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Torvandi Kool on Kambja valla kuni 860 6ppekohaga pohikool, mis alustas tédd 1. septembril
2023. aastal.

Torvandi 2025




| Alusmaterjalid ja kaasamine

Torvandi Kooli arengukava eesmdark aastani 2028 on kasvava kooli arengu sihipdrane
suunamine. Arengukava perioodil keskendutakse arendustegevustele, mis on vajalikud
selleks, et tagada kiirelt kasvava opilaste arvu tingimustes kvaliteetne ppe- ja kasvatustoo.
Hoogne kasv toob kaasa jatkuva vajaduse uute Opetajate ja koolitddtajate varbamiseks,
toetada tuleb oma kooli vaimu ja traditsioonide kujunemist ning koolipereks ja meeskonnaks
kasvamist.

Arengukavas esitatakse kooli visioon, missioon ja eripdra; vadrtused ja sumboolika; antakse
Ulevaade Torvandi Kooli sUnnist ja hetkeolukorrast ning esitatakse arengusihid koos
eesmarkide saavutamise moddikute ja kavandatud tegevustega aastateks 2025 kuni 2028.

Eesmarkide saavutamist toetavad tegevused on vdlja toodud kogu arengukava perioodi
kohta, sest kiiresti kasvavas organisatsioonis saab arengukavas nimetatud tegevused |dbi
viia kooli jaoks optimaalsel ajal. Konkreetse 6ppeaasta jooksul toimuvad arendustegevused
kehtestatakse kooli Uldtddplaaniga, mis on kohustuslik koolidokument. Arengukava
elluviimise eest vastutab direktor.

Eesmdrkide saavutamise kvantitativsed mooddikud —esitatakse 5-palli  skaalal o
protsentnditajana. Eesmdark on, et arengukava perioodi [6pus saavutatud nditajaid oleksid
olulise muutuseta.

Arengukava koostamisel on kasutatud jadrgmisi materjale:

e podhikooli- ja gumnaasiumiseadus;

e Eesti haridusvaldkonna arengukava 2021 - 2035;

e Kambja valla arengukava 2020 - 2030;

e Harno riiklike rahulolukusitluste andmed 2021 ja 2023;
e haridussUsteemi vélishindamise aruanne 2023/2024.

Kuna kool alustas tegevust 2023. a sugisel, ei ole kompleksset sisehindamist arengukava
koostamise hetkeks veel labi viidud. Koolis on korraldatud erinevaid hindamistegevusi, mille
tulemusi on arengukava koostamisel kasutatud, sealhulgas:

e Torvandi Kooli tddtajate rahulolukUsitluse tulemused (andmed kevadest 2024);

e Torvandi Kooli lapsevanemate rahulolukusitluse tulemused (andmed kevadest 2024);
e tugispetsialistide ja juhtkonna poolt I&bi viidud SWOT analtus (andmed kevadest
2024);

2023/2024. 6ppe- ja kasvatustdd kokkuvéte;

tunnivaatluste kokkuvéte (periood detsember 2024 - jaanuar 2025);

Opilasesindusega kohtumised 18. ja 21. jaanuaril 2025;

2024/2025. 6éppeaastal | poolaastal épilastega toimunud arenguvestluste raames
koolile edastatud ettepanekute kokkuvote.



Huvigruppide kaasamine arengukava loomisesse:

e Opetajad - SWOT analtis meeskonna koostédpdeva raames (. marts 2024),
tootajate  tagasisidekusitius  (kevad 2024), arengukava koostamise seminar (21
joanuaril 2025);

e hoolekogu - hoolekogu sisendi kogumine (hoolekogu 9. mai 2024 koosolek),
arengukava arutelu ja arengukavale arvamuse andmine (hoolekogu 29. jaanuari
2025 koosolek);

e OSpilasesindus - arengukava arutelu épilasesindusega (marts 2025);

e lapsevanemad - tagasisidekUsitius vanematele (aprill 2024), koolile arenguvestluste,
klassi- ja uldkoosolekute raames tehtud ettepanekud,;

e koolipidaja - arengukava arutelu koolipidaja esindajatega 14. veebruaril 2025,
arengukava esitlemine Kambja vallavalitsuses 21. veebruaril 2025;

e kogukond - arengukava avalik valjapanek martsis 2025.

Il Térvandi Kooli visioon, eripéra, véértused ja simboolika

Toérvandi Kooli visiooniks on olla parim kool Eesti lapsele.

Torvandi Koolist saab o6pilane kaasa tugevad téppis- ja loodusteaduste teadmised,
tervislikud eluviisid ja oskuse ennast juhtida. Térvandi Koolis saab opilasest isiksus, kes
suudab luua kestvaid ja usalduslikke suhteid ning kes peab lugu teistest inimestest,
loodusest, oma riigist ja kultuurist.

Torvandi Kooli eripdraks on insenerioskuste Ope ja opilasuurimuste Idbivimine alates 1.
klassist. Koolis rakendatakse 1. - 4. klassis Gldopetuslikku tooviisi.

Vorreldes riikliku 6ppekavaga on koolis suurendatud matemaatika, loodusdpetuse, ja
tehnoloogiadpetuse dpetamise mahtu. 7. klassis on kohustuslik dppeaine informaatika ja 9.
klassis karjadridpetus. Torvandi Kooli valikained on | ja Il kooliastmel “Insenerioskused” ning llI
kooliastmel “Ettevotlusdpetus”, dppeained “Uuri ja vaatle”,  "Mina ja kogukond” ning
“Tehnoloogia tulevik”.

Vaartused

Lugupidamine

Omavaheline suhtlus jatab inimesse tunde, et ta on vadrtuslik. Koolis on au sees teiste
abistamine ning lahenduskesksus inimsuhetes ja probleemide lahendamisel. Kool aitab
kaasa, et Opilases kujuneks oma kodukohta, loodust ja riiki vadrtustav hoiak. Koolipere on
kaasatud kooli tegemistesse ning inimeste panus kooli ja kogukonna tegevuste Idbiviimisse
on kérgelt vadrtustatud.



Tasakaal

Koolis toimuv on joukohane ning kool ei kaldu ddrmustesse. Lastele voéimaldatakse
koolinéddala valtel piisavalt fUusilist aktiivsust, puhkust ajule ja vaheldust meeltele. Kooli poolt
esitatud arengueesmdadrgid ja ndudmised on tasakaalus sellega, millega Sppijad, dpetajad ja
lapsevanemad suudavad kaasa tulla.

Avastusré6é6m

Koolis toimuv julgustab 6ppijat avastama ja katsetama. Kool toetab Sppekorralduse ja
Opetajate koostdd kaudu Ulddpetuse ja 16imingu rakendamist. Kool suunab iganddalase
Opitee eesmargistamise ja toetava tagasiside kaudu oOpilase kasvamist ennastjuhtivaks
isiksuseks, kes on teadlik oma voimetest ja oskustest. Kool vadrtustab kokkupuudet elulise ja
rakenduslikuga |&bi sagedaste oppekdikude, ndpuosavuse arendamise ja insenerioskuste

Oppe.

Usaldus

Taiskasvanud tajuvad oma vastutust lastega tdodtades, valitseb heatahtlikkus. Kasvatustdos
on vétmetdhtsusega lastele antav eeskuju ja suhteruum, mida lapsed kogevad. Opetajad,
lapsevanemad ja juhtkond teevad endast oleneva, et hoida usalduslikke suhteid ja olla
eeskujuks. Lapsevanem julgeb suhelda kooliga ja vastupidi. Opilase arengut ja hetkeseisu
tagasisidestatakse kodu ja kooli vahel regulaarselt.

Sumboolika

Torvandi Koolil on oma logo ja tunnusvarvid.

Kooliaasta hingab loodusega samas rdtmis. Esimeste kollaste, punaste ja maaroheliste
toonide ilmumisel on uus algus peagi kdes. Térvandi Kooli tunnusvdarvid ongi pdrit sugisesest
loodusest. Neid kasutatakse nii trdkistel, veebis, koolivormil kui ka uue koolimaja
sisekujunduses.

Toérvandi Kooli logo sumboliseerib meile olulisi asju nagu nutikus, koos tegutsemine ja
kooskola loodusega. Meie logol on keerukate ehitiste loojad - metsainsenerid sipelgad, kes
tundlad koos millegi olulise Gle on aru pidanud ning Nuudd tegudele suunduvad. Koolipere
ongi nagu sipelgapere - igal likmel on pere toimimises oma oluline osa. Tunnusvarvid
tulenevad loodusest ning neid on kasutatud ka koolimaja sisearhitektuuris.

Koolil on oma vabatahtlik koolivorm.



lll Térvandi Kooli siind ja hetkeolukord

Kooli loomine

Torvandi Kool on Kambja valla dldhariduskool, mis asutati vallavolikogu otsusega 31. augustil
2021. aostal. Kooli asutamise tingis kiiresti kasvava ja areneva valla vajodus uute
koolikohtade jarele. Kooli sisu, dppekorralduse ja alusdokumentide loomiseks asus 2021
aasta jaanuaris tédle direktor, 16. novembril 2022. aastal kinnitas Kambja vallavolikogu
Torvandi  Kooli poéhimd&druse ning 2023. aasta 31 augustil vdljostas Haridus- ja
teadusministeerium koolile koolitusloa dppe Iabiviimiseks | ja Il kooliastmes. 1. septemibril 2023
alustas Torvandi Kool tédd asenduspinnal.

Paralleelselt kooli asutamise ja sisu loomisega kdis tésine td6G Toérvandi Kooli hoone
projekteerimise ja ehitamisega. Kaasaegne ja kaunis koolimaja valmis juulis 2024 ning 1.
septembril 2024 alustas koolipere seal oma teist tegutsemisaastat. Oppeaasta avaaktusel
osales president Alar Karis ning uue innovaatilise poéhikooli avamine Kambja vallas sai
meedias palju tadhelepanu.

Torvandi Kooli sunnipdeva tdhistatakse kooli pdhimdadruse kinnitamise kuupdeval 16.
novembril.

Tegutsemiskohad

Torvandi Kool on tegutsenud kolmel erineval pinnal - Uhe O6ppeaasta Ulenurme
Gumnaasiumis (ei olnud veel eraldiseisev haridusasutus), Uhe 6ppeaasta Linnavere tee 3
hoones (oma koolitusloaga asenduspinnal) ning alates augustist 2024. a uues koolimajas
Torvandis Ringtee 1a.

Térvandi Kooli hoone on osa Térvandi keskuse arhitektuurilahendusest "Ruut ruudus’, mille on
kavandanud Arhitekt Must OU. Koolimaja valmimine oli Térvandi multifunktsionaalse keskuse
esimene etapp, millele jargneb spordihoone, keskvdljoku ja kogukonnahoone rajamine.
Koolimaja ehitas KRC Ehitus OU, sisearhitektuuri loojaks on Studio Argus OU. Ehitus kestis 13
kuud. Koolimaja mahutatavus on 860 6pilast neljas paralleelis 1. kuni 9. klassini.

Opilased ja tootajad

2022. aasta sugisel alustas Ulenurme Gumnaasiumis kooliteed 54 esimese klassi 6pilast,
kellest juba jargmisel dppeaastal said Térvandi Kooli dpilased. Vanemad olid valinud 1. e, 1. g
ja 1. f klassid teadlikult, sest soovisid, et nende lapsed jatkavad loodavas Térvandi Koolis.
Klassikomplekte eristavad tdhed jdid Uhisel otsusel samaks ning 2031. aasta kevadel
I6petavad pdhikool noored, keda saab lugeda esimeseks Torvandi Kooli tdiststkli lennuks.
Kolme klassikomplekti klassidpetajatest kaks jatkasid koos oma opilastega tédd Torvandi
Koolis.
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Jargnevatel aastatel hakkab opilaste ja klassikomplektide arv kiirelt kasvama ning seoses
sellega suureneb ka todtajate arv (8petajad, tugispetsialistid, muu personal).

01.09 Opilasi Klassikomplekte Opetajaid Tugispetsialiste Teisi té6tajaid
(s.h. 1direktor ja
16ppejuht)
2022/2023 54 3 3 0 1

Ulenurme GUmnaasiumis

2023/2024 15 7 n 3 4
Asenduspinnal

2024/2025 268 15 25 5 9
Oma koolimajas

2025/2026 430 23 36 8 |
Prognoos
2026/2027 570 28 43 8 13
Prognoos
2027/2028 700 33 50 10 15

Prognoos




IV Arengusihid aastateks 2025 - 2028

Eesmérk 1: Térvandi Koolis téétavad professionaalsed ja kooli véadrtusi kandvad
inimesed.

Moé6dikud eesmdrkide saavutamiseks Algtase Sihttase

Kvalifikatsioonile vastavate o6petajate mdadr. Riiklik 2023. a 78,2%, algtase 91% 100%
Toérvandi Kool jaanuar 2025.

Opetajate kooliga seotuse madr. Kolleegid aitavad mind kui seda vajan 4,6 hoida
(6petajate kusitlus 2024). Riiklik keskmine 2021. a 4,6 Linkerti skaalal 5-pailli
ststeemis (Harno kusitlus).

Opetajate tddga rahulolu. Tunnen ennast tool hdsti. Olen oma tdétingimustega 4,6 hoida
rahul (6petajate kusitlus 2024). Riiklik keskmine 2021. a 4,3 (Harno kusitlus).

Uks-Uhele vestluste regulaarsus (juht-téotaja). Térvandi Kooli 6petajate
rahulolukUsitlus 2024 kevad: Viimase poole aasta jooksul olen saanud r&dkida 4,9 hoida
juhiga oma soovidest ja arenguvoimalustest.

Vanemate hinnang téodtajate professionaalsusele. Meie kooli téétajad on 4,8 hoida
p&devad (vanemate rahulolukusitlus 2024).

lga Torvandi Kooli tédétaja  osaleb  koolipere jaoks oluliste sundmuste | md&dramata 100%
korraldamises ja votab osa véhemalt neljast sundmusest dppeaastas.

Iga Térvandi Kooli tédtaja osaleb vé@hemalt kahel meeskonna Uhisdritusel | md&dramata 100%
Oppeaastas.

Kvalitatiivsed moéodikud eesmadarkide tulemuslikkuse hindamiseks

1.

2.
3.

Katseaja vestluste tulemused.
Arenguvestluste tulemused.
Tagasiside meeskonna supervisioonidele ja Uhisuritustele.

Tegevused, mis toetavad eesmdrgi saavutamist

1.

2.

Taiendame uute tddtajate organisatsiooni sisenemise programmi.

Loome Torvandi Kooli &petajate mentorluse susteemi, et toetada Opetajaid tédalaste
eesmdarkide saavutamisel ning oma potentsiaali avamisel.

Sénastame tdédtajate professionaalse arengu poéhimoétted ja koostame koolituskava igaks
dppeaastaks l&htudes kooli eesmdrkidest ja 10/20/70 enesearengu mudelist.

Loome Spetajate ja koolitddtajate tunnustamise susteemi.

Viime meeskonna hoidmiseks I&bi véhemalt kaks meeskonnasupervisiooni aastas.

Aitome hoida ja edendada todtajate fulsilist tervist toetades erinevaid koolipere liikumis- ja
sportimistegevusi.

Korraldame meeskonnapdevi ja -tegevusi, mis suurendavad Uhtsustunnet.

Oleme usaldusvddrseks partneriks ja praktikabaasiks Tartu Ulikoolile ja teistele dpetajakoolitust
valjadpet pakkuvatele asutustele ja organisatsioonidele.
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Eesmdérk 2: Toérvandi Kooli opilased saavutavad enda parimaid véimalikke
tulemusi.

Mo&6dikud eesmdrkide saavutamiseks Algtase Sihttase

Lapsevanemate hinnang koolis toimuva o6ppe- ja kasvatustddle. Minu lapsele 4,7 hoida
Toérvandi Koolis antav haridus véimaldab tal tulevikus hdésti hakkama saada
(vanemate kusitlus 2024).

Lapsevanemate hinnang koolis toimuva oppe- ja kasvatustdodle. Kooli valikaine 4.6 kasvab
insenerioskused 6ppetegevused on sisukad (vanemate kusitlus 2024).

Tugiteenuste kdattesaadavus. Koolis tdédtavad  eripedagoog, sotsiaalpedagoog, 100% 100%
psuhholoog ja logopeed.

Hinnang 6pikeskkonnale. Minu laps tunneb end koolis hdsti. Minu laps saab oma 4,6 hoida
klassikaaslastega hdasti [abi. Minu lapse ja tema opetajate vahel on head suhted.
Kool tegeleb 6pilaste vahel ette tulnud végivalla- véi kiusujuhtumitega (vanemate
rahulolukusitlus 2024).

Opetaja  poolt antud tagasiside regulaarsus. Saan  opetajatelt regulaarset 4,6 hoida
tagasisidet oma lapse tegevuse ja arengu kohta (vanemate rahulolukusitlus 2024).

Erinevatel registreeritud Opilasvoistlustel, olumpiaadidel ja konkurssidel osalemiste 0,02 kasvab
suhtarv (erinevad véistlused/dpilaste arv 10. novembril=6/267). Algtase seisuga 31.

detsember 2024.

Pohikooli matemaatika ja eesti keele I6pueksamite tulemused. Eksami sooritavad puudub riiklik
2028. aasta kevadel 6pilased, kes alustasid Térvandi Koolis 6. klassis 1. septembril keskmine
2024. a.

Juhi néudlikkus. Vahetu juht ei rahuldu v&hemaga kui parim. Vahetu juht ndéuab [ madramata 4,5

ainult parimat sooritust (6petajate kusitlusse lisada). Riiklik keskmine 2021. a 3,7
(Harno kusitlus).

Kooli ja 6petajate kérged ootused opilaste sooritusele, dppedistsipliin. Minu klassis | m&dramata 4,0
peetakse 6ppimist oluliseks. Minu klassis kuulatakse, kui épetaja réagib (6pilaste
rahulolukusitlusse lisada). Riiklik keskmine 2021. a 3,7 (Harno kusitlus).

Kvalitatiivsed méddikud eesmdrkide tulemuslikkuse hindamiseks
Juhtkonna tunnivaatluste kokkuvotted.

Andmed 6petajate poolt Stuudiumis antava tagasiside kohta.
Opilaste arenguvestluste kokkuvotted.

Arengukaartide ja tunnistustel antavate sdnaliste kirjelduste kvaliteet.
Tugiteenuste pakkumise aruanded.

Oppeaasta kokkuvotted.

Andmed huvitegevuse kohta.

N O N WD

Tegevused, mis toetavad eesmdrgi saavutamist
. Varbame juhtopetajad, kelle juhtimisel analtlsime ja tdiendame regulaarselt dppekava
uldosa, ainevaldkondade kavasid ja ainekavasid
2. Loome arengupsuhholoogiast, pedagoogikast ja kooli eripdrast I&dhtuva Torvandi Kool
Oppetundide IGbiviimise mudeli.



3. Juhtkond viib I&bi nii kavandatud kui ka ette teatamata tunnivaatlusi.

4. Utleme vdljq, et ei salli kaitumist, mis segab dppimist ja dpetamist.

5. Liitume kiusamisvastase programmiga, jétkame Liikuma Kutsuva Kooli programmi tegevusi
ning 16imime toiduhariduse teemad oppe- ja kasvatustegevustesse.

6. Jalgime kooli p&evakava, likumisvéimaluste ja kodukorra sobivust kasvavale épilaskonnale
koostods Opilaste, dpetajate ja hoolekoguga.

7. Votame kasutusele elektrooniline toidupdevade arvestamise sUsteemi.

8. Tostame au sisse pedagoogilise arutelu ja kdivitame Opetajate pedagoogilise vestlusringi
(Opetajate Pedagoogikatuba).

9. Sénastame andekatega téotamise pohimotted ja arendame  voimekamaid  opilasi
sUsteemselt (noppedpe).

10. Hoiame tugiteenuste mahu vastavuses kasvava épilaskonna vajadustega (166 abivajajate ja
andekatega ehk TAJA tunnid, eripedagoogiline épiabi, tugispetsialistide ametikohtade arv).

1. Loome Opilaste tunnustamise sUsteemi.

12. Kaasame opilasesinduse kooliperega seotud otsuste tegemisse.

13. Arendame  kooli juures toimuvat tehnoloogia-alast — huviharidust (sh.  Térvandi
Tehnoloogiakool).

14. Anname koolipidajale sisendi Térvandi Kooli spordihoone ehitamise kavandamisse.

Eesmdrk 3: Térvandi Kool hoiab kokku ja on hea partner kogukonnale.

Mo6ddikud eesmdrkide saavutamiseks Algtase Sihttase

Kooli poolt korraldatud kogukonda kaasavate sundmuste arv Uhes 1 hoida
oppeaastas. Algtaseme selgitus: 2024. a suvel toimusid uues koolimajas
ringkdigud kogukonna likmetele.

Klassi- ja Uldkoosolekutel osalevate vanemate madr (osaleb vahemalt Gks | madramata 70%
lapsevanem véi hooldaja).

Vanemate hinnang kooli korraldatud vanemaid kaasavatele sindmustele. 4,6 hoida
Lapsevanematele pakutavad tegevused (nt UhisUritused, Vanemate
Akadeemia) aitavad koolil ja kodul luua sarnase arusaama kasvatusest ja
6petusest (vanemate kusitlus 2024).

Opetajate hinnang kooli mainele. Olen uhke, et to66tan just selles koolis. 4,8 hoida
Soovitaksin siin koolis tédtamist ka teistele (6petajate kusitlus 2024). Riiklik
keskmine 2021. a 4,3 (Harno kusitlus).

Vanemate hinnang kooli mainele: Soovitaksin Toérvandi Kooli ka teistele 4,9 hoida
(vanemate kusitlus 2024).

Toérvandi Kooli 6pilasgruppide kulastuste arv Kambija valla ettevotetesse ja 0 4
asutustesse. Algtase perioodi 1. september - 31. detsember 2024 kohta.

Kvalitatiivsed moéodikud eesmarkide tulemuslikkuse hindamiseks
1. Klassi- ja Uldkoosolekute kokkuvotted.
2. Andmed kooli esindatuse kohta Kambja valla stindmustel (sport, kultuur, haridus jms).
3. Andmed Vanemate Akadeemia vestlusdhtute kohta (teemod, esinejad, osclejad).



Tegevused, mis toetavad eesmdrgi saavutamist

1.

Korraldame koolis regulaarseid (trepi)kogunemisi kooliastmete véi lendude kaupa, et jagada
infot, tunnustada opilasi voi radkida kooli jaoks olulistel teemadel.

Jatkame Vanemate Akadeemia vestlusdhtute korraldamist.

Loome sisukaid kontakte Kambja valla ettevotetega ning korraldame 6ppekdike valla
ettevotetesse ja asutustesse.

Korraldame Kambja valla koolidele véhemalt Uhe dpisindmuse dppeaastas.

Oleme valmis andma oma panust Kambja valla haridusststeemi arendamisse (meister- ja
vanemopetaja kompetentsi pakkumine, kaasarédkimine haridusteemadel).

Teeme kaastdédd Kambja valla ajalehega.

Toetame Térvandi Kooli mudilaskoori ja rahvatantsurihmade arengut (laagrite korraldamine,
rahvariided tantsijatele, stmboolikaga riided lauljatele, juhendajatele maistlik koormus).
Arendame kooli simboolikat (Iipp, koolilaul, meened, laiendada koolivormi elementide valikut).

V Arengukava uuendamine

Térvandi Kooli arengukava on koostatud kolmeks aastaks, selle tditmist analtdsitakse
sisehindamise kd&igus.

Arengukava muudatused valmistatakse ette koostdds kooli pidaja, juhtkonna, hoolekoguy,
Opilasesinduse ja dppendukoguga. Vajadusel kaasatakse teisi kooliga seotud huvigruppe.

Parandus- ja muudatusettepanekud arutatakse labi 6ppendukogus, opilasesinduses ja
hoolekogus. Arengukava on Uldtdoéplaani koostamise aluseks. Arengukava tditmise eest
vastutab kooli direktor. Arengukava kinnitatakse pidaja kehtestatud korras.
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