Ratsutamistreenerite tasemekoolituse erialane
oppekava

Nooremtreener tase 4 ja treener tase 5 — ratsutamine

Kinnitatud Eesti Ratsaspordi Liidu juhatuse otsusega 25.03.2026

1. ULDANDMED

Oppekava nimetus: Nooremtreener tase 4 ja treener tase 5 — ratsutamine

Kutse tasemed: tase 4 (Nooremtreener), tase 5 (Treener)

Oppe eesmirk: Oppija ettevalmistamine nooremtreeneri (tase 4) vdi treeneri (tase 5)
kutseeksami sooritamiseks.

Oppevorm: kontaktdpe / veebidpe / praktiline 8pe / kombineeritud dpe

Oppe maht: tase 4 — min 50 akadeemilist tundi; tase 5 — min 70 akadeemilist tundi
EKAP: tase 4 — 2 EKAP; tase 5 — 3 EKAP

Oppe keel: eesti keel

Sihtgrupp: ratsaspordis treenerit66 kogemusega isikud, kes soovivad omandada
nooremtreeneri (tase 4) voi treeneri (tase 5) kutset.

2. OPPEKAVA ULESEHITUS

Kaesolev dppekava koosneb tasemepdhisest pdhidokumendist ja lisadest, mis maaratlevad
ratsutamise ollimpiaalade treenerite kdigi kutsetasemete tldpdhimotted.

Ratsutamistreenerite tasemekoolituse slisteem on lles ehitatud jarkjargulise arenguloogika
alusel.

Oppeprotsessis kisitletakse mitmeid teemasid Uhise teadmispdhjana kdigil tasemetel.
Tasemete vaheline eristamine pohineb eelkdige Oppija iseseisvuse, anallilsivdime ja
vastutuse jarkjargulisel kasvul ning vastava taseme Gpivéljunditel ja hindamisiilesannete
keerukusel.

Abitreeneri (tase 3) dppekava on suunatud treenerit66 alustamiseks ja toetava rolli tditmiseks
treeneri juhendamisel. Nooremtreeneri (tase 4) ja treeneri (tase 5) dppekavad arendavad
edasi treeneri iseseisvust, vastutust ja slisteemset rolli ratsaspordis, liikudes treeningute
labiviimiselt treeningprotsessi juhtimise ja arendamise suunas, sh sportlaste ja hobuste
pikaajalise arengu ning spordiala vaartuspdhise toimimise kontekstis.

Nooremtreeneri (tase 4) tasemekoolitus hGlmab kdigi kolme ratsaspordi oliimpiaala (koolisdit,
takistussoit ja kolmevdistlus) Opetamise ja juhendamise aluseid.
Treeneri (tase 5) tasemekoolitus on lles ehitatud spetsialiseerumise pShimottel, mille
kohaselt keskendub Gppija Ghele valitud ratsaspordi olimpiaalale.



Ratsutamistreenerite tasemekoolituse korraldaja on vastava spordiala hindamiskomisjon
vastavalt kehtivale kutseandmise korrale.

Koolituse kvaliteedi tagamise pohimotted, sealhulgas Oppekava arendamine, tagasiside
kogumine ja koolituse jarjepidev parendamine, on esitatud lisas 5 , Koolituse kvaliteedi
tagamise pohimotted”.

3. OPPEKAVA KOOSTAMISE ALUS

Oppekava koostamisel on lahtutud:

nooremtreeneri (tase 4) ja treeneri (tase 5) kutsestandarditest;
Kutseseadus

Spordiseadus

EOK treenerikutse andmise kord

Eesti Ratsaspordi Liidu erialased juhendid

FEI juhised

4. OPPEKAVA EESMARK

Oppekava eesmirk on maidratleda nooremtreeneri (tase 4) v&i treeneri (tase 5)
kutsestandardist tulenevad Oppe eesmargid, Opivaljundid, Oppe sisu ja maht ning
Oppeprotsessi ja kvaliteedi pdhimotted ratsaspordi valdkonnas ning valmistada Oppija ette
iseseisvaks ja vastutustundlikuks treeneritoks ratsaspordis.

Oppekava toetab 8ppija pddevuse arengut sportlaste ja hobuste treening- ja vdistlusprotsessi
juhtimisel vastavalt kutsetasemele, sh nooremtreeneri (tase 4) tasemel mitme ratsutamise
olimpiaala IGikes ning treeneri (tase 5) tasemel dppija poolt valitud ratsutamise olimpiaalal.

5. OPIVALJUNDID

Nooremtreener, tase 4

Treeningtoo
Koolituse Iabinu:
o planeerib ja viib labi ratsutamistreeninguid vastavalt sportlaste tasemele ja
arenguvajadustele;
e rakendab sobivaid treeningmeetodeid ning kohandab treeningut vastavalt sportlase
arengule;
e valmistab sportlasi ette osalemiseks rahvuslikel vdistlustel kdigi kolmel ratsaspordi
oliimpiaalal ning toetab sportlaste liikumist Eesti meistrivdistluste tasemele.

Hobustega t66tamine
e arvestab hobuse heaolu ja eetilise kasutamise pOhimotteid treening- ja
vOistlusprotsessis;
e planeerib ja jalgib hobuse treeningkoormust ning teeb koost6dd tugispetsialistidega.



Ohutus
e tagab ohutuse treening- ja voistluskeskkonnas;
e ennetab riskitegureid ning tegutseb &nnetusolukordades vastavalt kehtivatele
juhistele.

Professionaalne kditumine
e tegutseb professionaalselt vastavalt treenerieetika pohimotetele;
o teeb koostood sportlaste, lapsevanemate ja kolleegidega ratsakooli voi klubi tasandil;
e anallldsib oma treenerit6dd ja kasutab refleksiooni professionaalse arengu
toetamiseks.

Treener, tase 5

Treeningtoo
Koolituse labinu:
e juhib ja arendab treeningprotsessi valitud ratsaspordialal vastavalt sportlaste
pikaajalistele arengueesmarkidele;
e kavandab, analliisib ja pdhjendab treeningotsuseid, lahtudes sportlase ja hobuse
arengust ning treeninganaliisist;
e valmistab sportlasi ette kdrgetasemeliseks ja rahvusvaheliseks sportlikuks tegevuseks
ning juhib nende arengut vastavas voistlusslisteemis valitud ratsaspordialal;
e tegutseb valitud ratsaspordialal spetsialistina ning juhendab sportlasi vastava ala
vOistlusslisteemis.

Hobustega to6tamine
e planeerib hobuse pikaajalist treening- ja voistluskoormust;
e analidsib hobuse sooritusvdimet ja arengut;
e kujundab hobuse heaolu pdhimdtteid treeningkeskkonnas ning toetab spordiala
sotsiaalset litsentsi (avalikkuse usaldus spordiala vastu)

Ohutus
e analldsib ja juhib riskitegureid treeningkeskkonnas;
e arendab ohutusprotseduure ning kujundab ohutuskultuuri treenerito6 kontekstis.

Professionaalne kaditumine
e kujundab treeningkeskkonna vaartuspohimotteid;
e juhendab ja toetab teisi treenereid nende professionaalses arengus;
o teeb koostood alaliidu ja rahvusvaheliste partneritega;
e esindab treeneritood professionaalselt spordisiisteemi ja Ghiskonna tasandil.

6. OPPE MAHT JA STRUKTUUR

Nooremtreeneri (tase 4) ja treeneri (tase 5) tasemekoolituse 6ppe maht on kehtestatud
vastavalt kutsesiisteemi nduetele ning méaidratud miinimummahuna. Oppe maht vdib
koolituse korraldamisel ja Gppija varasema Opi- ja tookogemuse arvestamisel suureneda, kuid
ei tohi vdheneda.



Oppekavas margitud praktiline dpe toimub juhendatud Bppepraktikana vastavalt lisas 2
,Oppekorraldus ja dpikeskkond” sitestatule.

Nooremtreener tase 4 — 0ppe maht ja struktuur (miinimum 50 tundi)

Moodul Teooria (t)| Praktika (t) | Kokku (t)
1.Treeneritoo alused ja eetika 3 8 11
2.Ratsutamistreeningu planeerimine ja labiviimine 4 9 13
3.Hobuse heaolu ja sporthobuse ettevalmistamine 2 4 6
4.0hutus ja riskijuhtimine ratsaspordis 2 2 4
5.Pedagoogika ja sportlase arengu toetamine 3 6 9
6.Koost00 ja treeneritdo stisteemne roll 3 4 7
Kokku 17 33 50

Treener tase 5 — 6ppe maht ja struktuur (miinimum 70 tundi)

Moodul Teooria (t)| Praktika (t) | Kokku (t)
1.Treeneritoo alused ja eetika 5 5 10
2.Ratsutamistreeningu planeerimine ja labiviimine 8 10 18
3.Hobuse heaolu ja sporthobuse ettevalmistamine 4 6 10
4.0hutus ja riskijuhtimine ratsaspordis 4 4 8
5.Pedagoogika ja sportlase arengu toetamine 5 3 8
6.Koost00 ja treeneritdo stisteemne roll 7 9 16
Kokku 33 37 70

7. OPPE SISU

Oppe sisu on jaotatud mooduliteks. Iga moodul sisaldab Uhist sisu ning tasemepd&hiseid
rohuasetusi nooremtreeneri (tase 4) ja treeneri (tase 5) tasemel.

Oppe sisu on jaotatud mooduliteks. Moodulite detailsem sisu ja rakendamine on tdpsustatud
ainekavades, mille koostamise pdhimdtted on esitatud lisas 6 , Ainekavade koostamise ja
rakendamise pohimotted™



Moodul 1. Treeneritoo alused ja eetika
Uhine sisu

Moodulis kasitletakse treenerit6o pohimodtteid, treeneri rolli ja vastutust ratsaspordis ning
professionaalset kaitumist treeneritods. RGhk on sportlaste ja hobuste heaolul, turvalisel
treeningkeskkonnal ning treenerit66 vaartuspohisel labiviimisel.

Treener ldahtub sportlaste turvalisuse péhimodtetest vastavalt kehtivale treenerihariduse ja
spordisisteemi raamistikule.

Kasitletavad teemad:
e treenerieetika ja treeneri vastutus sportlaste ja hobuste ees;
e treeneriroll sportlase arenguprotsessis;
professionaalne suhtlemine sportlaste, lapsevanemate ja kolleegidega;
treeningkeskkonna vaartuste kujundamine;

[}
[}
e ratsaspordi ajaloo ja kultuuri roll treeneritd0s ja sportlaste kujundamisel;
e spordiala regulatsioonid ja treenerito6 diguslikud alused;

[ ]

treenerit6o analliisimine ja arendamine.

Tase 4 rohuasetus
e rakendab treenerieetika pohimdotteid igapdevases treeneritdos;
e teeb koostood sportlaste ja lapsevanematega;
e analllsib oma treeneritdod ja teeb jareldusi t66 arendamiseks.

Tase 5 rohuasetus
e kujundab treeningkeskkonna vaartuspohimotteid;
e juhendab ja toetab teisi treenereid;
e analidsib ja arendab treeneritoo praktikaid slisteemsel tasandil.

Moodul 2. Ratsutamistreeningu planeerimine ja labiviimine
Uhine sisu

Moodulis kasitletakse ratsutamistreeningu kavandamise, labiviimise ja anallilisimise
pohimotteid, Idhtudes sportlase arengust ja treeningu eesmarkidest.

Mooduli sisu rakendub nooremtreeneri (tase 4) tasemel k&igi kolme ratsaspordi ollimpiaala
|Gikes.

Treeneri (tase 5) tasemel keskendub mooduli sisu Oppija poolt valitud ratsutamise
oliimpiaalale ning on seotud vastava ala ainekavaga.

Kasitletavad teemad:
® treeningu eesmarkide seadmine;
e treeningu planeerimise alused;
e sportlase tasemest ldhtuv treeningu kohandamine;
e sportlaspaari (hobune-ratsanik) kehaliste vGimete hindamine ja lihtsamate
testharjutuste kasutamine treeningu kavandamisel;



ratsaspordiala pohi- ja situatsioonipohiste taktikaliste lahenduste 6petamise alused;
ratsaspordiala-spetsiifiliste harjutuste ja treeningmeetodite kasutamine;

treeningu llesehitus ja koormuse reguleerimine;

treeningu tulemuslikkuse analiits.

Tase 4 rohuasetus

planeerib ja viib |abi treeninguid erineva tasemega sportlastele;

rakendab  edasijdudnud  sportlaste  treeningtunni  metoodikat vastavalt
ratsaspordialale;

kasutab baasharjutusi edasijdudnutele kdigil kolmel ratsaspordi olimpiaalal (koolisdit,
takistussdit, kolmevdistlus);

rakendab Uhe ratsutamise oliimpiaala sivendatud treeningtunni metoodikat ja
harjutusvara;

planeerib sportlase arengut riiklikule vdistlustasemele liikumisel;

markab sportlaste enamlevinud tehnika vigu ning juhendab nende parandamist;
anallusib treeningu tulemuslikkust ning teeb jareldusi treeneritdo arendamiseks.

Tase 5 rohuasetus

keskendub valitud ratsaspordialale (koolisdit, takistussdit véi kolmevdistlus);

juhib  ja arendab treeningprotsessi vastavalt sportlaste pikaajalistele
arengueesmarkidele valitud ratsaspordialal;

kavandab, analiilsib ja péhjendab treeningotsuseid sportlase ja hobuse arengu ning
treeninganalllsi pdhjal;

valmistab sportlasi ette kdrgetasemeliseks ja rahvusvaheliseks sportlikuks tegevuseks
valitud ratsaspordiala vdistlussiisteemis;

anallitsib sportlase ja hobuse sooritusvdimet ning treeningu tulemuslikkust
siisteemselt;

arvestab rahvusvahelise vdistlussiisteemi, reeglistiku ja arengusuundadega;

toetab treenerit66 kvaliteedi arengut ning on valmis panustama teiste treenerite
juhendamisse ja professionaalsesse arengusse.

Moodul 3. Hobuse heaolu ja sporthobuse ettevalmistamine

Uhine sisu

Moodulis kasitletakse hobuse heaolu kui spordiala sotsiaalse litsentsi alust, mille kaudu

tagatakse avalikkuse usaldus spordiala vastu ning hobuse eetiline kasutamine sportlikus

tegevuses.

Kasitletavad teemad:

hobuse flilsilise ja vaimse heaolu pdhimotted;
hobuse treeningkoormuse planeerimine;

hobuse kditumise ja sooritusvdime jalgimine;

hobuse ettevalmistamine treeninguks ja vGistlusteks;
Ulekoormuse ja vigastuste ennetamine;



koost00 veterinaaride, seppade ja teiste spetsialistidega;

veterinaarsete, tervisekaitsealaste ja regulatiivsete nduete arvestamine sporthobuse
treening- ja vOistlusprotsessis (sh  vaktsineerimisnduded, tervisekontrollid,
transportimise ning vdistlustel osalemise tingimused);

treeningu- ja voistlusjargsete Uldiste taastumispdhimodtete rakendamine sportlase ja
hobuse suhtes.

Tase 4 rohuasetus

valib hobusele sobiva treeningkoormuse;

jalgib hobuse seisundit treeningprotsessis;

teeb koostood veterinaaride ja hobuse tervisespetsialistidega;
arvestab hobuse heaolu pdhimdotteid igapdevases treeneritoos.

Tase 5 rohuasetus

planeerib hobuse pikaajalist treening- ja voistluskoormust;

analltisib hobuse sooritusvéimet ja arengut;

juhendab hobuse ettevalmistamise protsessi;

kujundab hobuse heaolu pdhimdtteid treeningkeskkonnas;

selgitab hobuse heaolu rolli spordiala sotsiaalse litsentsi sailitamisel.

rakendab veterinaarseid ja tervisekaitsealaseid ndudeid sporthobuse treening- ja
vOistlusprotsessi planeerimisel ning koordineerib koost6dd veterinaarspetsialistidega.

Moodul 4. Ohutus ja riskijuhtimine ratsaspordis

Uhine sisu

Moodulis kasitletakse ohutuse tagamist treening- ja vdistlusolukordades ning riskide

ennetamist.

Kasitletavad teemad:

riskide hindamine treening- ja vdistlusolukordades;
ohutusnduded ratsutamistreeningul;

ohutus hobuste kasitsemisel;

ohuolukordade ennetamine;

tegutsemine dnnetusolukordades;

ohutuskultuuri kujundamine treeningkeskkonnas.

Tase 4 rohuasetus

tagab ohutuse treeningu ldbiviimisel,
ennetab ohuolukordi treeningul;
tegutseb 6nnetusolukordades vastavalt juhistele.

Tase 5 rohuasetus

analuusib riskitegureid treeningkeskkonnas;
arendab ohutusprotseduure;



o kujundab ohutuskultuuri treeningkeskkonnas;
e juhendab teisi treenereid ohutuse ja riskijuhtimise kisimustes.

Moodul 5. Pedagoogika ja sportlase arengu toetamine

Uhine sisu

Moodulis kasitletakse sportlaste Opetamise ja arengu toetamise pdhimdotteid ratsaspordis.
Kasitletavad teemad:

sportlaste 6petamise pohimotted;
sportlaste motivatsiooni toetamine;
individuaalse lahenemise kasutamine;
tagasiside andmine;

sportlase arenguprotsessi toetamine;

suhtlemine sportlaste ja lapsevanematega;
Tase 4 rohuasetus

e juhendab sportlasi erinevatel tasemetel;
e kasutab sobivaid dpetamismeetodeid;
® annab arendavat tagasisidet.

Tase 5 rohuasetus

juhib sportlaste arenguprotsessi;

juhendab teisi treenereid pedagoogilistes kiisimustes;

anallisib dpetamisprotsessi;

kujundab sportlaste arendamise p6himotteid organisatsiooni voi ratsakooli tasandil;

noustab sportlasi toitumise ja voistlusolukordade eripdrade arvestamisel koost66s
vastavate spetsialistidega.

Moodul 6. Koostoo ja treeneritdoo sisteemne roll
Uhine sisu

Moodulis kasitletakse treeneritéé toimimist laiemas sisteemis ning koost6d olulisust
sportlaste, lapsevanemate, ratsakooli, klubi, alaliidu ja teiste tugistruktuuridega. Rohk on
treeneri professionaalsel rollil organisatsioonis, vastutusel koosté6suhetes ning treeneritoo
sidumisel spordiala arenguga.

Kasitletavad teemad:

koostd0 sportlaste ja lapsevanematega erinevatel arenguetappidel;
e treeningrihma komplekteerimise pdhimotted vastavalt sportlaste tasemele ja
arenguvajadustele;
treeneri roll ratsakoolis ja klubis;
® koostdo0 teiste treenerite ja tugispetsialistidega;
treeneri vastutus organisatsiooni ja spordiala maine kujundamisel;



treeneritoo seos alaliidu ja spordisiisteemiga;

treeneri roll rahvuslike vdistluste slisteemis (sh sportlaste vdistlustele suunamine ja
ettevalmistamine, koostd6o vdistluste korraldajatega ning treeneri voimalik roll
klubitasandi vdistluste korraldamisel);

professionaalne tegutsemine ja suhtlemine erinevates koostéosuhetes.

Tase 4 rohuasetus

teeb koostood sportlaste, lapsevanemate ja kolleegidega ratsakooli voi klubi tasandil;
tegutseb professionaalselt organisatsiooni reeglite ja vaartuste raamistikus;

osaleb meeskonnat6os treenerite ja tugispetsialistidega;

maistab treeneritdd seost klubi ja ratsakooli toimimisega.

Tase 5 rohuasetus

kujundab ja arendab koosto0pdhimotteid ratsakooli voi organisatsiooni tasandil;
komplekteerib treeningriihmi iseseisvalt ning kujundab treeningriihma koosseisu
vastavalt sportlaste arengueesmarkidele;

juhendab ja toetab teisi treenereid professionaalse koost66 kiisimustes;

teeb koost66d alaliidu ja vajadusel rahvusvaheliste partneritega;

seob treenerit66 spordiala arengueesmarkide ja strateegiatega;

esindab treeneritd0s spordiala slisteemset ja vastutustundlikku rolli.

8. OPPEMEETODID

Oppetdds kasutatakse mitmekesiseid Sppemeetodeid, mis toetavad dppija professionaalset

arengut ning treenerito0 iseseisvat ja teadlikku rakendamist.

Oppemeetodid hdlmavad:

loenguid (kontaktpe ja e-Ope);

praktilist Opet ja juhendatud praktilist t66d treeningkeskkonnas;
grupitood ja arutelusid;

videoanalliUsi;

iseseisvat to6d 6ppematerjalide ja praktiliste Glesannetega;
refleksiooni ja eneseanallilsi.

Oppekorralduse ja dpikeskkonna tapsem kirjeldus on esitatud lisas 2 ,Oppekorraldus ja

Opikeskkond”

9. HINDAMINE

Hindamine toimub vastavalt vastava taseme Opivaljunditele ning eristab nooremtreeneri (tase

4) ja treeneri (tase 5) rolli treeningt6os.

Nooremtreener, tase 4

hindamise keskmes on treeningute praktiline planeerimine ja labiviimine;
hinnatakse sportlaste juhendamise oskust ning treeningu tulemuslikkust;
analius ja refleksioon keskenduvad konkreetse treeningu voi treeningtsiikli tasandile.

9



Treener, tase 5

hindamise keskmes on treeningprotsessi juhtimine ja arendamine;

e hinnatakse treeningotsuste pdhjendamist ning sportlase ja hobuse pikaajalise arengu
analuisi;

e refleksioon hdlmab treenerit6o sisteemset kasitlemist ja vastutust treeningprotsessi
terviku eest.

Teoreetiline hindamine

® test;
e kirjalik t66 voi analls;
e arutelu voi suuline hindamine.

Praktiline hindamine

e treeningute planeerimine ja labiviimine;
e sportlaste juhendamine treeningul;
e treeneritdo praktiline anallis.

Refleksioon

® treeneritdo eneseanaliiis;
e treeningu ja juhendamise reflekteerimine.

Hindamise Uldpdhimotted, meetodid ning refleksiooni kasitlemine on esitatud lisas 1
,Hindamise Uldp&himd&tted ja meetodid”

10. KOOLITUSE LABIMISE JA LOPETAMISE TINGIMUSED

Koolituse edukaks labimiseks peab dppija:

® osalema Oppetdds dppekavas satestatud miinimummahuga vastavalt tasemele;

e sooritama Oppekavas ette nahtud hindamisiilesanded;

® saavutama vastava taseme dpivaljundid.
Oppe maht on kehtestatud vastavalt kutsesiisteemi nduetele ning on kirjeldatud peatiikis 6.
Oppe maht ja struktuur. Opivéljundite saavutamiseks v&ib dppijale mairata tdiendava
juhendatud praktilise t66 perioodi.

Oppe labiviimisel arvestatakse &ppija varasemalt omandatud teadmiste, oskuste ja
tookogemusega vastavalt lisas 4 ,Varasemalt omandatud teadmiste ja oskuste arvestamise
pohimotted” satestatud pohimotetele, kuid see ei vahenda Oppekavas kehtestatud
miinimummahtu.

Nooremtreener, tase 4

Nooremtreeneri (tase 4) tasemekoolituse edukaks labimiseks peab Oppija:

osalema Oppet6os Oppekavas satestatud miinimummahus;

® sooritama Oppekavas ette ndhtud hindamisiilesanded;
demonstreerima ratsutamisoskust tasemel, mis voimaldab ohutult ja korrektselt taita
nooremtreeneri todllesandeid ratsaspordi treeningkeskkonnas.

10



Ratsutamisoskuse tasemenduded on esitatud lisas 3 , Ratsutamisoskuse tasemenduded”

Treener, tase 5

Treeneri (tase 5) tasemekoolituse edukaks Idbimiseks ei ole kehtestatud eraldi
ratsutamisoskuse sooritustaseme nduet. Tase 5 tasemel hinnatakse eelkdige Oppija
treeneritdod juhtimise, anallilsi ja arendamise padevust vastavalt Oppekavas satestatud
Opivaljunditele.

Juhul kui 8ppija ei tdida vastava taseme koolituse labimise tingimusi, ei loeta tasemekoolitust
edukalt Iabituks. Sellisel juhul vdib koolitus arvestuda taiendkoolitusena

11



Treeningu planeerimine
ja labiviimine

Ratsutamistreeningu

planeerimine ja labiviimine

ratsutamistreeninguid vastavalt
sportlase tasemele ja
arenguvajadustele

11. SEOS KUTSESTANDARDIGA
Kutsestandardi . . . . . .
Moodul Tase 4 — seos Opivaljunditega | Tase 5 — seos Opivaljunditega Hindamine
kompetents
e el Praktiline treeningu
Planeerib ja viib labi . L o
Moodul 2- Planeerib sportlase pikaajalist  |ldbiviimine,

arengut ning pdhjendab
treeningotsuseid analliisi pohjal

treeningplaani
koostamine, treeningu
analtis

Sportlaste juhendamine
ja arengu toetamine

Moodul 5- Pedagoogika ja

sportlase arengu toetamine

Juhendab erineva tasemega
sportlasi ja kasutab sobivaid
Opetamismeetodeid

Juhib sportlaste arenguprotsessi
ning juhendab teisi treenereid
pedagoogilistes kiisimustes

Praktiline
juhendamine,
juhtumianalis,
refleksioon

Treeningprotsessi
analliisimine

Moodul 2-
Ratsutamistreeningu

planeerimine ja labiviimine,

Moodul 6- Koost6o ja

treeneritoo slisteemne roll

Anallisib sportlase sooritust ja
Uksikute treeningute
tulemuslikkust

Anallilsib treeningprotsessi,
sportlase arengut ja kasutab
anallitsi otsuste tegemisel

Treeninganalls,
kirjalik voi suuline
analliisitlesanne,
refleksioon

Treeneritoo
professionaalne
labiviimine

Moodul 1- Treeneritd6o
alused ja eetika

Tegutseb treenerieetika
pOhimotete jargi ja teeb
koostood sportlaste ja
lapsevanematega

Kujundab treeningkeskkonna
vaartuspohimotteid ning
arendab treenerit006 praktikat

JuhtumianalQs,
arutelu, refleksioon

Hobuse heaolu
tagamine (sh sotsiaalne
litsents)

Moodul 3- Hobuse heaolu ja

sporthobuse
ettevalmistamine

Tagab hobuse heaolu
treeningprotsessis ja arvestab
hobuse koormusega

Kujundab hobuse heaolu
pohimotteid
treeningkeskkonnas ning
selgitab nende rolli spordiala

sotsiaalse litsentsi sdilitamisel

Praktiline situatsiooni
hindamine,
juhtumianaliis,
refleksioon
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Ohutuse tagamine
treeningprotsessis

Moodul 4- Ohutus ja
riskijuhtimine ratsaspordis

Tagab ohutuse treeningu
labiviimisel ja ennetab
ohuolukordi

Anallsib riskitegureid, arendab
ohutusprotseduure ja kujundab
ohutuskultuuri

Situatsioonililesanne,
praktiline hindamine,
test vOi arutelu

Koostdo
treeningprotsessi
toetavate
spetsialistidega

Moodul 3- Hobuse heaolu ja
sporthobuse
ettevalmistamine

Teeb koostood veterinaari, sepa
ja teiste spetsialistidega

Koordineerib koostood
spetsialistidega sportlase ja
hobuse arenguprotsessis

Juhtumipdhine
Glesanne, refleksioon

Treeningprotsessi
juhtimine

Moodul 6- Koost6o ja
treenerito6 sisteemne roll

Viib treeninguid labi iseseisvalt
ja juhib treeninggruppi

Juhib treeningprotsessi
tervikuna ning arendab
treeningusisteemi

Praktiline hindamine,
treeningplaani
analliUs, refleksioon

Treenerito6o
arendamine ja
eneseanallits

Moodul 1- Treeneritdo
alused ja eetika,

Moodul 6- Koost6o ja
treeneritoo stisteemne roll

Anallitsib oma treenerit66d
ning kasutab refleksiooni
professionaalse arengu

toetamiseks.

Anallilsib ja arendab
treeneritoo praktikat slisteemi
tasandil ning juhendab teisi
treenereid.

Refleksioon,
arendusilesanne,
arutelu
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12. KOOLITAJATE NOUDED

e Koolitajal on erialane padevus ja praktiline treeneritd6 kogemus ratsaspordis.

Koolitaja omab Uldjuhul kehtivat treenerikutset vahemalt dpetatava tasemega samal voi
korgemal tasemel (soovitavalt kdrgemal).

e Hindaja(te)l on hindamispadevus ja kogemus treenerito6 hindamisel.

e Vajadusel kaasatakse teemaspetsiifilised koolitajad (nt veterinaaria, ohutus), kelle
padevus tdendatakse hariduse ja/v6i to6kogemusega.

e Koolitajate valiku ja hindamise pohimodtted ning koolituse kvaliteedi tagamise raamistik on
esitatud lisas 5 ,Koolituse kvaliteedi tagamise pohimotted”.

13. LISAD

Kaesoleva Oppekava juurde kuuluvad jargmised lisad:

Lisa 1. Hindamise ildp&himdtted ja meetodid

Lisa 2. Oppekorraldus ja dpikeskkond

Lisa 3. Ratsutamisoskuse tasemenduded

Lisa 4. Varasemalt omandatud teadmiste ja oskuste arvestamise pdhimotted
Lisa 5. Koolituse kvaliteedi tagamise pohimétted

Lisa 6. Ainekavade koostamise ja rakendamise p6himotted
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