Ratsutamistreenerite tasemekoolituse erialane
oppekava

Abitreener tase 3 — ratsutamine

Kinnitatud Eesti Ratsaspordi Liidu juhatuse otsusega 25.03.2026

1. ULDANDMED

Oppekava nimetus: Abitreener tase 3 — ratsutamine

Kutse tase: 3 (Abitreener)

Oppe eesmirk: Oppija ettevalmistamine Abitreener tase 3 kutseeksami sooritamiseks
Oppevorm: kontaktdpe / veebidpe / praktiline dpe / kombineeritud &pe

Oppe maht: min.30 akadeemilist tundi

EKAP: 1,2 EKAP

Oppe keel: eesti keel

Sihtgrupp: ratsutamise ja ratsaspordiga tegelevad treenerikutsest huvitatud vahemalt
17.aastased isikud

2. OPPEKAVA ULESEHITUS

Kadesolev 0ppekava koosneb tasemepdhisest péhidokumendist ja lisadest, mis maaratlevad
ratsutamise ollimpiaalade treenerite kdigi kutsetasemete UldpShimotted.

Oppeprotsessis kasitletakse mitmeid teemasid, et tagada Sppijatele Gihtlane teadmiste tase
koigil tasemetel. Tasemete vaheline eristamine pohineb eelkdige Oppija iseseisvuse,
analtisivbime ja vastutuse jarkjargulisel kasvul ning vastava taseme Opivaljunditel ja
hindamistilesannete keerukusel.

Ratsutamistreenerite tasemekoolituse slisteem on lles ehitatud jarkjargulise arenguloogika
alusel.

Abitreeneri (tase 3) dppekava on suunatud treenerit66 alustamiseks ja toetava rolli taitmiseks
treeneri juhendamisel.

Nooremtreeneri (tase 4) ja treeneri (tase 5) dppekavad arendavad edasi treeneri iseseisvust,
vastutust ja slisteemset rolli ratsaspordis, liikudes treeningute labiviimiselt treeningprotsessi
juhtimise ja arendamise suunas.

Vastavalt kehtivale kutse andmise korrale korraldab ratsutamistreenerite tasemekoolitust
EOK ratsutamistreenerite hindamiskomisjon

Koolituse kvaliteedi tagamise pOhimodtted, sealhulgas Oppekava arendamine, tagasiside
kogumine ja koolituse jarjepidev parendamine, on esitatud lisas 5 ,Koolituse kvaliteedi
tagamise pohimotted”.



3. OPPEKAVA KOOSTAMISE ALUS

Oppekava koostamisel on lahtutud:

e Abitreener tase 3 kutsestandardist
Kutseseadus
Spordiseadus
EOK treenerikutse andmise kord
Eesti Ratsaspordi Liidu erialased juhendid
FEI juhised

4. OPPEKAVA EESMARK

Oppekava eesmirk on mairatleda abitreeneri (tase 3) kutsestandardist tulenevad dppe
eesmargid, Opivaljundid, Oppe sisu ja maht ning Oppeprotsessi ja kvaliteedi pShimotted
ratsaspordi valdkonnas.

5. OPIVALJUNDID

Koolituse labinu:

Treeningtdo
e abistab treeningu ettevalmistamisel ja labiviimisel
e juhendab algtaseme ratsutajaid treeneri jarelvalvel

Hobustega t66tamine

e kasitseb hobust ohutult

e valmistab hobuse treeninguks ette (sh puhastab, saduldab ja kontrollib varustust)
Ohutus

e tagab treeningul ja tallis ohutuse

® reageerib onnetuse olukorras ning rakendab esmaabi vastavalt oma padevusele
Professionaalne kditumine

e suhtleb sportlastega professionaalselt
e teeb koostood treeningprotsessis osalevate isikutega ning jargib kokkulepitud
todjaotust

6. OPPE MAHT JA STRUKTUUR

Abitreener tase 3 tasemekoolituse Oppe maht on kehtestatud vastavalt kutseslisteemi
nduetele ning maaratud miinimum mahuna. Oppe maht vdib koolituse korraldamisel ja &ppija
varasema Opi- ja tookogemuse arvestamisel suureneda, kuid ei tohi vaheneda.

Moodulite struktuur on koostatud lahtudes vastava taseme kutsestandardis kirjeldatud
kompetentsidest ning treeneritdo sisust.

Oppekavas margitud praktiline dpe toimub juhendatud &ppepraktikana vastavalt lisas 2
,Oppekorraldus ja &pikeskkond” sitestatule.



Moodul Teooria | Praktika Kokku
1.Treeneritoo alused ja eetika 2 1 3
2.Ratsutamistreeningu alused 3 3 6
3.Hobuse kasitsemine ja heaolu 3 2 5
4.0hutus ja esmaabi 1 2 3
5.Pedagoogika ja suhtlemine 2 1 3
6.Praktiline treeningt6o 1 9 10
Kokku 12 18 30

7. OPPE SISU

Oppe sisu on jaotatud mooduliteks. Moodulite detailsem sisu ja rakendamine on tipsustatud
ainekavades, mille koostamise pdhimodtted on esitatud lisas 6 , Ainekavade koostamise ja
rakendamise pohimotted™

Moodul 1. Treenerito0 alused ja eetika

Moodulis kasitletakse treenerito6 pohimotteid ning abitreeneri rolli ratsaspordis. Rohk on
professionaalsel kditumisel, treenerieetikal ning abitreeneri vastutusel treeningkeskkonnas
tegutsemisel juhendava treeneri alluvuses.

Kasitletavad teemad:

e treeneri ja abitreeneri roll ja vastutus;
treenerieetika ja professionaalne kditumine;
treener kui sportlase hoiakute ja vaartuste kujundaja;
treeningujargsete (ldiste taastumispdhimotete arvestamine;
ratsaspordi ajalugu, areng, korraldus ja alad;
Eesti Ratsaspordi Liidu slisteem ja Rohelise kaardi pohimdtted;

klubisiseste spordilrituste ja treeningtegevuse alused.

Moodul 2. Ratsutamistreeningu alused

Moodulis kasitletakse ratsutamistreeningu llesehituse ja algdppe metoodika pdhimotteid.
Abitreener omandab teadmised ja oskused, mis vdimaldavad tal juhendada algtaseme
ratsutajaid ning toetada treeningu labiviimist juhendava treeneri suunamisel.

Kasitletavad teemad:

e ratsaspordi tutvustamine algtaseme treenitavale;
treeningu Ulesehitus ja loogika;
algbppe metoodika ratsaspordis;
juhendmaterjalide ja treeningu abivahendite kasutamine;
lihtsamate treeninguga seotud hindamiste teostamine;
baasharjutused ja harjutuste valik algtasemel;

ratsaniku varustus ja selle korrektne kasutamine;



e ohutu liikkumine ratsastusvaljakul;
e koolisdidu, hiippetreeningu ja maastikusdidu pdhiharjutused.

Moodul 3. Hobuse kasitsemine ja heaolu

Moodulis kasitletakse hobuse kasitsemise, Opetamise ja heaolu pdhimotteid
treeningkeskkonnas. Rhk on hobuse ohutul kasitsemisel ning hobuse heaolu mdistmisel kui
vastutustundliku treenerit66 alusel.

Kasitletavad teemad:
e hobune loomana (anatoomia ja fusioloogia alused);
hobuse psiihholoogia ja kditumine;
hobuse dpetamise loogika ja probleemse kaitumise kasitlemine;
hobuse varustus ja selle korrektne kasutamine;

treeninginventari ja hobuvarustuse korrashoiu pdhimdtted ning treenitavate
juhendamine nende hooldamisel;

® hobuse ohutu kasitsemine (sh sidumine, talutamine, saduldamine ja transportimine);
® hobuse heaolu ratsaspordis eetilise treeneritd6 kontekstis.

Moodul 4. Ohutus ja esmaabi

Moodulis kasitletakse ohutuse tagamist treeningu- ja tallikeskkonnas ning esmaabi aluseid.
Abitreener omandab teadmised ja oskused riskide ennetamiseks ning dnnetuse olukordades
tegutsemiseks juhendava treeneri ja kehtivate juhiste alusel.

Kasitletavad teemad:
e ohutus enne treeningut, treeningu ajal ja parast treeningut;
e riskitegurite ennetamine treeningu- ja tallikeskkonnas;
e tegutsemine dnnetuse olukordades.

Moodul 5. Pedagoogika ja suhtlemine

Moodulis kasitletakse algtaseme sportlaste juhendamise ja suhtlemise pdhimotteid. Rohk on
treeningu juhendamisel, sportlaste motiveerimisel ning professionaalsel suhtlemisel.

Kasitletavad teemad:

e treeningu juhendamise alused;
algajate 6petamise pohimotted;
erinevate vanusegruppide dpetamise eripadrad;
treeningu eesmarkide seadmine algtaseme sportlastele;
motivatsiooni ja tagasiside andmise alused;
ratsaniku teoreetiliste teadmiste roll treeningus;

sportimis- ja kaitumisreeglite Opetamine algtaseme sportlastele



Moodul 6. Praktiline treeningu labiviimine

Moodul keskendub praktilise treenerit6d kogemuse omandamisele juhendatud dppepraktika
kaigus. Abitreener rakendab omandatud teadmisi reaalses treeningkeskkonnas juhendava
treeneri ja mentortreeneri suunamisel.

Kasitletavad teemad:

® treeningtunni ettevalmistamine;
algvaljadppe grupi- ja individuaaltreeningu labiviimine;
treeningute labiviimine sise- ja valistingimustes;
ratsastus- ja hiippetreeningute labiviimine algtasemel;
ratsamatkade ohutu ldbiviimine;
treeningu anallis ja refleksioon juhendava treeneri toetusel;

treenitavate toetamine voistlussituatsiooniks ettevalmistumisel abitreeneri rollis.

8. OPPEMEETODID
e Loeng (kontakt voi e-loeng, e-Gpe)
e Praktiline 6pe ehk dppepraktika
® grupitdo ja juhendatud arutelu
e Videoanallils ja iseseisev t60
Oppekorralduse ja dpikeskkonna tapsem kirjeldus on esitatud lisas 2 ,Oppekorraldus ja

Opikeskkond”.

9. HINDAMINE

Hindamise fookus on abitreeneri rollile vastav treenerit66 toetamine, ohutu tegutsemine ning
juhendatud praktiliste oskuste rakendamine.

Teoreetiline hindamine
e Test / kirjalik t60
o suuline hindamine

Praktiline hindamine
e Treeningu abistamine ja labiviimine
o Hobuse kasitsemine ja ratsutamisoskuse esitamine

Refleksioon
e Eneseanallils

Hindamise Uldpohimdtted, meetodid ning refleksiooni kasitlemine on esitatud lisas 1
,Hindamise tGldpohim&tted ja meetodid”

Ratsutamisoskuse tdpsemad tasemenduded on esitatud lisas 3 ,Ratsutamisoskuse
tasemenduded”



10. KOOLITUSE LABIMISE JA LOPETAMISE TINGIMUSED

Koolituse edukaks labimiseks peab Gppija:

osalema Oppet6os vahemalt ppekavas satestatud miinimummahuga;
sooritama Oppekavas ette ndhtud hindamisilesanded;
omama ratsaspordi rohelist kaarti;

demonstreerima ratsutamise oskust

Oppekava maht on kehtestatud miinimummahuna ning &ppija peab libima vihemalt
dppekavas sitestatud Sppe mahu. Opiviljundite saavutamiseks v&ib Gppijale méairata
taiendava juhendatud praktilise t66 perioodi.

Oppe labiviimisel arvestatakse &ppija varasemalt omandatud teadmiste, oskuste ja
tookogemusega vastavalt lisas 4 ,,Varasemalt omandatud teadmiste ja oskuste arvestamise
pohimotted” satestatud pohimotetele, kuid see ei vahenda Oppekavas kehtestatud
miinimummabhtu.

Ratsutamisoskuse tasemenduded on esitatud lisas 3 ,,Ratsutamisoskuse tasemenduded”

Abitreeneri (tase 3) tasemekoolituse osana on Oppijal kohustus labida juhendatud
dppepraktika mentortreeneri juhendamisel. Oppepraktika eesmirk on toetada dppija
valmisolekut tdita abitreeneri tdoililesandeid reaalses treeningkeskkonnas ning saavutada
Oppekavas satestatud opivaljundid.

Juhul kui Oppija ei tdida tasemekoolituse labimise tingimusi, sh ei saavuta ndutud
ratsutamisoskuse taset voi puudub ratsaspordi roheline kaart, ei loeta tasemekoolitust
edukalt Iabituks. Sellisel juhul vdib koolitus arvestuda tdiendkoolitusena.

Koolitajate, hindajate ja mentortreenerite roll on kirjeldatud lisas 5 ,Koolituse kvaliteedi
tagamise p6himaotted”



11.SEOS KUTSESTANDARDIGA

Kutsestandardi kompetents

Opiviljund 6ppekavas

Oppe moodul / teema

Hindamine

Abistab treeningu ettevalmistamisel ja
[abiviimisel

Abistab treeningu ettevalmistamisel ja viib labi
lihtsamaid treeningu osi treeneri juhendamisel

Ratsutamistreeningu
alused

Praktiline: treeningu
abistamine

Kasutab treeningul baasharjutusi

Kasutab algtaseme ratsutamise baasharjutusi

Ratsutamise algGppe
metoodika

Praktiline: harjutuse
juhendamine

Demonstreerib tehnika pohielemente

Demonstreerib ratsutamise pohilisi juhtimisvotteid

Ratsutamistehnika alused

Praktiline sooritus

Tagab treeningul ohutuse

Tagab sportlaste ja hobuste ohutuse treeningul

Ohutus ratsaspordis

Situatsioonililesanne +
vaatlus

Tegutseb dnnetuse olukorras

Tegutseb dnnetusolukorras vastavalt juhistele

Esmaabi ja riskijuhtimine

Praktiline esmaabi

Annab esmaabi voi kutsub abi

Annab esmaabi voi kutsub abi

Esmaabi alused

Praktiline simulatsioon

Suhtleb sportlastega professionaalselt

Suhtleb sportlastega toetavalt ja professionaalselt

Pedagoogika ja
suhtlemine

Vaatlus / rollimang

Kasutab eriala terminoloogiat

Kasutab korrektset ratsaspordi terminoloogiat

Treeneritoo alused

Test / suuline
hindamine

Tootab meeskonnas

To6otab treeneri juhendamisel meeskonnaliikmena

Treeneri ja abitreeneri
koostoo

Praktiline hindamine

Jargib kutse-eetikat

Tegutseb vastavalt treenerieetikale

Treenerieetika

Test / arutelu




12. KOOLITAJATE NOUDED

e Koolitajal on erialane padevus ja praktiline treeneritd6 kogemus ratsaspordis.

e Koolitaja omab uldjuhul kehtivat treenerikutset vihemalt dpetatava tasemega samal
vOi kdrgemal tasemel (soovitavalt kdrgemal).

e Hindaja(te)l on hindamise padevus ja kogemus treenerité6é hindamisel.

e Vajadusel kaasatakse teemaspetsiifilised koolitajad (nt veterinaaria, ohutus jne.), kelle
padevus téendatakse hariduse ja/v6i toGkogemusega.

e Koolitajate valiku ja hindamise pdhimdtted ning koolituse kvaliteedi tagamise
raamistik on esitatud lisas 5 , Koolituse kvaliteedi tagamise pohimotted”.

13. LISAD

Kaesoleva Oppekava juurde kuuluvad jargmised lisad:

Lisa 1. Hindamise ildpShimdtted ja meetodid

Lisa 2. Oppekorraldus ja dpikeskkond

Lisa 3. Ratsutamisoskuse tasemenduded

Lisa 4. Varasemalt omandatud teadmiste ja oskuste arvestamise pdhimotted
Lisa 5. Koolituse kvaliteedi tagamise pohimotted

Lisa 6. Ainekavade koostamise ja rakendamise pohimdtted



