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1. Sissejuhatus

Kutseeksami kord ja hindamise korraldamise juhend on koostatud korstnapihkija-meister , tase 5 kutsestandardis kirjeldatud kompetentsusnduetele vastavuse
hindamiseks. https://www.kutseregister.ee/ctrl/et/Standardid/vaata/11465110

Korstnaplihkimise eesmark on tagada nduetele vastav kiitteslisteemide puhastamine, kindlustades seeldbi elanike ohutuse ning keskkonnasaastlikkuse.

Korstnaplihkija lahendab igapdevase to6ga seotud tehnilisi probleeme. Ta tegutseb keerukates olukordades parimal véimalikul viisil, vastutades oma t60 eest.
Korstnaplihkija to6tab iseseisvalt voi meeskonnas, sh ka meeskonna juhina.

Korstnaplihkija tapsemad tooillesanded soltuvad kiitteslisteemidest ja kasutatavast tehnilistest lahendustest.


https://www.kutseregister.ee/ctrl/et/Standardid/vaata/11465110

2. Hindajad

Hindamist teostab kutsekomisjoni poolt moodustatud hindamiskomisjon, mis koosneb kutseala séltumatutest ja kompetentsetest esindajatest. Hindamiskomisjon
on vdahemalt kolme liikmeline.

3. Hindamise korraldus Korstnapiihkija-meister, tase 5

3.1. Kutseeksam toimub vahemalt (iks kord aastas, dokumentide esitamise tdahtaeg jm asjakohane info kuulutatakse vilja kutse andja Paasteliit kodulehel
https://paasteliit.ee/kutse-andmine. Kutseeksamile lubatakse eelnevalt registreeritud isikud, kes on esitanud ndutud dokumendid. Hindamise esimeses etapis esitab
taotleja etteantud tahtajaks kutse andja poolt ndutud dokumendid.

a) vormikohane avaldus (lisa 1)

b) maksekorraldus voi muu kinnitus kutse andmisega seotud kulude tasumise kohta;( eksami mitte sooritamisel tasu ei tagastata).
¢) haridust téendava dokumendi koopia; Keskharidus;

f) labitud tdiend- v&i erialaseid koolitusi téendava(te) dokumendi/dokumentide koopia(d);

g) tehtud vdhemalt kolmkiimmend paasteinfosiisteemi kantud t66d, viimase aasta jooksul;

h) kutse taotlejat teavitatakse esitatud dokumentides olevatest puudustest hiljemalt 3 td6pdeva jooksul alates avalduste esitamise tdhtajast e-kirja véi monel muul
taasesitamist vGimaldaval teel. Puuduste kdrvaldamiseks antakse aega 2 nadalat.

3.2.Hindamine viiakse labi tunnustatud eksamikohas ja/voi praktikakohas.

a) eksamiks esitab eksamineeritav hindamiskomisjonile isikut tdendava dokumendi (pass, juhiluba v&i ID kaart), hindamiskomisjon kontrollib, kas isik on eksamile
lubatud isikute nimekirja kantud;

3.3. Eksamineeritavatel pole lubatud eksami ajal :

a) eksamiga seonduvate materjalide eksamiruumist valjaviimine;

b) omavaheline suhtlemine;

c¢) kiisimuste edastamine kolmandatele isikutele;

d) mobiiltelefoni kasutamine ;

e) siin loetlemata viisil teiste eksamineeritavate segamine;

3.4. Abivahendite kasutamine on eksami ajal lubatud. (kaasarvatud oma praktiliset66 vahendeid nt. kaamera);

3.5. Eksamiruumis vdivad eksami ajal viibida ainult vahetult eksamiga seotud isikud vdi erandkorras hindamiskomisjoni esimehe loal, isikud v&i eksperdid.


https://paasteliit.ee/kutse-andmine

3.6. Hindamiskomisjonil on digus eksami korra rikkuja eksamilt kérvaldada. Eksamilt kérvaldatule kutse omistamise tasu ei tagastata.

3.7. Hindamine toimub testiilesannete ja praktilise t66 arvestuses eraldi.

3.8. Eesti standard, kehtiv EVS 812-3:, Ehitiste Tuleohutus, osa 3:Kiitteslisteemid, kasutamine on eksami vastuste ettevalmistamise ajal lubatud.
3.9. Eksam toimub Uhes riihmas. Testi kiisimused on kdigile riihmas olevatele eksamineeritavatele erinevad.

3.10. Kutseeksami kestuseks eksamineeritava kohta on planeeritud maksimaalselt 3 tundi.

3.11. Kutsekomisjon sailitab kirjalikke eksamitdid 1 aasta parast eksami toimumist.
3.12. Otsus kutse andmise/mitteandmise kohta tehakse teatavaks kutse taotlejale hiljemalt 5 té6p&eva jooksul peale kutsekomisjoni poolt otsuse tegemist.

4. Tegevusniitaja/hindamiskriteerium kutsestandardist

KOMPETENTSID Tegevusnditaja/hindamiskriteerium kutsestandardist Toendamise viis (mida teeb
kutseeksamil)
Hindamisviisid
B.2 Korstnapiihkija- Md&tlemisoskused Kirjeldab to6korraldust ja
meister, tase 5 1. Analiitiline métlemine - analliGsib t66protsesse, tuvastab kdrvalekaldeid ja kavandab | vastutustundlikku kditumist
tildoskused lahendusi probleemide ennetamiseks ja lahendamiseks. Tunneb ohutusndudeid ja ennetab riske
2. Loovm©dtlemine - leiab tooprotsessides parendusvdimalusi ja pakub valja lahendusi t66 | Teab keskkonnasdbralikke toovotteid ja
kvaliteedi ja t6hususe suurendamiseks. materjalide kasutust.
Enesejuhtimisoskused . Anallitisib oma oskusi ja tunneb
3. Vaartustest lahtumine - jargib korstnapihkija kutse-eetikat ja esteetikat ning kannab vajadust neid tdiendada
tooulesannete tditmisel korstnapihkijale ettendhtud riietust. On eeskujuks kolleegidele.
4. Vastutustundlik kditumine - tegutseb eesmargiparaselt, arvestades tdéotervishoiu, Vestlus ja juhtumianaliiiis
keskkonnahoiu ja to6ohutuse reegleid; kasutab isikukaitsevahendeid. Hinnatakse kuidas:
5. Juhistest ja nduetest lahtumine - jargib oma t66ga seotud digusakte, standardeid, Kirjeldab sobivat suhtlusviisi erinevates
juhendeid; kohandab juhendeid keerukamates olukordades ning tagab t66de vastavuse olukordades
nouetele. Oskab selgitada valja kliendi vajadused.
6. Enesearendamine - taiendab oma teadmisi ja oskusi ning hoiab end kursis eriala Millisel maaral tunneb arvutikasutuse
arengute ja tehnoloogiliste muutustega ning jagab oma teadmisi kolleegidega. pohimotteid ja valdkondlikke rakendusi
Lavimisoskused




7. Meeskonnat6o - korraldab meeskonnatddd, toetab seda ja tagab, et meeskonna tihised
eesmargid saavutatakse.

8. Suhtlemisoskus - valjendab end ka keerukates suhtlusolukordades konstruktiivselt,
korrektselt, viisakalt, austavalt, arusaadavalt ja olukorrale vastavalt. Pliiab mdista teise
seisukohti.

9. Digipadevus - Kasutab igapaevaselt arvutit iseseisva kasutajana jargmistes
valdkondades: infot66tlus, kommunikatsioon, ohutus, sisuloome, probleemilahendus,
algtasemel kasutaja. Kasutab erialases t60s vajaminevaid erialaspetsiifilisi
tarkvaralahendusi, programme ja infotehnoloogilisi toovahendeid (lisa 1).

10. Keeleoskus - sdnastab oma té6ilesannete taitmisega seotud maétteid
terminoloogiliselt korrektses emakeeles. Valdab eesti keelt vahemalt tasemel C1 (lisa 2).

Dokumentide jargi, vestlus, praktiline
160.
Tunneb kutse-eetikat ja
head tava, oskab hinnata eetiliselt
keerulisi olukordi
Tunneb tapseid toovotteid

ja nende kasutamist
Kirjeldab tookorraldust ja
vastutustundlikku kaitumist

Tunneb ohutusndudeid ja ennetab
riske

Teab keskkonnasdbralikke t66votteid ja
materjalide kasutust
Analitsib oma oskusi ja
tunneb vajadust neid tdiendada

B.3.1To66de planeerimine

1. Selgitab kliendiga vesteldes vélja uuringu tegemise/eksperthinnangu koostamise
vajaduse ning kiittestisteemi probleemid, sh (ihe vdi enama korteriga elamus,
Uldkasutatavates hoonetes ja teistes kasutusel olevates hoonetes.

2. Hindab visuaalselt vGi kasutades tehnilisi abivahendeid kiittesiisteemi (gaasiseadmete
puhul heitgaaside viljastussiisteemi) nduetekohasesse seisukorda viimiseks vajalike
t66de mahtusid ja tegemise vdimalikust, tuginedes olemasolevale informatsioonile ja
kehtivatele Gigusaktidele ning normidele.

3. Hindab visuaalselt to6keskkonda, riskide ilmnemisel teavitab sellest t66 tellijat ning
keeldub teenuse osutamisest.

4. Planeerib toode optimaalse korralduse vastavalt olemasolevale informatsioonile. Valib
t606ks vajalikud tooriistad ja seadmed.

5. Organiseerib t66 tegemiseks vajalikud aja-, inim- ja materjalide ressursid.

6. Tegutseb haire- ja eriolukordades (nt gaasileke, kontrollimatu tahmapdleng jne)
operatiivselt ning kutsub vajadusel professionaalse abi ja teavitab t66andjat ja/vdi
vastutavat isiku

Kirjalik teadmiste test ja vestlus.

B.3.2 Kiitteslisteemide
hooldamine

1. Annab kliendile juhised objekti ettevalmistamiseks.

2. Vaatab visuaalselt objekti iile ja vajadusel katab pinnad kinni, et valtida nende
maardumist.

3. Tutvub kitteslisteemi ehitusega ja selgitab valja puhastusluukide olemasolu ja
piisavuse ning asukoha kitteslisteemis ja klttestisteemi ehitusliku eripara.

4. Veendub visuaalselt, et korstnale on tagatud ohutu ligipaas.

Kirjalik teadmiste test, vestlus,
hindamine dokumentide alusel




5. Puhastab korstna suitsu- ja ventilatsioonildorid, (ihenduslddrid ja kiitteseadmed,
kasutades sobivaid to6vahendeid ja turvavarustust. Teeb ummistuste kérvaldamiseks
vajaduse korral avasid kittestisteemi valispinda ja sulgeb need

viisil, mis tagab kltteslisteemi korrasoleku.

6. Eemaldab tahma ja pigi, kui see on vajalik ja vGimalik kasutades mehaanilisi meetodeid,
poletamist vastavalt kitteslisteemi puhastamise nduetele.

7. Veendub parast toode tegemist kiitteslisteemi tuleohutuses ning seab kiittestisteemi
toimimisvalmis seisundisse.

8. Taidab tehtud toode ning kittesisteemi tehnilise seisukorra ja ohutuse kohta
korstnaplihkimise akti ja esitab vajalikud andmed paasteinfosiisteemi vastavalt
Oigusaktides kehtestatud korrale.

9. Koostab kittestisteemi puhastamisel avastatud tuleohutusnduetele mittevastavuse ja
tuleohu kohta ettepaneku ning ja esitab vajalikud andmed paasteinfosiisteemi vastavalt
Oigusaktides kehtestatud korrale.

10. Teeb kitteslisteemi pisiremonttoid, nt avataidete vahetamine, midritises kahjustatud
kivide asendamine, vuukide tditmine seguga, korstnapitsi kahjustatud kivide asendamine
kuni katusekatteni; kiittestisteemi ohutuskujade

tagamiseks vajaminevad to6d.

Punkt 10. hindamine dokumentide
alusel, st. vastava koolituse labimist v&i
omab pottsepa kehtivat kutsetunnistus.

B.3.3 Kiitteslisteemide
uuringute tegemine

1. Maarab uuringu eesmargi, arvestades kiittestisteemi terviklikkust, ohutust ja tellija
vajadusi.

2. Kogub uuringu tegemiseks vajalikud ldhteandmed (nt digitaalsed andmebaasid,
arhiivid, varasemad

uuringutulemused).

3. Valib uuringu eesmargist (korstnamddritise hindamine morade osas kaamera abil voi
vingugaasi probleemide tuvastamine v6i sobiva suitsul30ri valimine suitsutesti abil) ja
valdkonna nduetest lahtudes sobivad meetodid ja todvahendid.

4. Teeb objekti visuaalse ja tehnilise tlevaatuse, tuvastades voimalikke puudusi.

5. Koostab uuringu eesmargile ja kogutud andmetele vastava t6ode plaani ja eelarve.
6. Viib labi vajalikud mdotmised ja testid (nt kaamerauuring, suitsu abil 166ride
kaardistamine), kasutades asjakohaseid toovahendeid.

7. Anallilsib ja hindab kogutud andmeid, seostades need kiitteslisteemi toimivuse ja
ohutusega.

8. Dokumenteerib uuringu tulemused ja jareldused vastavalt nduetele.

Praktiline t66.

Korstna kaameraga uuring, uuringu
tulemuse vormistamine ja sisestamine
padsteinfoslisteemi.

Vestlus.

B.3.4 Klientide teavitamine
ja ndustamine

1. Noustab klienti uue kittesiisteemi valiku ja olemasolevate kiitteseadmete ohutu ja
saastliku kasutamise osas.

2. Informeerib klienti kiitteslisteemis avastatud puudustest ja vigadest.

3. Noustab kliente suitsuanduri ja vingugaasianduri vajalikkusest tuleohutuse tagamisel.

Kirjalik teadmiste test.

B.3.5 Juhendamine

1. Kavandab juhendamise tegevuskava, toetamaks juhendatava professionaalset arengut.
2. Annab juhendatavale selgeid ja (iheselt mdistetavaid juhiseid.

Kirjalik teadmiste test, vestlus:




3. Jagab oma kutsealaseid teadmisi, Opetades digeid toovotteid ning tehnoloogiaid ka
ettearvamatutes toosituatsioonides.

4. Jalgib juhendatava tegevust ja t60 kvaliteeti, tagades td66tervishoiu ja tédohutuse
nouete tditmise ning annab konstruktiivset tagasisidet.

5.Noustab vigade ja probleemide lahendamisel ning pakub sobivaid lahendusi.

Hinnata kas tegevuskava on loogiline,
etappideks jaotatud, arvestab
juhendatava arenguga

Hinnata kas juhised on arusaadavad,
loogilises jarjestuses, sisuliselt tapsed.
Hinnata kas to0votteid selgitatakse
arusaadavalt, oskab kohaneda
muutuvates olukordades

Hinnata kas jalgib t66protsessi ja
ohutust, annab asjakohast ja arendavat
tagasisidet

Hinnata kas anallisib vigu, reageerib
rahulikult ja pakub teostatavaid
lahendusi

SPETSIALISEERUMISEGA
SEOTUD KOMPETENTSID
KORSTNAPUHKIJAMEISTER-
EKSPERT, TASE 5

Tegevusniitaja/hindamiskriteerium kutsestandardist

Toendamise viis (mida teeb
kutseeksamil)

Hindamisviisid

B.3.6 Kiittesiisteemile ja
selle osale ekspertiisi
tegemine

1. Hindab tahkekiittesiisteemi v6i muul kiitusel to6tava kitteseadme korstna ja
Uhendusldori projektis esitatud tuleohutusnduete asjakohasust ning vastavust valdkonda
reguleerivatele digusaktidele.

2. Teeb eri tuupi tahkekittestusteemide voi muul kiitusel totavate kiitteseadmete
korstna ja Ghenduslddri ekspertiisi, milles hindab visuaalselt ja muid meetodeid (sh
termilisi voi vooludiinaamilisi arvutusmeetodeid) kasutades nende

seisukorda (sh suitsugaaside temperatuuri ja tdmbe takistust, kitteslisteemi osade
pinnatemperatuure) ning projektile ja nGuetele vastavust.

3. Koostab eksperthinnangu vastavalt valdkonda reguleerivatele digusaktidele ja
juhendmaterjalidele.

4. Esitab eksperthinnangu aluseks olnud kiittestisteemi andmed ja eksperthinnangu
paasteinfoslisteemi digusaktides ettendhtud aja jooksul.

Kirjalik teadmiste test.
Spetsialiseerumisel
korstnaplihkijameister-ekspert, tase 5
taotlemisel kompetentside lildoskuste
B.2 ja kohustuslike kompetentside
B.3.1. - B.3.5 téendatakse juhul, kui
korstnapiihkija-meister, tase 5 kutse
omistamisest on moéddas rohkem kui
kolm aastat.Kehtivad normatiivaktid
Vestlus ja juhtumianaliils:
Eksperthinnangute koostamise ja
vormistamise pohimotted.

Praktiline t60:

Kutse taotleja koostab praktilise t66
kaigus eksperthinnangu etteantud
kittestisteemile voi selle osale, tehes
seejuures ka omapoolseid
argumenteeritud ettepanekuid
hinnangu aluseks oleva kittestisteemi
parendamiseks voi muutmiseks.




Kutse taastdendamisel. Hindamine
dokumentide alusel. Esitab vahemalt
viis eksperthinnangut erinevate
kiitteslisteemide kohta.

5. Kutseeksami hindamise juhend.
5.1. Korstnapiihkija -meister, tase 5 esmakordne taotlemine.
5.1.1. Hindamine dokumentide alusel.
a) haridust téendava dokumendi koopia;
b) labitud tdiend- vdi erialaseid koolitusi tdendava(te) dokumendi/dokumentide koopia(d);
c) tehtud vahemalt kolmkiimmend paasteinfosiisteemi kantud t66d, viimase aasta jooksul;
d) korstnapiihkija, tase 4 kutse, mille kehtivuse I6ppemisest ei ole méddas rohkem kui 18 kuud;
e) vahemalt 8-aastane t66kogemus korstnaptihkijana, mis on saadud vastavalt kutse korstnapiihkija, tase 4. ajal;
f) kutse kompetentsusnduetega seotud koolitus(t)e labimine mahus vahemalt 40 akad tundi viimase 5 aasta jooksul;
g) tehtud vdhemalt kolmkiimmend p&asteinfosiisteemi kantud t66d, viimase aasta jooksul.

5.1.2. Kirjalik teoreetiliste teadmiste test;

a) test kisimused puudutavad korstnaplihkija t66s vajalike kompetentse ja teadmisi ;

b) testi labiviimisel saab eksamineeritav kasutada abimaterjale. (kehtiv Eesti standard EVS 812-3:, Ehitiste Tuleohutus, osa 3:Kiitteslisteemid);

c) eksamineeritaval on véimalik moodulis ,test” koguda maksimaalselt 45 punkti. Iga digesti vastatud testi vastuse eest on eksamineeritaval véimalik koguda

maksimaalselt 1 punkt;
d) moodul ,Test” loetakse sooritatuks, kui eksamineeritav kogub vahemalt 34 punkti 45 st. Testi sooritamiseks on aega 1 tund.

5.1.3. Praktiline t66. Moodul praktiline t66 koosneb kahest iilesandest.

5.1.3.1. Moodul 1: Koostab nelja korteriga elamu kittestisteemi ( igas korteris erinevad kitteseadmed) kohta akti paasteinfosiisteemis.
Koostab kiittestisteemi ,, puhastamisel” avastatud tuleohutusndude rikkumise ja tuleohu kohta ettepaneku ja esitab vajalikud andmed
paasteinfoslisteemi vastavalt Gigusaktides kehtestatud korrale, milles tuuakse valja ,,puhastamise” kdigus avastatud
tuleohutusndude rikkumine ja tuleohu kirjeldus ning voimalikud meetmed nende kdrvaldamiseks.
Eksamineeritaval on véimalik moodulist 1 koguda maksimaalselt 16 punkti. Moodul 1 ,,Praktiline t66“ loetakse sooritatuks, kui

eksamineeritav kogub vahemalt 11 punkti 16 st.




5.1.3.2. Moodul 2: Teostab korstna kaamerauuringu. Dokumenteerib kaamerauuringu ja sisestab vajalikud andmed paasteinfostisteemi.

Eksamineeritaval on vdimalik moodulis 2 ,Praktiline t66“ koguda maksimaalselt 16 punkti. Moodul 2 ,Praktiline t60“ loetakse
sooritatuks, kui eksamineeritav kogub vdahemalt 11 punkti 16 st.
Punktide jaotuse iga eksamineeritava I6ikes otsustab hindamiskomisjon konsensuslikult. Kutseeksam loetakse sooritatuks, kui eksami kdik osad
on edukalt labitud.
5.1.4. Vestlus/Intervjuu hinnangulehe alusel.
a) vestlus/intervjuu tehtud to6dest viimase viieaasta jooksul, Iabitud koolitused, viiakse labi vestlus praktilise t66 teostamisest;
b) hindamine 16peb kutse taotlejale tagasiside andmisega, milles tuuakse valja kutse taotleja tugevused ja arenguvajadus, lahtuvalt
eeldatavatest ja hindamisprotsessis esitletud tegelikest kompetentsidest. Hindamistulemus: Positiivhe / Negatiivne.
c) t60 teostamiseks aega 2 tundi.
5.2. Kutse korstnapiihkija-meister, tase 5, spetsialiseerumisele korstnapiihkijameister-ekspert, tase 5, esmakordne taotlemine.
5.2.1.Hindamine dokumentide alusel;
a) maksekorraldus véi muu kinnitus kutse andmisega seotud kulude tasumise kohta;
b) haridust téendava dokumendi koopia;
c) labitud tdiend- voi erialaseid koolitusi tdendava(te) dokumendi/dokumentide koopia(d)( Labitud kutse kompetentsus nduetega
seotud tdienduskoolitused 40 akad tundi (millest vihemalt 25 akad tundi eksperthinnangu koolitus) viimase viie aasta jooksul;
d) tehtud vahemalt kolmkiimmend péaasteinfosiisteemi kantud t66d, viimase aasta jooksul;
e) vahemalt 1-aastane kutsealane t66kogemus, mis on omandatud korstnapiihkija-meister, tase 5 kutse kehtivusajal ja see kutse on
kehtiv vdi kutse kehtivusest ei ole méddas rohkem kui 18 kuud;
g) tdendatud osalus vdhemalt kahe klttestisteemi eksperthinnangu labiviimisel;

5.2.2. Kirjalik teadmiste test;

a) test kiisimused puudutavad korstnapihkija t66s vajalike kompetentse ja teadmisi ;

b) testi labiviimisel saab eksamineeritav kasutada abimaterjale. (Eesti standard EVS 812-3:, Ehitiste Tuleohutus, osa 3:Kiittestisteemid);
c) eksamineeritaval on véimalik moodulis ,test” koguda maksimaalselt 45 punkti. Iga Gigesti vastatud testi vastuse eest on
eksamineeritaval voimalik koguda maksimaalselt 1 punkti,

d) moodul ,Test” loetakse sooritatuks, kui eksamineeritav kogub vahemalt 34 punkti 45 st. Testi sooritamiseks on aega 1 tund;

e) spetsialiseerumisel korstnaplihkijameister-ekspert, tase 5 taotlemisel kompetentside Uldoskuste B.2 ja kohustuslike kompetentside
B.3.1. - B.3.5 tdendatakse juhul, kui korstnapuihkija-meister, tase 5 kutse omistamisest on méddas rohkem kui kolm aastat. Ei soorita
kirjalikku teadmiste testi.

5.2.3. Praktiline t66. Moodul praktiline t66 koosneb kolmest lilesandest.
5.2.3.1. Moodul 1: Koostab nelja korteriga elamu kittesiisteemi ( igas korteris erinevad kiitteseadmed) kohta akti
padsteinfoslisteemis. Koostab kitteslisteemi ,puhastamisel” avastatud tuleohutusndude rikkumise ja tuleohu kohta ettepaneku ja




esitab vajalikud andmed paasteinfosiisteemi vastavalt digusaktides kehtestatud korrale, milles tuuakse vilja ,, puhastamise” kaigus
avastatud tuleohutusndéude rikkumine ja tuleohu kirjeldus ning vdimalikud meetmed nende kérvaldamiseks;

a) eksamineeritaval on véimalik moodulist 1 koguda maksimaalselt 16 punkti. Moodul 1 ,Praktiline t66“ loetakse sooritatuks, kui
eksamineeritav kogub vahemalt 11 punkti 16 st.

5.2.3.2. Moodul 2: Teostab korstna kaamerauuringu. Dokumenteerib kaamerauuringu ja sisestab vajalikud andmed
padsteinfoslisteemi;

a) eksamineeritaval on véimalik moodulis 2 ,,Praktiline t66“ koguda maksimaalselt 16 punkti. Moodul 2 ,,Praktiline t66“

loetakse sooritatuks, kui eksamineeritav kogub vahemalt 11 punkti 16 st. Punktide jaotuse iga eksamineeritava |Gikes otsustab
hindamiskomisjon konsensuslikult. Kutseeksam loetakse sooritatuks, kui eksami kdik osad on edukalt Iabitud.

Moodul 2, spetsialiseerumisel korstnapihkijameister-ekspert, tase 5 taotlemisel kompetentside Uldoskuste B.2 ja kohustuslike
kompetentside B.3.1. - B.3.5 t6endatakse juhul, kui korstnaplihkija-meister, tase 5 kutse omistamisest on méddas rohkem kui kolm
aastat.

5.2.3.3. Moodul 3: Koostab eksperthinnangu vastavalt Pdasteameti juhendmaterjalile.
5.2.3.3.1. Kiittesilisteemi eksperthinnangu vastavuse hindamise kriteeriumid.

a) Eksperthinnangu Ulesehitus, jalgitavus ja tdenduspdhisus:

Hindamise aspektid

Kontrollitakse,
e Kas hinnang on loogiliselt struktureeritud, metoodiliselt korrektne ja faktipdhine.
e Kas hinnangu struktuur jargib loogilist tlesehitust (sissejuhatus, metoodika, hinnangud, jareldused)?
e Kas koik vaited ja jareldused on seotud konkreetsete vaatluste(fotod), arvutuste véi dokumentidega?
e Kas kasutatud andmed ja allikad on viidatud ja kontrollitavad?’

b) Eksperthinnangu terviklikkus ning hinnatavus

Vaatab hinnangu sisu terviklikkust ja seda, kas hinnangu p&hjal saab teha otsuseid.
Hindamise aspektid:

e Kas koik olulised kiitteslisteemi aspektid on kaetud (nt ohutus, tehniline seisukord, normidele vastavus)?
e Kas hinnangus on selged ja arusaadavad jareldused ja soovitused?
e Kas hinnangu pohjal on voimalik teha objektiivseid otsuseid (nt renoveerimisvajadus, kasutuskolblikkus)?

c) Viited normdokumentidele ja standarditele

Kontrollitakse, kas hinnangus on tuginetud kehtivatele nduetele ja kas need on korrektselt viidatud.
Hindamise aspektid:



e Kas hinnangus on selgelt valja toodud, millistele standarditele ja digusaktidele tuginetakse?

e Kas viidatud nduded on asjakohased hinnatava slisteemi tlilbi ja ajastu suhtes (nt kaasaegne vs ajalooline kiittesiisteem)?
e Kas standardite tdlgendamine on pdhjendatud ja kooskdlas praktikas aktsepteerituga?

e Kas hinnangus on kasutatud kontrollm&dtmisi ja analldtilist tdendamist

d) Kiittesuisteemi eksperthinnangu vastavuse hindamise kriteeriumid tabelina

Nr

Hindamiskriteerium

Kirjeldus

Hindaja méarkused /
hinnang

Punktid

Eksperthinnangu
Ulesehitus, jalgitavus
ja tdenduspdhisus

Hinnatakse, kas hinnang
on loogiliselt
struktureeritud,
metoodiliselt korrektne
ja faktipGhine.
Kontrollitakse viitamisi
kasutatud andmetele,
hinnangu llesehitust ja
téendite olemasolu.

Max 15/
vajalik 11

Eksperthinnangu
terviklikkus ning
hinnatavus

Hinnatakse, kas koik
olulised kiitteststeemi
aspektid on kaetud ning
kas hinnangu pdhjal on
vBimalik teha
objektiivseid otsuseid.
Kontrollitakse, kas
hinnang katab koik
vajalikud aspektid ning
kas jareldused on selgelt
esitatud.

Max 15/
vajalik 11

Viited
normdokumentidele
ja standarditele

Kontrollitakse, kas
hinnang tugineb
kehtivatele standarditele
ja Oigusaktidele ning kas

Max 10/
vajalik 8




viited on asjakohased ja
korrektselt esitatud.
Hinnatakse viidatud
nduete asjakohasust ja
tolgenduse
pohjendatust.

Koondhinne Max 40/
Vajalik30

b) praktilise t66 teostamiseks on aega 5 tundi.

5.2.4. Vestlus/Intervjuu hinnangulehe alusel.

a) vestlus/intervjuu tehtud toodest viimase viieaasta jooksul, ldbitud koolitused, viiakse |dbi vestlus praktilise t66 teostamisest.
Hindamine 10peb kutse taotlejale tagasiside andmisega, milles tuuakse valja kutse taotleja tugevused ja arenguvajadus, ldhtuvalt

eeldatavatest ja hindamisprotsessis esitletud tegelikest kompetentsidest. Hindamistulemus: Positiivnhe / Negatiivne.

5.3. Korstnapiihkija-meister , tase 5 taastéendamine.

5.3.1. Hindamine dokumentide alusel. Hinnatavad dokumendid;

a) korstnapiihkija-meister, tase 5 voi korstnapihkijameister-ekspert, tase 5 kutsetunnistus, mille kehtivusaja

|6ppemisest ei ole taotluse esitamise hetkeks méoddas rohkem kui kaheksateist kuud;

b) to6kogemus korstnapiihkija-meistrina . Tehtud vahemalt kolmkiimmend p&asteinfoslisteemi kantud t66d, viimase aasta jooksul.
c) labitud kutse kompetentsusnduetega seotud tdienduskoolitused, vihemalt 24 akad tundi viimase viie aasta

jooksul;

d) Kuni 11.11.2025 véljastatud kutsetunnistusega taastGendatavad teostavad korstna kaamerauuringu praktilise t66.
Dokumenteerib kaamerauuringu ja sisestab vajalikud andmed paasteinfosiisteemi;

a) eksamineeritaval on véimalik moodulis 2 ,,Praktiline t66“ koguda maksimaalselt 16 punkti. Moodul 2 ,,Praktiline t66“
loetakse sooritatuks, kui eksamineeritav kogub vahemalt 11 punkti 16 st.

5.3.2.Kutse korstnapiihkija-meister, tase 5 spetsialiseerumisele korstnapiihkijameister-ekspert, tase 5

a) korstnapiihkija-meister, tase 5 voi korstnapiihkijameister-ekspert, tase 5 kutsetunnistus, mille kehtivusaja
I6ppemisest ei ole taotluse esitamise hetkeks méddas rohkem kui kaheksateist kuud;

b) tehtud vahemalt viis paasteinfosiisteemi kantud nGuetele vastavat eksperthinnangut erinevate kiitteslisteemide
kohta, viimase viie aasta jooksul; Kui hindamiskomisjonile esitatud viiest eksperthinnangust kolm ei vasta nduetele on
hindamiskomisjonil digus lasta koostada eksperthinnang hindamiskomisjoni poolt antud kiittestisteemile.

c) Kuni 11.11.2025 viéljastatud kutsetunnistusega taastGendatavad teostavad korstna kaamerauuringu praktilise t606.
Dokumenteerib kaamerauuringu ja sisestab vajalikud andmed paasteinfosiisteemi;



a) eksamineeritaval on véimalik moodulis 2 ,,Praktiline t66“ koguda maksimaalselt 16 punkti. Moodul 2 ,,Praktiline t66“
loetakse sooritatuks, kui eksamineeritav kogub vahemalt 11 punkti 16 st.

d) labitud kutse kompetentsusnduetega seotud tdienduskoolitused, vahemalt 24 akad tundi viimase viie aasta

jooksul. Hindeid ei anta, tulemus arvestatud/mittearvestatud.

5.3.3. Vestlus/Intervjuu hinnangulehe alusel.

- Viiakse labi vestlus/intervjuu tehtud toodest viimase viieaasta jooksul, labitud koolitused.

Kutseeksam loetakse sooritatuks, kui eksami kbik osad on edukalt labitud.

Hindamine 16peb kutse taotlejale tagasiside andmisega, milles tuuakse valja kutse taotleja tugevused ja arenguvajadus, lahtuvalt
eeldatavatest ja hindamisprotsessis esitletud tegelikest kompetentsidest.

6. Vormid hindajale

Lisa 1

Taotleja kompetentside hindamine

Taotleja nimi: Hindamise aeg:

Hindamise koht:

Hindaja:
Hindamiskriteeriumi Hindamiskriteerium Hinnang
nr
Punktid | Taidetud/ Mitte
taidetud
1. TEST
1.1 B.2.1 Uldoskused
1.2 B.3.1 T66de planeerimine
1.3 B 3.2 Kiitteslisteemide hooldamine, B.3.4 Koolitamine ja juhendamine
2 PRAKTILINE TOO
2.1 B 3.2 -B 3.4 Kiittesiisteemide hooldamine
2.1.1 Koostab kittesiisteemi puhastamisel avastatud tuleohutusndude rikkumise ja tuleohu kohta ettepaneku ja esitab
vajalikud andmed paasteinfosilisteemi vastavalt Gigusaktides kehtestatud korrale, milles tuuakse valja puhastamise
kdigus avastatud tuleohutusndude rikkumine ja tuleohu kirjeldus ning véimalikud meetmed nende k&rvaldamiseks
2.1.2 Taidab teostatud toode ning kittesiisteemi tehnilise seisukorra ja ohutuse kohta korstnapiihkimise akti ja esitab
vajalikud andmed péaasteinfoslisteemi vastavalt digusaktides kehtestatud korrale . Teostab korstna kaamerauuringu.




HINDAMINE DOKUMENTIDE ALUSEL

3.1

Hinnatakse labitud kutsealane tdiendusdpet (vdhemalt 40 tunni ulatust) jargmistel teemadel:

Tuleohutus, kittesiisteemide ehitus, kuttesiisteemide puhastamine ja 25 tunni ulatuses eksperthinnangu koostamine

koolitus.

Lisa 2

Taotleja kompetentside hindamine korstnapiihkija-meister , tase 5 taastdendamine

Taotleja nimi:

Hindamise koht:

Hindamise aeg:

Hindaja:
Hindamiskriteeriumi Hindamiskriteerium Hinnang Markused
nr.
Arvestatud/
Mittearvestatud
1. Hindamine dokumentide alusel
1.1 Labitud taiendkoolitused, koostatud eksperthinnangud.
1.2 Teostatud korstnapihkimise t66d viimase 5. aasta jooksul.
2 PRAKTILINE TOO
2.1 B 3.2 Kiittesiisteemide hooldamine
2.11 Taidab teostatud toode ning kiitteslisteemi tehnilise seisukorra ja ohutuse kohta korstnapiihkimise akti ja esitab
vajalikud andmed paasteinfoslisteemi vastavalt Gigusaktides kehtestatud korrale.




Koostab kiitteslisteemi puhastamisel avastatud tuleohutusndude rikkumise ja tuleohu kohta ettepaneku ja esitab

2.1.2
vajalikud andmed paasteinfoslisteemi vastavalt digusaktides kehtestatud korrale, milles tuuakse valja
puhastamise kdigus avastatud tuleohutusndude rikkumine ja tuleohu kirjeldus ning véimalikud meetmed nende
kdrvaldamiseks. Teostab korstna kaamerauuringu
3. VESTLUS/INTERVIUU
3.1 Viiakse labi vestlus/intervjuu tehtud t66dest viimase viieaasta jooksul, labitud koolitused, viiakse labi vestlus

praktilise t60 teostamisest;




Lisa 3

Hindamisprotokoll,

Algus kell .......... , 16pp kell

Eksam toimus eesti keeles.

Hindamistulemused

Kuupaev

Jrk | Taotleja ees- ja Isikukood Taotletav Hindamise Hindamistulemus! Hindamiskomisjoni ettepanek 2
nr | perekonnanimi kutse/tase | keel

1.

2.

3.

Hindamiskomisjoni esimees:

Hindamiskomisjoni liikmed:

ees- ja perekonnanimi ees-
ja perekonnanimi

ees- ja perekonnanimi

! Kompetentsid toendatud. /Toendamata kompetents(id) (nimetada)...

? Anda/Mitte anda taotlejale kutse korstnapiihkija-meister, tase 5

allkiri

allkiri

Allkiri




