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1. Sissejuhatus

Kutseeksami kord ja hindamise korraldamise juhend on koostatud korstnapiihkija , tase 4 kutsestandardis kirjeldatud kompetentsusnduetele vastavuse
hindamiseks.

Korstnaplihkimise eesmark on tagada nduetele vastav kiitteslisteemide puhastamine, kindlustades seeldbi elanike ohutus ning keskkonnasaastlikkus.
Korstnapliihkija lahendab igapaevase t66ga seotud tehnilisi probleeme. Ta tegutseb keerukates olukordades parimal vGimalikul viisil, vastutades oma t66
eest.

Korstnaplihkija t66tab iseseisvalt voi meeskonnas, sh ka meeskonna juhina.

Korstnaplihkija tdpsemad téollesanded sbltuvad kitteslisteemidest ja kasutatavast tehnilistest lahendustest.

2. Hindajad

Hindamist teostab kutsekomisjoni poolt moodustatud hindamiskomisjon, mis koosneb kutseala sGltumatutest ja kompetentsetest esindajatest.
Hindamiskomisjon on vdahemalt kolmeliikmeline.

3. Kutseeksami korraldus

a) Kutseeksamile lubatakse eelnevalt registreeritud isikud, kes on esitanud ndutud dokumendid ja tasunud kutse omistamise tasu. Maksekorralduse
koopia lisatakse avalduse juurde;

b) Hindamine viiakse ldbi tunnustatud eksamikohas ja/vdi praktikakohas;

c) Eksamiks esitab eksamineeritav hindamiskomisjonile isikut téendava dokumendi (pass, juhiluba vGi ID kaart), hindamiskomisjon kontrollib, kas isik on
eksamile lubatud isikute nimekirja kantud;

d) Eksamineeritavatel pole lubatud eksami ajal :

- eksamiga seonduvate materjalide eksamiruumist valjaviimine;

- omavaheline suhtlemine;

- kiisimuste edastamine kolmandatele isikutele;

- mobiiltelefoni kasutamine, kiisimuste edastamiseks kolmandatele isikutele;

- siin loetlemata viisil teiste eksamineeritavate segamine;

e) Eesti standard, EVS 812-3:, Ehitiste Tuleohutus, osa 3:Klttestisteemid, kasutamine on eksami vastuste ettevalmistamise ajal lubatud;

g) Eksamiruumis véivad eksami ajal viibida ainult vahetult eksamiga seotud isikud voi erandkorras hindamiskomisjoni esimehe loal, juures viibivad isikud
vOi eksperdid;
h) Hindamiskomisjonil on Gigus eksami korra rikkuja eksamilt kdrvaldada. Eksamilt kérvaldatule kutse omistamise tasu ei tagastata;

i) Hindamine toimub testlilesannete ja praktilise t66 arvestuses eraldi;



j) Eksam toimub Uhes riihmas. Testi kiisimused on kdigile riihmas olevatele eksamineeritavatele erinevad;

k) Kutseeksami kestuseks eksamineeritava kohta on planeeritud maksimaalselt 1 tund 30 minutit;

I) Kutsekomisjon sailitab kirjalikke eksamitoid 1 aasta parast eksami toimumist;
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m) Otsus kutse andmise/mitteandmise kohta tehakse teatavaks kutse taotlejale hiljemalt 5 toopaeva jooksul peale kutsekomisjoni poolt otsuse

tegemist. Eksamit mittesooritanule eksamitasu ei tagastata.

4. Hindamiskriteeriumid ja meetodid

Kompetents

Tegevusnditaja/hindamiskriteerium kutsestandardist

Toendamise viis (mida teeb
kutseeksamil)

B 2. Uldoskused

Motlemisoskused

1. Analidtiline métlemine - markab to6protsessis korvalekaldeid, hindab olukorda ja teeb
asjakohaseid otsuseid tavaparaste probleemide lahendamiseks.

Enesejuhtimisoskused

2. Vaartustest lahtumine - jargib korstnapihkija kutse-eetikat ja esteetikat ning esindab ametit
vaarikalt, kandes ettendhtud tooriietust.

3. Vastutustundlik kditumine - tegutseb eesmargiparaselt, arvestades tdotervishoiu,
keskkonnahoiu ja té6ohutuse reegleid; kasutab isikukaitsevahendeid.

4. Juhistest ja nGuetest lahtumine - tegutseb vastavalt oma té6valdkonna Gigusaktidele,
standarditele juhenditele.

5. Enesearendamine - tdiendab oma teadmisi ja oskusi ning hoiab end kursis eriala arengute ja
tehnoloogiliste muutustega.

Lavimisoskused

6. Meeskonnatdo - teeb eesmargi saavutamiseks koost6dd, taidab usaldusvaarselt oma rolli
meeskonnas.

7. Suhtlemisoskus - valjendab end ka eri suhtlusolukordades viisakalt, arusaadavalt ning
asjakohaselt.

8. Digipadevus - kasutab igapdevaselt arvutit jargmisel tasemel (Lisa 1 - digipddevuse
enesehindamise skaala): infot6otlus, kommunikatsioon, ohutus - iseseisev kasutaja; sisuloome,

Kirjalik teadmiste test, praktiline
t606, vestlus/intervjuu




probleemilahendus - algtasemel kasutaja. Kasutab erialases t66s vajaminevaid erialaspetsiifilisi
tarkvaralahendusi, programme ja infotehnoloogilisi tdovahendeid (lisa 1).

9. Keeleoskus - sGnastab oma todiilesannete taitmisega seotud motteid terminoloogiliselt
korrektses emakeeles. Valdab eesti keelt vihemalt tasemel B2 (lisa 2).

B.3.1 Toode
planeerimine

Tegevusnditajad

1. Selgitab kliendiga vesteldes valja kitteslisteemi probleemid, sh (ihe vdi enama korteriga
elamus, tildkasutatavates hoonetes ja teistes kasutusel olevates hoonetes.

2. Hindab visuaalselt v6i kasutades tehnilisi abivahendeid kiittesiisteemi (gaasiseadmete puhul
heitgaaside véljastussiisteemi) nduetekohasesse seisukorda viimiseks vajalike t66de mahtusid
ja tegemise voimalikust, tuginedes olemasolevale informatsioonile ja kehtivatele Gigusaktidele
ning normidele.

3. Hindab visuaalselt tookeskkonda ja riskide ilmnemisel teavitab sellest t60 tellijat ning
keeldub teenuse osutamisest.

4. Planeerib to0de optimaalse korralduse vastavalt olemasolevale informatsioonile; valib to6ks
vajalikud tooriistad ja seadmed.

5. Organiseerib t60 tegemiseks vajalikud aja-, inim- ja materjalide ressursid.

6. Tegutseb hdire- ja eriolukordades (nt gaasileke, kontrollimatu tahmapdleng jne) operatiivselt
ning kutsub vajadusel professionaalse abi ja teavitab td6andjat ja/vOi vastutavat isiku.

Kirjalik teadmiste test, praktiline t66,
vestlus/intervjuu

B 3.2 Kiittesiisteemide
hooldamine

Tegevusnditajad

1. Annab kliendile juhised objekti ettevalmistamiseks.

2. Vaatab visuaalselt objekti tle ja vajadusel katab pinnad kinni, et valtida nende maardumist.
3. Tutvub kitteslsteemi ehitusega ja selgitab valja puhastusluukide olemasolu ja piisavuse ning
asukoha kitteslisteemis ja kiittestisteemi ehitusliku eripara.

4. Veendub visuaalselt, et korstnale on tagatud ohutu ligipaas.

5. Puhastab korstna suitsu- ja ventilatsioonildorid, ihenduslddrid ja kiitteseadmed, kasutades
sobivaid toovahendeid ja turvavarustust. Teeb ummistuste kdrvaldamiseks vajaduse korral
avasid kitteslisteemi valispinda ja sulgeb need viisil, mis tagab kitteslisteemi korrasoleku.

6. Eemaldab tahma ja pigi, kui see on vajalik ja vdimalik kasutades mehaanilisi meetodeid,
poletamist vastavalt kltteslisteemi puhastamise nduetele.

7. Veendub parast toode tegemist kiitteslisteemi tuleohutuses ning seab kiittestisteemi
toimimisvalmis seisundisse.

Kirjalik teadmiste test, praktiline
t60, vestlus/intervjuu




8. Taidab tehtud toode ning kittesiisteemi tehnilise seisukorra ja ohutuse kohta
korstnaplhkimise akti ja esitab vajalikud andmed paasteinfoslisteemi vastavalt digusaktides
kehtestatud korrale.

9. Koostab kitteslisteemi puhastamisel avastatud tuleohutusnduetele mittevastavuse ja
tuleohu kohta ettepaneku ning ja esitab vajalikud andmed paasteinfoslisteemi vastavalt
Oigusaktides kehtestatud korrale.

10. Teeb kiittestisteemi pisiremonttdid, nt avatdidete vahetamine, mudritises kahjustatud
kivide asendamine, vuukide taitmine seguga, korstnapitsi kahjustatud kivide asendamine kuni
katusekatteni, kiittestisteemi ohutuskujade tagamiseks vajaminevad t66d.

Punkt 10. hindamine
dokumentide alusel. Labitud
vastava sisuline koolitus vdi omab
kehtivat pottsepa tunnistust.

B.3.3 Klientide
teavitamine ja
noustamine

Tegevusnditajad

1. Noustab klienti olemasolevate kitteseadmete ohutu ja sdastliku kasutamise osas.

2. Informeerib klienti kiitteslisteemis avastatud puudustest ja vigadest.

3. Noustab kliente suitsuanduri ja vingugaasianduri vajalikkusest tuleohutuse tagamisel.

Kirjalik teadmiste test, praktiline t66,
vestlus/intervjuu

B.3.4 Juhendamine

Tegevusnditajad

1. Toetab juhendatava professionaalset arengut, ldhtudes juhendamiskavast.

2. Annab juhendatavale selgeid ja Giheselt mdistetavaid juhiseid.

3. Jagab oma kutsealaseid teadmisi, dpetades digeid toovotteid ning tehnoloogiaid tavatdo
situatsioonides.

4. Jalgib juhendatava tegevust ja t60 kvaliteeti tavatdo situatsioonides, tagades tootervishoiu
ja to6ohutuse nduete taitmise ning annab konstruktiivset tagasisidet.

5. Toetab vigade ja probleemide lahendamisel ning pakub sobivaid lahendusi.

Kirjalik teadmiste test, praktiline t60,
vestlus/intervjuu

5. Kutseeksami hindamise juhend.
5.1. Korstnapiihkija tase 4 esmataotlus.

5.1.1. Kirjalik teadmiste test ,“test”

Kirjalik teadmiste test kiisimused puudutavad korstnapiihkija t606s vajalike teadmisi .
a) Testi labiviimisel saab eksamineeritav kasutada abimaterjale. Eesti standard EVS 812-3:2018, Ehitiste Tuleohutus, osa 3:Kittesilisteemid.

b) Eksamineeritaval on véimalik moodulis ,test” koguda maksimaalselt 45 punkti. Iga Gigesti vastatud testi vastuse eest on eksamineeritaval voimalik
koguda maksimaalselt 1 punkti. Testi igal kiisimusel vdib olla erinev arv vastusevariante, millest diged vdivad olla tiks vdi rohkem varianti. Kdik variandid

valed ei ole.




c) Moodul ,Test” loetakse sooritatuks, kui eksamineeritav kogub vahemalt 31 punkti 45st. Kui eksamineeritav ei soorita testi siis teda praktilisele tédle ei
lubata. Testi sooritamiseks on aega 1 tund.
5.1.2 Praktiline t66.
a) Koostab nelja korteriga elamu kitteslisteemi ( igas korteris erinevad kitteseadmed) kohta akti pdasteinfosiisteemis. Koostab nelja korteriga elamu
kiittestiisteemide tuleohtlike puuduste kohta ettepaneku paasteinfosiisteemis.
b) Eksamineeritaval on véimalik moodulis ,Praktiline t66“ koguda maksimaalselt 16 punkti. Praktiline t66 loetakse taidetuks, kui eksamineeritav kogub
11 punkti. Punktide jaotuse iga eksamineeritava |1dikes otsustab hindamiskomisjon konsensuslikult. Praktilise t66 sooritamiseks on aega on 30 minutit
c¢) Kutseeksam loetakse sooritatuks, kui eksami mélemad osad on edukalt labitud.
d) Hindamine |6peb kutse taotlejale tagasiside andmisega, milles tuuakse valja kutse taotleja tugevused ja arengu vajadus, lahtuvalt
eeldatavatest ja hindamisprotsessis esitletud tegelikest kompetentsidest. Punktide jaotuse iga eksamineeritava IGikes otsustab
hindamiskomisjon konsensuslikult.
Hindamistulemus: Positiivne / Negatiivne

5.2. Korstnapiihkija tase 4 taastéendamine.

5.2.1. Hindamine dokumentide alusel. Hinnatakse labitud koolitusi ja tehtud tdid viimase aasta jooksul.
5.2.2. Praktiline t66.

a) Koostab nelja korteriga elamu kitteslisteemide ( igas korteris erinevad kiitteseadmed) kohta akti paasteinfosiisteemis.

b) Koostab nelja korteriga elamu kittesiisteemide tuleohtlike puuduste kohta ettepaneku paasteinfoslisteemis.

c) Eksamineeritaval on voimalik moodulis ,,Praktiline t66“ koguda maksimaalselt 16 punkti. Praktiline t66 loetakse taidetuks, kui eksamineeritav
kogub 11 punkti. Punktide jaotuse iga eksamineeritava l0ikes otsustab hindamiskomisjon konsensuslikult. Aega on 30 minutit.

5.2.3. Vestlus/Intervjuu.

a) Vestluse kaigus selgitatakse valja taotleja teadmised valdkonda reguleerivate digusaktide ja kiittesiisteemide ehituse kohta.
b) Vestlus/Intervjuu koosneb moodulist kus eksamineeritav votab pileti millele on kantud kolm kiisimust Gigusaktidest ja kitteseadmete ehituse ning
normide kohta.
c) Eksamineeritaval on vdimalik moodulist vestlus/Intervjuu koguda maksimaalselt 12 punkti. Vestlus/intervjuu loetakse tdidetuks, kui eksamineeritav
kogub 8 punkti. Hindajad vdivad esitada suunavaid ja/vdi lisakisimusi. Punktide jaotuse iga kiisimuse I3ikes otsustab hindamiskomisjon konsensuslikult.
Kutseeksam loetakse sooritatuks, kui eksami k&ik osad on edukalt ldbitud. Hindamine 16peb kutse taotlejale tagasiside andmisega, milles tuuakse valja
kutse taotleja tugevused ja arenguvajadus, lahtuvalt eeldatavatest ja hindamisprotsessis esitletud tegelikest kompetentsidest.



6. Vormid hindajale .

Lisa 1 Taotleja kompetentside hindamine
Taotleja nimi: Hindamise aeg:

Hindamise koht:

Hindaja:
Hindamiskriteeriumi Hindamiskriteerium Hinnang
nr
Punktid | Taidetud/ Mitte
taidetud
1. Kirjalik teadmiste test
2 PRAKTILINE TOO
2.1 Taidab teostatud t6dde ning kitteslisteemi tehnilise seisukorra ja ohutuse kohta korstnapiihkimise akti ja
esitab vajalikud andmed paasteinfosiisteemi vastavalt digusaktides kehtestatud korrale.
Koostab kittestisteemi puhastamisel avastatud tuleohutusndude rikkumise ja tuleohu kohta ettepaneku ja
esitab vajalikud andmed paasteinfostisteemi vastavalt digusaktides kehtestatud korrale, milles tuuakse
valja puhastamise kaigus avastatud tuleohutusndude rikkumine ja tuleohu kirjeldus ning voimalikud
meetmed nende kdrvaldamiseks




Lisa 2
Taotleja kompetentside hindamine korstnapiihkija tase 4 taastdendamine

Taotleja nimi: Hindamise aeg:

Hindamise koht:

Hindamiskriteeriumi Hindamiskriteerium Hinnang
nr

Arvestatud/ Markused
Mittearvestatud.
Saavutatud punktid.

1. Hindamine dokumentide alusel

1.1 Labitud taiendkoolitused

1.2 Teostatud t66d viimase aasta jooksul

2 PRAKTILINE TOO
2.1. 1). Taidab teostatud t66de ning kitteslisteemi tehnilise seisukorra ja ohutuse kohta

korstnapiihkimise akti ja esitab vajalikud andmed paasteinfoslisteemi.
2). Koostab kiittestisteemi puhastamisel avastatud tuleohutusndude rikkumise ja tuleohu kohta
ettepaneku ja esitab vajalikud andmed paasteinfosiisteemi.

3. Vestlus /intervjuu

3.1 Kutteststeemide ehitus (I60ride asetus, puhastusluukide vajadus jne)

3.2 Oigusaktide tundmine




Lisa 3
Hindamisprotokoll

Kuupaev
Algus kell .......... IGpp kell ............
Eksam toimus eesti keeles.
Hindamistulemused
Jrk | Taotleja ees- ja Isikukood Taotletav Hindamistulemus? Hindamiskomisjoni ettepanek ?
nr | perekonnanimi kutse/tase
1.
2.
3.

Lisad: Taotlejate personaalse hindamise vormid, millel on hindamistulemus.

Hindamiskomisjoni esimees: ees- ja perekonnanimi allkiri

Hindamiskomisjoni liilkmed: ees- ja perekonnanimi allkiri

! Kompetentsid toendatud. /Toendamata kompetents(id) (nimetada)...

2 Anda/Mitte anda taotlejale kutse korstnapiihkija tase 4



