Festi 2035 Arvamusrannak

Sissejuhatus ja hadlestumine:
arutelu toetava keskkonna
loomine
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Kavandatav aeg: 20 minutit

Mida arutelujuht teeb?

e Arutelujuht tutvustab lUhidalt ennast ja
kogunemise eesmarki (Eesti 2035 strateegia
olemust).

e | Uhidalt osalejate omavaheline tutvumine:
Soojendav(ad) kusimus(ed) osalejatele: Palun
kirjelda Uhe lausega: “Mis teid tdna siia osalema
toi?”

e "Hea arutelutava ja kokkulepped” tUlevaatamine
ja vajadusel taiendamine

e Arutletava teema tutvustamine (juhul kui on
varem valitud).

Soovitused arutelujuhile:

Ole valmis vastama kusimusele- mis saab nendest

arutelu tulemustest? (Uuri selleks

www.arvamusrannak.ee lehte).

Hea ruumi loomist toetab see, kui arutelujuht

avab enda motivatsiooni arvamusrannaku arutelu
korraldamisel. 7'y
Veendu, et k&ik osalejad on ndus jalgima “head = =
arutelutava ja kokkuleppeid”.

Eesti 2035 strateegia tutvustamiseks voib
kasutada Arvamusrannaku kodulehel olevat
videot!

Mudelda ja ndita oma eeskujuga avatust.
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http://www.arvamusrannak.ee/

Festi 2035 Arvamusrannak

Arutelu | horisont:
Hetkeolukorra kirjeldamine

ja muutusteta tulevikku
vaatamine
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Kavandatav aeg: 20 minutit

Mida arutelujuht teeb?

Arutelu Uldise Ulesehituse tutvustamine.
Lahtume kolme horisondi arutelumeetodist, mille p&hikusimused
on:
e | horisont: Milline oleks olukord 2035. aastal, kui me mitte
midagi tana ei muudaks?
[l horisont: Milline oleks ideaalne olukord 2035. aastal?
e || horisont: Milline on teekond meie soovitud olukorrani?

Esimesena vBtame fookusesse kusimuse:
Millisena tanane olukord paistab ja milline oleks olukord
2035. aastal, kui me mitte midagi ei muuda?
e |ga osaleja selgitab oma seisukohta. Soovitada voib lause
algust: Minu arvates/ minu kogemusel/ mina tunnen/ ...
e Kdik motted kogutakse toolehele.
e Arutlege, motestage ja peegeldage kuuldut uhiselt.
e Arutelujuht teeb vaikese vahekokkuvotte, kuhu jouti.

Soovitused arutelujuhile:
e Julgusta ja tunnusta, kui osalejad =

\O tulevad aruteluga kaasa.

&

e KUsi avatud kusimusi.

e P(Ua raakida nii vahe kui voimalik!
e Jalgi aegal



Festi 2035 Arvamusrannak

Arutelu Il

Ideaalne tulevikunagemus
aastast 2035
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Kavandatav aeg: 20 minutit

Mida arutelujuht teeb?

P&hiktsimus, mille dle arutletakse: Milline on
ideaalne nagemus 2035.aastast? Millest
raagivad visionaarid ja muutuste eesliinil
olevad inimesed?

e See etapp vajab individuaalset aega vaikseks
matlemiseks, soovitame enne arutellu asumist
vOtta selleks ca 3-5 minutit.

e Oma motted saab kirjutada nditeks post-itite
peale.

e Arutelu Uhises ringis.

Soovitused arutelujuhile:
e Onvaga oluline tajuda sekkumiste ajastamist ja

arutelu tempot, et grupp saaks pdimida erinevaid
nagemusi. .

e Fipea kokku leppima Uhes ainsas visioonis, lauale é\\/,
vOib jaada mitu tulevikunagemust. z 3 ‘

e Tee julgelt vahekokkuvotteid!

e Peegelda seda, kuhu olete jGudnud ja millele vaiks
veel mdelda?

e |nspiratsiooni kusimusteks void leida ka |
horisondi juurest, mida eelnevalt arutlesite.
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Festi 2035 Arvamusrannak

Arutelu Il
Teekond esimeselt

horisondilt kolmandale -
kuidas sinna jouda?
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Kavandatav aeg: 20 minutit

Mida arutelujuht teeb?

P&hikudsimus, mille Ule arutletakse: Millised
muudatused ja uuendused on juba toimumas
voi peavad hakkama toimuma, et saavutada
kolmanda horisondi tulevikunagemust? Mis on
selleks vaja Iopetada ja kuidas?

Md&elge koos grupiga erinevatele v8imalustele, mis
aitavad soovitu suunas liikuda.
Kirjeldage ara nii palju v8imalusi, kui pahe tuleb.

e Valige valja ning tahistage toolehel, millised
on antud grupi juures kdige olulisemad ja
saravamad ideed, mis vadrivad esiletoomist ja
Eesti 2035 strateegia tegevuskavasse esitamist.

Soovitused arutelujuhile:
e Juhul kui leiate taiendusi teistesse horisontidesse,
lisage julgelt!
e Julgusta eriarvamuste avaldamist ja aita grupil
sellesse loovalt suhtuda S
e NB! Ara lase Uksikutel domineerida arutelu Ule,
veendu, et k&ik saavad kaasa raakida. Kasuta
arutelujuhi positsiooni!
e Kuivaja, tuleta meelde head arutelutava ja
kokkuleppeid, milles alguses kokku leppisite!
e Jalgiaega:)
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Kokkuvote ja Iopetamine
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Kavandatav aeg: 10 minutit

Mida arutelujuht teeb?

e On aeg arutelu kokku votta ja Idpetada.

e Arutelujuht teeb omapoolse luhikese kokkuvdtte
(vBi palub kellelgi mini-grupist selle teha).

e Tanab osalejaid (ehk on vaja tanada ka ruumi
pakkujaid ja teisi osapooli, kes arutelu
korraldamisele kaasa aitasid), et nad motlesid
kaasa ja panustasid Eesti 2035 strateegia
tegevuskava koostamisesse.

Soovitused arutelujuhile:

o e Tee tddlehest ka foto ning hoia see alles juhuks,

@ kui Arvamusrannaku korraldajad tahavad teie ‘

= grupi mottekaikudest tapsemalt teada. 2 g
g

e Arutelu Idppedes kogu kokku osalejate -
peegeldused suures ringis. See aitab veel

kripeldama jaanud motted lendu lasta ning

erksad tunded maha laadida. Kusi naitkes:

“Kuidas Sa end tanasel arutelul tundsid?
Mille vorra targemaks voi rikkamaks said?”
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