Mittetulundusiihing Elame Veel! pohikiri

1 ULDSATTED

1.1 Mittetulundusiihing (edaspidi ,,iihing”) Elame Veel! on avalikes huvides tegutsev organisatsioon,
mille asukohaks on Eesti Vabariik, Tallinn.

1.2 Uhingu eesmiirgiks on vdimaldada hooldekodu elanikel osa saada kultuurisiindmustest (teater,
kontsert, kino, néitus) véljaspool hooldekodu, mille saavutamiseks teostatakse muuhulgas jargmisi
tegevusi:

1.2.1 tutvustatakse ithingut hooldekodudele ja laiemale avalikkusele;

1.2.2 sdlmitakse kokkulepped hooldekodudega, kes leiavad oma elanike seast inimesed, kes sooviksid
osa votta konkreetsest kultuurisiindmusest;

1.2.3 ostetakse piletid kultuurisiindmusele;

1.2.4 vajadusel korraldatakse transport ja tasutakse selle eest;

1.2.5 vajadusel leitakse saatjad, kes aitavad hooldekodu elanikud siindmusele ja tagasi hooldekoju;
1.2.6 kajastatakse projekte ithingu kodulehel.

1.3 Uhing on asutatud 25.11.2021.

II LIKMETE OIGUSED JA KOHUSTUSED

2.1 Uhingu liikmeks v&ib olla iga fiiiisiline vdi juriidiline isik, kes on valmis aktiivselt kaasa 166ma
tthingu eesmaérkide elluviimisel ja tdidab pohikirja ndudeid. Liikmeks vastuvotmise ja véljaarvamise
korraldab tihingu juhatus.

2.2 Uhingu liikmel on k&ik seadusest tulenevad digused ja digus saada juhtorganitelt igakiilgset teavet
ithingu tegevuse kohta.

2.3 Uhingu sisseastumis- ja liikkmemaksu suurused kinnitab iildkoosolek.

2.4 Uhingust viljaastumiseks esitab liige juhatusele kirjaliku avalduse.

2.5 Uhingu liige vdidakse iihingust vilja arvata lisaks seaduses sitestatud juhtudele, kui ta:

2.5.1 on esitanud iihingusse vastuvotmisel teadlikult ebadigeid andmeid, mille tottu tema
vastuvotmine ithingu liikmeks ei olnud diguspirane.

2.6. Uhingu liikmetel on digus:

2.6.1 osaleda hailedigusega tihingu {ildkoosolekul

2.6.2 olla valitud ithingu juhatuse ja muude organite liikmeks;

2.6.3 saada lihingu juhatuselt ja muudelt organitelt teavet ihingu tegevuse kohta

2.7 Uhingu liige on kohustatud:

2.7.1 jargima lihingu tegevuses osalemisel pohikirja ja ithingu organite otsuseid.

IIT JUHTIMINE

3.1 Uhingu korgeimaks organiks on liikmete iildkoosolek vastavalt seadusele, kus vdivad osaleda
koik tihingu litkkmed.

3.2 Uldkoosoleku kokkukutsumisel, kvoorumil ja otsuste vastuvdtmisel lhtutakse seadusest.

3.3 Uhingul juhatus valitakse kuni kolmeks aastaks ja sinna vdib kuuluda kuni kolm liiget, kelle
maéérab iildkoosolek.

3.4 Juhatuse koosolekud toimuvad vastavalt vajadusele ning juhatus on otsustuvdimeline, kui
koosolekul osaleb iile poole juhatuse litkmetest, otsuste vastuvdtmiseks on vaja 2/3 héélteenamust.
3.5 Juhatus esindab iihingut koigis digustoimingutes.

3.6 Uldkoosolek vdib miirata revisjoni voi audiitorkontrolli juhatuse ametiajaks.

IV MAJANDUSTEGEVUS JA VARA JAOTUS

4.1 Uhing vdib vastavalt seadusele anda vilja stipendiume ja tegeleda majandus- ning
koolitustegevusega.

4.2 Uhing Idpetatakse vastavalt seaduses ettenihtud korrale.

4.3 Uhingu tegevuse 1dpetamise korral antakse jirelejiinud vara iile tulumaksusoodustusega
mittetulundusiihingute ja sihtasutuste nimekirja liikkmeks olevale sarnase eesméargiga organisatsioonile
voi avalik-Giguslikule juriidilise isikule.

Kinnitatud . tildkoosoleku otsusega.

/allkirjastatud digitaalselt/



