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Mittetulundusiihingu Elav Tanav pohikiri

ULDSATTED

Mittetulundusiihing Elav Tanav (edaspidi ,Uhing“) on avalikes huvides ja vabatahtlikkuse
alusel tegutsev heategevuslik organisatsioon, mille asukohaks on Tallinn, Eesti Vabariik.
Uhingu majandusaasta algab 01. jaanuaril ning kestab 31. detsembrini.
Uhingu eesmirgiks on ldhtudes avalikust huvist kaitsta keskkonda, sh linnakeskkonda aidates
tagada ehitatava- ja looduskeskkonna tasakaalu ning soodustada ja kaasa aidata linnaruumis
tdnavate kavandamisele, sh planeerimisele ja ehitamisele viisil, mis tagaks linnaelanike
elukeskkonna ja -kvaliteedi ning seeldbi ka tervise paranemise, mille saavutamiseks
teostatakse muuhulgas jargmisi tegevusi:
avalikud teavitus- ja selgituskampaaniad, infomaterjalide ja tooriistade loomine;
eri lilkumisviiside ja avaliku ruumi teemalistel iritustel osalemine ja nende korraldamine;
Uhingu ja selle eesmarkide esindamine meedias ja avalikel Uritustel;
tegevusvaldkonnaga seotud andmete kogumine, to6tlemine ja visualiseerimine;
osalemine linnaruumi kavandavates protsessides ja menetlustes (sh planeeringute
koostamises, vaietes, ehituslubades, projekteerimistingimustes, mittevastavuste
korrigeerimises jms)
koost6o teiste organisatsioonide, ettevétete ja isikutega;
Uhing vBib oma tulu kasutada iiksnes kiesolevas pd&hikirjas nimetatud eesmarkide
saavutamiseks.
Uhing ei jaga oma vara vdi tulu ega anna materiaalset abi v&i rahaliselt hinnatavaid soodustusi
oma asutajale, lilkkmele, juhtimis- voi kontrollorgani lilkkmele, temale annetusi teinud isikule vGi
sellise isiku juhtimis- voi kontrollorgani liikmele ega nimetatud isikutega seotud isikutele
tulumaksuseaduse moistes.

UHINGU LIIKMEKS VASTUVOTMISE, VALJAASTUMISE NING VALJAARVAMISE TINGIMUSED
JA KORD

Uhingu liilkmeks vastuvdtmist vdib taotleda iga fiiiisiline v&i juriidiline isik, kes soovib arendada
Uhingu eesmirkidega kooskdlas olevat tegevust, esitades selleks Uhingu juhatusele vastava
kirjalikku taasesitamist vdimaldavas vormis avalduse. Uhingu liilkmeks astumiseks peab olema
tihe Uhingu olemasoleva liikme kirjalik soovitus. Uhingu liikmeks vastuvdtmise tingimused
kehtestab Uhingu volinike koosolek (edaspidi nimetatud ndukogu). Liikkmeks vastuvdtmise v&i
mittevastuvdtmise otsuse teeb Uhingu ndukogu. Vastuvdtmise otsuse poolt peavad olema
k&ik Uhingu ndukogu liikmed.
Seaduses satestatud liikmedigused tekivad juhul, kui ndukogu on otsustanud isiku Uhingusse
vastu votta.
Uhingust viljaastumiseks esitab liige Uhingu juhatusele sellekohase kirjalikku taasesitamist
vdimaldavas vormis avalduse. Juhatus kustutab valjaastumisavalduse esitanud liikme Uhingu
nimekirjast 1 kuu jooksul arvates avalduse esitamise paevast. Uhingu fiilsilisest isikust liikme
surma v&i juriidilisest isikust liilkme I8ppemise korral loetakse liige Uhingust véljaarvatuks.
Kui liikmelisus I16peb majandusaasta keskel, tuleb liikmemaks tasuda kogu majandusaasta eest.
Liikmelisuse [6ppemisel liikmemaksu ei tagastata.
Ndukogu v8ib Uhingu liikme Uhingust vélja arvata ndukogu otsusega alljargnevatel alustel:
liige ei tasu kindlaksmaaratud ajaks ettenahtud liikkmemaksu;
likme tegevus kahjustab Uhingu mainet v&i kui liilkme tegevus ei ole kooskdlas heade
kommetega;
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isik esitas Uhingu liikmeks astumisel teadvalt valeandmeid;
muul olulisel p&hjusel.

STRUKTUUR JA JUHTIMINE

Uhingu organiteks on iildkoosolek, volinike koosolek (ndukogu) ja juhatus.
Uldkoosolekul, volinike koosolekul (ndukogu) ja juhatuse koosolekul v&ib osaleda ja haaletada
elektrooniliste vahendite abil.

ULDKOOSOLEK

Uhingu kérgeimaks organiks on liikkmete iildkoosolek. Uldkoosolekul hailetamisel on igal
lilkmel Giks haal.

Uldkoosolek kutsutakse kokku vastavalt seadusele, teavitades liilkkmeid toimumise ajast, kohast
ja paevakorrast 7 paeva ette. Juhatus on kohustatud lldkoosoleku kokku kutsuma ka siis, kui
seda nduab vdhemalt 10% Uhingu liikmetest. Kui tildkoosolekut ei kutsuta kokku 7 p3eva
jooksul, vdivad lldkoosoleku kokkukutsumist taotlenud Uhingu liikmed ise {ldkoosoleku
kokku kutsuda samas korras juhatusega.

Uldkoosolek on otsustusvdimeline, kui sellel osaleb iile poole Uhingu liikmetest. Uldkoosoleku
otsus on vastu vdetud, kui selle poolt hadletab lile poole koosolekul osalenutest, valja arvatud
kui Uhingu pdhikiri ei nde ette suurema hdilteenamuse nduet. Kui tldkoosolekul ei ole
esindatud eelmises lauses nimetatud haaled, kutsub juhatus 7 padeva péarast kokku uue
koosoleku sama paevakorraga. Uus Uldkoosolek on padev vastu v6tma otsuseid, sdltumata
koosolekul esindatud hailtest.

P&hikirja muutmise otsus on vastu voetud, kui selle poolt on hailetanud le 3/4 tildkoosolekul
osalenud liikmetest.

Uhingu eesmirgi muutmiseks on vajalik vidhemalt 70% liikkmete ndusolek. Muutmist
otsustanud tldkoosolekul mitteosalenud liikme ndusolek peab olema esitatud kirjalikult.
Noukogu liilkme valimise otsus on vastu véetud, kui selle poolt hailetab lile poole koosolekul
osalenutest.

Uldkoosolek v&ib teha otsuse koosolekut kokkukutsumata, kui otsuse poolt hailetavad
elektroonilise vahendite abil kdik tildkoosoleku liikkmed.

Uldkoosoleku padevusse kuulub:

pohikirja muutmine;

Uhingu eesmirgi muutmine;

volinike (nGukogu) valimine ja tagasikutsumine;

Uhingu Ipetamise, (ihinemise ja jagunemise otsustamine;

majandusaasta aruande kinnitamine;

muude kisimuste otsustamine, mida ei ole seaduse vdi pd&hikirjaga antud teiste organite
padevusse.

VOLINIKE KOOSOLEK (NOUKOGU)

Uhingu ndukogus on 3 (kolm) kuni 7 (seitse) liiget. Ndukogu volituste tahtaeg on viis aastat.
Noukogu liikmed valib ja kutsub ametist tagasi Gildkoosolek.
Noukogu liikkmed valivad endi hulgast esimehe, kes korraldab ndukogu tegevust.
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Noukogu koosolekud toimuvad vastavalt vajadusele, kuid mitte harvem, kui tks kord aastas.
Noukogu koosoleku kutsub kokku ndukogu esimees voi teda asendav ndukogu liige, teatades
toimumise ajast, kohast ja pdevakorrast 5 paeva ette.

Noukogu on otsustusvdimeline, kui koosolekul osaleb (le poole ndukogu liikmetest. NGukogu
otsus on vastu vOetud, kui selle poolt hdaletab lle poole koosolekul osalenutest, valja arvatud
kui Uhingu p8&hikiri ei nde ette suurema hailteenamuse nduet.

Igal ndukogu liikkmel on Uks haal. Noukogu liikmel ei ole Gigust hailetamisest keelduda ega
erapooletuks jadda. Haalte vordsel jagunemisel on otsustav ndukogu esimehe haal.

Noukogu voib teha otsuse koosolekut kokkukutsumata, kui otsuse poolt haidletavad
elektroonilise vahendite abil kdik ndukogu liilkmed.

Noukogu padevusse kuulub:

juhatuse voi muu pohikirjaga ettendhtud organi liikmega tehingu tegemise otsustamine,
tehingu tingimuste maaramine, digusvaidluse pidamise otsustamine ning selles tehingus voi
vaidluses Uhingu esindaja mairamine;

juhatuse lilkkmete maaramine ja tagasikutsumine;

liikmemaksu suuruse ja maksmise korra maaramine;

juhatuse liikkmetega lepingu s6lmimine;

muude juhatuse igapdevase majandustegevuse raamest valjuvate kiisimuste otsustamine.
Oma llesannete tditmiseks on ndukogul digus tutvuda kdikide Uhingu dokumentidega, samuti
kontrollida raamatupidamise Sigsust, vara olemasolu, Uhingu tegevuse vastavust seadusele,
pohikirjale ja Gldkoosoleku otsustele.

N&ukogul on &igus saada juhatuselt teavet Uhingu tegevuse kohta ning nduda juhatuselt
tegevusaruannet ning bilansi koostamist.

NGukogul on digus méaarata ja |I0petada nGuandva iseloomuga kodasid.

JUHATUS

Uhingut juhib ja esindab juhatus.

Uhingu juhatuses on 1 (iiks) kuni 5 (viis) liiget. Juhatuse liilkmete volituste tihtaeg on kolm
aastat. Juhatuse lilkmed valib ja kutsub ametist tagasi ndukogu.

Juhatus on otsustusvdimeline, kui koosolekul osaleb lile poole juhatuse liikkmetest; juhatuse
otsus on vastu voetud, kui selle poolt hadletab lle poole koosolekul osalenutest. Haalte
vOrdsel jagunemisel on otsustavaks juhatuse esimehe haal.

UHINEMINE, JAGUNEMINE, LIKVIDEERIMINE

Uhingu ihinemine, jagunemine ja likvideerimine toimuvad vastavalt seaduses ettendhtud
korrale.

Uhingu tegevuse Idpetamise korral antakse jirelejaanud vara ile tulumaksusoodustusega
mittetulundusiihingute ja sihtasutuste ja usuliste henduste nimekirja liikmeks olevale sarnase
eesmargiga organisatsioonile vdi avalik-Giguslikule juriidilise isikule.

Kinnitatud 19.05.2021 asutamislepinguga.



