EESTI GASTROINTESTINAALSE ENDOSKOOPIA UHINGU (EGEU) POHIKIRI

Eesti Gastrointestinaalse Endoskoopia Uhingu (asutatud 17. oktoobril 1994.a. Tallinnas)
pohikirja uus redaktsioon on kinnitatud 22. aprillil 2022 toimunud Ghingu Gldkoosolekul.

1 ULDSATTED

1.1 Eesti Gastrointestinaalse Endoskoopia Uhing, lihend EGEU (edaspidi EGEU) on
gastroenterolooge ja teiste erialade gastrointestinaalse endoskoopia spetsialiste ning
gastrointestinaalse endoskoopia eriala arendamisest voi dppimisest huvitatud isikuid
Uhendav mittetulundusihing.

1.2 EGEU eesmairgid on:

1.2.1 gastrointestinaalse endoskoopia arendamine;

1.2.2 gastrointestinaalse endoskoopia alase koolitussiisteemi loomine, t66alase koolituse
organiseerimine ja juhtimine;

1.2.3 gastrointestinaalse endoskoopia to6alaste ja kvalifikatsiooninGuete, samuti
kvaliteedikriteeriumide ning normide valjato6tamine;

1.2.4 gastrointestinaalset endoskoopiat tegevate arstide (endoskopistide) toollesannete
maaramine arstiabi eri tasanditel, gastrointestinaalse endoskoopia teenistuse
akrediteerimine ehk kvaliteedikontrolli tegemine ning gastrointestinaalset
endoskoopiat tegevate arstide gastrointestinaalse endoskoopia alase padevuse
hindamine;

1.2.5 gastrointestinaalse endoskoopia uute diagnostika- ja ravimeetodite tutvustamine,
raviendoskoopia arendamine.

1.3 EGEU oma eesmarkide saavutamiseks:

1.3.1 organiseerib gastrointestinaalse endoskoopia alast koolitust, korraldab koosolekuid,
seminare, kursusi ja konverentse;

1.3.2 kuulub rahvusvahelistesse organisatsioonidesse ja (ihendustesse ning osaleb nende
t00s;

1.3.3 teeb koostdod kdigi gastrointestinaalse endoskoopia arendamisest huvitatud
mittetulundusihingutega, sh Arstide Liiduga, teiste organisatsioonidega ning teadus-
ja Oppeasutustega, valitsusasutuste ja ministeeriumidega, sh
sotsiaalministeeriumiga, samuti teiste endoskoopia alaste (ihendustega nii Eestis kui
vélisriikides;

1.3.4 moodustab sektsioone, toogruppe ja ekspertkomisjone;

1.3.5 avaldab vajaduse korral erialaseid informatsioonibiilletdaane, artikleid ja muid
gastrointestinaalse endoskoopia alaseid materjale, toetab nende valjaandmist.



1.4 EGEU on eradiguslik juriidiline isik, oma arvelduskonto ja siimboolikaga. EGEU juhindub
oma tegevuses Eesti Vabariigi seadustest, muudest digusaktidest ja oma pohikirjast.

1.5 EGEU tegevus rajaneb tema liikmete algatusel, Gihisel tegutsemisel ja omavalitsusel.
1.6 Mittetulundusiihingu nimi on Eesti Gastrointestinaalse Endoskoopia Uhing.

1.7 EGEU asukoht on Tartu.

1.8 EGEU on asutatud mairamata tahtajaks.

1.9 EGEU majandusaasta on 1. jaanuar kuni 31. detsember.

2 LIIKMELISUS

2.1 EGEU liikmeks vastuvdtmist saab taotleda iga Eestis v&i viljaspool Eestit toédtav arst, kes
vastab Uhingu liikmele esitatavatele nGuetele, soovib arendada ihingu eesmarkidega
kooskdlas olevat tegevust, kohustub taitma Ghingu pohikirja satteid ning tGldkoosoleku ja
juhatuse otsuseid.

2.2 EGEU liikmeks astumiseks esitab isik juhatusele kirjaliku avalduse ning tasub ihingu
arvele sisseastumismaksu.

2.3 Uhingu lilkmeks vastuvStmise otsustab juhatus hiljemalt 1 kuu jooksul avalduse
esitamisest.

2.4 Kui isikut Ghingu liikmeks ei voeta, tagastatakse talle sisseastumismaks.

2.5 Uhingust viljaastumiseks esitab liige juhatusele kirjaliku avalduse. Juhatus teeb otsuse
lilkme Gihingust védljaarvamise kohta 1 kuu jooksul avalduse saamisest.

2.6 Uhingu lilkme vdib ihingust vélja arvata juhatuse otsusega, kui ta:

2.6.1 kahjustab oma tegevusega Uihingu mainet voi huve;

2.6.2 on jatnud taitmata pohikirjast tuleneva voi Gihingu organite poolt talle pandud
kohustuse;

2.6.3 eiole majandusaasta IGpuks tasunud Ghingu liikmemaksu ega taotlenud
tasumistahtaja pikendamist;

2.6.4 eioleviimase kolme aasta jooksul osalenud thelgi tihingu ildkoosolekul vdi tihingu
poolt korraldatud Uritusel;



2.7 EGEU-st véljaarvatavale liikmele tuleb vastava otsuse tegemisest ja selle pdhjustest
viivitamata kirjalikult teatada. Otsus valjaarvamise kohta vormistatakse kirjalikult ja
saadetakse viljaarvatud liilkmele 10 paeva jooksul otsuse tegemisest. Uhingu liikmele,
kes on rikkunud po&hikirja ndudeid ja tekitanud Ghingule ainelist voi moraalset kahju, voib
Uhingu juhatus teha hoiatuse selle kohta, et jargmise rikkumise korral arvatakse ta
Uhingust valja.

2.8 EGEU liiget ei saa valida juhatuse lilkmeks, kui ta ei ole tditnud oma p&hikirjalisi kohustusi
vdi on oma tegevusega kahjustanud EGEU huve.

2.9 EGEU liikme sisseastumis- ja liikkmemaksu suuruse kinnitab EGEU iildkoosolek.
Liikmemaksu peab liige tasuma hiljemalt majandusaasta | kvartali 1dpuks voi kahe kuu
jooksul lilkkmeks astumisest.

3 EGEU LIKMETE OIGUSED JA KOHUSTUSED

3.1 EGEU liikme digused ja kohustused sitestatakse seaduses ja pdhikirjas.

3.2 EGEU liikmel on &igus:

3.2.1 osaleda EGEU tegevuses vastavalt pdhikirjale;

3.2.2 valida EGEU juht- ja kontrollorganeid ja olla valitud nende liikmeks;

3.2.3 saada EGEU juhatuselt ja muudelt organitelt teavet (ihingu tegevuse kohta, esitada
juhatusele ettepanekuid, aruparimisi ja tutvuda EGEU dokumentatsiooniga;

3.2.4 astuda EGEU-st vilja;

3.2.5 kasutada ettendhtud korras EGEU vara ning saada lilkkmetele ettendhtud soodustusi.

3.3 EGEU liige on kohustatud:

3.3.1 tiitma EGEU p&hikirja ndudeid ja juhtorganite otsuseid;

3.3.2 Bdigeaegselt tasuma liikmemaksu ja teisi makseid EGEU p&hikirjas ja/v8i juhtorganite
poolt kehtestatud suuruses ja tahtajal;

3.3.3 vdtma osa EGEU Uihistegevusest;

3.3.4 hoidma EGEU vara.

4 EGEU JUHTIMINE

4.1 EGEU k&rgeimaks organiks on EGEU liikmete tldkoosolek, kus vdivad osaleda kdik EGEU
liikmed. Igal EGEU liikmel on tiks haal. EGEU liiget vdib tildkoosolekul esindada teine
EGEU liige, kellele on antud vastav kirjalik volitus.

4.2 Uldkoosolek v&ib teha otsuseid kdigis kiisimustes, mis ei ole seaduse ega pdhikirjaga
antud juhatuse padevusse.



4.3 Uldkoosoleku padevusse kuulub:

4.3.1 pohikirja muutmine;

4.3.2 Uhingu eesmdrgi muutmine;

4.3.3 juhatuse ja revisjonikomisjoni liikkmete valimine ja tagasikutsumine; juhatuse ja
revisjonikomisjoni ettekannete ja aruannete labivaatamine ja kinnitamine;

4.3.4 majandusaasta aruande kinnitamine;

4.3.5 juhatuse ja revisjonikomisjoni t66d puudutavate kaebuste labivaatamine ja
lahendamine;

4.3.6 liikmete sisseastumis- ja lilkkmemaksu suuruse kinnitamine;

4.3.7 muude kisimuste otsustamine, mida ei ole seaduse v&i pdhikirjaga antud teiste
organite padevusse.

4.4 EGEU lilkmete tldkoosoleku kutsub kokku juhatus. Uldkoosoleku kokkukutsumisest peab
ette teatama vahemalt neliteist (14) paeva. Erakorralise lildkoosoleku kokkukutsumisest
peab ette teatama vahemalt seitse (7) paeva.

4.5 Korralised tldkoosolekud toimuvad vahemalt Uks kord aastas.

4.6 Erakorralise ildkoosoleku kutsub juhatus kokku kas oma drandgemisel v&i 1/10 EGEU
liikmete ndudel. Kui juhatus ei kutsu kokku erakorralist (ildkoosolekut vaatamata 1/10
lilkkmete ndudele, voivad néude esitanud liikkmed Gldkoosoleku ise kokku kutsuda.

4.7 Uldkoosolek on otsustusvdimeline, kui seal osaleb vdi on esindatud (le poole EGEU
liilkmetest. Kui Gildkoosolek ei ole otsustusvéimeline, kutsub juhatus kolme (3) nddala
jooksul kokku uue tldkoosoleku sama paevakorraga. Uus tldkoosolek on
otsustusvoimeline, kui seal osaleb v&i on esindatud vahemalt kiimme (10) liiget.

4.8 Uldkoosolek v&ib vastu votta otsuseid kiisimustes, mis on teatavaks tehtud koosoleku
kokkukutsumise teates. Kiisimused, mis ei ole koosoleku kokkukutsumisel teatavaks
tehtud, vdib koosoleku paevakorda votta vahemalt 9/10 Gildkoosolekul osalevate liikkmete
nousolekul, kui tGldkoosolekul osaleb (ile poole mittetulundusiihingu lilkkmetest.

4.9 Uldkoosoleku otsus on vastu vdetud, kui selle poolt hiiletab iile poole iildkoosolekul
osalenud vdi esindatud liikmetest. P8hikirja muutmise, EGEU eesméargi muutmise ja
EGEU I3petamise otsus on vastu vdetud, kui selle poolt on iile 2/3 iildkoosolekul
osalenud liikmetest v6i nende esindajatest. Muutmist otsustanud tldkoosolekul
mitteosalenud lilkkme nGusolek peab olema esitatud kirjalikult.

4.10 EGEU liikmed v&ivad teha otsuse koosolekut kokku kutsumata, kui otsuse poolt
hailetavad kirjalikult k&ik EGEU liikmed.



4.11 Igal EGEU lilkmel on iiks haal. EGEU liige ei vdi hasletada, kui otsustatakse temaga
tehingu tegemist voi kohtuvaidluse alustamist voi IGpetamist.

4.12 EGEU-d juhib ja esindab juhatus, mis koosneb viiest (5) kuni seitsmest (7) liilkmest.
4.13 Juhatuse liikmete volituste tahtaeg on kolm (3) aastat.

4.14 Juhatuse lilkmed valivad enda seast juhatuse esimehe, kes korraldab juhatuse t66d.
Kui juhatuses on liikmeid vahem kui seitse (7), valivad juhatuse liikmed enda seast lisaks
esimehele sekretari ja varahoidja. Kui juhatuses on liikmeid seitse (7), siis valivad
juhatuse lilkmed enda seast lisaks juhatuse esimehele ja varahoidjale esimehe asetaiitja,
peasekretari ja sekretari.

4.15 Juhatuse liikmeid valib ja kutsub tagasi tldkoosolek. Juhatuse liikme v&ib igal ajal
tagasi kutsuda.

4.16 EGEU-d vdib kdigis digustoimingutes esindada iga juhatuse liige. Kinnisasju voi
registrisse kantud vallasasju vdib juhatuse liige EGEU-le omandada, védrandada vdi
asjadigusega koormata ainult Gldkoosoleku otsuse alusel.

4.17 Juhatuse liige ei voi oma kohustuste taitmist panna kolmandale isikule, vilja arvatud
kui see on lubatud tildkoosoleku otsusega.

4.18 Juhatus peab andma EGEU liikkmetele vajalikku teavet juhtimise kohta ja esitama
liikme ndudel vastava aruande.

4,19 Juhatuse koosolek on otsustusvdimeline, kui seal osaleb lile poole juhatuse liikmetest
ning juhatuse otsuse vastuvotmiseks on vajalik kohal viibinud liikmete
poolthdalteenamus. Juhul, kui hdaled jagunevad vordselt, on juhatuse esimehel
otsustav haal.

4.20 Juhatuse lilkmed, kes on oma kohustuste taitmata jatmise v6i mittenGuetekohase
taitmisega tekitanud kahju EGEU-le, vastutavad EGEU ees solidaarselt.

5 VARA, RAAMATUPIDAMINE, KONTROLL JA ARUANDLUS

5.1 EGEU vara tekib:

5.1.1 sisseastumis- ja liikkmemaksudest;

5.1.2 varalistest annetustest ja eraldistest;

5.1.3 tulust, mida vdidakse saada heategevusest v6i muude EGEU pd&hikirjaliste
eesmarkidega seotud tasuliste Urituste korraldamisest;



5.1.4 muust tulust.

5.2 EGEU-le antud sihtotstarbelisi annetusi kasutatakse vastavalt annetaja soovile.
Annetuste sihtotstarbelist kasutamist korraldab juhtatus.

5.3 EGEU finantsmajandustegevust kontrollib kolmeliikmeline revisjonikomisjon.
Revisjonikomisjoni valib ildkoosolek kolmeks (3) aastaks.

5.4 EGEU raamatupidamist korraldab juhatus vastavalt raamatupidamise seadusele.

5.5 Parast majandusaasta I16ppu koostab juhatus majandusaasta aruande seaduses
satestatud korras. Aruandele lisatakse revisjonikomisjoni arvamus.

5.6 Majandusaasta aruande kinnitab {ildkoosolek ja selle allkirjastab vihemalt tiks EGEU
juhatuse liige.

6 UHINEMINE, JAGUNEMINE JA LOPETAMINE

6.1 EGEU Gihinemine, jagunemine ja likvideerimine toimub seaduses sitestatud korras.

6.2 EGEU I18petamisel toimub selle likvideerimine (likvideerimismenetlus). EGEU
likvideerijateks on juhatuse liikmed. Parast vblausaldajate nduete rahuldamist ja raha

deponeerimist allesjadanud vara antakse Ule lildkoosoleku otsusega maaratud sarnase
eesmargiga mittetulundusiihingule vi organisatsioonile.



