MITTETULUNDUSUHING VIVENDI POHIKIRI

I. ULDSATTED

1.1 Mittetulundusiihing Vivendi (edaspidi Uhing) on vabatahtlikkuse alusel iithinenud fiiiisiliste ja
juriidiliste isikute mittetulunduslik organisatsioon.

1.2 Uhingu nimi on MTU Vivendi ja iihingu asukoht on Tallinn.

1.3 Uhingu peamiseks eesmirgiks on inimeste kieliste oskuste ning praktiliste ja teoreetiliste
teadmiste arendamine tervislikuma ja tdiuslikuma eluviisi nautimiseks, mida toetavad
jargmised eesmargid:

1.3.1 vairtustada elukestvat Opet nii teoreetilise teadmiste kui praktiliste oskuste
arendamisega kisit60 ja kunsti ning nendega seotud valdkondades;

1.3.2 teadvustada ja populariseerida kielist tegevust kui iiht positiivset modju avaldavat
tegevust inimese tervisele ja heaolule ning sisemise tasakaalu siilitamisele;

1.3.3 julgustada inimesi aktiivselt osalema organiseeritud iihistegevuses;

1.3.4 toetada ja julgustada lidbi koolituste inimeste sh noorte ettevotlikkust ja enesearengut;

1.3.5 aidata inimestel muutuda hoolivamaks iseenda, teiste ja iimbritseva suhtes;

1.3.6 korraldada ja juhendada Sppekiike ja laagreid nii kodu- kui vilismaal;

1.3.7 arendada ja teha koost6od teiste mittetulundusiihingute, asutuste, organisatsioonide
ja tiksikisikutega nii kodu kui vilismaal;

1.3.8 oma eesmirgi saavutamiseks korraldab Uhing tootubasid, koolitusi, laagreid, iiritusi
ja muid iihistegevusi ning Uhingu liikmed tegutsevad oma igapievatoos Uhingu
suundi jargivalt olles sellega iihiskonnas praktiliseks eeskujuks.

1.4 Oma tegevuses juhindub Uhing Eesti Vabariigi seadusandlusest ja kiesolevast pohikirjast,
Pohiseadusest, Mittetulundusiihingute seadustest, muudest seadustest ja digusaktidest.

1.5 Uhing on asutatud 12. mirtsil 2012. aastal asutamislepingu sdlmimisega.

II. UHINGU LIIKMEKS VASTUVOTMINE NING UHINGUST VALJAASTUMISE NING
VALJAARVAMISE KORD JA TINGIMUSED

2.1 Uhingu liikmeks v&ib astuda iga fiiiisiline voi juriidiline isik, kes ndustub Uhingu
eesmirkidega ning on ndus tiitma Uhingu pohikirja ning iildkoosoleku ja juhatuse otsuseid.

2.2 Uhingu liikmeks saada soovija peab esitama juhatusele kirjaliku avalduse, milles kohustub
tditma iihingu pohikirja ning tasuma {iihingu arvele sisseastumismaksu ja ette ithe kuu
liikmemaksu.

2.3 Uhingu juhatus otsustab hiljemalt iihe nidala jooksul arvates avalduse saamisest liikmeks
vastuvotmise voi sellest keeldumise ning teeb selle kirjalikult teatavaks avalduse esitanud
isikule.

2.4 Litkkmemaksu tasuvad koik iihingu litkmed, vélja arvatud juhatuse ja asutajalitkmed.
Liikmemaksu suuruse iile otsustamine kuulub iga korralise {iildkoosoleku péevakorda.
Litkmemaksu tasutakse kas igakuiselt jaanuarist detsembrini, kvartalite kaupa vOi terve
kalendriaasta eest korraga vastavalt lilkme soovile.

2.5 Koik iihingu litkmed véivad ithingust vilja astuda kirjaliku avalduse alusel.

2.5.1 Uhingust vilja astunud voi juhatuse otsusel vilja arvatud liikmetele liikmemaksu ei
tagastata.

2.6 Uhingu juhatus v&ib iihingust vilja arvata liikme, kelle tegevust ta hindab vastukiivaks Uhingu
eesmirgile voi Uhingu pohikirjas esitatut eiravaks.

2.7 Kuus kuud litkmemaksu mittetasunud litkme arvab tihingu juhatus litkmete hulgast vilja.



2.8 Uhingu juhatus teatab viljaarvatavale liikmele viljaarvamise otsusest ja selle pShjusest seitsme
kalendripdeva jooksul. Peale seda on viljaarvataval digus esitada kiisimus iildkoosolekule
viljaarvamise pohjuste ldbivaatamiseks kahe niddala jooksul.

III. LIKMETE OIGUSED JA KOHUSTUSED

3.1 Uhingu liikmetel on digus:
3.1.1 votta osa hidledigusega iildkoosolekust;
3.1.2 saada teavet Uhingu tegevuse kohta;
3.1.3 astuda Uhingust vilja;
3.1.4 kasutada ettenihtud korras Uhingu vara ning saada liikmetele etteniihtud soodustusi.

3.2 Uhingu liikmetel on kohustus:
3.2.1 tunnustada Uhingu eesmirke ning jirgida Uhingu tegevuses osalemisel pdhikirja
ning iildkoosoleku ja juhatuse otsuseid;
3.2.2 tasuda Uhingu lilkkmemaksu;
3.2.3 teatama Uhingu juhatusele iihingu liikmete arvestuse pidamiseks oma elukoha ja
aadressi ning isikukoodi ning teatama uued andmed hiljemalt 1 kuu jooksul pirast
nende muutumist.

IV. ULDKOOSOLEK

4.1 Uhingu kérgemaiks organiks on Uhingu iildkoosolek, kus igal Uhingu liikmel on iiks hasl.
4.2 Uldkoosoleku pidevus:
4.2.1 Uhingu pohikirja muutmine;
4.2.2 Uhingu eesmirkide muutmine;
4.2.3 Uhingu lilkkmemaksu ja sisseastumismaksu suuruse kehtestamine;
4.2.4 Vajadusel méidrata revisjoni vo1 audiitorkontrolli juhatuse ametiajaks;
4.2.5 Muude kiisimuste otsustamine, mida ei ole seaduses vOi pohikirjaga antud teiste
organite padevusse.
4.3 Uhingu iildkoosolek peetakse vihemalt iiks kord kalendriaasta jooksul. Uldkoosoleku kutsub
kokku juhatus:
4.3.1 aastaaruande kinnitamiseks;
4.3.2 juhul, kui seda nduab kirjalikult ja pdhjust dra niidates vidhemalt 1/5 iihingu
litkkmetest;
4.3.3 muudel juhtudel, kui Uhingu huvid seda nduavad.
4.4 Juhatus informeerib oma liikmeid hiljemalt kaks nédalat enne iildkoosoleku toimumispédeva
tildkoosoleku toimumisajast ja kohast ning pdevakorrast.
4.5 Uhingu tildkoosolekul voib otsustada ka muid kiisimusi, mida ei ole eelnevalt iildkoosoleku
pievakorras teatatud, vilja arvatud Uhingu pohikirja muutmine ja Uhingu tegevuse 1petamine.
4.6 Uldkoosolek on otsustusvdimeline kui sellest votab osa vihemalt 50% Uhingu liikmetest. Kui
iildkoosolekul ei ole esindatud vihemalt 50% Uhingu liikmetest, kutsub juhatus kokku sama
pdevakorraga uue iildkoosoleku kdige varem iihe nidala ja kdige hiljem iihe kuu jooksul. Uus
tildkoosolek on piadev vastu votma otsuseid soltumata koosolekul esindatud litkmete arvust.



4.7 Uhingu iildkoosolekust vdivad hiiledigusega osa votta kdik Uhingu liikmed. Igal
hidlediguslikul isikul on ainult iiks h#dl. Uhingu liige voib volitada teist Uhingu liiget
hiidletama tema eest lihtkirjaliku volikirjaga.

4.8 Juhtudel, milliste kohta allpool v6i seaduses pole sétestatud teisiti, loetakse iildkoosoleku otsus
vastuvdetuks, kui selle poolt hiiletab iile poole iildkoosolekul osalevatest voi esindatud Uhingu
liikmetest.

V. UHINGU JUHATUS

5.1 Uhingu igapievast tegevust juhib ja Uhingut esindab juhatus, kuhu kuulub kolmeks aastaks
valitatud kolm asutajaliiget.
5.2 Juhatuse pddevusse kuulub:
5.2.1 Uhingu igapievase tegevuse korraldamine;
5.2.2  Uhingu liikmete arvestuse pidamine ja liikkmemaksude kogumine;
5.2.3 Uhingu tegevuse ja eelarve koostamine;
5.2.4 majandusaasta aruande koostamine ja raamatupidamise korraldamine;
5.2.5 Uhingu vara kasutamine ja kisutamine vastavalt seaduse, kiesoleva pdohikirja ja
ildkoosoleku otsustest tulenevatele nouetele.
5.3 Juhatuse liikmed esindavad Uhingut kdigis digustoimingutes.
5.4 Uhingut v&ib esindada kaigis digustoimingutes iga juhatuse liige eraldi.
5.5 Juhatuse koosoleku kutsub kokku juhatuse esimees vi tema asetéitja.
5.6 Juhatus on otsustusvdimeline, kui kohal on iile poole juhatuse litkmetest.
5.7 Juhatus vétab toole ja vabastab to6lt Uhingu palgalised tootajad.

VI. MAJANDUSTEGEVUS

6.1 Uhingu majandusaasta on 01. jaanuarist — 31.detsembrini. Majandustegevuse aruanne
moddunud aasta kohta tuleb teha liikkmetele tutvumiseks kittesaadavaks hiljemalt kaks nddalat
enne ithingu korralist koosolekut.

6.2 Uhing voib vastavalt seadusele anda vilja stipendiume, tegeleda majandus- ning
koolitustegevusega ja muu majandustegevusega, mis on kooskdlas Uhingu péhikirja ja
eesmarkidega.

VII. UHINGU VARA

7.1 Uhingu vara kujuneb:

7.1.1 Uhingu tegevusest lackuvatest summadest ja temale kuuluvatest varadest;

7.1.2 kodu- ja vilismaa fiitisiliste ja juriidiliste isikute annetustest, sponsorlusest ning
muudest rahalistest eraldistest;

7.1.3 projektide teostamisest;

7.1.4 liikmemaksudest;

7.1.5 muust tulust, mis on vajalik Uhingu pohikirjalise tegevuse arendamiseks.

7.1.6 Uhingu omandis vdib olla igasugune vara, mis on vajalik tema pohikirjaliste
eesmdrkide saavutamiseks ja mille omandamine ei ole vastuolus seadustega;

7.1.7 Uhingu koosseisust lahkunud vdi viljaarvatud liige kaotab digused Uhingu varale;

7.1.8 Uhing el kanna varalist vastutust oma litkmete varaliste kohustuste eest, litkmed ei
kanna vastutust Uhingu varaliste kohustuste eest.



7.2 Uhingu rahalisi vahendeid kasutatakse juhatuse asjaajamise tagamiseks, tootasudeks ja Uhingu
eesmirkide saavutamiseks.
7.3 Uhingu vara kasutamine:

7.3.1

7.3.2

7.3.3

7.3.4

Uhing ei jaga oma vara ega tulu ega anna materiaalset abi v&i rahaliselt hinnatavaid
soodustusi oma asutajatele, litkkmetele, juhtimis- vOi kontrollorganite liikmetele ega
eelloetletud isikute abikaasale, ldhedasele sugulasele, Oele, vennale, 6e vdi venna
alanevale sugulasele, abikaasa ldhedasele sugulasele, abikaasa dele voi vennale;
Uhingu tegevuse 1opetamisel antakse pirast volausaldajate nouete rahuldamist
allesjddnud vara {ile samalaadsete eesmirkidega mittetulundusiihingule voi
sihtasutusele, avalik-diguslikule juriidilisele isikule v&i jaotatakse Uhingu
asutajaliikmete vahel,;

Uhingu halduskulud ei tohi iiletada miira, mis on digustatud tegevuse iseloomu ja
pohikirjaliste eesmirkidega;

Uhing ei maksa oma tootajatele ega juhtimis- voi kontrollorgani liikmetele suuremat
tasu, kui makstakse samasuguse t60 eest ettevotluses.

VIII. UHINEMINE, JAGUNEMINE, LIKVIDEERIMINE

8.1 thngu tihinemine, jagunemine ja likvideerimine toimub seaduses sitestatud korras.
8.2 Uhingu likvideerijad on juhatuse liikmed v&i juhatuse poolt méératud isikud.
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