»Eesti Tekstiilikunstnike Liidu“ pohikiri

I Uldsatted

1. Mittetulundustihing ,Eesti Tekstiilikunstnike Liit“ (lihend ETeKL)

1.1. Uhingu inglise keelne nimetus on Estonian Textile Artists’ Association.

1.2. Mittetulundusiihing , Eesti Tekstiilikunstnike Liit“ (edaspidi ,Uhing“) on professionaalseid
tekstiilikunstiga tegelevaid kunstnikke ja kunstiteadlasi Ghendav vabatahtlik ja poliitiliselt
s6ltumatu loominguline ihendus.

1.3. Uhing on eradiguslik juriidiline isik oma pitsati, pangaarve ja siimboolikaga, mis juhindub
oma tegevuses Eesti Vabariigis kehtivatest seadustest, oma pd&hikirjast ja juhtorganite
otsustest.

1.4. Eesti Tekstiilikunstnike Liit on mittetulundusiihinguna asutaud 15. veebruaril 1993. a. ja
registreeritud 21. aprillil 1995. a. registrinumber 01823867. Ettevotete, Asutuste ja
Organisatsioonide Registri Keskuse poolt samanimelise Ghenduse digusjarglasena. Alates
12.04.1999 on registrinumber 80085418.

1.5. Uhingu majandustegevusest laekuvat tulu kasutatakse Uhingu p8hikirjaliste eesméarkide
saavutamiseks. Uhing ei vdi jaotada kasumit oma liikmete vahel.

2. Uhingu asukoht
2.1. Uhingu tegevuspiirkonnaks on Eesti Vabariik
2.2. Uhingu asukoht on Eesti Vabariik ja aadress Vabaduse viljak 6, 10146 Tallinn.

3. Uhingu organid
3.1 Uhingu kdrgemaks organiks on liikkmete iildkoosolek.
3.2. Uhingu igapédevast tegevust korraldab Uhingu juhatus.

Il Uhingu eesmairgid

4. Uhingu eesmarkideks on:

4.1. Eestis kujunenud tekstiilikunsti traditsioonide pdlistamine ja edasiarendamine;

4.2. Uhingu liikmete loomingulise tegevuse toetamine ja ergutamine;

4.3. Uhingusse kuuluvate kunstnike ja kunstiteadlaste loomevabaduse kaitsmine;

4.4. ettepanekute tegemine tekstiilikunstnike huve kaitsvate Sigusaktide eelndude
valjatodtamiseks ja osalemine nimetatud digusaktide eelndude ettevalmistamisel;

4.5. tekstiilikunsti alase hariduse arendamine ja konsultatsioonide andmine;

4.6. erialase kunstidpetuse ja enesetdiendamise korraldamine;

4.7. Eesti tekstiilikunsti tutvustamine kodu- ja valismaal;

4.8. huvialaringide ja suvekursuste korraldamine;

4.9. ndituste ja naitusmuukide korraldamine;

4.10.metoodiliste materjalide koostamine, kirjastamine ja levitamine;

4.11.loteriide ja muude tululrituste korraldamine;

4.12.koostoo teiste kunstnike Gihendustega Eesti Vabariigis ja valisriikides;

4.13.tekstiilikunstiga seotud informatsiooni kogumine ja vahendamine;

4.14.muu tegevus oma liikmete loominguliste ja elukondlike Ghishuvide tagamiseks.



Il Uhingu padevus

5. Uhingul on digus:

5.1. omada varalisi ja mittevaralisi igusi ning kanda vastavaid kohustusi, olla hagejaks voi
kostjaks kohtus;

5.2. astuda lepingulistesse suhetesse Eesti Vabariigi ning valisriikide juriidiliste ja fuusiliste
isikutega, arendada nendega koostoosidemeid, olla rahvusvaheliste organisatsioonide liige;

5.3. asutada juriidilisi isikuid vastavalt oma p&hikirjalistele eesmérkidele. Uhing ei tohi olla
taistihingu osanik ega usaldusiihingu taisosanik ega juhtida tais- voi usaldustihingut;

5.4. omandada, rentida ja voorandada pdhikirjaliseks tegevuseks vajalikku kinnis- ja vallasvara.

IV Liikmelisus

6. Uhingu liikmeteks vdivad olla oma loomingulist v8imekust praktikas tdestanud kutselised
kunstnikud ja kunstiteadlased ja juriidilised isikud, kes oma tegevusega toetavad (ihingu
pohikirjalisi eesmarke.

7. Uhingu auliikmed

7.1 Eesti kunsti ja Uhingu ees erilisi teeneid omavatele fiiisilistele isikutele vdib tldkoosolek
omistada Uhingu auliikme nimetuse.

7.2. Uhingu auliikmetel puudub &igus algatada tildkoosoleku kokkukutsumist (st. hdiledigus
tildkoosolekul ning olla valitud Uhingu organitesse). Kui auliikme nimetus omistatakse Uhingu
lilkmele, siis kdesolevas |6igus satestatud piirangud tema kohta ei kehti.

7.3. Auliige on vabastatud lilkkmemaksust.

8. Uhingu liikmeks vastuvdtmise kord

8.1. Liilkkmestaatuse taotlemiseks esitab pohikirja nduetele vastav isik juhatusele avalduse.

8.2. Liikmete vastuvotmine ja véljaarvamine toimub (ldkoosoleku otsusega.

8.3. Uldkoosolek kehtestab protseduuri likmete vastuvdtmiseks ja viljaarvamiseks.

8.4. Uldkoosolek kehtestab auliikmete statuudi.

8.5. Liikmeksastuja vastavus kdesoleva pé&hikirja punktis 6 esitatud kriteeriumidele maaratakse
kindlaks juhatuse eksperthinnanguga.

9. Liikmelisuse mitteiileantavus

9.1. Liikmelisust Ghingus ja liilkmediguste teostamist ei saa Ule anda (valja arvatud pohikirja
punktis 16.2. nadidatud) ega parandada. Fllsilisest isikust liikme surma voi juriidilise isiku
I6ppemise puhul tema liikkmelisus I16peb.

10. Liikme valjaarvamine iihingust

10.1 Liige arvatakse Uhingust valja tildkoosoleku otsusega

10.2 Liikme Uhingust viljaarvamise aluseks on:

10.2.1. Uhingu pdhikirja v&i juhtorganite otsuste siiiline ja jarjepidev mittetditmine vihemalt
kuue (6) kuu jooksul;

10.2.2. Uhingu vdi ihingu liikmete huvide oluline kahjustamine v&i au teotamine,

samuti teod, mis on vastuolus heade kommete voi pShiseadusliku korraga;

10.2.3. tldkoosoleku poolt kehtestatud liikkmemaksu mittetasumine ilma mdjuva pShjuseta
vahemalt kahe aasta jooksul;



10.2.4. Liikmesorganisatsioonide puhul - likvideerimine vdi Uhingu pdhikirjalisi eesméarke toetava
tegevuse puudumine kahe aasta jooksul;
10.2.5. liikme avaldus (hingust valjaastumiseks.

11. Vastutuse vilistamine
Uhing ei vastuta oma liikkmete kohustuste eest ja Uhingu liikmed ei vastuta Uhingu kohustuste
eest.

12. Liikmete digused

Uhingu liikkmel on &igus:

12.1.0saleda Uhingu liikmete tildkoosolekul, valida ja olla valitud Uhingu juht- ja téorganitesse;
12.2. algatada lldkoosoleku kokkukutsumise menetlus p&hikirjas satestatud korras;

12.3. teha ettepanekuid ihingu p&hikirja muutmiseks;

14.4. algatada programme ja projekte Ghingu pohikirjaliste eesmarkide tditmiseks;

12.5. esitada juhatusele v&i lildkoosolekule ettepanekuid Uhingu t&6 kohta ja kaebusi Uhingu
juhtorganite tegevuse kohta. Ettepanekud ja kaebused tldkoosolekule peavad olema esitatud
vahemalt Uks nadal enne tldkoosolekut;

12.6. saada teavet Uhingu ja tema organite tegevuse ja vastuvdetud otsuste kohta, tutvuda
Uhingu asukohas Uhingu tegevust kajastavate dokumentidega ja Uhingu kirjavahetusega, vilja
arvatud info, mis vGib kahjustada tihingu koosté6partnerite v6i konkursil osalejate majanduslikke
vOi muid tahelepanuvaarseid huvisid;

12.7. osaleda Uhingu poolt organiseeritud ritustel;

12.8. avalduse alusel Uhingust vilja astuda v&i peatada oma likkmelisus tema poolt soovitud
ajaks. Otsuse teeb juhatus.

13. Liikmete kohustused

Uhingu liige on kohustatud:

13.1.jargima Uhingu pdhikirja satteid ja juhtorganite otsuseid;

13.2. tasuma uldkoosoleku poolt kehtestatud liikmemaksu;

13.3. suhetes teiste Uhingu liikmetega juhinduda headest tavadest ja kollegiaalsuse
pohimotetest;

13.4. informeerima Uhingut oma kontaktandmete muutumisest.

14. Liikmete vastutus
14.1.Uhingu liige vastutab endale vabatahtlikult vdetud kohustuste mittetditmise tdttu Gihingule
stiliselt tekitatud kahju eest.

V Uhingu juhtimine

15. Uldkoosolek

15.1.Uhingu kdrgemaks organiks on Uhingu liikmete (ildkoosolek, millel vdivad osaleda k&ik
Uhingu liikkmed.

15.2. Uhingu liige v&ib volitada kirjalikult teist Uhingu liiget ennast iildkoosolekul esindama. Igal
Uhingu liikkmel on hasletamisel iiks h&al.

16. Uldkoosoleku piadevus
Uldkoosoleku padevusse kuulub:
16.1.Uhingu p&hikirja muutmine;



16.2. Uhingu tegevuse eesmarkide muutmine;

16.3. Uhingu juhatuse tegevusaruande ja aasta majandusaruande drakuulamine ja nende
kinnitamine;

16.4. Uhingu eelarve kinnitamine;

16.5. Uhingu tegevusprogrammide kinnitamine;

16.6. revisjonikomisjoni jarelduste drakuulamine;

16.7. Uhingu juhatuse ja juhatuse esimehe valimine, kusjuures juhatus peab olema
paarituarvuline ja vahemalt 3 (kolme) liikmeline;

16.8. revisjonikomisjoni valimine;

16.9. otsuste vastuvdtmine kdigis Uhingu tegevust puudutavates kiisimustes;

16.10. resolutsioonide ja podrdumiste vastuvdtmine kdigis siseriiklikes ja rahvusvahelistes
kiisimustes, mis seonduvad Uhingu huvidega;

16.11. kinnisvaratehingute tegemise otsustamine, muu varaga labiviidavate tehingute tegemise
korra kinnitamine;

16.12. juhatuse liikmetega tehingu tegemise v6i tema vastu ndude esitamise otsustamine ja
selles lepingus vOi ndudes esindaja maaramine. Kiisimuse otsustamisel ei osale huvitatud isik;
16.13. Uhingu lilkmete liikmemaksu suuruse kehtestamine;

16.14. vajadusel aukohtu liikkmete valimine ja aukohtu reglemendi kinnitamine;

16.15. Uhingu astumine Eesti Vabariigis tegutseva v&i rahvusvahelise organisatsiooni liikkmeks;
16.16. Uhingu Idpetamise, jagunemise ja teise mittetulundusiihinguga liitumise otsustamine.

17. Uldkoosoleku kokkukutsumine

17.1.Uldkoosoleku kutsub kokku juhatus vihemalt iiks kord aastas.

17.2. Vajadusel vdivad vahemalt 1/10 Ghingu liilkmetest tildkoosoleku kokku kutsuda ja maarata
selle pdevakorra omal algatusel.

17.3. Uldkoosoleku kokkukutsumisest ja selle pdevakorrast tuleb kdigile Uhingu liikkmetele
kirjalikult véhemalt 7 pdeva ette teatada.

17.4. Uldkoosolek on otsustusvdimeline kui sellel osaleb isiklikult v&i oma volitatud esindajate
kaudu iile poole Uhingu liikmetest.

17.5. Kui Gldkoosolek pole otsustusvdimeline, siis kutsub juhatus kolme nadala jooksul kokku uue
Gldkoosoleku, mis on pddev otsuseid vastu votma s6ltumata osavétjate voi esindatud liikkmete
arvust tingimusel, et neid on vahemalt kaks.

18. Uldkoosoleku otsus

18.1.Uldkoosolek on digustatud vastu vBtma otsuseid vaid nendes kiisimustes, mis on eelnevalt
Gldkoosolekut kokku kutsudes kirjaliku paevakorraga liikmetele teatavaks tehtud.

18.2. Uldkoosoleku otsus on vastu véetud kui selle poolt hdiletab ile poole iildkoosolekul
osalenud vGi esindatud liikmetest.

18.3. Otsus Uhingu Idpetamiseks, jagunemiseks v&i liitumiseks teise mittetulundusiihinguga on
vastu vdetud kui selle poolt hdiletab lle kahe kolmandiku (2/3) tildkoosolekul osalenud vdi
esindatud lilkmetest.

18.4. Uhingu tegevuse eesmarkide muutmiseks on vajalik kdigi Uhingu liikmete ndusolek.
Uldkoosolekul mitteosalenud liikmete ndusolek peab olema esitatud kirjalikult.

18.5. Uldkoosoleku otsus loetakse vastuvdetuks koosolekut kokku kutsumata kui selle poolt
haaletavad kirjalikult k&ik Uhingu liikkmed.

19. Hadletamine iildkoosolekul
19.1.Uldreeglina on iildkoosolekul hdiletamine avalik.



19.2. Hailetamine Uhingu juhatuse ja juhatuse esimehe valimisel on salajane kui koosolek ei
otsusta teisiti.

19.3. Haaltelugemiseks avalikul ja salajasel hdadletamisel moodustab tldkoosolek
haaltelugemiskomisjoni.

20. Juhatus

20.1.Juhatuse lilkkmete arvu maarab lldkoosolek, kusjuures neid ei tohi olla vahem kui 3 ja
rohkem kui 7.

20.2. Juhatuse volitused kestavad 3 (kolm) aastat. Juhatuse voi mGne tema liikme voib
Gldkoosoleku otsusega igal ajal tagasi kutsuda.

21. Juhatuse padevus

21.1.Juhatus korraldab Uhingu igapdevast tegevust vastavalt seadusele, Uhingu p&hikirjale ja
Uldkoosoleku otsusele.

21.2. Juhatus vdtab vastu otsuseid k&igis Uhingu tegevusega seotud Uhingu huvisid puudutavates
kiisimustes, mis ei ole seaduse voi pdhikirjaga antud Gldkoosoleku padevusse.

21.3. Juhatus vdib teha tehinguid Uhingu kinnisvaradega vastavalt ildkoosoleku otsusele, muude
varade puhul tldkoosoleku poolt kehtestatud korra alusel.

21.4. Oigus esindada Uhingut kdigis Sigustoimingutes ning allkirjadigus Uhingu
finantsdokumentidel on juhatuse esimehel ja Gilejdanud juhatuse liikkmetel kahekesi koos.

22.5. Juhatus korraldab Uhingu liikmete informeerimist Uhingu tegevust puudutavates
kiisimustes.

21.6. Juhatus kutsub kokku Uhingu tildkoosoleku.

21.7. Parast majandusaasta 10ppu koostab juhatus majandusaasta aruande raamatupidamise
seaduses satestatud korras.

21.8. Juhatus moodustab t66riihmi ja komisjone ning kuulab dra nende aruandeid.

21.9. Uhingu palgaliste té6tajate palgamairade ja tédjuhendite kinnitamine.

22. Juhatuse otsus

22.1.Juhatus vGib vastu votta otsuseid kui selle koosolekul osaleb (le poole juhatuse liikkmetest.
Otsused voetakse vastu juhatuse koosolekul osalenud juhatuse liikmete poolthdalteenamusega.
22.2. Juhatus voib otsuse vastu votta koosolekut kokku kutsumata kui selle poolt haaletavad
kirjalikult kdik juhatuse liikmed.

23. Juhatuse esimees

23.1.korraldab juhatuse tegevust ja juhatab selle koosolekuid;

23.2. juhatab lldkoosolekuid;

23.3. esindab Uhingut kohtus ilma eraldi volikirjata;

23.4. s6Imib, muudab ja Ipetab té6lepinguid Uhingu teiste to6tajatega, maarab neile
palgatingimused kooskdlas tldkoosoleku otsusega;

23.5. s0lmib tsiviildiguslikke lepinguid tGhingu nimel tildkoosolekult saadud volituste piires.

VI Uhingu varad
24. Uhingu varad
24.1.pohikirjaliste eesmarkide saavutamiseks vdib lihing tegeleda majandustegevusega Eesti
Vabariigi seadustes ettenahtud piirides.
24.2. Uhingu varad moodustuvad:
- annetustest ja parandvarast;



- sihtannetustest, mille eesmirk on kooskdlas Uhingu p&hikirjaga;

- seadusega lubatud majandustegevuse tuludest;

- tuludiritustelt laekuvast tulust;

- loteriiseadusega (RT |1 1994; 50; 845; 1995; 95, 1630; 1997; 1, 6) satestatud loteriide
korraldamisest, mille voidufond ei lileta kehtestatud piirsummat voi mille korraldamiseks on vélja
antud soltuvalt voidufondi suurusest kas kohaliku omavalitsuse voi Vabariigi Valitsuse luba;
- vOlakirjade, aktsiate ja investeerimisfondide osakute muugist;

- Uhingu poolt asutatud juriidiliste isikute tegevusest;

- rahaliste vahendite hoiustamisest;

- lilkkmemaksudest;

- kinnis- ja vallasvara omandamise tehingutest;

- muust seadusega lubatud tulutoovast tegevusest.

24.3. Uhing vastutab oma varaliste kohustuste eest talle kuuluva varaga.

24.4. Riik ei kanna varalist vastutust Uhingu kohustuste eest, nii nagu Uhing ei kanna vastutust
riigi varaliste kohustuste eest.

24.5. Uhing vdidakse vabastada maksudest riigi ja kohaliku eelarvesse vastavalt Eesti Vabariigi
seadustele.

25. Uhingu majandustegevuse ja arvestuse kontroll

25.1.Uldkoosolek teostab jirelevalvet teiste organite tegevuse iile. Selle iilesande tditmiseks v&ib
Uldkoosolek maarata revisjoni.

25.2. Uhingu rahalisi vahendeid hoitakse juhatuse poolt valitud pangas.

26. Uhingu raamatupidamine

26.1.Uhingu raamatupidamist peetakse vastavalt kehtivale seadusele heade
raamatupidamistavade kohaselt;

26.2. Uhingu majandusaasta algab 1. jaanuaril ja Idpeb 31. detsembril.

V11 Uhingu iihinemine, jagunemine ja Idpetamine

27. Uhingu iihinemine ja jagunemine
27.1.Uhingu Gihinemine ja jagunemine toimub seadusega sitestatud korras.

28. Uhingu Idpetamine

28.1.Uhing Idpetatakse:

28.1.1. uldkoosoleku otsusega;

28.1.2. pankrotimenetlusega;

28.1.3. liikmete arvu vahenemisel alla kahe isiku;

28.1.4. uldkoosoleku véimetusel moodustada tihingu pohikirjalisi organeid;
28.1.5. muudel seaduses satestatud alustel;

28.2. Uhingu likvideerijateks on juhatuse liilkmed kui iildkoosolek ei otsusta teisiti.
28.3. Liidu Idpetamise kord on satestatud seaduses.

29. Uhingu |dpetamisest jirele jadva vara saatus
29.1.Uhingu |8petamisel parast v8lausaldajate kdigi nduete rahuldamist ja raha deponeerimist
antakse (ilejadanud vara kunstiga tegelevatele institutsioonidele.



30. Uhingu tegutsemise tihtaeg
30.1.0hing on asutatud mairamata ajaks
P&hikiri on vastu voetud Eesti Tekstiilikunstnike Liidu Gldkoosoleku poolt 10.03.2017.



