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KOOLITAJA KOMPETENTSIKESKUS

MOJUSA KOOLITAJA TAIENDUSKOOLITUS -
KOOLITAJA OSKUSED JA MEETODITE KASUTAMINE

Oppekava
Reg.nr. 1/7/19

1. Oppekavariihm (vastavalt ISCED (ISCED-F 2013 dppekavariihmade klassifikatsioonile) ja
oppekava koostamise alus.

Oppekavariihm: 0111 Kasvatusteadus
Oppekava koostamise alus: Taiskasvanute koolitaja tase 5 ja tase 6 kutsestandardid.

2. Eesmark ja opivaljundid

Eesmark: koolituse labinul on teadmised ja oskused, mis toetavad koolitamist lahtuvalt
taiskasvanud Oppija eriparadest.

Opivaljundid: koolituse labinud &ppija:
1. teab, millised on taiskasvanud &ppija eriparad ja dpibarjaarid;
2. kasutab 6ppemeetodeid ja digitehnoloogiad lahtuvalt dppeprotsessi etappidest ning
taiskasvanud Oppija eriparast;
3. kavandab &ppeprotsessi ja koostab taienduskoolituse d6ppekavasid lahtuvalt
taienduskoolituse dppekava nduetest ja pohimdtetest;
4. Kkoostab taienduskoolituse éppekavaga kooskdlas koolituskavasid.

3. Sihtgrupp ja oppe alustamise tingimused
Sihtgrupp:

e tdiskasvanute koolitajad;

® sisekoolitajad.

Oppe alustamise tingimused: puuduvad. Osalemise eelduseks on oma koolitusvaldkonna vi
teema olemasolu, kus koolitatakse véi kus on plaan koolitama hakata.

4. Oppe maht, dppe iilesehitus, dppekeskkond ja 6ppevahendid
Oppe maht ja iilesehitus: koolituse kogumaht (akadeemilistes tundides) on 24 tundi, millest
18 tundi on auditoorset t66d ning 6 tundi iseseisvat t66d.

Oppekeskkond ja ®&ppevahendid: &pe toimub tdiskasvanute 8ppimist toetavates
koolitusruumides ja e-Oppekeskkonnas. Auditoorne t66 toimub standardse varustusega
seminariruumides, mis vdimaldavad liikumist. Oppematerjalid ja &ppeiilesanded tehakse
Oppijale kattesaadavaks e-Oppekeskkonnas. E-Oppekeskkond on ligipdasetav ainult ppega
seotud koolitajatele ja Oppijatele. Koolitusel kasutatavad praktilised Ulesanded on Ules
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ehitatud koolitusel osalejate enda koolitusteema kasutamisele, mistdttu on osalemise
eelduseks koolitusvaldkonna vdi teema olemasolu.

5. Oppeprotsessi kirjeldus, sh dppe sisu, dppemeetodid ja -materjalid.

Koolitusel kdsitletavad teemad:
e taiskasvanud Gppija ja tema eriparad,;

e ennastjuhtiv dppija;

e Oppeprotsessi Ulesehitus ning tadienduskoolituse (valjundipdhine) dppekava
koostamise nduded ja pdhimdtted,;
Oppemeetodid erinevates dppeprotsessi etappides;
e-0pe ja digitehnoloogia 6petamise ja dppimise toetamisel.

Peamised Oppemeetodid ja -materjalid: koolituse Ulesehitus on praktiline ja dppijad on
aktiivsed osalejad ning kaasardakijad Gppeprotsessis, luues, katsetades ja kujundades uusi
teadmisi ja oskusi. Tulenevalt eesmargist varieeritakse erinevaid tdiskasvanudppe
meetodeid, kasutusel on miniloengud, arutelud, individuaalsed harjutused, paaris- ja
grupitodd,  simulatsioonid, juhtumite anallisid, refleksioonililesanded ja kogemuste
vahetus.

7. Vdljastatavad dokumendid

Koolituse &pivadljundite omandamine on tdendatud ja Oppijale vdljastatakse tunnistus, kui
Oppija on osalenud vahemalt 16 auditoorses tunnis, koostanud iseseisvad t66d ja sooritanud
hindamismeetodid. Hindamisel mitteosalenud vG6i hindamist mittelabinud &ppijale
valjastatakse tdend koolitusel osalemise kohta labitud teemade I6ikes.

Hindamismeetod Hindamiskriteerium
1. Taienduskoolituse e Koostatud Oppekava vastab tadienduskoolituse
oppekava koostamine 6ppekava koostamise nBuetele ja
pdhimdtetele.
2. Koolitaja koolituskava e Koolituskava on kooskdlas taienduskoolituse
koostamine Oppekavaga, pohjendatud on 6ppemeetodite
valikut.

8. Koolitajate kvalifikatsioon
Andragoogikaalane ettevalmistus, kehtiv tdiskasvanute koolitaja 7 voi 8 taseme kutse.



