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SISSEJUHATUS
Uldsitted

Mittetulundusihing Eesti Jaahokiliit (edaspidi: EH) seisab selle eest, et Eesti
jaahokis ja Eesti spordis laiemalt kehtiksid ausa spordi pohimdtted ning jaahoki
areneks koikidele ohutus ja diglases keskkonnas.

EH, koigi tema liikmesklubide (edaspidi: klubi) ja jaahokis osalevate isikute
Uhisteks vaartusteks on:

Austus - respekt;

Uhtsus - (iks rahvas, (ks lipp, liks meeskond;

Pithendumine - taielik pihendumine kdigele, mida ette votame;
ROOmM - r60m mangust ja Uhisest tegutsemisest.

Juhindudes nendest vaartustest ning EH pdhikirjast on EH kehtestanud kaesoleva
Harta (edaspidi: Harta). Harta sisaldab endas nii Uldiseid kaitumispdhimotteid,
distsiplinaartksuste kirjeldust ja moodustamise korda kui ka
distsiplinaarrikkumiste menetluskorda. Samuti Harta kirjeldab tegevusi ja
meetmeid, mida kohaldatakse distsiplinaarrikkumiste korral.

Harta alusel tegutsevad distsiplinaariiksused on distsiplinaarinspektor ja
distsiplinaarkomisjon.

HOKI HEA KAITUMISE KOODEKS (HARTA REEGLID)

Uldised kiditumisnormid ja kohustused

Koik Eesti jadhokis mistahes viisil voi vormis osalevad isikud on kohustatud enda
tegevuses jargima jargnevaid universaalseid pohimotteid ja kaitumisnorme
(edaspidi: Harta Reeglid) ning kdik kohustuvad:

jargima Eesti Olimpiakomitee (edaspidi: EOK) pdhikirja ning EOK kehtestatud
Eesti Spordieetika reegleid (edaspidi: ESER), juhendeid, direktiive, otsuseid,
Eesti Spordi Hartat, Eesti Dopinguvastaseid reegleid ning Hea juhtimise tava
spordiorganisatsioonis;

jargima Rahvusvahelise Olimpiakomitee kehtestatud Olimpiahartat;

jargima Maailma Antidopingu Agentuuri kehtestatud Maailma Antidopingu
Koodeksit (edaspidi: MAK);

jargima Euroopa Noukogu ministrite komitee kehtestatud Euroopa Spordi
Hartat;

jargima IIHF-i (International Ice Hockey Federation) pdohikirja ning IIHF-i
organite poolt kehtestatud kordasid, reglemente, maaruseid, direktiive,
eeskirju ja tehtud otsuseid;

jargima EH veebilehel avaldatud ametlikke jadhokireegleid;
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jargima enda tegevuses EH vaartuseid austus, Ghtsus, pihendumine ja room;
jargima Eesti Vabariigi seaduseid ja teisi digusakte;
kaituma lojaalsuse, ausameelsuse, sportlikkuse ja eetika printsiipe jargides;

austama inimdigusi, kuivord kdikidel inimestel on vOordsed digused ja neid ei
tohi diskrimineerida soo, rassi, seksuaalse identiteedi, seksuaalse
orientatsiooni, nahavarvi, keele, usutunnistuse, poliitiliste v0i muude vaadete
vOi veendumuste, rahvusliku voi sotsiaalse kuuluvuse, slinnipdra, tGhiskondliku
vOi majandusliku seisundi v6i muu tunnuse alusel,;

austama inimeste enesevaarikust ning privaatsust ja kedagi ei tohi sdnaliselt,
fudsiliselt vOi seksuaalselt ahistada, ara kasutada, kiusata voi muul viisil
ebakohaselt kohelda;

austama ja jargima spordivdistlustega manipuleerimise vastases Euroopa
Noukogu konventsioonis satestatud ausa mangu (inglise keeles Fair Play)
pohimotteid ja on keelatud otse vOi kaudselt jaahokivoistlustega
manipuleerimine, sh kuid mitte ainult on keelatud mdéjutada mangu tulemust,
osaliste kaitumist vOi muud manguga seotud aspekti ebadige tulemuse
saavutamise voi muul eesmaérgil;

viivitamatult teavitama EH-d ja EADSE-t vdimalikust ausa mangu pdhimotete
rikkumisest, kokkuleppeméangust voi muust mangu voi tulemuse mojutamise
olukorrast. Juhul, kui teos esinevad vaarteo voOi kuriteo tunnused, tuleb
teavitada politseid.

jargima iga konkreetse jaahokilrituse reegleid;

jaahokilrituse  korraldamisel I|dhtuma  Oigusaktidest ning muudest
jaahokilrituste korraldamise osas kehtestatud noduetest ja reeglitest ning
vastutama jaahokilrituse ajal jadhokilritusel viibivate pealtvaatajate ja muude
jaahokilritusega seotud isikute turvalisuse ja ohutuse eest ning jaahokilrituse
koha sobivuse eest vastava jaahokilrituse labiviimiseks;

tegema koik endast oleneva, et ennetada ja takistada pealtvaatajate vagivalda
ja muud pealtvaatajate poolset ebasobivat kaitumist ning tagada juhtumitele
reageerimine?;

peatama mangu voi katkestama jaahokilrituse, kui jaahokilritusel viibijate
ohutus ja turvalisus ei ole tagatud;

viivitamatult teavitama EH-d pealtvaatajate vdagivalla vb6i muu ebasobiva
kaitumise juhtumist (juhul, kui teos esinevad vaarteo voi kuriteo tunnused,
tuleb lisaks teavitada ka politseid);

kaituma korrektselt, lugupidavalt ja viisakalt jédhokiga seotud dUritustel ja
muudel juhtudel kui neid vdidakse Uldsuse vOi kolmandate isikute poolt

! Pealtvaatajate vagivallana on kasitletav mistahes jaahokistindmusel (treening, vdistlus) toime pandud tegu vdi muu tegu, mis
segab jaahokiuritust, teisi siindmusel viibijaid vdi mis kujutab endast Uldist ohtu vdi ohtu konkreetsele isikule, kui see on toime
pandud pealtvaataja vdi muu sundmusel viibija poolt. Pealtvaatajate vagivalda ennetavaks ja takistavaks tegevuseks on
muuhulgas néiteks pealtvaatajatele suunatud tingimuste, turvanduete kehtestamine jadhoki siseselt, toetajate ja fannide
teavitamine voi koolitamine reeglite ja karistuste osas, isikutele maaratud karistuste taitmine (nt viibimiskeelu jGustamine),
koostdo korrakaitseorganitega ja muu pealtvaatajate vagivalla ennetamiseks ja takistamiseks ning juhtumitele reageerimiseks
vajalik tegevus.
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seostada EH v&i mdne klubiga;

hoiduma végivalla kasutamisest vdi muu isiku kehalise puutumatuse
rikkumisest (valja arvatud jaahoki reeglitega lubatud kontakt);

teatama ebaeetilisest kaitumisest, sh Harta rikkumisest, tulemustega
manipuleerimisest, keelatud alustel diskrimineerimisest, vaarkohtlemise ja
ahistamise juhtumitest, EH-le (juhul, kui teos esinevad vaarteo vOi kuriteo
tunnused, tuleb lisaks teavitada ka politseid);

aitama kaasa Harta rikkumise uurimisele ja menetlemisele (sh karistuste
tditmisele ja rakendamisele) ning hoiduma uurimise ja menetluse takistamisest
vOi muul viisil lubamatult mdjutamisest (sh on keelatud valeitluste andmine,
eksitamine, pettus, vOltsimine, altkdemaksu pakkumine, vahendamine ja
votmine);

taitma EH ja EH distsiplinaariiksuste otsuseid ja karistusi viivitamata;

austama, jargima ja taitma spordis padevate vaidluste lahendamise organite,
sealhulgas vahekohtute, Eesti Kaubandus-T6é6stuskoja Arbitraazikohtu ja
Rahvusvahelise Spordi Arbitraazikohtu (CAS) joustunud otsuseid.

3. Klubide tiaiendavad kaitumisnormid ja kohustused

3.1.

3.1.1.

3.1.2.

3.1.3.

3.1.4.

3.1.5.

3.1.6.

Klubid kohustuvad taiendavalt:

teavitama EH-d, kui klubile saab teatavaks Harta v6i mdne muu Eesti spordis
kehtiva reeglistiku rikkumine;

tagama lihtsa ja turvalise vdimaluse teatada Harta vOi ESERi reeglite
rikkumisest ja ebaeetilisest kditumisest ilma repressioone voi muid negatiivseid
tagajargi kartmata (anonidimne teavitamine). Klubi peab tagama teavitajate
anonlidmsuse ja kaitse;

rakendama koOik mdistlikud meetmed pealtvaatajate vagivalla ennetamiseks
(sealjuures tegevusetus loetakse rikkumiseks);

allutama koik isikud, kes tdidavad klubi poolt maaratud ametikohustusi voi
Ulesandeid, Harta Reeglitele ning EH distsiplinaariksuste padevusele (sh
treenerid, sportlaste tugiisikud, méangijad, tugipersonal, téétajad, klubi juhatus
jne);

tagama sisemiste reeglite ja protseduuridega, et kdik isikud, kes taidavad klubi
poolt madratud ametikohustusi vOi Ulesandeid jargivad Harta Reegleid, on
nendest teadlikud ning neile on tagatud vahendid ja valjadpe, mis on vajalikud
nende normide ja kohustuste jargimiseks;

valtima koostddd isikuga ning mitte vbimaldama enda Uritusel osaleda isikul,
kellele on maaratud Harta alusel vdi muul jaahokis kohalduval alusel
distsiplinaar- vdi osalemiskeeld, mis sellisel viisil osalemise valistab.



III. DISTSIPLINAARMENETLUSE POHIMOTTED JA REEGLID

4. Reguleerimisala ja menetluse subjektid

4.1. Harta alusel moodustatakse distsiplinaariksused Harta Reeglite rikkumiste
menetlemiseks ning asjakohastel juhtudel ka karistuste maaramiseks (edaspidi:
menetlus).

4.2. Vastavalt EH pohikirjale on EH distsiplinaartksused (edaspidi:
distsiplinaariiksused):

4.2.1. distsiplinaarinspektor;
4.2.2. distsiplinaarkomisjon.

4.3. Distsiplinaariiksustel on digus menetleda jargnevate isikute rikkumisi ning maarata
Harta Reeglite rikkumise korral karistusi jargnevatele isikutele (edaspidi:
kohustatud isik):

4.3.1. klubi;

4.3.2. litsentseeritud sportlane;

4.3.3. alaealise litsentseeritud sportlase seaduslik esindaja (sh lapsevanem);

4.3.4. sportlase tugiisik MAK tahenduses;?

4.3.5. kohtunik;

4.3.6. manguinspektor;

4.3.7. klubi voi EH tootaja, esindaja, ametiisik ja muu isik, kes tdidab klubi poolt
maaratud ametikohustusi voi keda klubi v6i EH kasutab enda majandus ja
kutsetegevuses;

4.3.8. treener (sh peatreener, abitreener, erialatreener jne);

4.3.9. muu jaahokis tegev isik, kelle klubi vdi EH on lepingulisel alusel allutanud

Hartale.

4.4. Menetlusosalised on (edaspidi: menetlusosalised):

4.4.1. kohustatud isik, kelle suhtes rikkumist menetletakse;
4.4.2. kaebaja;
4.4.3. kolmandad isikud, kelle subjektiivseid 0Oiguseid vOib asjas tehtav otsus

mdjutada, kellel on pohjendatud huvi asja diglase menetlemise vastu ning kes
on palunud ennast asjas menetlusosalisena kaasata.

4.5, Menetluse keel on eesti keel.

5. Kaebus, kaebedigus ja kaebuse vorm

5.1. Distsiplinaarmenetluse algatab distsiplinaarinspektor pohjendatud kaebuse alusel
vOi omal algatusel (punkt 5.10).

5.2. Kaebedigus on:

5.2.1. manguinspektoril, mangul aset leidnud Harta Reegli rikkumiste osas;

2 MAK kohaselt tahendab see isikut, kes todtab sportlasega vai abistab teda ettevalmistuse, voistlemise v&i taastumise kaigus.
Sinna alla kuuluvad muu hulgas: treenerid, juhendajad, manedzerid, agendid, meeskonnatddtajad, arstid, flsioterapeudid,
muud meditsiini- ja tugispetsialistid.
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6.1.

EH juhatusel;

mistahes isikul, kelle subjektiivseid digusi Harta Reegli rikkumine vdib rikkuda
- kolmanda isiku kaebediguse olemasolu ei ndua rikkumise kindlust vaid piisab
Oiguste voimalikust ja pdhjendatud riivest.

Juhul kui manguinspektor tuvastab mangul Harta Reegli rikkumise, siis kajastab ta
rikkumise olulised asjaolud manguraportis.

Juhul kui EH juhatus tuvastab Harta Reegli rikkumise, siis kajastab Juhatus
rikkumise olulised asjaolud juhatuse otsuses.

Juhul kui kolmas isik tuvastab Harta Reegli rikkumise, siis kajastab ta rikkumise
olulised asjaolud kirjalikus kaebuses.

Juhul kui kaebuse esitab kolmas isik (st mitte EH juhatus ega manguinspektor),
siis tuleb kaebuselt tasuda 16iv summas 50 eurot EH pangakontole Swedbank
EE902200221002100130 selgitusega ,10iv kaebuselt".

Kaebus (sOltumata sellest, kes selle esitas) peab sisaldama alljargnevat teavet ja
toendeid:

millist Harta Reeglit on rikutud (va. kui Harta reegli rikkumine on ilmselge);
kes on rikkuja;

rikkumisega seotud oluline faktoloogia;

kaebaja selgelt sonastatud taotlus.

Juhul kui kaebuse esitas kolmas isik, siis peab kaebus sisaldama ka I6ivu tasumist
tdendavat maksekorraldust ning kinnitust 16ivu tasumise kohta.

Kaebus peab:

olema koostatud korrektses ning arusaadavas eesti keeles;

olema allkirjastatud kaebedigusliku isiku poolt;

sisaldama koiki asjakohaseid tdendeid, mis kaebuses kirjeldatud rikkumisega
seonduvad ning millised on kaebajale kattesaadavad;

olema edastatud digitaalselt ja masinloetavas vormis (st mitte kasikirjalise
avaldusena) distsiplinaarinspektori e-postiaadressile menetlus@eestihoki.ee.

Igaliks voib teavitada EH-d vdimalikust Harta Reegli rikkumisest ka anonliiimselt
saates e-kirja aadressile menetlus@eestihoki.ee. Anonidimne teade ei ole kaebus
Harta tahenduses ja sellelt I6ivu ei tasuta. Distsiplinaarinspektor voib anonliimse
teate vOi muul viisil talle teatavaks saanud teabe alusel alustada menetlust omal
algatusel. Sellisel juhul kajastab distsiplinaarinspektor rikkumise olulised asjaolud
menetluse alustamise teates ning menetluse algatamisele kohaldatakse punkte
16.1.3-16.1.5.

Menetluspddevus ja menetluspadevuse piirangud

Distsiplinaariiksus edastab asja menetlemiseks Eesti Antidopingu ja Spordieetika
SA-le (edaspidi: EADSE), juhul kui asja menetlemist kaaluva v0i menetleva
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8.1.

8.2.

IV.

9.1.

9.2.

distsiplinaariksuse hinnangul:

ei ole vOimalik Hartas toodud menetlusreeglite alusel juhtumit uurida vOi
lahendada huvide konflikti tdttu voi kui on muul pdhjusel takistatud juhtumi
oiglane uurimine, aus menetlemine voi lahendamine;

puudutab rikkumine voi juhtum mitut spordiala vdi mitme erineva spordiala
spordiorganisatsioone selliselt, et asja lahendamine Harta alusel on ebavajalik
vOi valistatud;

hdlmab rikkumine dopingualaste reeglite rikkumist.

Distsiplinaartiksus edastab asja menetlemiseks IIHF-ile, juhul kui asja menetlemist
kaaluva distsiplinaariksuse hinnangul on tegemist rahvusvahelise puutumusega
rikkumisega IIHF-i Statuudi punkti 12.2.2.f mottes.

Eelnimetatud juhtudel distsiplinaariiksused ei menetle rikkumist Harta alusel, ei
algata vastavas osas menetlust ning juhul kui menetlus on juba algatatud
Idpetavad menetluse.

Distsiplinaartiksus teavitab menetluse algatamisest viivitamatult EADSE-t ning
kaasab EADSE juhtumi wuurimisse, kui tegemist on alaealise vo&imaliku
vaarkohtlemise juhtumiga vO0i muu ESER-i artiklis 10.2 nimetatud t0sise
rikkumisega. EADSE-I on sellisel juhul digus tutvuda asja materjalidega, saada
jooksvalt teavet uurimise kdigu kohta, teha ettepanekuid uurimistoimingute
labiviimiseks ja tdendite kogumiseks ning osaleda uurimistoimingutel.

Menetluse peatumine

Distsiplinaariiksus v0ib menetluse peatada, kui menetluse aluseks olevate
asjaoludega seoses on menetlus riiklikus kohtus voi muus vahekohtus voi samade
asjaoludega seoses on kaimas vaarteo-, kriminaal- vdi haldusmenetlus, kuni on
[6ppenud juhtumiga seotud muud menetlused.

Menetluskulud

Poolte menetluskulud jaévad poolte endi kanda.

Harta alusel tasutud Idivud ei kuulu tagastamisele.

DISTSIPLINAARUKSUSTE KOOSSEIS

Distsiplinaariiksuste liikmete mdaramise kord ja s6ltumatus

Distsiplinaarinspektor ning teiste distsiplinaartiksuste liikmed mddratakse neljaks
(4) aastaks ametisse EH (ldkogu otsusega. Kuivord Harta voetakse vastu EH
tuldkogude vahelisel ajal, siis mddrab esimese distsiplinaarinspektori ning
distsiplinaariksuste liikmed ametisse EH juhatus kuni jérgmise EH (ldkoguni.

Juhul kui moni distsiplinaariiksuse liige ei saa mistahes pdhjusel enda kohuseid
taita kuni enda ametiaja I6puni (naiteks haigus voi tagasiastumine), siis maarab



9.3.

10.

10.1.

10.2.

10.2.1.
10.2.2.

10.3.

10.4.

V.

asendaja EH juhatus. Taolisel juhul kehtib asendusliikme mandaat kuni jargmise
korralise EH tldkoguni.

Distsiplinaarinspektor ning muud distsiplinaariksused ja nende liikmed on oma
tegevuses ja otsustes sdltumatud, Idhtuvad Hartast ning oma sidametunnistusest.

Distsiplinaariiksuste liikmete taandamine

Distsiplinaarliiksuse liige vO0i distsiplinaarinspektor taandab ennast ise, kui ta
tunneb, et tema sdltumatus menetletava suhtes ei ole tagatud voi kui tekib huvide
konflikt. Soltumatus ei ole tagatud asjas, mis puudutab teda ennast voi klubi,
kellega tema voi temale Idhedane isik on seotud.

Taandamisavalduse voib esitada ka menetlusosaline. Avalduse lahendab:

distsiplinaarinspektori taandamise avalduse puhul distsiplinaarkomisjon;
distsiplinaarkomisjoni liikme taandamise avalduse puhul distsiplinaarkomisjon
taandatava lilkme osaluseta; kui distsiplinaarkomisjon ei ole sellisel juhul
otsustusvdimeline, lahendab avalduse EH juhatus.

Taandamisavaldus tuleb esitada viivitamatult taanduse aluseks olevate asjaolude
ilmnemisel aga mitte enam kui 5 té6paeva jooksul.

Distsiplinaarinspektori taandamise korral taidab tema kohuseid
Distsiplinaarkomisjoni esimees. Sellisel juhul ei osale distsiplinaarkomisjoni
esimees sama distsiplinaarasja hilisemal Iabivaatamisel ega otsustamisel
distsiplinaarkomisjonis.

KARISTUSED, KARISTUSTE MAARAMINE NING KEHTIVUS

11. Karistused

11.1.

11.1.1.
11.1.2.
11.1.3.
11.1.4.

11.2.

11.2.1.
11.2.2.
11.2.3.
11.2.4.
11.2.5.
11.2.6.

11.2.7.
11.2.8.
11.2.9.

Distsiplinaariiksused voivad otsusega maarata karistusi juhul kui kohustatud isik:

on rikkunud monda Harta Reeglit;

osales Harta Reegli rikkumises;

oma tegevusega aitas kaasa Harta Reegli rikkumisele;

on Harta Reegli rikkumise pohjustanud enda tegevusetusega.

Distsiplinaartksused saavad kohustatud isikutele maarata jéargnevaid karistusi:

noomitus;

rahatrahv;

mangutulemuse tihistamine;

mangu lugemine kaotatuks;

kohustus mdng uuesti pidada;

punktide maha arvamine kadimasoleva ja/v0i tulevikus toimuva vdistluse
turniiritabelist;

mangu mangimine taielikult vdi osaliselt pealtvaatajate osavotuta;

mangu viimine teise jaahalli;

EH kaudu makstavate finantsvahendite kinnipidamine;



11.2.10. keeld registreerida uusi mangijaid;

11.2.11. keeld voi piirang anda vdistlusele Ules uusi mangijaid;

11.2.12. keeld registreerida teistest jaahokiliitudest tulevaid mangijaid;
11.2.13. eemaldamine kdimasolevalt voi tulevikus toimuvalt voistluselt;
11.2.14. viimine madalamasse liigasse;

11.2.15. tiitli ja/vdi auhinna &@ravdtmine;

11.2.16. voistluspdhine vdi tahtajaline voistluskeeld voi alaline vdistluskeeld;
11.2.17. v0istluspdhine voi tahtajaline mangukeeld;

11.2.18. vodistluspdhine vodi tdhtajaline korralduskeeld voi alaline korralduskeeld;
11.2.19. tahtajaline tegevuskeeld voi alaline tegevuskeeld;

11.2.20. tahtajaline viibimiskeeld (spordiorganisatsiooni esindajatele);
11.2.21. muid asjakohaseid karistusi.

11.3.

11.4.

11.5.

11.6.

Sagedasemate rikkumiste naitlikud karistusmaarad on esitatud Harta lisas 1 ,Eesti
Hoki karistuste maatriks" (edaspidi: karistuste maatriks). Karistuste maatriks on
distsiplinaartksustele suunav abivahend Uhetaolise karistuspraktika
kujundamiseks: selles toodud karistusmaarad ei ole siduvad ning
distsiplinaarkomisjon ja distsiplinaarinspektor vdivad neist eelkdige kergendavate
vOi raskendavate asjaolude (punkt 12) esinemisel kdrvale kalduda. Karistuste
maatriksis nimetamata rikkumise korral maaratakse karistus Harta alusel ning
distsiplinaartiksuste diskretsioonis.

Juhul kui mdne Harta Reegli rikkumisega on pdhjustatud tdestatud varaline kahju,
siis vOivad Distsiplinaariiksused kohustada isikut vastav kahju hivitama lisaks
maadratud karistusele.

Ulal méargitud karistusi vBivad Distsiplinaariiksused méérata ka tingimisi. Tingimisi
maaratud rahaliste karistuste ja trahvide osas vodib Distsiplinaariiksus nduda ka
vastava summa deponeerimist EH pangakontol.

Rahatrahvi maaramisel madrab distsiplinaariiksus otsuses (htlasi kindlaks
asenduskaristuse, mis pdodratakse taitmisele juhul, kui rikkuja rahatrahvi
Oigeaegselt ei tasu.

12. Karistust moéjutavad kergendavad ja raskendavad asjaolud

12.1.

12.1.1.
12.1.2.
12.1.3.

12.1.4.

12.1.5.
12.1.6.

Karistust kergendavad asjaolud, millega rikkumise raskusastme hindamisel
arvestada on:

karistatava teo toimepanija on alla 18-aastane;

karistava teo toimepanija on aidanud oluliselt kaasa oma rikkumise uurimisele;
karistatava teo toimepanija on pannud karistatava teo toime teise isiku poolse
surve all;

karistatava teo toimepanija puhtsidamlik kahetsus, mis nahtub tema
rikkumisjargsetest tegudest ja kaitumisest;

karistatava teo toimepanija rikkumise esmakordsus;

muud kaesolevas punktis nimetamata asjaolud, mis oma olemusest voivad
kergendada karistust.
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12.2.

12.2.1.

12.2.2.

12.2.3.

12.2.4.
12.2.5.

12.2.6.

12.2.7.
12.2.8.

Karistust raskendavad asjaolud, millega rikkumise raskusastme hindamisel
arvestada on:

toimepanemine alaealise, arengutaseme madalamal voi alluval positsioonil
oleva isiku suhtes;

korduvus ja/voi kestus (tegu loetakse reeglina korduvaks, kui sarnane tegu on
toime pandud mitte kauem kui 24 kalendrikuu jooksul);

esinemise ulatus erinevates voistlus-, treening- VOi muudes
tegevuskeskkondades;

suunatus rohkem kui the inimese vastu;

pohinemine isiku sool, rassil, seksuaalsel identiteedil, seksuaalsel
orientatsioonil, nahavarvil, keelel, usutunnistusel, poliitilistel voi muudel
vaadetel voi veendumustel, rahvuslikul vdi sotsiaalsel kuuluvusel, slinniparal,
Uhiskondlikul  v8i majanduslikul seisundil v&i monel muul nendega
vOrdsustataval asjaolul;

eriti suur alandus, nagu nt teo toimepanek avalikus kohas vdi kdrvalseisjate
juuresolekul;

teo toimepanemine grupiviisiliselt;

muud kaesolevas punktis nimetamata asjaolud, mis oma olemusest voivad
raskendada karistust.

13. Karistuse joustumine ja kehtimine

13.1.

13.2.

13.3.

Distsiplinaarliiksuse otsus joustub selle vadlja saatmise hetkest kohustatud isikule
ning kehtib distsiplinaariiksuse poolt vastu véetud otsuses ettendhtud ajani.

EH-1 on Oigus avaldada Harta alusel tehtud otsused EH kodulehel ning avalikus
distsiplinaarkaristuste registris.

Otsuse taitmist ei peata distsiplinaarinspektori otsuse labivaatamise taotluse voi
pohjendatud otsuse taotluse esitamine ega kohtusse vO0i vahekohtusse
poordumine, valja arvatud juhul, kui distsiplinaariiksus peatab pdhjendatud juhul
otsuse taitmise omal algatusel vdi menetlusosalise taotlusel.

14. Aegumine

14.1.

14.2.

14.3.

14.4.

Kedagi ei karistata Harta Reegli rikkumises, kui rikkumisest kuni selle kohta tehtud
distsiplinaariiksuse otsuse avaldamiseni on méddunud viis aastat.

Aegumine peatub ajaks, mil Harta Reegli rikkumise toimepannud isik uurimisest
kdrvale hoidub voi rikkumist varjab.

Aegumine peatub ajaks, mil distsiplinaartiksus on menetluse peatanud Harta punkti
7.1 alusel.

Mangu kaigu ja tulemuse mdjutamisega seotud rikkumistele, ahistamisele,

vagivalla juhtumitele, rikkumistele, mis seonduvad alaealiste vadrkohtlemisega,
altkaemaksule ning korruptsioonile aegumist ei rakendata.
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14.5.

14.6.

VI.

Alaealise suhtes toime pandud rikkumise korral algab aegumistdhtaja kulg
kannatanu kaheksateistkiimneaastaseks saamisest.

Kui rikkumine on Uhtlasi ESER-i rikkumine, kohaldatakse aegumisele tdiendavalt
ESER-is satestatut.

DISTSIPLINAARINSPEKTOR

15. Uldsitted

15.1.

15.2.

Harta Reeglite rikkumiste uurimise algatab ja viib labi distsiplinaarinspektor.

Distsiplinaarinspektoril ja/voi tema poolt volitatud isikul on digus viibida EH egiidi
all korraldatavate ja EH liikmete korraldatavatel vdistlustel ning teha toiminguid
distsiplinaarrikkumiste ennetamiseks ja uurimiseks.

16. Distsiplinaarasja menetluse alustamine

16.1.

16.1.1.

16.1.2.

oo
=
hall

==

16.1.5.

16.2.

16.3.

16.4.

16.5.

Distsiplinaarinspektor alustab kaebuse alusel menetlust juhul kui on taidetud koik

jargnevatest menetluse algatamise eeldustest:

Distsiplinaarinspektorile on esitatud vorminduetele vastav kaebus (vt (lal
punktid 5.7 ja 5.9), mis sisaldab kogu ndutud infot;

kaebuselt on tasutud I6iv kui 18ivu tasumine oli kaebuse esitajale kohustuslik
(vt Ulal punkt 5.8);

kaebuses kirjeldatud Harta Reegli rikkumine ei ole aegunud (vt dlal punkt 14);
kaebuses on kirjeldatud taolist Harta Reegli rikkumist, mis kuulub
menetlemisele distsiplinaarinspektori poolt;

kaebus ei kuulu edastamisele EADSE-le ega IIHF-le.

Kui kaebus ei vasta nduetele, edastab distsiplinaarinspektor kaebuse esitajale
puuduste korvaldamise maaruse, millega antakse kaebuse esitajale voimalus 14
paeva jooksul maaruses vélja toodud puudused kdrvaldada.

Juhul kui kaebuse esitaja puuduseid tahtaegselt ei korvalda vOi kui kaebuse
puudused on sellised, mida ei ole vdimalik korvaldada, siis teeb
distsiplinaarinspektor otsuse menetlusse votmisest keeldumise kohta ning edastab
selle kaebuse esitajale.

Menetluse algatamisel teavitab distsiplinaarinspektor menetlusosalisi menetluse
algatamisest. Distsiplinaarinspektor teavitab menetlusosalisi ka sellest, kas ja
millistele mangijatele on asjas otsuse langetamiseni maaratud mangukeeld.

Distsiplinaarinspektor otsustab menetluse alustamise v0i sellest keeldumise
hiljemalt viie (5) toopdeva jooksul nduetekohase kaebuse saamisest voi
rikkumisest muul viisil teada saamisest (ESER artikkel 9.3).

17. Distsiplinaarasja uurimine

17.1.

Distsiplinaarasjade uurimiseks avab distsiplinaarinspektor EH infoslisteemis
digitaalse toimiku ning kannab uurimise kaigus kogutud materjalid toimikusse.

Toimikusse kantakse kaebus, kogutud tdendid, inspektori anallisid ja jareldused,
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asjas tehtud otsused ning muud materjalid, mida inspektor peab vajalikuks.

17.2. Uurimise raames kogub distsiplinaarinspektor Harta Reegli rikkumisega seonduvaid
toendeid ning uurib neid. Distsiplinaarinspektoril on digus kuulata le tunnistajaid
ning jaadvustada nende Gtlused protokollina. Samuti koguda kirjalikke selgitusi
ning muid kirjalikke toendeid.

17.3. Vajadusel voib distsiplinaarinspektor labi viia ekspertiise.

17.4. Mangu kohtunike ja manguinspektori raportid on mangul toime pandud rikkumise
asjaolude esmaseks tdoendiks. Raportis kirjeldatud asjaolusid eeldatakse digetena,
kuni menetlusosaline ei ole esitanud selgeid ja veenvaid tdendeid, mis raportis
kirjeldatu Umber liikkavad. Uksnes raportis kirjeldatud asjaolude eitamine ei ole
raporti imberliikkamiseks piisav.

17.5. Distsiplinaarinspektor annab kohustatud isikule enne otsuse tegemist vdimaluse
esitada selgitusi distsiplinaarinspektori maaratud madistliku téhtaja jooksul.
Selgituste esitamata jatmine ei takista otsuse tegemist.

18. Distsiplinaarinspektori padevus

18.1. Distsiplinaarinspektor vaatab labi ja maarab karistusi Harta Reeglite rikkumistele,
mille eest maaratav sanktsioon on noomitus, rahatrahv kuni 300 eurot, sportlase
vOi muu fldsilise isiku mangu-, korraldus- voi osalemiskeeld mitte enam kui Gheks
(1) manguks.

18.2. Juhul kui distsiplinaarinspektor jouab distsiplinaarasja uurimisel jareldusele, et asi
kuulub tema pddevusse, viib ta labi uurimise, koostab otsuse ja vormistab selle
kirjalikult.

18.3. Juhul kui distsiplinaarinspektor jouab distsiplinaarasja uurimisel jareldusele, et asi
ei kuulu tema padevusse kuivord tdendoliselt maaratav karistus lletab Glal punktis
18.1 toodud madra, siis esitab ta oma jareldused raporti vormis
distsiplinaarkomisjonile otsustamiseks. Sellisel juhul on Distsiplinaarinspektoril
O0igus maéarata asjas kohustatud isikule esialgse meetmena mangukeeld kuni
Distsiplinaarkomisjoni otsuse menetlusosalistele edastamiseni, jargides ESER-i
artiklis 12 esialgsete meetmete kohta satestatut.

18.4. Juhul kui esineb distsiplinaarinspektori taandamise alus, siis teavitab
distsiplinaarinspektor viivitamatult EH-d vastavast asjaolust.

19. Distsiplinaarinspektori otsus

19.1. Distsiplinaarinspektori otsusest peab nahtuma:

asja faktoloogia - mis juhtus, kus ja millal;
mis on etteheidetav rikkumine;

viide Harta Reeglile, mida on rikutud;

kes on rikkuja;

milline on kohaldatav karistus.

e el el e e
\0 0 W W
e e
AW

19.2. Distsiplinaarinspektor teeb distsiplinaarasjas otsuse vdi edastab asja otsustamiseks
distsiplinaarkomisjonile hiljemalt viie kalendripdeva jooksul distsiplinaarasja
menetluse alustamisest.
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19.3.

19.4.

VII.

Distsiplinaarinspektori otsus voi teade asja edastamisest distsiplinaarkomisjonile
otsustamiseks edastatakse viivitamatult distsiplinaarasja menetlusosalistele.
Sisuline otsus avaldatakse EH kodulehel ning kajastatakse avalikus karistusregistri
dokumendis.

Distsiplinaarinspektori otsus on 10plik, kui menetlusosaline ei esita selle
labivaatamiseks tahtaegselt taotlust punktis 22 satestatud korras.

DISTSIPLINAARKOMISION

20. Uldsitted

20.1.

20.2.

20.3.

20.4.

20.5.

20.6.

21.

21.1.

21.2.

Distsiplinaarkomisjon on kolmest kuni viiest liikmest koosnev distsiplinaariksus.

Distsiplinaarkomisjoni liikmed peavad omama juriidilist kdrgharidust.

Distsiplinaarkomisjon valib enda liikmete hulgast esimehe, kelle llesanne on
distsiplinaarkomisjoni t66 korraldamine.

EH sekretariaat taidab kollektiivselt distsiplinaarkomisjoni sekretari Ulesandeid.
Distsiplinaarkomisjoni sekretar valmistab ette ja kogub menetluseks vajalikud
dokumendid ja muu vajaliku materjali koosolekuteks ja otsuste tegemiseks ning
abistab esimeest distsiplinaarkomisjoni t66 korraldamisel.

Distsiplinaarkomisjon on otsustusvdimeline, kui asja labivaatamisel ja otsuse
tegemisel osaleb vdhemalt kolm liiget. Kui distsiplinaarkomisjon ei ole liikme
taandamise voi muu takistuse tottu otsustusvdimeline, maarab EH juhatus asjas
asendusliikme.

Kui distsiplinaarkomisjoni liige soovib tagasi astuda, esitab ta sellekohase avalduse
EH juhatusele, kes maarab tagasiastunu asemele uue esimehe voi liikme.
Kéesoleva punkti alusel maéaratud distsiplinaarkomisjoni esimehe voi liikme
volitused I0pevad samaaegselt teiste liikmete volituste I0ppemisega.

Distsiplinaarkomisjoni padevus

Distsiplinaarkomisjon maarab karistusi Harta Reeglite rikkumiste eest, mis ei kuulu
distsiplinaarinspektori padevusse vdi mille distsiplinaarinspektor edastab
otsustamiseks distsiplinaarkomisjonile.

Distsiplinaarkomisjon vaatab punktis 22 satestatud korras Iabi
distsiplinaarinspektori otsuseid ja teeb nende suhtes pdhjendatud otsuseid.

22. Distsiplinaarinspektori otsuse ldbivaatamine

22.1.

22.2.

Menetlusosaline, kes ei ndustu distsiplinaarinspektori otsusega, vOib esitada
distsiplinaarkomisjonile taotluse distsiplinaarinspektori otsuse labivaatamiseks ja
pohjendatud otsuse tegemiseks (edaspidi: labivaatamistaotlus).

Labivaatamistaotlus tuleb esitada seitsme (7) kalendripdeva jooksul
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22.3.

22.4.

22.5.

22.6.

22.7.

distsiplinaarinspektori otsuse edastamisest menetlusosalisele digitaalselt ja
masinloetavas vormis e-postiaadressile menetlus@eestihoki.ee.
Labivaatamistaotluses margitakse, millise otsuse labivaatamist taotletakse, mis
osas otsusega ei ndustuta ning taotluse pdhjendused.

Labivaatamistaotluselt tuleb tasuda 16iv summas 50 eurot EH pangakontole
Swedbank EE902200221002100130 selgitusega ,10iv labivaatamistaotluselt™ ning
labivaatamistaotlusele tuleb lisada 18ivu tasumist tdendav maksekorraldus. Kui
labivaatamistaotlus ei vasta nouetele vOi 10iv on tasumata, annab
distsiplinaarkomisjon taotluse esitajale mdistliku tahtaja puuduste kdrvaldamiseks;
puuduste tahtaegsel korvaldamata jatmisel jatab distsiplinaarkomisjon
labivaatamistaotluse labi vaatamata.

Nouetekohase ldbivaatamistaotluse alusel vaatab  distsiplinaarkomisjon
distsiplinaarasja |abi tdies ulatuses ega ole seotud labivaatamistaotluse
pohjendustega. Distsiplinaarkomisjonil on |abivaatamisel koik
distsiplinaarinspektori digused tdendite kogumisel ja uurimisel.

Labivaatamise tulemusel teeb distsiplinaarkomisjon punktis 23 satestatud korras
pohjendatud otsuse, millega ta jatab distsiplinaarinspektori otsuse muutmata,
muudab seda voi tiihistab selle ning teeb ise uue otsuse vdi |IOpetab menetluse.
Distsiplinaarkomisjon ei v0i labivaatamise tulemusel méaérata kohustatud isikule
raskemat karistust, kui maaras distsiplinaarinspektor, valja arvatud juhul, kui
parast distsiplinaarinspektori otsuse tegemist on ilmnenud uusi olulisi asjaolusid.

Distsiplinaarkomisjon vaatab |abivaatamistaotluse labi ja teeb otsuse punktis 23.2
satestatud tahtaja jooksul arvates Iabivaatamistaotiuse saamisest.

Labivaatamistaotluse esitamine ei peata distsiplinaarinspektori otsuse taitmist, kui
distsiplinaarkomisjon ei otsusta pdhjendatud juhul teisiti.

23. Distsiplinaarkomisjoni otsus

23.1.
23.1.1.
23.1.2.
23.1.3.
23.1.4.
23.1.5.
23.2

23.3.

23.4.

Distsiplinaarkomisjoni otsusest peab nahtuma:

asja faktoloogia - mis juhtus, kus ja millal;
mis on etteheidetav rikkumine;

viide Harta Reeglile, mida on rikutud;

kes on rikkuja;

milline on kohaldatav karistus.

Distsiplinaarkomisjon teeb distsiplinaarasjas otsuse hiljemalt viie kalendripdeva
jooksul distsiplinaarasja edastamisest distsiplinaarkomisjonile. Pohjendatud
juhtudel voib Distsiplinaarkomisjon otsuse tegemise tahtaega pikendada selliselt,
et otsus tehakse mitte hiljem kui kahekimne kalendripdeva jooksul
distsiplinaarasja edastamisest distsiplinaarkomisjonile. Taolisel juhul teavitatakse
menetlusosalisi viivitamatult téhtaja pikendamisest.

Distsiplinaarkomisjon votab otsuseid vastu lihthaalteenamuse printsiibil. Haalte
vordse jagunemise korral on otsustav distsiplinaarkomisjoni esimehe haal.

Distsiplinaarkomisjoni otsus vormistatakse kirjalikult ja sellele kirjutavad alla kdik
otsuse tegemisest osa votnud distsiplinaarkomisjoni liikmed. Otsus vormistatakse
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23.5.

23.6.

23.7.

VIII.

ilma pdhjendava osata, valja arvatud punkti 22 alusel tehtav otsus, mis on alati
pohjendatud.

Menetlusosaline voib seitsme (7) kalendripaeva jooksul distsiplinaarkomisjoni
otsuse edastamisest esitada distsiplinaarkomisjonile taotluse pdhjendatud otsuse
saamiseks (edaspidi: pohjendatud otsuse taotlus). PGhjendatud otsuse taotluse
esitamise viisile ja Idivu tasumisele kohaldatakse punktides 22.2 ja 22.3 satestatut,
kusjuures 10ivu selgituseks margitakse ,10iv pdhjendatud otsuse taotluselt™.

Pohjendatud otsuse taotluse alusel koostab distsiplinaarkomisjon pohjendatud
otsuse neljateistkimne (14) kalendripdeva jooksul taotluse saamisest.
PShjendatud otsusest peab lisaks punktis 23.1 nimetatule ndhtuma, millised on
asjas tahtsust omavad tdendid ja millised olulised asjaolud on nende alusel
tuvastatud, ning otsuse juriidiline poOhistus. Pdhjendatud otsuse koostamine ei
muuda otsuse resolutsiooni ega peata otsuse taitmist. Distsiplinaarkomisjoni
lilkmel on digus jaada eriarvamusele, mis vormistatakse pohjendatud otsuse lisana.

Distsiplinaarkomisjoni otsus  edastatakse  viivitamatult distsiplinaarasja

menetlusosalistele, avaldatakse EH kodulehel ning kajastatakse avalikus
karistusregistri dokumendis.

OTSUSTE LOPLIKKUS JA VAIDLUSTE LAHENDAMINE

24. Otsuste loplikkus ja vaidluste lahendamine

24.1.

24.2.

N N
il
ww

N =

24.3.3.

24.3.4.

24.3.5.

24.4.

24.5.

Harta on EH kehtestatud spordiorganisatsiooni sisemine regulatsioon, mis on Harta
subjektidele siduv.

Koik Harta subjektid (sh klubid, litsentseeritud sportlased, nende seaduslikud
esindajad, treenerid, kohtunikud, ametiisikud, té6étajad ning muud isikud, kes
taidavad klubi voi EH Ulesandeid vdi on nendega lepinguliselt seotud) alluvad
Hartale ning tunnustavad Harta alusel tegutsevate distsiplinaariksuste
(distsiplinaarinspektor ja distsiplinaarkomisjon) padevust ja otsuste siduvust.

Harta on siduv kdigile Harta subjektidele ning muutub lepingu osaks muuhulgas:

EH lilkkmetele EH pdhikirja ning liikkmeks olemise kaudu;

muudele Harta subjektidele (sh sportlastele) litsentsi voi registreeringu
allkirjastamisega;

kolmandatele isikutele t66- ja/voi kasunduslepingute kaudu EH voi klubi
tasandil (sh treenerid, klubi té6tajad jne);

voistluste ja Urituste reglementide kaudu (sh kdik vdistlustel osalevad mangijad
ja klubide personal);

muu lepingu alusel.

EH ja klubid tagavad, et koik Harta subjektid on ennast Hartale allutanud ning
allutamine on vormistatud kirjalikult, sh tédlepingutes, liikmeks astumise, litsentsi
ja registreeringu vormides. Klubi tutvustab taolistele Harta subjektidele Harta
noudeid ja satteid.

Distsiplinaarkomisjoni otsused (sealhulgas punkti 22 alusel tehtud otsused) on
I6plikud, kuuluvad viivitamata tditmisele ning ei kuulu vaidlustamisele mistahes
riiklikus kohtus vdi vahekohtus, valja arvatud punktides 24.6 ja 24.7 toodud
juhtudel.
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24.6.

24.7.

IX.

Juhul kui EH ja menetlusosalise vahel on sdlmitud kehtiv vahekohtukokkulepe, vdib
menetlusosaline péérduda vahekohtukokkuleppes ette ndhtud vahekohtu poole
hagiga osas, milles EH on distsiplinaarkomisjoni otsust tehes rikkunud
menetlusosalisega sOlmitud lepingut. Vahekohtu padevus, kohaldatavad
menetlusreeglid ja  vahekohtusse péordumise tingimused maaratakse
vahekohtukokkuleppega. Vahekohtusse po6rdumine ei peata distsiplinaarkomisjoni
otsuse taitmist, kui vahekohtukokkuleppest voi vahekohtu otsusest ei tulene teisiti.

Juhul kui EH distsiplinaariiksuse otsus on vastuolus Euroopa Liidu digusega vOoi

piirab isiku Euroopa Liidu digusest tulenevaid diguseid, siis on isikul digus poérduda
enda Oiguste kaitseks Harju Maakohtusse.

HARTA JOUSTUMINE

25. Harta joustumine

25.1.

25.2.

25.3.

Harta on vastuvdetud EH juhatuse poolt 08.09.2026 juhatuse koosolekul ning
joustub 10.09.2026.

Klubid peavad enda sisekorrad, té6lepingud, koostddlepingud ning muu korralduse
viima kooskdlla Hartaga hiljemalt kiimne (10) kuu jooksul Harta joustumisest.

Harta lisa 1 on ,Eesti Hoki karistuste maatriks". Karistuste maatriksi ja selle
muudatused kinnitab EH juhatus.
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	I. SISSEJUHATUS
	1. Üldsätted

	1.1. Mittetulundusühing Eesti Jäähokiliit (edaspidi: EH) seisab selle eest, et Eesti jäähokis ja Eesti spordis laiemalt kehtiksid ausa spordi põhimõtted ning jäähoki areneks kõikidele ohutus ja õiglases keskkonnas.
	1.2. EH, kõigi tema liikmesklubide (edaspidi: klubi) ja jäähokis osalevate isikute ühisteks väärtusteks on:
	1.3. Juhindudes nendest väärtustest ning EH põhikirjast on EH kehtestanud käesoleva Harta (edaspidi: Harta). Harta sisaldab endas nii üldiseid käitumispõhimõtteid, distsiplinaarüksuste kirjeldust ja moodustamise korda kui ka distsiplinaarrikkumiste me...
	1.4. Harta alusel tegutsevad distsiplinaarüksused on distsiplinaarinspektor ja distsiplinaarkomisjon.
	II. HOKI HEA KÄITUMISE KOODEKS (HARTA REEGLID)
	2. Üldised käitumisnormid ja kohustused

	2.1. Kõik Eesti jäähokis mistahes viisil või vormis osalevad isikud on kohustatud enda tegevuses järgima järgnevaid universaalseid põhimõtteid ja käitumisnorme (edaspidi: Harta Reeglid) ning kõik kohustuvad:
	2.1.2. järgima Rahvusvahelise Olümpiakomitee kehtestatud Olümpiahartat;
	2.1.3. järgima Maailma Antidopingu Agentuuri kehtestatud Maailma Antidopingu Koodeksit (edaspidi: MAK);
	2.1.4. järgima Euroopa Nõukogu ministrite komitee kehtestatud Euroopa Spordi Hartat;
	2.1.5. järgima IIHF-i (International Ice Hockey Federation) põhikirja ning IIHF-i organite poolt kehtestatud kordasid, reglemente, määruseid, direktiive, eeskirju ja tehtud otsuseid;
	2.1.6. järgima EH veebilehel avaldatud ametlikke jäähokireegleid;
	2.1.7. järgima enda tegevuses EH väärtuseid austus, ühtsus, pühendumine ja rõõm;
	2.1.8. järgima Eesti Vabariigi seaduseid ja teisi õigusakte;
	2.1.9. käituma lojaalsuse, ausameelsuse, sportlikkuse ja eetika printsiipe järgides;
	2.1.10. austama inimõigusi, kuivõrd kõikidel inimestel on võrdsed õigused ja neid ei tohi diskrimineerida soo, rassi, seksuaalse identiteedi, seksuaalse orientatsiooni, nahavärvi, keele, usutunnistuse, poliitiliste või muude vaadete või veendumuste, r...
	2.1.11. austama inimeste eneseväärikust ning privaatsust ja kedagi ei tohi sõnaliselt, füüsiliselt või seksuaalselt ahistada, ära kasutada, kiusata või muul viisil ebakohaselt kohelda;
	2.1.12. austama ja järgima spordivõistlustega manipuleerimise vastases Euroopa Nõukogu konventsioonis sätestatud ausa mängu (inglise keeles Fair Play) põhimõtteid ja on keelatud otse või kaudselt jäähokivõistlustega manipuleerimine, sh kuid mitte ainu...
	2.1.13. viivitamatult teavitama EH-d ja EADSE-t võimalikust ausa mängu põhimõtete rikkumisest, kokkuleppemängust või muust mängu või tulemuse mõjutamise olukorrast. Juhul, kui teos esinevad väärteo või kuriteo tunnused, tuleb teavitada politseid.
	2.1.14. järgima iga konkreetse jäähokiürituse reegleid;
	2.1.15. jäähokiürituse korraldamisel lähtuma õigusaktidest ning muudest jäähokiürituste korraldamise osas kehtestatud nõuetest ja reeglitest ning vastutama jäähokiürituse ajal jäähokiüritusel viibivate pealtvaatajate ja muude jäähokiüritusega seotud i...
	2.1.16. tegema kõik endast oleneva, et ennetada ja takistada pealtvaatajate vägivalda ja muud pealtvaatajate poolset ebasobivat käitumist ning tagada juhtumitele reageerimine ;
	2.1.17. peatama mängu või katkestama jäähokiürituse, kui jäähokiüritusel viibijate ohutus ja turvalisus ei ole tagatud;
	2.1.18. viivitamatult teavitama EH-d pealtvaatajate vägivalla või muu ebasobiva käitumise juhtumist (juhul, kui teos esinevad väärteo või kuriteo tunnused, tuleb lisaks teavitada ka politseid);
	2.1.19. käituma korrektselt, lugupidavalt ja viisakalt jäähokiga seotud üritustel ja muudel juhtudel kui neid võidakse üldsuse või kolmandate isikute poolt seostada EH või mõne klubiga;
	2.1.20. hoiduma vägivalla kasutamisest või muu isiku kehalise puutumatuse rikkumisest (välja arvatud jäähoki reeglitega lubatud kontakt);
	2.1.21. teatama ebaeetilisest käitumisest, sh Harta rikkumisest, tulemustega manipuleerimisest, keelatud alustel diskrimineerimisest, väärkohtlemise ja ahistamise juhtumitest, EH-le (juhul, kui teos esinevad väärteo või kuriteo tunnused, tuleb lisaks ...
	2.1.22. aitama kaasa Harta rikkumise uurimisele ja menetlemisele (sh karistuste täitmisele ja rakendamisele) ning hoiduma uurimise ja menetluse takistamisest või muul viisil lubamatult mõjutamisest (sh on keelatud valeütluste andmine, eksitamine, pett...
	2.1.23. täitma EH ja EH distsiplinaarüksuste otsuseid ja karistusi viivitamata;
	2.1.24. austama, järgima ja täitma spordis pädevate vaidluste lahendamise organite, sealhulgas vahekohtute, Eesti Kaubandus-Tööstuskoja Arbitraažikohtu ja Rahvusvahelise Spordi Arbitraažikohtu (CAS) jõustunud otsuseid.
	3. Klubide täiendavad käitumisnormid ja kohustused

	3.1. Klubid kohustuvad täiendavalt:
	3.1.1. teavitama EH-d, kui klubile saab teatavaks Harta või mõne muu Eesti spordis kehtiva reeglistiku rikkumine;
	3.1.2. tagama lihtsa ja turvalise võimaluse teatada Harta või ESERi reeglite rikkumisest ja ebaeetilisest käitumisest ilma repressioone või muid negatiivseid tagajärgi kartmata (anonüümne teavitamine). Klubi peab tagama teavitajate anonüümsuse ja kaitse;
	3.1.3. rakendama kõik mõistlikud meetmed pealtvaatajate vägivalla ennetamiseks (sealjuures tegevusetus loetakse rikkumiseks);
	3.1.4. allutama kõik isikud, kes täidavad klubi poolt määratud ametikohustusi või ülesandeid, Harta Reeglitele ning EH distsiplinaarüksuste pädevusele (sh treenerid, sportlaste tugiisikud, mängijad, tugipersonal, töötajad, klubi juhatus jne);
	3.1.5. tagama sisemiste reeglite ja protseduuridega, et kõik isikud, kes täidavad klubi poolt määratud ametikohustusi või ülesandeid järgivad Harta Reegleid, on nendest teadlikud ning neile on tagatud vahendid ja väljaõpe, mis on vajalikud nende normi...
	3.1.6. vältima koostööd isikuga ning mitte võimaldama enda üritusel osaleda isikul, kellele on määratud Harta alusel või muul jäähokis kohalduval alusel distsiplinaar- või osalemiskeeld, mis sellisel viisil osalemise välistab.
	III. DISTSIPLINAARMENETLUSE PÕHIMÕTTED JA REEGLID
	4. Reguleerimisala ja menetluse subjektid

	4.2.1. distsiplinaarinspektor;
	4.2.2. distsiplinaarkomisjon.
	4.3. Distsiplinaarüksustel on õigus menetleda järgnevate isikute rikkumisi ning määrata Harta Reeglite rikkumise korral karistusi järgnevatele isikutele (edaspidi: kohustatud isik):
	4.3.1. klubi;
	4.3.2. litsentseeritud sportlane;
	4.3.3. alaealise litsentseeritud sportlase seaduslik esindaja (sh lapsevanem);
	4.3.4. sportlase tugiisik MAK tähenduses;
	4.3.5. kohtunik;
	4.3.6. mänguinspektor;
	4.3.7. klubi või EH töötaja, esindaja, ametiisik ja muu isik, kes täidab klubi poolt määratud ametikohustusi või keda klubi või EH kasutab enda majandus ja kutsetegevuses;
	4.3.8. treener (sh peatreener, abitreener, erialatreener jne);
	4.3.9. muu jäähokis tegev isik, kelle klubi või EH on lepingulisel alusel allutanud Hartale.
	4.4. Menetlusosalised on (edaspidi: menetlusosalised):
	4.4.1. kohustatud isik, kelle suhtes rikkumist menetletakse;
	4.4.2. kaebaja;
	4.4.3. kolmandad isikud, kelle subjektiivseid õiguseid võib asjas tehtav otsus mõjutada, kellel on põhjendatud huvi asja õiglase menetlemise vastu ning kes on palunud ennast asjas menetlusosalisena kaasata.
	4.5. Menetluse keel on eesti keel.
	5. Kaebus, kaebeõigus ja kaebuse vorm

	5.1. Distsiplinaarmenetluse algatab distsiplinaarinspektor põhjendatud kaebuse alusel või omal algatusel (punkt 5.10).
	5.2. Kaebeõigus on:
	5.2.1. mänguinspektoril, mängul aset leidnud Harta Reegli rikkumiste osas;
	5.2.2. EH juhatusel;
	5.2.3. mistahes isikul, kelle subjektiivseid õigusi Harta Reegli rikkumine võib rikkuda – kolmanda isiku kaebeõiguse olemasolu ei nõua rikkumise kindlust vaid piisab õiguste võimalikust ja põhjendatud riivest.
	5.3. Juhul kui mänguinspektor tuvastab mängul Harta Reegli rikkumise, siis kajastab ta rikkumise olulised asjaolud mänguraportis.
	5.4. Juhul kui EH juhatus tuvastab Harta Reegli rikkumise, siis kajastab Juhatus rikkumise olulised asjaolud juhatuse otsuses.
	5.5. Juhul kui kolmas isik tuvastab Harta Reegli rikkumise, siis kajastab ta rikkumise olulised asjaolud kirjalikus kaebuses.
	5.6. Juhul kui kaebuse esitab kolmas isik (st mitte EH juhatus ega mänguinspektor), siis tuleb kaebuselt tasuda lõiv summas 50 eurot EH pangakontole Swedbank EE902200221002100130 selgitusega „lõiv kaebuselt“.
	5.7. Kaebus (sõltumata sellest, kes selle esitas) peab sisaldama alljärgnevat teavet ja tõendeid:
	5.7.1. millist Harta Reeglit on rikutud (va. kui Harta reegli rikkumine on ilmselge);
	5.7.2. kes on rikkuja;
	5.7.3. rikkumisega seotud oluline faktoloogia;
	5.7.4. kaebaja selgelt sõnastatud taotlus.
	5.8. Juhul kui kaebuse esitas kolmas isik, siis peab kaebus sisaldama ka lõivu tasumist tõendavat maksekorraldust ning kinnitust lõivu tasumise kohta.
	5.9. Kaebus peab:
	5.9.1. olema koostatud korrektses ning arusaadavas eesti keeles;
	5.9.2. olema allkirjastatud kaebeõigusliku isiku poolt;
	5.9.3. sisaldama kõiki asjakohaseid tõendeid, mis kaebuses kirjeldatud rikkumisega seonduvad ning millised on kaebajale kättesaadavad;
	5.9.4. olema edastatud digitaalselt ja masinloetavas vormis (st mitte käsikirjalise avaldusena) distsiplinaarinspektori e-postiaadressile menetlus@eestihoki.ee.
	5.10. Igaüks võib teavitada EH-d võimalikust Harta Reegli rikkumisest ka anonüümselt saates e-kirja aadressile menetlus@eestihoki.ee.  Anonüümne teade ei ole kaebus Harta tähenduses ja sellelt lõivu ei tasuta. Distsiplinaarinspektor võib anonüümse tea...
	6. Menetluspädevus ja menetluspädevuse piirangud

	6.1. Distsiplinaarüksus edastab asja menetlemiseks Eesti Antidopingu ja Spordieetika SA-le (edaspidi: EADSE), juhul kui asja menetlemist kaaluva või menetleva distsiplinaarüksuse hinnangul:
	6.1.1. ei ole võimalik Hartas toodud menetlusreeglite alusel juhtumit uurida või lahendada huvide konflikti tõttu või kui on muul põhjusel takistatud juhtumi õiglane uurimine, aus menetlemine või lahendamine;
	6.1.2. puudutab rikkumine või juhtum mitut spordiala või mitme erineva spordiala spordiorganisatsioone selliselt, et asja lahendamine Harta alusel on ebavajalik või välistatud;
	6.1.3. hõlmab rikkumine dopingualaste reeglite rikkumist.
	6.2. Distsiplinaarüksus edastab asja menetlemiseks IIHF-ile, juhul kui asja menetlemist kaaluva distsiplinaarüksuse hinnangul on tegemist rahvusvahelise puutumusega rikkumisega IIHF-i Statuudi punkti 12.2.2.f mõttes.
	6.3. Eelnimetatud juhtudel distsiplinaarüksused ei menetle rikkumist Harta alusel, ei algata vastavas osas menetlust ning juhul kui menetlus on juba algatatud lõpetavad menetluse.
	6.4. Distsiplinaarüksus teavitab menetluse algatamisest viivitamatult EADSE-t ning kaasab EADSE juhtumi uurimisse, kui tegemist on alaealise võimaliku väärkohtlemise juhtumiga või muu ESER-i artiklis 10.2 nimetatud tõsise rikkumisega. EADSE-l on selli...
	7. Menetluse peatumine

	7.1. Distsiplinaarüksus võib menetluse peatada, kui menetluse aluseks olevate asjaoludega seoses on menetlus riiklikus kohtus või muus vahekohtus või samade asjaoludega seoses on käimas väärteo-, kriminaal- või haldusmenetlus, kuni on lõppenud juhtumi...
	8. Menetluskulud

	8.1. Poolte menetluskulud jäävad poolte endi kanda.
	8.2. Harta alusel tasutud lõivud ei kuulu tagastamisele.
	IV. DISTSIPLINAARÜKSUSTE KOOSSEIS
	9. Distsiplinaarüksuste liikmete määramise kord ja sõltumatus

	9.1. Distsiplinaarinspektor ning teiste distsiplinaarüksuste liikmed määratakse neljaks (4) aastaks ametisse EH üldkogu otsusega. Kuivõrd Harta võetakse vastu EH üldkogude vahelisel ajal, siis määrab esimese distsiplinaarinspektori ning distsiplinaarü...
	9.2. Juhul kui mõni distsiplinaarüksuse liige ei saa mistahes põhjusel enda kohuseid täita kuni enda ametiaja lõpuni (näiteks haigus või tagasiastumine), siis määrab asendaja EH juhatus. Taolisel juhul kehtib asendusliikme mandaat kuni järgmise korral...
	9.3. Distsiplinaarinspektor ning muud distsiplinaarüksused ja nende liikmed on oma tegevuses ja otsustes sõltumatud, lähtuvad Hartast ning oma südametunnistusest.
	10. Distsiplinaarüksuste liikmete taandamine

	10.1. Distsiplinaarüksuse liige või distsiplinaarinspektor taandab ennast ise, kui ta tunneb, et tema sõltumatus menetletava suhtes ei ole tagatud või kui tekib huvide konflikt. Sõltumatus ei ole tagatud asjas, mis puudutab teda ennast või klubi, kell...
	10.2. Taandamisavalduse võib esitada ka menetlusosaline. Avalduse lahendab:
	10.2.1. distsiplinaarinspektori taandamise avalduse puhul distsiplinaarkomisjon;
	10.2.2. distsiplinaarkomisjoni liikme taandamise avalduse puhul distsiplinaarkomisjon taandatava liikme osaluseta; kui distsiplinaarkomisjon ei ole sellisel juhul otsustusvõimeline, lahendab avalduse EH juhatus.
	10.3. Taandamisavaldus tuleb esitada viivitamatult taanduse aluseks olevate asjaolude ilmnemisel aga mitte enam kui 5 tööpäeva jooksul.
	10.4. Distsiplinaarinspektori taandamise korral täidab tema kohuseid Distsiplinaarkomisjoni esimees. Sellisel juhul ei osale distsiplinaarkomisjoni esimees sama distsiplinaarasja hilisemal läbivaatamisel ega otsustamisel distsiplinaarkomisjonis.
	V. KARISTUSED, KARISTUSTE MÄÄRAMINE NING KEHTIVUS
	11. Karistused

	11.1. Distsiplinaarüksused võivad otsusega määrata karistusi juhul kui kohustatud isik:
	11.1.1. on rikkunud mõnda Harta Reeglit;
	11.1.2. osales Harta Reegli rikkumises;
	11.1.3. oma tegevusega aitas kaasa Harta Reegli rikkumisele;
	11.1.4. on Harta Reegli rikkumise põhjustanud enda tegevusetusega.
	11.2. Distsiplinaarüksused saavad kohustatud isikutele määrata järgnevaid karistusi:
	11.2.1. noomitus;
	11.2.2. rahatrahv;
	11.2.3. mängutulemuse tühistamine;
	11.2.4. mängu lugemine kaotatuks;
	11.2.5. kohustus mäng uuesti pidada;
	11.2.6. punktide maha arvamine käimasoleva ja/või tulevikus toimuva võistluse turniiritabelist;
	11.2.7. mängu mängimine täielikult või osaliselt pealtvaatajate osavõtuta;
	11.2.8. mängu viimine teise jäähalli;
	11.2.9. EH kaudu makstavate finantsvahendite kinnipidamine;
	11.2.10. keeld registreerida uusi mängijaid;
	11.2.11. keeld või piirang anda võistlusele üles uusi mängijaid;
	11.2.12. keeld registreerida teistest jäähokiliitudest tulevaid mängijaid;
	11.2.13. eemaldamine käimasolevalt või tulevikus toimuvalt võistluselt;
	11.2.14. viimine madalamasse liigasse;
	11.2.15. tiitli ja/või auhinna äravõtmine;
	11.2.16. võistluspõhine või tähtajaline võistluskeeld või alaline võistluskeeld;
	11.2.17. võistluspõhine või tähtajaline mängukeeld;
	11.2.18. võistluspõhine või tähtajaline korralduskeeld või alaline korralduskeeld;
	11.2.19. tähtajaline tegevuskeeld või alaline tegevuskeeld;
	11.2.20. tähtajaline viibimiskeeld (spordiorganisatsiooni esindajatele);
	11.2.21. muid asjakohaseid karistusi.
	11.3. Sagedasemate rikkumiste näitlikud karistusmäärad on esitatud Harta lisas 1 „Eesti Hoki karistuste maatriks“ (edaspidi: karistuste maatriks). Karistuste maatriks on distsiplinaarüksustele suunav abivahend ühetaolise karistuspraktika kujundamiseks...
	11.4. Juhul kui mõne Harta Reegli rikkumisega on põhjustatud tõestatud varaline kahju, siis võivad Distsiplinaarüksused kohustada isikut vastav kahju hüvitama lisaks määratud karistusele.
	11.5. Ülal märgitud karistusi võivad Distsiplinaarüksused määrata ka tingimisi. Tingimisi määratud rahaliste karistuste ja trahvide osas võib Distsiplinaarüksus nõuda ka vastava summa deponeerimist EH pangakontol.
	11.6. Rahatrahvi määramisel määrab distsiplinaarüksus otsuses ühtlasi kindlaks asenduskaristuse, mis pööratakse täitmisele juhul, kui rikkuja rahatrahvi õigeaegselt ei tasu.
	12. Karistust mõjutavad kergendavad ja raskendavad asjaolud

	12.1. Karistust kergendavad asjaolud, millega rikkumise raskusastme hindamisel arvestada on:
	12.1.1. karistatava teo toimepanija on alla 18-aastane;
	12.1.2. karistava teo toimepanija on aidanud oluliselt kaasa oma rikkumise uurimisele;
	12.1.3. karistatava teo toimepanija on pannud karistatava teo toime teise isiku poolse surve all;
	12.1.4. karistatava teo toimepanija puhtsüdamlik kahetsus, mis nähtub tema rikkumisjärgsetest tegudest ja käitumisest;
	12.1.5. karistatava teo toimepanija rikkumise esmakordsus;
	12.1.6. muud käesolevas punktis nimetamata asjaolud, mis oma olemusest võivad kergendada karistust.
	12.2. Karistust raskendavad asjaolud, millega rikkumise raskusastme hindamisel arvestada on:
	12.2.1. toimepanemine alaealise, arengutaseme madalamal või alluval positsioonil oleva isiku suhtes;
	12.2.2. korduvus ja/või kestus (tegu loetakse reeglina korduvaks, kui sarnane tegu on toime pandud mitte kauem kui 24 kalendrikuu jooksul);
	12.2.3. esinemise ulatus erinevates võistlus-, treening- või muudes tegevuskeskkondades;
	12.2.4. suunatus rohkem kui ühe inimese vastu;
	12.2.5. põhinemine isiku sool, rassil, seksuaalsel identiteedil, seksuaalsel orientatsioonil, nahavärvil, keelel, usutunnistusel, poliitilistel või muudel vaadetel või veendumustel, rahvuslikul või sotsiaalsel kuuluvusel, sünnipäral, ühiskondlikul või...
	12.2.6. eriti suur alandus, nagu nt teo toimepanek avalikus kohas või kõrvalseisjate juuresolekul;
	12.2.7. teo toimepanemine grupiviisiliselt;
	12.2.8. muud käesolevas punktis nimetamata asjaolud, mis oma olemusest võivad raskendada karistust.
	13. Karistuse jõustumine ja kehtimine

	13.1. Distsiplinaarüksuse otsus jõustub selle välja saatmise hetkest kohustatud isikule ning kehtib distsiplinaarüksuse poolt vastu võetud otsuses ettenähtud ajani.
	13.2. EH-l on õigus avaldada Harta alusel tehtud otsused EH kodulehel ning avalikus distsiplinaarkaristuste registris.
	13.3. Otsuse täitmist ei peata distsiplinaarinspektori otsuse läbivaatamise taotluse või põhjendatud otsuse taotluse esitamine ega kohtusse või vahekohtusse pöördumine, välja arvatud juhul, kui distsiplinaarüksus peatab põhjendatud juhul otsuse täitmi...
	14. Aegumine

	14.1. Kedagi ei karistata Harta Reegli rikkumises, kui rikkumisest kuni selle kohta tehtud distsiplinaarüksuse otsuse avaldamiseni on möödunud viis aastat.
	14.2. Aegumine peatub ajaks, mil Harta Reegli rikkumise toimepannud isik uurimisest kõrvale hoidub või rikkumist varjab.
	14.3. Aegumine peatub ajaks, mil distsiplinaarüksus on menetluse peatanud Harta punkti 7.1 alusel.
	14.4. Mängu käigu ja tulemuse mõjutamisega seotud rikkumistele, ahistamisele, vägivalla juhtumitele, rikkumistele, mis seonduvad alaealiste väärkohtlemisega, altkäemaksule ning korruptsioonile aegumist ei rakendata.
	14.5. Alaealise suhtes toime pandud rikkumise korral algab aegumistähtaja kulg kannatanu kaheksateistkümneaastaseks saamisest.
	14.6. Kui rikkumine on ühtlasi ESER-i rikkumine, kohaldatakse aegumisele täiendavalt ESER-is sätestatut.
	VI. DISTSIPLINAARINSPEKTOR
	15. Üldsätted

	15.1. Harta Reeglite rikkumiste uurimise algatab ja viib läbi distsiplinaarinspektor.
	15.2. Distsiplinaarinspektoril ja/või tema poolt volitatud isikul on õigus viibida EH egiidi all korraldatavate ja EH liikmete korraldatavatel võistlustel ning teha toiminguid distsiplinaarrikkumiste ennetamiseks ja uurimiseks.
	16. Distsiplinaarasja menetluse alustamine

	16.1. Distsiplinaarinspektor alustab kaebuse alusel menetlust juhul kui on täidetud kõik järgnevatest menetluse algatamise eeldustest:
	16.1.1. Distsiplinaarinspektorile on esitatud vorminõuetele vastav kaebus (vt ülal punktid 5.7 ja 5.9), mis sisaldab kogu nõutud infot;
	16.1.2. kaebuselt on tasutud lõiv kui lõivu tasumine oli kaebuse esitajale kohustuslik (vt ülal punkt 5.8);
	16.1.3. kaebuses kirjeldatud Harta Reegli rikkumine ei ole aegunud (vt ülal punkt 14);
	16.1.4. kaebuses on kirjeldatud taolist Harta Reegli rikkumist, mis kuulub menetlemisele distsiplinaarinspektori poolt;
	16.1.5. kaebus ei kuulu edastamisele EADSE-le ega IIHF-le.
	16.2. Kui kaebus ei vasta nõuetele, edastab distsiplinaarinspektor kaebuse esitajale puuduste kõrvaldamise määruse, millega antakse kaebuse esitajale võimalus 14 päeva jooksul määruses välja toodud puudused kõrvaldada.
	16.3. Juhul kui kaebuse esitaja puuduseid tähtaegselt ei kõrvalda või kui kaebuse puudused on sellised, mida ei ole võimalik kõrvaldada, siis teeb  distsiplinaarinspektor otsuse menetlusse võtmisest keeldumise kohta ning edastab selle kaebuse esitajale.
	16.4. Menetluse algatamisel teavitab distsiplinaarinspektor menetlusosalisi menetluse algatamisest. Distsiplinaarinspektor teavitab menetlusosalisi ka sellest, kas ja millistele mängijatele on asjas otsuse langetamiseni määratud mängukeeld.
	16.5. Distsiplinaarinspektor otsustab menetluse alustamise või sellest keeldumise hiljemalt viie (5) tööpäeva jooksul nõuetekohase kaebuse saamisest või rikkumisest muul viisil teada saamisest (ESER artikkel 9.3).
	17. Distsiplinaarasja uurimine

	17.1. Distsiplinaarasjade uurimiseks avab distsiplinaarinspektor EH infosüsteemis digitaalse toimiku ning kannab uurimise käigus kogutud materjalid toimikusse. Toimikusse kantakse kaebus, kogutud tõendid, inspektori analüüsid ja järeldused, asjas teht...
	17.2. Uurimise raames kogub distsiplinaarinspektor Harta Reegli rikkumisega seonduvaid tõendeid ning uurib neid. Distsiplinaarinspektoril on õigus kuulata üle tunnistajaid ning jäädvustada nende ütlused protokollina. Samuti koguda kirjalikke selgitusi...
	17.3. Vajadusel võib distsiplinaarinspektor läbi viia ekspertiise.
	17.4. Mängu kohtunike ja mänguinspektori raportid on mängul toime pandud rikkumise asjaolude esmaseks tõendiks. Raportis kirjeldatud asjaolusid eeldatakse õigetena, kuni menetlusosaline ei ole esitanud selgeid ja veenvaid tõendeid, mis raportis kirjel...
	17.5. Distsiplinaarinspektor annab kohustatud isikule enne otsuse tegemist võimaluse esitada selgitusi distsiplinaarinspektori määratud mõistliku tähtaja jooksul. Selgituste esitamata jätmine ei takista otsuse tegemist.
	18. Distsiplinaarinspektori pädevus

	18.1. Distsiplinaarinspektor vaatab läbi ja määrab karistusi Harta Reeglite rikkumistele, mille eest määratav sanktsioon on noomitus, rahatrahv kuni 300 eurot, sportlase või muu füüsilise isiku mängu-, korraldus- või osalemiskeeld mitte enam kui üheks...
	18.2. Juhul kui distsiplinaarinspektor jõuab distsiplinaarasja uurimisel järeldusele, et asi kuulub tema pädevusse, viib ta läbi uurimise, koostab otsuse ja vormistab selle kirjalikult.
	18.3. Juhul kui distsiplinaarinspektor jõuab distsiplinaarasja uurimisel järeldusele, et asi ei kuulu tema pädevusse kuivõrd tõenäoliselt määratav karistus ületab ülal punktis 18.1 toodud määra, siis esitab ta oma järeldused raporti vormis distsiplina...
	18.4. Juhul kui esineb distsiplinaarinspektori taandamise alus, siis teavitab distsiplinaarinspektor viivitamatult EH-d vastavast asjaolust.
	19. Distsiplinaarinspektori otsus

	19.1. Distsiplinaarinspektori otsusest peab nähtuma:
	19.1.1. asja faktoloogia - mis juhtus, kus ja millal;
	19.1.2. mis on etteheidetav rikkumine;
	19.1.3. viide Harta Reeglile, mida on rikutud;
	19.1.4. kes on rikkuja;
	19.1.5. milline on kohaldatav karistus.
	19.2. Distsiplinaarinspektor teeb distsiplinaarasjas otsuse või edastab asja otsustamiseks distsiplinaarkomisjonile hiljemalt viie kalendripäeva jooksul distsiplinaarasja menetluse alustamisest.
	19.3. Distsiplinaarinspektori otsus või teade asja edastamisest distsiplinaarkomisjonile otsustamiseks edastatakse viivitamatult distsiplinaarasja menetlusosalistele. Sisuline otsus avaldatakse EH kodulehel ning kajastatakse avalikus karistusregistri ...
	19.4. Distsiplinaarinspektori otsus on lõplik, kui menetlusosaline ei esita selle läbivaatamiseks tähtaegselt taotlust punktis 22 sätestatud korras.
	VII. DISTSIPLINAARKOMISJON
	20. Üldsätted

	20.1. Distsiplinaarkomisjon on kolmest kuni viiest liikmest koosnev distsiplinaarüksus.
	20.2. Distsiplinaarkomisjoni liikmed peavad omama juriidilist kõrgharidust.
	20.4. EH sekretariaat täidab kollektiivselt distsiplinaarkomisjoni sekretäri ülesandeid. Distsiplinaarkomisjoni sekretär valmistab ette ja kogub menetluseks vajalikud dokumendid ja muu vajaliku materjali koosolekuteks ja otsuste tegemiseks ning abista...
	20.5. Distsiplinaarkomisjon on otsustusvõimeline, kui asja läbivaatamisel ja otsuse tegemisel osaleb vähemalt kolm liiget. Kui distsiplinaarkomisjon ei ole liikme taandamise või muu takistuse tõttu otsustusvõimeline, määrab EH juhatus asjas asenduslii...
	21. Distsiplinaarkomisjoni pädevus

	21.1. Distsiplinaarkomisjon määrab karistusi Harta Reeglite rikkumiste eest, mis ei kuulu distsiplinaarinspektori pädevusse või mille distsiplinaarinspektor edastab otsustamiseks distsiplinaarkomisjonile.
	21.2. Distsiplinaarkomisjon vaatab punktis 22 sätestatud korras läbi distsiplinaarinspektori otsuseid ja teeb nende suhtes põhjendatud otsuseid.
	22. Distsiplinaarinspektori otsuse läbivaatamine

	22.1. Menetlusosaline, kes ei nõustu distsiplinaarinspektori otsusega, võib esitada distsiplinaarkomisjonile taotluse distsiplinaarinspektori otsuse läbivaatamiseks ja põhjendatud otsuse tegemiseks (edaspidi: läbivaatamistaotlus).
	22.2. Läbivaatamistaotlus tuleb esitada seitsme (7) kalendripäeva jooksul distsiplinaarinspektori otsuse edastamisest menetlusosalisele digitaalselt ja masinloetavas vormis e-postiaadressile menetlus@eestihoki.ee. Läbivaatamistaotluses märgitakse, mil...
	22.3. Läbivaatamistaotluselt tuleb tasuda lõiv summas 50 eurot EH pangakontole Swedbank EE902200221002100130 selgitusega „lõiv läbivaatamistaotluselt“ ning läbivaatamistaotlusele tuleb lisada lõivu tasumist tõendav maksekorraldus. Kui läbivaatamistaot...
	22.4. Nõuetekohase läbivaatamistaotluse alusel vaatab distsiplinaarkomisjon distsiplinaarasja läbi täies ulatuses ega ole seotud läbivaatamistaotluse põhjendustega. Distsiplinaarkomisjonil on läbivaatamisel kõik distsiplinaarinspektori õigused tõendit...
	22.5. Läbivaatamise tulemusel teeb distsiplinaarkomisjon punktis 23 sätestatud korras põhjendatud otsuse, millega ta jätab distsiplinaarinspektori otsuse muutmata, muudab seda või tühistab selle ning teeb ise uue otsuse või lõpetab menetluse. Distsipl...
	22.6. Distsiplinaarkomisjon vaatab läbivaatamistaotluse läbi ja teeb otsuse punktis 23.2 sätestatud tähtaja jooksul arvates läbivaatamistaotluse saamisest.
	22.7. Läbivaatamistaotluse esitamine ei peata distsiplinaarinspektori otsuse täitmist, kui distsiplinaarkomisjon ei otsusta põhjendatud juhul teisiti.
	23. Distsiplinaarkomisjoni otsus

	23.1. Distsiplinaarkomisjoni otsusest peab nähtuma:
	23.1.1. asja faktoloogia - mis juhtus, kus ja millal;
	23.1.2. mis on etteheidetav rikkumine;
	23.1.3. viide Harta Reeglile, mida on rikutud;
	23.1.4. kes on rikkuja;
	23.1.5. milline on kohaldatav karistus.
	23.2. Distsiplinaarkomisjon teeb distsiplinaarasjas otsuse hiljemalt viie kalendripäeva jooksul distsiplinaarasja edastamisest distsiplinaarkomisjonile. Põhjendatud juhtudel võib Distsiplinaarkomisjon otsuse tegemise tähtaega pikendada selliselt, et o...
	23.4. Distsiplinaarkomisjoni otsus vormistatakse kirjalikult ja sellele kirjutavad alla kõik otsuse tegemisest osa võtnud distsiplinaarkomisjoni liikmed. Otsus vormistatakse ilma põhjendava osata, välja arvatud punkti 22 alusel tehtav otsus, mis on al...
	23.5. Menetlusosaline võib seitsme (7) kalendripäeva jooksul distsiplinaarkomisjoni otsuse edastamisest esitada distsiplinaarkomisjonile taotluse põhjendatud otsuse saamiseks (edaspidi: põhjendatud otsuse taotlus). Põhjendatud otsuse taotluse esitamis...
	23.6. Põhjendatud otsuse taotluse alusel koostab distsiplinaarkomisjon põhjendatud otsuse neljateistkümne (14) kalendripäeva jooksul taotluse saamisest. Põhjendatud otsusest peab lisaks punktis 23.1 nimetatule nähtuma, millised on asjas tähtsust omava...
	23.7. Distsiplinaarkomisjoni otsus edastatakse viivitamatult distsiplinaarasja menetlusosalistele, avaldatakse EH kodulehel ning kajastatakse avalikus karistusregistri dokumendis.
	VIII. OTSUSTE LÕPLIKKUS JA VAIDLUSTE LAHENDAMINE
	24. Otsuste lõplikkus ja vaidluste lahendamine

	24.1. Harta on EH kehtestatud spordiorganisatsiooni sisemine regulatsioon, mis on Harta subjektidele siduv.
	24.2. Kõik Harta subjektid (sh klubid, litsentseeritud sportlased, nende seaduslikud esindajad, treenerid, kohtunikud, ametiisikud, töötajad ning muud isikud, kes täidavad klubi või EH ülesandeid või on nendega lepinguliselt seotud) alluvad Hartale ni...
	24.3. Harta on siduv kõigile Harta subjektidele ning muutub lepingu osaks muuhulgas:
	24.3.1. EH liikmetele EH põhikirja ning liikmeks olemise kaudu;
	24.3.2. muudele Harta subjektidele (sh sportlastele) litsentsi või registreeringu allkirjastamisega;
	24.3.3. kolmandatele isikutele töö- ja/või käsunduslepingute kaudu EH või klubi tasandil (sh treenerid, klubi töötajad jne);
	24.3.4. võistluste ja ürituste reglementide kaudu (sh kõik võistlustel osalevad mängijad ja klubide personal);
	24.3.5. muu lepingu alusel.
	24.4. EH ja klubid tagavad, et kõik Harta subjektid on ennast Hartale allutanud ning allutamine on vormistatud kirjalikult, sh töölepingutes, liikmeks astumise, litsentsi ja registreeringu vormides. Klubi tutvustab taolistele Harta subjektidele Harta ...
	24.5. Distsiplinaarkomisjoni otsused (sealhulgas punkti 22 alusel tehtud otsused) on lõplikud, kuuluvad viivitamata täitmisele ning ei kuulu vaidlustamisele mistahes riiklikus kohtus või vahekohtus, välja arvatud punktides 24.6 ja 24.7 toodud juhtudel.
	24.6. Juhul kui EH ja menetlusosalise vahel on sõlmitud kehtiv vahekohtukokkulepe, võib menetlusosaline pöörduda vahekohtukokkuleppes ette nähtud vahekohtu poole hagiga osas, milles EH on distsiplinaarkomisjoni otsust tehes rikkunud menetlusosalisega ...
	24.7. Juhul kui EH distsiplinaarüksuse otsus on vastuolus Euroopa Liidu õigusega või piirab isiku Euroopa Liidu õigusest tulenevaid õiguseid, siis on isikul õigus pöörduda enda õiguste kaitseks Harju Maakohtusse.
	IX. HARTA JÕUSTUMINE
	25. Harta jõustumine

	25.1. Harta on vastuvõetud EH juhatuse poolt 08.09.2026 juhatuse koosolekul ning jõustub 10.09.2026.
	25.2. Klubid peavad enda sisekorrad, töölepingud, koostöölepingud ning muu korralduse viima kooskõlla Hartaga hiljemalt kümne (10) kuu jooksul Harta jõustumisest.
	25.3. Harta lisa 1 on „Eesti Hoki karistuste maatriks“. Karistuste maatriksi ja selle muudatused kinnitab EH juhatus.

