Oppekava

Tadienduskoolitusasutuse nimetus:

OU Norra Keele Keskus

1. Oppekava nimetus: Norra keel edasijoudnud algajatele (tase A2)

2. Oppekavariihm ja 6ppekava koostamise alus

Oppekavariihm: Voorkeeled 0231.
Oppekava koostamise alus: Euroopa Noukogu keeleoskustasemete stisteem.

3. Eesmark ja opiviljundid

Eesmark: Koolituse I16puks saab &ppija norra keeles argisituatsioonides hakkama.

Opiviljundid

Koolituse 16puks dppija

* tutvustab ennast norra keeles, raagib oma t60st ja tddkogemusest, haridusest, perest ja
hobidest, tervisest, vastab sellekohastele kiisimustele ning esitab ise kisimusi

» saab hakkama suhtlemisel argisituatsioonides

* kirjutab norrakeelseid tekste ja teateid
* saab aru lihntsamatest kirjalikest tekstidest

4. Sihtgrupp ja oppe alustamise tingimused

Kursusel vdivad osaleda kdik huvilised, kellel on A1 tasemele vastav norra keele oskus.
Taseme vastavust kontrollitakse eelnevalt testi ja/voi vestluse abil.
Kursusel osalemise eeldus on algtasemel arvutioskus ning arvuti kasutamise véimalus.

5. Oppe kogumaht, selle iilesehitus, dppekeskkond ja ppevahendid

Maht: 160 akadeemilist tundi, millest 80 tundi on auditoorset t66d ja 80 tundi iseseisvat
t66d. Iseseisev t606 jaotub auditoorse t60 vahelisele ajale selliselt, et iga auditoorse t66
paeva eel teeb Sppija kahe akadeemilise tunni jagu iseseisvat t66d.

Oppekeskkond: seminariruum véi Microsoft Teams, dppijate arv ihes grupis on max 6
inimest.

Oppevahendid: 6pik ja t66vihik



6. Oppeprotsessi kirjeldus, sh dppe sisu, oppemeetodid ja -materjalid

OppeprotseSNS: Auditoorne t60 ja iseseisev t606, mis tuleb 6ppijal sooritada auditoorse dppe
vahelisel ajal. Ope toimub vastavalt kokkuleppele thel vdi kahel korral nadalas kaks
akadeemilist tundi jarjest.

Oppe sisu:

* llm ja aastaajad

» Kaudne kdne

* Norra loodus, geograafia ja inimesed
* Taisminevik

* Sisserandajana Norras

* Norra td6elu

* Omadussdnade maaratud vorm

* Klienditeenindajaga ja meditsiinipersonaliga suhtlemine
* Tervislikud eluviisid

» Kaudne kdne

* Tee juhatamine

* Telefoni teel vodrastega suhtlemine
* Omadussodnade vérdlusastmed

* Haridus

» Tahtpaevad ja traditsioonid

* Pere ja esivanemad

* Emotsioonide kirjeldamine

» Sdnade jarjekord korvallauses

* Toé6tamine ja téodotsimine

* CV koostamine

Oppemeetodid:

Auditoorses oppes (80 akad. tundi) kasutatakse dppemeetoditena peamiselt aktiivdppe
meetodeid. Kursusel kasutatavad auditoorsed dppemeetodid on
e arutelud
e dialoogid ja rollimangud, rihmat66
paaristdd sénade Sppimisel
suhtluspdhised miniloengud grammatika seletamisel
kisimused eelnevate kogemuste ja teadmiste valjaselgitamiseks
e kuulamisharjutused
e minitestid
e valjusti lugemine ja télkimine

Iseseisva t606 (80 akad tundi) 6ppemeetodid on
e tekstide koostamine
e saadete vaatamine ja kisimustele vastamine/kisimuste koostamine, uute sdnade
tolkimine
e artiklite lugemine ja kiisimustele vastamine/kisimuste koostamine, uute sénade
tolkimine
e t0ovihikus ja dpiku internetilehel grammatika ja sbnavara harjutuste tegemine



e sdnade dppimine lipikute/digikeskkonna abil

Oppematerjalide loend:

Ellingsen, Mac Donald, 2018. Pa vei Tekstbok. Cappelen
Ellingsen, Mac Donald, 2018. Pa vei Arbeidsbok. Cappelen
Interaktiivsed harjutused opikule Pa vei

7. Hindamine

Kujundav hindamine

Oppetdo toimub vaikeses grupis (kuni 6 inimest), mis véimaldab koolitajal igas tunnis anda
Oppijatele tagasisidet. Koolitaja korrigeerib igas tunnis dppijate haaldust, sbnakasutust ning
grammatikat, tehes seda toetavalt, mitte kritiseerides. Koolitaja annab kirjalikult tagasiside ka
IGihitekstidele, mille dppijad koduse llesandena kirjutavad. Uhiselt arutatakse 1abi ka
olulisemad vead, viitamata kellegi t60le nimeliselt.

Tunni alguses tehakse regulaarselt kas teste sdnade ja valjendite kontrollimiseks voi
kusitakse suuliselt eelmise teksti sdnu. Kaasdppijate tugi ja tagasiside on oluline ka
rollimangude puhul.

Kokkuvottev hindamine

Opingute Idpetamise eelduseks on testide ja suulise vestluse positiivsele tulemusele, s.t.
vastavalt hindamiskriteeriumitele sooritamine.

Hindamismeetod | Hindamiskriteeriumid

Kirjalik test Oppija kasutab &pitud sdnu diges vormis ja kirjutab liihikese kirjaliku
teksti. Testide sooritamiseks tuleb saada vahemalt 51% punktidest.

Suuline vestlus Suulise vestluse sooritamisel vestleb dppija koolitajaga oma t606st,
perest ja hobidest. Ta vastab vahemalt viiele klisimusele ning esitab ise
vahemalt kolm kisimust.

8. Viljastatavad dokumendid

Tunnistus, kui épingute I16petamise nduded — kirjalik test ja suuline vestlus — on
hindamiskriteeriumitele vastavalt taidetud.



Tdend, kui dpitulemusi ei saavutatud, kuid dppija vottis osa dppetddst. Téend valjastatakse
vastavalt osaletud auditoorsete tundide arvule, kuid mitte juhul, kui 6ppija osales vahem kui
pooltes auditoorsetes tundides.

9. Koolitaja kvalifikatsioon

Liis Uiboupini kvalifikatsioon:
Magistrikraad cum laude Tartu Ulikooli Norra keele ja kultuuri erialalt 2009
Koolitaja koolitus, Koolituskeskus Reiting 2017

Koolituse korraldaja:

OU Norra Keele Keskus

Reg kood 14400393

Taiskasvanuhariduse majandustegevusteade nr 195017

Norra Keele Keskus on Eesti Té6tukassa koolituskaardi koostéopartner.
Onne 1-10, Tartu

www.norrakeel.ee
https://www.facebook.com/norrakeel/

Kontaktisik:

Liis Uiboupin
info@norrakeel.ee
Tel 5067783



