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Tookeskkonna volinike ja -néukogu liikkmete ja tookeskkonnaspetsialistide

valjaoppekoolitus 24 h

Taienduskoolitusasutuse
nimetus

OU Personaliekspert
Reg.nr. 11853792. www.personaliekspert.ee

Oppekava nimi

Tookeskkonna volinike ja -ndukogu litkmete ja
tookeskkonnaspetsialistide véljadppekoolitus 24 h

Oppekavariihm

Tootervishoid ja -kaitse

Oppe kogumaht

24 ak/h

Oppekava koostamise
alus

Vabariigi Valitsuse méérus ,,To6tervishoiu- ja tddohutusalase
viljadppe ja tdienddoppe kord* § 2 Ig 1.

Koolituse sihtgrupp

ettevotte juht, tookeskkonnaspetsialist, tookeskkonna volinik,
tookeskkonna ndukogu liige voi tootaja, kes korraldab
ettevottes tookeskkonnaalast tegevust. Koolitus on véga sobilik
ka alustavale ettevotjale ning personalitodtajatele.

Oppe alustamise puuduvad

tingimused

Oppe eesmiirk Koolituse eesmirk on pakkuda toéokeskkonnavolinikele ja
tookeskkonnandukogu litkkmetele to6tervishoiu- ja
tooohutusalast véljadpet vastavalt Vabariigi Valitsuse
madruses ,, To6tervishoiu- ja toédohutusalase viljadppe ja
tdiendoppe kord“ § 2 Ig 1 ndutule.

Opiviljundid Oppe tulemusena oskab &ppija korraldada ettevottes
tookeskkonna ja —ohutuse alast tegevust ning tunneb valdkonna
oigusaktide noudeid.

Oppe sisu 1. teema: ULDSATTED

1.1. Tookeskkonna moiste

1.2. Tookeskkonnas esinevad ohud

1.3. T66olme

1.4. To6andja ja tootaja kohustused ja digused
1.5. Tooonnetus ja kutsehaigestumine
teatamine, uurimine)

1.6. Onnetusoht

1.7. To6andja ja tootaja vastutus
1.8. Riiklik jarelevalve

2. teema: TOOTERVISHOIU
KORRALDUS

2.1. Riigi tasandil:

— struktuur tookeskkonnasiisteemis
— o0iguslikud alused

2.2. Ettevotte tasandil:

— tookeskkonnaspetsialist

— toOkeskkonnavolinik
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— tookeskkonnandukogu

2.3. Sisekontroll, totervishoiu ja todohutuse tegevuskava

2.4, Tootajate tervisekontroll
2.5. Koostoo

2. Oppepiev:

4. TOOLEPINGUSEADUSEST TULENEVAD NOUDED
4.1.Toolepinguseadusest tulenevad nduded téokeskkonna ja-
ohutuse korraldamisel.

3. Oppepéev:

3. teema: RISKIANALUUS

3.1. Riskianaliiiisi moiste

3.2. Tookeskkonna ohutegurid, nende moju tervisele:

— fiitisikalised ohutegurid

— keemilised ohutegurid

— bioloogilised ohutegurid

— fiisioloogilised ja psiihholoogilised ohutegurid

3.3. Riski hindamise meetodid

3.4. Riskide ohjamise abinoud

3.5. Ergonoomia

4.3 Psiihhosotsiaalsed ohutegurid (todstress, ldbipdlemine ja
kiusamine): modtmine ja ohjamine.

Oppemeetodid

Loeng, grupit66d, juhtumianaliiiisid, iseseisvad iilesanded ja
teised aktiivoppe meetodid vastavalt koolitaja valikule.

Iseseisev too

puudub

Oppematerjalid Koolitusel osalejad saavad jaotusmaterjalid, mis on koostatud
koolitaja poolt vastavalt Sppesisu teemadele.

Nouded opingute Oppija on osalenud vihemalt 90% auditoorsetest tundidest.

lopetamiseks

Kursuse Libimisel
viljastatav dokument

Kui oppija tdidab dpingute 10petamise nduded, véljastame
tunnistuse.
Kui 0ppija koolitusel ette ndhtud dpivéljundeid ei saavutanud,

véljastame tdendi selle kohta, et dppija on koolitusel osalenud
(kontakttundide arv)

Koolitaja kompetentsust
tagava kvalifikatsiooni
v0i Opi- ja tookogemuse
kirjeldus

kdrgharidus ja tookogemus Opetatavas valdkonnas

Oppemaksu tasumise
kord ja tahtaeg

Oppemaks tuleb tasuda enne kursuse algust esitatud arve alusel
vOi maksegraafiku alusel

Oppemaksu tagastamise
alused ja kord

Koolitusest loobumisest palume teatada
info@personaliekspert.ee

Tunnistuse véljastamise eelduseks on koolitusel osalemine
90% ulatuses.
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Erakool Personaliekspert Koolitused jitab endale diguse teha
koolituskavas muudatusi.

Vaidluste lahendamise
kord

Esimese voimalusena lahendame vaidlused omavaheliste
labirddkimiste kdigus saavutatud kokkuleppe teel. Kui
kokkulepet ei saavutata, lahendame vaidlused Tartu
Maakohtus.

Oppekeskkonna
kirjeldus

Personaliekspert Koolitused kasutab koolituste labiviimiseks
dppeklasse meie koostddpartnerite juures. Oppeklasside loetelu
on toodud meie kodulehel ja selle kohta antakse teavet ka
koolitusele registreerumisel.

Koik meie poolt kasutatavad Oppeklassid vastavad
tookeskkonna ja -tervishoiu nduetele. Koik dppijad saavad
oppematerjalid paberkandjal. Soovi korral viljastame
oppematerjale ka digitaalselt.

Pakume dppijatele kohvi ja kiipsiseid. Oppijatele on tagatud
ka joogivee olemasolu dppeklassis.

Oppeklassides on tinapievased koolitusvahendid:
dataprojektor, siilearvuti, tahvel, internetiithendus jm vajalik.

Kvaliteedi tagamise
tingimused ja kord

http://www.personaliekspert.ee/kvaliteedi-tagamise-alused/

Oppekava kinnitamise
aeg

01.07.2018
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