


EOK TK 11. oktoobril 2024 > ESER  

● Eesti spordieetika reeglid (ESER) on loodud 

eesmärgiga tagada spordieetika järgimine Eesti 

spordiliikumise kõigil tasanditel harrastusspordist 

kuni tipptasemeni. 

● Kehtib kõigile spordis osalejatele, spordi-

organisatsioonidele ja teistele spordiga seotud 

isikutele. 

● Jõustub: al. 01. juulist 2026.



EOK TK 11. oktoobril 2024 > SPORDIKOHUS 

● Eesti Spordikohtu menetluse kord, mille eesmärk on 

pakkuda spordiga seotud vaidluste kohtuvälist 

lahendamist.

● Spordikohus on sõltumatu ja erapooletu organ, 

mille pädevusse kuuluvad EOK liikmete poolt esitatud 

kaebused, spordieetikaga seotud vaidlused ning 

muud spordivaidlused, mille osapooled on kokku 

leppinud spordikohtu alluvuse.

● Jõustub: al. 01. juulist 2026.



EOK põhikirja muudatused 11.10.24 / 09.06.25

Põhitegevused:

8.19. Tagab sõltumatu kohtuvälise vaidluste 

lahendamise süsteemi (sh spordi vahekohtu)

olemasolu spordiga seotud vaidluste lahendamiseks.



EOK põhikirja muudatused 11.10.24 / 09.06.25

Põhitegevused:

8.20. EOK, tema liikmed, organid, juhtorganid, ametnikud (sh komisjonide 

liikmed, treenerid, kohtunikud, samuti muud isikud, kes vastutavad tehnilise, 

meditsiinilise, administratiivse tegevuse eest, edaspidi nimetatud ka 

ametnikud), peavad kinni EOK põhikirjadest, juhenditest, direktiividest, 

otsustest ning kohustuvad täitma Eesti Vabariigi seaduseid ja teisi 

õigusaktide, Olümpiahartat, Maailma Antidopingu Koodeksist, Eesti 

Dopinguvastaseid reegleid, Euroopa Spordi Hartat, Eesti Spordi Hartat, Eesti 

Spordieetika reegleid ja teisi spordialal või spordis laiemalt kohalduvaid 

reegleid (edaspidi ka spordireeglid) reegleid ning nende alusel ja nendega 

kooskõlas vastuvõetud otsuseid.



EOK põhikirja muudatused 11.10.24 / 09.06.25

Põhitegevused:

8.21. Tagab, et EOK liikmed (sh nende liikmed, võistkonnad, 

ametnikud, mängijad ning teised klubide ja võistkondadega seotud 

isikud) kohustuvad oma põhikirjade, registreerimisprotseduuride, 

litsentside ja muude kirjalike dokumentide kaudu täitma

samu, põhikirja p 8.20 nimetatud, kohustusi ja põhimõtteid. 



20. juuli 2025 > spordiseaduse muudatus (1)

§ 11 (Dopinguvastaste ja spordieetika reeglite järgimine) lg 1 

p 2 kohaselt on sportlane, treener, sportlase tugiisik, 

spordikohtunik ning spordiorganisatsiooni ja spordikooli 

töötaja ja juhtorgani liige kohustatud tundma ja järgima 

spordivõistluste tulemustega manipuleerimise ja 

väärkohtlemise vastaseid ning muid spordieetika reegleid, 

mis on sätestatud rahvusvahelise spordiorganisatsiooni, 

rahvusliku olümpiakomitee, rahvusliku paralümpiakomitee

ja spordialaliidu kehtestatud dokumentides. 



20. juuli 2025 > spordiseaduse muudatus (2)

● Spordiseaduses nimetaud reeglid kohalduvad mh ka 

spordiorganisatsioonile ja spordikoolile.

● Spordieetika reeglite rikkumiste puhul määratud 

võistluskeelu või spordis osalemise keelu puhul nähakse 

ette riiklike preemiate, stipendiumite ja toetuste õiguse 

kaotamise ja riigipoolse õiguse juba eraldatu 

tagasiküsimiseks.



Vajalikud tegevused spordiorganisatsioonides, 

EOK kindlustab näidismaterjalid (1):

1. ESER rakendamiseks täiendavad kõik EOK 

liikmesorganisatsioonid oma põhikirja – aega on 9

kuud, kõik üldkogud peaks olema toimunud  

hiljemalt 15.06.2026

2. Muud regulatsioonid (sisemised käitumis- ja 

eetikajuhendid jm) peaks olema kehtestatud 

kooskõlas ESER-iga hiljemalt 01.06.2026



Vajalikud tegevused spordiorganisatsioonides, 

EOK kindlustab näidismaterjalid (2):

3. Spordivõistlustega seotud regulatsioonid 

(võistluste üld- jm juhendid, litsentsitingimused, 

lepingud jm) peaks olema kehtestatud soovitavalt 

enne spordiala võistlushooaja algust - hiljemalt 

01.02.2026



EOK korraldab koolitustegevusi (3):

- 3 sissejuhatavat seminari (60’) – juuni 2025

- ca 10 rakendusseminari spordiorganisatsioonide 

gruppides (ca 10 gruppi x120’)  - okt.-dets 2025 

- kodune ülesanne – teha oma organisatsiooni 

ülevaade ja muudatuste kavas - sügis 2025

- individuaalsed seminarid 

spordiorganisatsioonides (120’) – huvi- ja 

vajaduspõhiselt sügis-talv 2025



ESER versus spordialaliitude reeglid?

• Spordialaliidud peavad oma olemasolevad eetika-, käitumis-

ja distsiplinaarreeglid viima kooskõlla ESER-iga.

• Spordiorganisatsioon peab tagama ESER-i kohaldamise 

õigusliku aluse juhtudel, kus spordiala reeglite alusel juhtumit 

lahendada ei saa.

NB! ESER on miinimumstandard – spordialaliidud võivad 

kehtestada rangemaid nõudeid.



Spordialaliitude* check-list (1)

❑ Üldkoosoleku otsusega kehtestada ESER!

❑ Üldkoosoleku otsusega täiendada spordiorganisatsiooni 

põhikirja!

❑ Täiendada siseste ja väliste dokumentide (regulatsioonid, 

avaldused, lepingud jne) vorme ja viia oma dokumendid 

kooskõlla ESER-i ja EOK ning rv. alaliidu dokumentidega

* kehtib kõigile EOK liikmetele



Spordialaliitude check-list (2)

1) Spordiala sisesed eetika- või distsiplinaarreeglid: 

a) kui on juba kehtestatud, siis kehtestada spordialal 

ESER ja viia spordiala sisesed reeglid spordiorganisatsiooni 

põhikirjas või muus regulatsioonis sätestatud korras 

kooskõlla ESER-iga;

b) kui ei ole veel kehtestatud, kehtestada spordialal ESER 

ning vajadusel ESER-iga kooskõlas olevad täiendavad eetika-

või distsiplinaarreeglid põhikirjas või muus regulatsioonis 

sätestatud korras.



Spordialaliitude check-list (3)

2) Vähemalt 2-astmelise juhtumite lahendamise süsteemi loomine:

a) kui on juba loodud – vajalik täiendada ESER-ist tulenevalt (eelkõige

EADSE uurimispädevuse, EOK spordieetika distsiplinaarkolleegiumi

menetluspädevuse ja Eesti Spordikohtusse edasikaebamise õiguse ja korra osas)

– täiendada regulatsiooni spordiorganisatsiooni põhikirjas või muudes

dokumentides sätestatud korras;

b) kui ei ole veel loodud – luua spordiala sisene vaidluste lahendamise

süsteem spordiorganisatsiooni põhikirjas või muus regulatsioonis sätestatud

korras (tõenäoliselt vajalikud põhikirja täiendused ja/või spordiala reeglite

täiendused).



Spordialaliitude check-list (4)

3) Reeglitele allumise ja vahekohtu kokkulepete sõlmimine:

a) liikmetega – vajalik sätestada reeglitele allumise ja vaidluste

lahendamise kokkulepe põhikirjas, vastavad klauslid tuleb lisada ka

liikmeks astumise avaldusele (vt näidisdokument);

b) valitavate ametikohtade (nt juhatuse liige) täitjatega - vajalik

sätestada reeglitele allumise ja vaidluste lahendamise kokkulepe

lepingus (vt näidisklausel);

c) töötajatega – vajalik sätestada reeglitele allumise ja vaidluste

lahendamise kokkulepe töölepingus, va töölepinguliste vaidluste osas

(vt näidisklausel).



Spordialaliitude check-list (5)

3) Reeglitele allumise ja vahekohtu kokkulepete sõlmimine:

d) litsentsitud isikutega – vajalik sätestada reeglitele allumise ja vaidluste

lahendamise kokkulepe litsentsiavalduses (vt näidisklausel);

e) mistahes muude isikute ja ühendustega mistahes lepingu alusel – vajalik

sätestada reeglitele allumise ja vaidluste lahendamise kokkulepe vastavas

lepingus (näidisklausel);

f) võistlustel osalejatega – vajalik sätestada reeglitele allumise ja vaidluste

lahendamise kokkulepe võistluste tingimustes (vt näidistingimused);

g) pealtvaatajatega – vajalik sätestada reeglitele allumise ja vaidluste

lahendamise kokkulepe piletite müügitingimustes ja spordiürituse

toimumiskoha sisekorras (vt näidistingimused lisas 10).



Korduma kippuvad küsimused (KKK) - 20

Soovitused spordijuhtidele:

• Järgige eetikanorme 

• Looge kaheastmeline vaidluste lahendamise süsteem 

• Edendage ausat mängu 

• Tagage turvaline teavitamine 

• Menetlege rikkumisi õigeaegselt 

• Tehke koostööd EADSE-ga



Küsimused ?

Kontakt: Henn Vallimäe

henn.vallimae@gmail.com

+372 5022554

mailto:henn.vallimae@gmail.com
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