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EESTI SPORDIEETIKA REEGLID (ESER)

Artikkel 1. Uldsatted

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

Eesti spordieetika reeglid Iahtuvad pdhimdttest, et eetika on spordilikumise lahutamatu osa
ja, et eetikareeglid kehtivad sporditegevuse koikides aspektides ja koikidel tasemetel
likumisharrastusest tipptasemel vdistlusspordini (edaspidi sport).

Eesti spordieetika reeglid (edaspidi ESER) satestavad spordialade Uleselt nbuded kdigile
spordis osalevatele isikutele ja nende kaitumisele.

ESER-i eesmark on tagada inim- ja pohidiguste kaitse, spordis kehtivate pdhimbtete
jargimine ja spordi hea maine ning ennetada lleastumisi ja eetilisi rikkumisi.

Spordis osalevad isikud on kohustatud tundma ja jargima spordieetika reegleid, mis on
satestatud ESER-is ja mis on vastu vbetud vastavalt ESER-ile ning taitma ESER-i alusel
vastuvdetud otsuseid ning maaratud karistusi.

ESER-is kasutatud mdistetel, mida ei ole ESER-is defineeritud, on tdhendus, mis on neile
antud spordiseaduses, Euroopa Spordi Hartas, dopinguvastastes reeglites vdi muudes
kohalduvates spordiregulatsioonides (nimetatud jarjekorras).

Artikkel 2. Kohaldamisala

2.1. Spordieetika rikkumised ja muud distsiplinaarjuhtumid lahendatakse spordialaliidu,
maakonna spordiliidu, spordiithenduse vo6i muu Eesti Olimpiakomitee (edaspidi EOK)
likmeks oleva juriidilise isiku poolt ESER-i ja vastaval spordialal kehtestatud eetika-,
kaitumis- voi distsiplinaarreeglite alusel.

2.2. Distsiplinaarasju menetletakse spordialal kehtivates reeglites satestatud spordiala, -liidu
vdi -Uhenduse sisestes distsiplinaarorganites (edaspidi: distsiplinaarorgan) ja
menetluskorras.

Artikkel 3. Isikuline kehtivus

3.1. ESER-it kohaldatakse jargmiste fuusiliste ja juriidiliste isikute (edaspidi spordis osaleja)

suhtes:

3.1.1. Sportlased;

3.1.2. Spordiorganisatsioonid spordiseaduse tdhenduses (sh spordiklubi, maakonna
spordiliit, spordialaliit, spordilihendus, EOK, Eesti Paralimpiakomitee), muud
EOK liikmeks olevad juriidilised isikud, Eesti Antidopingu ja Spordieetika SA
(edaspidi EADSE) ja spordikoolid;

3.1.3. punktis 3.1.2 nimetatud isikute esindajad, likmed ja nende liikkmed kuni
Uksikliikme tasandini;

3.1.4. punktides 3.1.1 3.1.2 ja 3.1.3 nimetatud isikute tegevuses osalevad spordi,
sealhulgas treeningute ja voistluste, korraldamisega seotud isikud v6i muud
taolise isiku kontrolli véi mdju all olevad isikud (sh treenerid ja kohtunikud);

3.1.5. punktides 3.1.2 - 3.1.4 nimetatud isikute juhatuste ja ndukogude ning nende poolt
moodustatud muude organite likmed, t66tajad ja ametnikud;

3.1.6. isikud, kes on kirjalikult vdi muus lubatud vormis vétnud endale kohustuse jargida
ESER-it vdi kellele on valjastatud ESER-i suhtes siduv litsents/pass v6i muu
samavaarne dokument;

3.1.7. isikud, kes mis tahes rollis spordis v6i spordi korraldamisel osalevad (sh sportlase
tugiisikud, voistlustel voi treeningutel osalevad véi viibivad isikud, pealtvaatajad,
kohtunikud, arstid, lapsevanemad, ajakirjanikud jne).



3.2.

3.3.

Kéesoleva artikli punktis 3.1 nimetatud isik, peab kohustama jargima ESER-it ka oma
tegevuses osalevaid kdesoleva artikli punktis 3.1 nimetatud spordis osalejaid.

ESER kehtib kdikide Eesti spordis osalejate suhtes séltumata nende oskuste, padevuse
vdi tegutsemise tasemest (harrastussport, vdistlussport) véi asukohast. ESER kehtib
spordis osalejate suhtes ka valjaspool Eesti Vabariiki.

Artikkel 4. Uldised kiitumisreeglid ja kohustused

4.1.

4.2.

Spordis osaleja peab austama inimdigusi. Kdikidel inimestel on vérdsed digused ja neid ei
tohi diskrimineerida soo, rassi, seksuaalse identiteedi, seksuaalse orientatsiooni,
nahavarvi, keele, usutunnistuse, poliitiliste voi muude vaadete voi veendumuste, rahvusliku
vOi sotsiaalse kuuluvuse, slnnipara, Uhiskondliku vdi majandusliku seisundi voi muu
tunnuse alusel.

» Rassismi all peetakse silmas igasugust soo, rassi, seksuaalse identiteedi,
seksuaalse orientatsiooni, nahavarvi, keele, usutunnistuse, poliitiliste véi muude
vaadete vbi veendumuste, rahvusliku vdi sotsiaalse kuuluvuse, sunnipara,
Uhiskondliku véi majandusliku seisundi v6i muu tunnuse alusel diskrimineerimist
ning térjumist vai privilegeerimist, mille eesmargiks vdi tagajarjeks on inimdiguste
ja pohivabaduste vordsetel alustel tunnustamise, teostamise voi kasutamise
vbimatus vdi piiramine.

» Rikkumiseks loetakse muuhulgas selline spordis esinev kaitumine, millega
pohjustatakse sportlasele vdi monele teisele spordis osalevale isikule kannatusi
voi ohtu, mis ei ole treeningu vdi juhendamise seisukohast vajalik, vi koheldakse
teda alandaval viisil.

Spordis osaleja peab austama inimeste enesevaarikust ning privaatsust ja kedagi ei tohi
sonaliselt, flusiliselt vdi seksuaalselt ahistada, dra kasutada, kiusata, alandada vdi muul
viisil ebakohaselt kohelda. Teise inimese tervise kahjustamine vagivalda kasutades véi
mone muu tema tervist kahjustava tegevusega on keelatud.

» Seksuaalse ahistamise all peetakse silmas vahemalt koiki neid tegusid, mis on
karistatavad Eesti karistusseadustiku alusel. Peale nende loetakse seksuaalseks
ahistamiseks seksuaalse iseloomuga suhtlus ja teod, mis vdivad rikkuda teise isiku
seksuaalset enesemaaramisdigust.

» Muud ahistamise vormid on mitmesugune fldsiline ja vaimne ahistamine isiklikus
suhtluses vo6i vaimne ahistamine kauglhenduse teel toimuvas suhtluses.
Ahistamine on ka oma autoriteedi voi voimu kuritarvitamine, mis voib avalduda oma
autoriteedi vdi vdimu ebasobiva kasutamisena teise isiku suhtes.

» Alandavaks kaitumiseks loetakse tegevus, mille puhul sobimatute vétetega
kahjustatakse kellegi mainet, puitakse isikut teiste inimeste ees naeruvaaristada
vdi panna muul moel piinlikku v8i ebameeldivasse olukorda.

» Kiusamine on inimestevaheline véi kollektiivne verbaalne, Zestiline voi fudsiline
agressiivne kaitumine, mida teine isik kogeb ahistava véi alandavana ja mida
asjaolusid tervikuna hinnates vdib pidada sobimatuks. Kiusamine voib olla nii
fulsiline kui psuthiline.

» Vagivallaks ei loeta spordiala reeglite kohast vbi kdnealuse alaga tegelemisele
muul viisil taupilist fadsilist kontakti. Teise inimese tervise véi elu ohustamiseks
loetakse tema jatmine abitusse seisundisse voi muud teod voi tegemata jatmised,
mis seavad ohtu kellegi elu vdi tervise.

> Privaatsuse rikkumiseks loetakse isiku eraeluga seotud teabe loata avaldamine voi
suhtlus- v6i kodurahu voéi isikuandmete kaitset rikkuvad teod ning muud
samavaarsed privaatsust rikkuvad teod. Eraelu kaitse hdlmab naiteks peresuhteid,
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4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

4.10.

tervislikku seisundit ja muid isikuomadusi ning eelistusi. Salaja toimuv
pildistamine/filmimine vdi pealtkuulamine, kui see toimub asukohas, kus
pildistamine/filmimine ilma teise inimese loata ei ole lubatud vdi kus pole vdimalik
salvestamiseks valmis olla, rikub inimese privaatsust.

Spordis osaleja peab taitma lastekaitsealaseid digusakte ja muid diguslikke ning eetilisi
reegleid laste ja noortega tegelemisel.

Spordis osaleja peab austama ja jargima Spordivoistlustega manipuleerimise vastases
Euroopa Noukogu konventsioonis satestatud ausa mangu (inglise keeles Fair Play)
pohimdétteid ja tal on keelatud otse vdi kaudselt spordivdistlustega manipuleerimine, sh kuid
mitte ainult on keelatud mdjutada mangu tulemust, osaliste kaitumist voi muud manguga
seotud aspekti ebadige tulemuse saavutamise voi muul eesmargil.

Spordis osaleja peab viivitamatult teavitama EADSE-t voimalikust ausa mangu pdhimdtete
rikkumisest, kokkulepemangust vdi muust mangu vdi tulemuse mdjutamise olukorrast.
Juhul, kui teos esinevad vaarteo vdi kuriteo tunnused, tuleb teavitada politseid.

Spordis osaleja peab taitma ESER-it ja muid konkreetse sporditirituse voi spordiala suhtes
Uldiselt kohaldatavaid kaitumis- ja muid reegleid ning vastutama rikkumiste eest.

Spordis osaleja peab spordilrituse korraldamisel lahtuma &igusaktidest ning muudest
spordilrituste korraldamise osas kehtestatud nduetest ja reeglitest ning vastutab
spordilrituse ajal spordilritusel viibivate pealtvaatajate ja muude sporditrritusega seotud
isikute turvalisuse ja ohutuse eest ning spordilrituse koha sobivuse eest vastava
spordirituse labiviimiseks.

Spordiurituse korraldamises osalev spordis osaleja peab tegema kdik endast oleneva, et
ennetada ja takistada pealtvaatajate vagivalda ja muud pealtvaatajate poolset ebasobivat
kaitumist ning tagada juhtumitele reageerimine.

» Pealtvaatajate vagivallana on kasitletav mistahes spordisindmusel (treening,
vdistlus) toime pandud tegu voi muu tegu, mis segab spordilritust, teisi sindmusel
viibijaid vbi mis kujutab endast Uldist ohtu v&i ohtu konkreetsele isikule, kui see on
toime pandud pealtvaataja v6i muu stindmusel viibija poolt.

» Pealtvaatajate vagivalda ennetavaks ja takistavaks tegevuseks on muuhulgas
naiteks pealtvaatajatele suunatud tingimuste, turvanduete kehtestamine spordiala
siseselt, toetajate ja fannide teavitamine vi koolitamine reeglite ja karistuste osas,
isikutele maaratud Kkaristuste taitmine (nt viibimiskeelu joustamine), koost6o
korrakaitseorganitega ja muu pealtvaatajate véagivalla ennetamiseks ja
takistamiseks ning juhtumitele reageerimiseks vajalik tegevus. Mang tuleb peatada
vOi spordilritus katkestada, kui sporditritusel viibijate ohutus ja turvalisus ei ole
tagatud.

» Rikkumiseks loetakse muuhulgas pealtvaatajate vagivalla v6i muu ebasobiva
kaitumise dhutamine, soodustamine, tolereerimine vdi tegevusetus pealtvaatajate
ebakohase kaitumise ennetamiseks voi takistamiseks, va juhul kui
spordiorganisatsioon, spordikool v&6i muu spordilrituse korraldaja suudab
tdendada, et ta on kaitunud hoolsalt ning tal ei olnud mingit véimalust ega kontrolli
toimunu valistamiseks. Rikkumise hindamisel vdetakse arvesse kdiki olulisi
asjaolusid, nt kas sama spordiorganisatsiooni, spordikooli vdi spordilrituse muu
korraldajaga seotud Uritustel on ka varasemalt esinenud pealtvaatajate vagivalda,
kas spordiorganisatsioonil v6i spordikoolil on kehtestatud vajalikud reeglid,
juhtumi(te) tdsidust jne.

Spordis osaleja peab viivitamatult teavitama asjakohast spordiorganisatsiooni ja/vdi
EADSE-t pealtvaatajate vagivalla véi muu ebasobiva kaitumise juhtumist. Juhul, kui teos
esinevad vaarteo voi kuriteo tunnused, tuleb teavitada politseid.

Spordis osaleja peab kaituma korrektselt, lugupidavalt ja viisakalt.



4.11.

4.12.

4.13.

4.14.

4.15.

» Sobimatuks ja ebaviisakaks keelekasutuseks loetakse muuhulgas sellised
halvustavad ja solvavad markused, mis vbivad pobhjustada teisele inimesele
kannatusi.

Spordis osaleja peab teatama ebaeetilisest kaitumisest, sh ESER-i rikkumisest,
tulemustega manipuleerimisest, keelatud alustel diskrimineerimisest, vaarkohtlemise ja
ahistamise juhtumitest jne asjakohastele spordiorganisatsioonidele ja/voi EADSE-le. Juhul,
kui teos esinevad vaarteo voi kuriteo tunnused, tuleb teavitada politseid.

Spordiorganisatsioonid (sh kdik EOK liikmed) peavad tagama lihtsa ja turvalise véimaluse
teatada ESER-i vdi spordiala spordieetika reeglite rikkumisest ja ebaeetilisest kaitumisest
ilma repressioone vdi muid negatiivseid tagajargi kartmata (anoniimne teavitamine).
Spordiorganisatsioon peab tagama teavitajate anoniiiimsuse ja kaitse.

Spordis osaleja peab vbimaluse piires aitama kaasa ESER-i rikkumise uurimisele ja
menetlemisele (sh karistuste taitmisele ja rakendamisele) ning ei tohi uurimist ega
menetlemist takistada v6i seda muul viisil lubamatult mjutada (sh méjutada menetluse
alustamist voi kaiku valeltluste andmise, eksitamise, pettuse, véltsimise, altkdemaksu
pakkumise, vahendamise voi vétmise teel).

Spordiorganisatsioon, kelle spordialal on kehtestatud juba rahvusvahelised voi
spordialaliidu eetika-, kaitumis- vdi distsiplinaarreeglid, peab viima oma reeglid kooskdlla
ESER-iga.

Spordialaliit, maakonna spordiliit, spordiihendus ja muu EOK juriidilisest isikust liige on
kohustatud:

4.15.1. jargima lisaks ESER-ile ka enda kehtestatud eetika-, kaitumis- voi
distsiplinaarreegleid ja menetlusreegleid;

4.15.2. looma kaebuste ja vaidluste lahendamise sisteemi ning tagama diglase, ausa,
soltumatu, erapooletu ja digeaegse kaebustele ja juhtumitele reageerimise ja
menetluse;

» Rikkumisjuhtumi menetluse madistlikuks kestuseks igas astmes loetakse
90 paeva. Keeruliste voi mahukate juhtumite puhul vastavalt 120 paeva.
Menetluse peatamise voi I6petamise otsused peavad olema kirjalikud ja
pdhjendatud. M&aratavad karistused peavad olema proportsioonis
rikkumise raskusega, vastama uldisele diglustundele ning olema
sarnastel asjaoludel sarnased ja kooskdlas varasema karistuspraktikaga
vastaval spordialal.

4.15.3. avaldama distsiplinaarasjades vbi spordieetika rikkumise asjades maaratud
esialgsed meetmed ja |I6plikud otsused oma veebilehel alates otsuse
joustumisest kuni karistuse kehtivuse |8ppemiseni. Eriliigilisi isikuandmeid
sisaldava voi alaealist puudutava otsuse puhul avalikustatakse lksnes otsuse
resolutsioon voi ei avalikustata otsust Uldse, kui isiku nime asendamine
initsiaalide voi tahemarkidega ei taga piisavalt tema eraelu puutumatust ja isiku
bigus eraelu puutumatusele kaalub Ules avaliku huvi otsuse avalikustamise
vastu;

4.15.4. tagama ausa menetluse distsiplinaarotsuste vastuvétmisel;

» Ausa menetluse tagamise kohustuse rikkumiseks loetakse muuhulgas:
Uleastumise vo6i juhtumi mitte-menetlemine voi sellest keeldumine,
menetluse mitte-alustamine, pdhjendamatu menetluse I6petamine vai
ebamdistlik venitamine asja menetlemisega alustamisel vdi asja
menetlemisel, uurimise takistamine, distsiplinaarorganite tegevusse
sekkumine spordiorganisatsiooni organite vdi organi likmete poolt,
karistuse voi sanktsiooni mitte m&aramine, ebaproportsionaalse voi
spordiala karistuspraktikaga mitte-kooskélas oleva karistuse maaramine
vdi maaratud karistuse voi sanktsiooni mitte-tditmine vo6i muu ausa
menetluse pohimdtte tagamise kohustuse rikkumine.

» Samuti loetakse rikkumiseks iga ausa menetluse vastane tegu —
sealhulgas teadlik valeltluste andmine distsiplinaarorganile, eksitamine,
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pettus v6i muu tegu, mis lubamatult méjutas voi vdis méjutada menetluse
alustamist vai labiviimist.

4.16. Spordis osaleja peab austama, jargima ja taitma spordiala, -lidu véi -Uhenduse siseste
distsiplinaarorganite, vahekohtute, Eesti Kaubandus ja To0stuskoja Arbitraazikohtu ning
Sveitsis Lausanne’s asuva Rahvusvahelise Spordi Arbitraazkohtu (edaspidi CAS) poolt
tehtud joustunud otsuseid ja maaratud karistusi.

4.17. Spordis osaleja peab valtima koost66d vdi tema haldusalas tegutsemise véimaldamist (sh
tegevuses voi voistlustel osalemise voimaldamine), mistahes isikuga, kui see rikub isikule
artikli 8.1 voi 8.2 alusel isikule karistuseks maaratud keeldu (keelu kehtivuse ajal).

» Kaesoleva punkti alusel rikkumisjuhtumi menetluse algatamise eelduseks on, et
spordis osalejale on saadetud vahemalt Uks kirjalikku taasesitamist vdimaldavas
vormis hoiatus.

4.18. EOK liikmed on kohustatud jargima EOK ,Hea Juhtimise tava spordiorganisatsioonis®.

» Rikkumiseks loetakse muuhulgas EOK ,Hea juhtimise tava spordiorganisatsioonis®
rikkumine, mis on korduv v&i mis on Uhekordne, kuid omab olulist mdju (naiteks
kahjustab ulatuslikult spordi mainet, on pdhjustanud ulatusliku kahju mistahes
isikule, mille tottu ei ole voimalik olulise rikkumise toime pannud isikut vastutusele
votta jne).

Artikkel 5. Rikkumise raskusastet raskendavad asjaolud

51. Rikkumise raskusastme hindamisel on raskendavaks asjaoluks teo:

51.1. toimepanemine alaealise, arengutaseme madalamal voi alluval positsioonil oleva
isiku suhtes;

5.1.2. korduvus ja/voi kestus;

5.1.3. esinemise ulatus erinevates voistlus-, treening- VoI muudes
tegevuskeskkondades;

5.1.4.  suunatus rohkem kui Ghe inimese vastu;

5.1.5. pdhinemine isiku sool, rassil, seksuaalsel identiteedil, seksuaalsel orientatsioonil,
nahavarvil, keelel, usutunnistusel, poliitilistel v6i muudel vaadetel voi
veendumustel, rahvuslikul vdi sotsiaalsel kuuluvusel, stinniparal, Uhiskondlikul
v6i majanduslikul seisundil v6i ménel muul nendega vérdsustataval asjaolul;

5.1.6. eriti suur alandus, nagu nt teo toimepanek avalikus kohas vdi kdrvalseisjate
juuresolekul;

5.1.7. toimepanemine grupiviisiliselt.

Artikkel 6. Rikkumise raskusastet kergendavad asjaolud

6.1. Rikkumise raskusastet kergendavate asjaoludena tuleb votta arvesse eeskatt jargmisi
asjaolusid:

6.1.1. teo toimepanija on alla 18-aastane;

6.1.2.  teo toimepanija on aidanud oluliselt kaasa oma rikkumise uurimisele;

6.1.3. teo toimepanija on pannud karistatava teo toime teise isiku surve all.

Artikkel 7. Karistuse maaramine

7.1. Kui distsiplinaarorgan maarab ESER-i rikkumise eest karistuse, siis tuleb karistuse

maaramisel arvestada oOiguse Uldpohimétteid, toime pandud rikkumise iseloomu,
raskusastet, ulatust ning kéiki kergendavaid ja raskendavaid asjaolusid.



7.2.

Karistuse maaramisel voib arvesse votta rikkuja kaitumist ja suhtumist kannatanusse peale
rikkumise toimumist, vabatahtlikku kahju hivitamist v6i heastamist ja muid asjas tahtsust
omavaid asjaolusid.

Artikkel 8. Soovituslikud karistuste liigid

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

Juhul, kui fGUsiline isik on toime pannud ESER-i rikkumise, siis on kohasteks karistuse
liikideks eelkdige:

8.1.1. hoiatus;

8.1.2. trahv;

8.1.3.  vdistluspdhine vdi tahtajaline voistluskeeld véi eluaegne voistluskeeld;

8.1.4.  vdistluspdhine voi tahtajaline mangukeeld;

8.1.5. voistluspdhine voi tahtajaline korralduskeeld vai eluaegne korralduskeeld;

8.1.6. tahtajaline tegevuskeeld voi eluaegne tegevuskeeld;

8.1.7.  tahtajaline viibimiskeeld.

Juhul, kui juriidiline isik (sh spordiorganisatsioon) on toime pannud ESER-i rikkumise, siis
on kohasteks karistuse liikideks eelkoige:

8.2.1. hoiatus;

8.2.2. trahv;

8.2.3.  voistluspdhine voi téhtajaline vbistluskeeld voi alaline vdistluskeeld;

8.24. voistluspdhine vdi tahtajaline mangukeeld;

8.2.5. voistluspdhine vdi tahtajaline korralduskeeld voi alaline korralduskeeld;

8.2.6.  tahtajaline tegevuskeeld voi alaline tegevuskeeld;

8.2.7.  tahtajaline viibimiskeeld (spordiorganisatsiooni esindajatele).

Distsiplinaarorgan lahtub karistuse maaramisel jargnevast:

8.3.1.  vdistlus- ja mangukeelu minimaalne pikkus on 1 kuu véi 1 vdistlus vdi mang ja
maksimaalne pikkus flusilise isiku puhul on eluaegne keeld, juriidilise isiku puhul
alaline keeld;

8.3.2. korralduskeelu minimaalne pikkus on 1 kuu vdi 1 vdistlus, mang voi Uritus ja
maksimaalne pikkus flusilise isiku puhul on eluaegne keeld, juriidilise isiku puhul
alaline keeld;

8.3.3.  tegevuskeelu minimaalne pikkus on 1 kuu v&i 1 spordilritus ja maksimaalne
pikkus fuusilise isiku puhul on eluaegne keeld, juriidilise isiku puhul alaline keeld;

8.34. viibimiskeelu minimaalne pikkus on 1 kuu véi 1 spordilritus ja maksimaalne
pikkus fuusilise isiku puhul on eluaegne keeld, juriidilise isiku puhul alaline keeld.

Kui distsiplinaarorgan maarab rikkujale karistuseks rahatrahvi ja/véi kohustab tasuma
rikkumisjuhtumi menetluskulud (vastavalt distsiplinaarorgani menetluskorrale), maarab
distsiplinaarorgan otsuses kindlaks ka asenduskaristuse, mis pdoratakse taitmisele
esialgse karistuse asemel juhul, kui rikkuja trahvi ja/véi menetluskulusid digeaegselt ei
tasu. Asenduskaristusena voéib distsiplinaarorgan maarata naiteks kaesoleva artikli
punktides 8.1.3 - 8.1.7 nimetatud keelu fuisilisele isikule v6i 8.2.3 - 8.2.7 nimetatud keelu
juriidilisele isikule. Asenduskaristusena maaratud keelud kehtivad kuni keelu tahtaja
I6ppemiseni vdi esialgse karistusena maaratud trahvi ja menetluskulude tasumiseni.

Spordis osalejad tagavad, et:

8.5.1.  rikkuja (sh spordiorganisatsioon), kellele on maaratud voistlus- v6i mangukeeld,
ei tohi osaleda vadistlustel distsiplinaarorgani poolt maaratud ulatuses;

8.5.2. korralduskeelu saanud isik ei tohi distsiplinaarorgani poolt maaratud ulatuses olla
tegev vdistluste, ja/vdi muude spordilritustega seotud Ulesannete taitmisel,
sealhulgas korraldamine, mangimine ja voistlemine;

8.5.3.  tegevuskeelu saanud isik ei tohi osaleda vdistlus-, harjutus-, treening-, koolitus-
voi turundusturitustel véi nendega vordsustatavatel muudel spordi dritustel, nende
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8.6.

8.7.

8.8.

8.9.

8.10.

uUrituste korraldamises ja muus tegevuses distsiplinaarorgani poolt maaratud
ulatuses (va dopingu- vdi eetikareeglite alased koolitused);

8.54. viibimiskeelu saanud isik ei tohi viibida distsiplinaarorgani poolt maaratud
spordiga seotud kohtades ja/vdi spordilritustel distsiplinaarorgani poolt maaratud
ulatuses.

Uhe rikkuja suhtes vdidakse samaaegselt kohaldada mitut erinevat liiki karistust. Karistuse
vBib maarata ka tingimuslikult soltuvalt tdiendavate tingimuste taitmisest (naiteks
tegevuskeeldu ei poodrata taitmisele, kui rikkuja on néus ldbima teatud ulatuses
taiendkoolituse vdi ndustamise vms).

Juhul, kui rikkumine on jatkuv, vbib sama rikkumise eest maarata sama karistuse korduvalt
vdi maarata uue taiendava karistuse kuni rikkumise |dpetamise voi kdrvaldamiseni.

Lisaks kohaldatavale Kkaristusele voib distsiplinaarorgan teha ettepanekuid rikkuja
padevuse hindamiseks ja taienduskoolitusele vdi ndustamisele suunamiseks rikkuja enda
kulul, samuti rikkuja tookorralduse muutmiseks. Samuti voib distsiplinaarorgan teha
ettepanekuid rikkujale kutse vdi litsentsi valjastanud organisatsioonile.

Isiku karistamine vaarteo- voi kriminaalkorras voi mistahes muul diguslikul alusel ei valista
distsiplinaarorgani poolt taiendava karistuse maaramist ESER-i rikkumise eest.

Spordis osaleja suhtes vaarteo- voi kriminaalmenetluse mitte alustamine, menetluse
Idpetamine voi tema digeks mdistmine voi karistamata jatmine ei valista vastutust ja
distsiplinaarorgani poolt tdiendava karistuse maaramist ESER-i rikkumise eest.

Artikkel 9. Menetluse algatamine

9.1.

9.2.

9.3.

ESER-i rikkumise juhtumis vdidakse menetlus algatada kas kannatanu vdi kolmanda isiku
poolt saadetud kaebuse vdi teate (edaspidi ka rikkumisteade) alusel voi spordialaliidu,
maakonna spordiliidu, spordiithenduse v6i muu Eesti Olimpiakomitee (edaspidi EOK)
liikmeks oleva juriidilise isiku poolt omaalgatuslikult ilma rikkumisteateta (nt ajakirjanduses
avaldatud info pd&hjal).

Rikkumisteate kattesaamisel voi vdimalikust rikkumisest muul viisil teada saades hindab
menetleja kbigepealt, kelle padevuses on rikkumisjuhtumi uurimine ja menetlemine.

Kui rikkumisjuhtumi uurimis- ja menetluspadevus on spordialaliidul, maakonna spordiliidul,
spordiihendusel voi muul EOK liikmeks oleval juriidilisel isikul, siis tuleb menetlus algatada
5 to6Opaeva jooksul arvates rikkumisteate voi rikkumise kohta muul viisil info saamise
kuupédevast arvates.

Artikkel 10. Rikkumise uurimine ja distsiplinaarorganisse suunamine

10.1.

10.2.

10.3.

ESER-i rikkumise juhtudel uurib rikkumisteadet, muul viisil teatavaks saanud vdimalikku
rikkumist ning viib 1abi menetlust reeglina spordialalidu, maakonna spordiliidu,
spordilhenduse vdi muu EOK liikmeks oleva juriidilise isiku distsiplinaarorgan enda
reeglites satestatud korras.

Distsiplinaarorgan kohustub teavitama menetluse algatamisest viivitamatult EADSE-t ja
kaasama juhtumi uurimisse EADSE, kui tegu on alaealise vbimaliku vaartkohtlemise
juhtumiga vdi ESER-i Artikkel 5 alapunktides 5.1.1 - 5.1.6. satestatud tdsise rikkumisega.
EADSE-I on sel juhul 6igus tutvuda asja materjalidega, saada jooksvalt teavet uurimise
kaigu kohta, teha ettepanekuid uurimistoimingute labiviimiseks ja tdendite kogumiseks ning
osaleda uurimistoimingutel.

Juhul, kui Uhes rikkumisjuhtumis vdi -juhtumite seerias on voimalikke rikkujaid mitu vdi kui
kannatanuid on mitu, voib uurimise nende osas uhendada.



10.4. EADSE poolt rikkumise uurimisel kogutud ja koostatud materjalid ning info on
konfidentsiaalne ja mistahes isikutele avaldamisele ei kuulu, va ESER-is vbi seaduses
satestatud juhul.

Artikkel 11. Karistuse maaramata jatmine aegumise toéttu

11.1.  Spordis osalejale ei vai distsiplinaarorgan maarata karistust, kui tema suhtes ei ole artikli
9.1 kohaselt esitatud rikkumise teadet voi ei ole algatatud juhtumi menetlust kiimne (10)
aasta jooksul parast vaidetava rikkumise toimepanemise kuupdeva (kestva rikkumise
korral parast viimase rikkumise episoodi toimepanemise kuupaeva).

11.2. Alaealise isiku suhtes toimepandud rikkumisjuhtumite puhul alustatakse 10-aastase tahtaja
arvestamist alates isiku 18. aastaseks saamisest. Rikkumisteate saamisel voi rikkumise
ilmnemisel nimetatud tahtajast hiljem, on siiski digus alustada juhtumi uurimist ning esitada
juhtum padevale distsiplinaarorganile hinnangu andmiseks.

Artikkel 12. Rikkumisjuhtumi menetlemine mujal ja esialgse mangu-, véistlus-,
korraldus-, viibimis- voi tegevuskeelu maaramine

12.1.  Kui rikkumisjuhtumi osas on samade poolte vahel samadel asjaoludel p&hineva juhtumi
menetlemine pooleli kohtus, vahekohtus véi kdimas on vaarteo-, kriminaal- véi
haldusmenetlus, vaib distsiplinaarorgan menetluse peatada, kuni see on mujal lahendatud.

12.2. Distsiplinaarorgan voib rikkumises kahtlustatavale isikule maarata ajutise mangu-, voistlus-
, korraldus-, viibimis- voi tegevuskeelu vdi kohaldada muud esialgset meedet ajaks, kuni
rikkumisjuhtumi menetlus on I6petatud vdi esialgse meetme osas on otsustatud teisiti.

12.3. Distsiplinaarorganil on digus kohaldada vaidetava rikkuja suhtes esialgseid meetmeid
rikkumisjuhtumi menetlemise ajal enne asja otsustamist ja karistuse maaramist. Enne
esialgse meetme rakendamist tuleb anda vaidetavale rikkujale vdimalus suuliseks
arakuulamiseks (va juhul, kui vaidetav rikkuja soovib &rakuulamist ainult kirjalikult).
Esialgseid meetmeid rakendatakse Uksnes juhul kui juba enne asja uurimist on veenvaid
téendeid, et rikkumise toimepanemine vastava isiku poolt on tdenaoline. Esialgse meetme
rakendamise otsustamisel vdetakse arvesse kdiki olulisi asjaolusid (sh, kas isikut on
varasemalt karistatud spordieetika reeglite rikkumise eest) ja esialgse meetme
rakendamise otsus peab olema pdhjendatud.

Artikkel 13. Karistuse taideviimine

13.1. Distsiplinaarorgani maaratud karistus podratakse taitmisele ka siis, kui osapoolel on &igus
see edasi kaevata. Distsiplinaarorgan voéib siiski omal algatusel vdi osapoole taotlusel
menetluse ajaks (I6pliku otsuse tegemiseni) peatada karistuse taitmise. Karistuse taitmise
peatamise ajal ei kulge keeldude téhtajad ning nende arvestamine algab 16pliku otsuse
kuupaevast.

13.2. Koik spordis osalejad (sh spordiorganisatsioonid, spordikoolid) peavad austama ja
arvestama rikkuja suhtes tehtud otsust ja maaratud karistust ning mitte tegema koost66d
rikkujaga, kellele maaratud karistus seda ei voimalda.

Artikkel 14. Reeglite muutmine

14.1. ESER-i muudatused joustuvad nende avaldamise kuupaevast (kui ei ole margitud muud
joustumise kuupaeva).



