MITTETULUNDUSUHING EESTI DISAINIKESKUS
Pohikiri

1. Uldsitted

1.1 Mittetulundusiihing nimetusega Eesti Disainikeskus, inglise keeles Estonian Design Centre (edaspidi
Uhing) on vabatahtlikkuse alusel iihinenud isikute iseseisev kasumit mittetaotlev ihendus, mis tegutseb
oma liikmete ja Eesti disaini arendamise huvides.

1.2 Uhing juhindub oma tegevuses Eesti Vabariigi Sigusaktidest.

1.3 Uhingu asukohaks on Tallinn, Eesti Vabariik.

2. Uhingu tegevuse eesmirk

2.1 Uhingu tegevuse eesmark on kaasa aidata Eesti disaini ja disainiga seotud tootearenduse
igakiilgsele edenemisele ja 6petamisele.

2.2 Oma eesmdrkide saavutamiseks Uhing toetab, kavandab ja viib ellu erinevaid disaini ja disaini
kasutamist edendavaid projekte ja tilesandeid, milleks:

2.2.1 kogub, haldab ja vahendab informatsiooni;
2.2.2 pakub autoriteetseid ja erapooletuid ekspertarvamusi disainivaldkonnas;

2.2.3 korraldab disaini ja disaini kasutamist tutvustavaid ja propageerivaid Uritusi ning todtab
vdlja toetusskeeme, taotleb disainiteadlikkuse suurendamist tihiskonnas;

2.2.4 korraldab konkursse, nditusi, disainiajalugu ja aktuaalseid disainikiisimusi kajastavate
materjalide publitseerimist, Eesti disaini esitlemist-tutvustamist vdlismaal;

2.2.5 korraldab elukestvat dpet disainivaldkonnas;

2.2.6 koordineerib disainist huvitatud organisatsioonide suhtlemist ning organiseerib nende
koost66d, suhtleb valismaiste disainiorganisatsioonidega;

2.2.7 koordineerib uuringute labiviimist disainivaldkonnas;

3. Liikmed
3.1 Uhingu liikmeks vGivad olla disaini edendamisest huvitatud Eesti Vabariigi juriidilised isikud.

3.2 Uhingu liikmeks vastuvdtmise otsustab iildkoosolek.



3.3 Uhingu liikmeks vastu véetud isik on Gihingu liige alates sisseastumismakse tasumisest.
3.4 Uhingu liikmel on Gigus:

3.4.1teha lildkoosolekule ettepanekuid juhatuse liikme madramiseks ja tagasikutsumiseks;;

3.4.2 teha lldkoosolekule ettepanekuid néukogu liikmete kutsumiseks ja tagasikutsumiseks;

3.4.3 esitada Uhingu juhatusele kirjalikke aruparimisi;

3.4.4 osaleda esindaja kaudu Uhingu koosolekutel ja muudel Uhingu iiritustel;

3.4.5 teha lildkoosolekule ettepanekuid kdigis Uhingu tegevust puudutavates kiisimustes.

3.5 Uhingu liige on kohustatud:

3.5.1. jargima Uhingu pdhikirja ja organite otsuseid;

3.5.2 osalema Uhingu eesmairkide saavutamisel;

3.5.3 tasuma Uhingu liilkmemaksu.
3.6 Uhingul vGivad olla toetajaliikmed. Toetajaliige vGib olla fuusiline vai juriidiline isik vai juriidilise isiku
asutus. Toetajaliikmeks nimetamise otsustab iildkoosolek. Uldkoosolek vGib kohustada toetajaliiget
tasuma uihekordset toetussummat. Toetajaliikmel on Gigus osaleda tildkoosolekul ilma hdilediguseta.
3.7 Uhingul véivad olla auliikmed. Auliige vaib olla Uhingu liige, kellel on erilised teened iihingu ees voi
juriidiline voi fiidsiline isik, kellel on erilised teened disainivaldkonna edendamisel. Uhingu auliikme
nimetab Uhingu iildkoosolek. Auliikmel, kes ei ole Uhingu liige, on igus osaleda iildkoosolekul ilma
hadlediguseta.

4. Liilkme Uhingust viljaastumine ja viljaarvamine

4.1 Uhingu liikmel on Gigus Uhingust vilja astuda, esitades Uldkoosolekule juhatuse kaudu avalduse.
Uhingust vilja astumisest tuleb ette teatada kuus (6) kuud.

4.2 Uhingu iildkoosolekul on igus liige Uhingust vilja arvata, kui:
4.2.1 liikme tegevus on otseses vastuolus Uhingu péhikirja nduetega;

4.2.2 liige ei ole tasunud liilkmemaksu 6 (kuue) kuu jooksul liikmemaksu tasumise tdhtaja
moddumisest;

4.2.3 liige on oma tegevuse voi tegevusetusega kahjustanud Uhingu tegevust ja/vdi mainet ning
ei ole moistliku aja jooksul lildkoosoleku madrkusest alates oma tegutsemist muutnud,;

4.2.4 Uhingust vilja astunud voi vilja arvatud liikmele ei tagastata liikmelisuse 16ppemise
kalendriaasta eest tasutud liikmemaksu.



5. Uhingu iildkoosolek
5.1 Uhingu kdrgeimaks organiks on selle liikmete iildkoosolek.
5.2 Uldkoosolek toimub vihemalt iiks kord kalendriaastas.
5.3. Uldkoosoleku padevuses on:
5.3.1 Uhingu eesmargi ja pShikirja muutmine;
5.3.2 majandusaasta aruande kinnitamine;
5.3.3juhatuse liikme mddramine ja tagasikutsumine, juhatuse lilkkme tasu maaramine;
5.3.4 ndukogu liilkmete kutsumine ja tagasikutsumine;
5.3.5 Uhingu tihinemise, jagunemise ja |6petamise otsustamine;
5.3.6 muude kiisimuste otsustamine, mida ei ole seaduse v6i pohikirjaga antud teiste organite
padevusse.
6. Uldkoosoleku kokkukutsumine
6.1 Uldkoosoleku kutsub kokku juhatus.

6.2 Uldkoosoleku toimumisest peab Uhingu liikmetele kirjalikult ette teatama vihemalt neli (4) nidalat.
Kutsele peab olema lisatud tildkoosoleku paevakord.

6.3 Juhatus peab Uhingu iildkoosoleku kokku kutsuma, kui seda nduab kirjalikult ja pShjust dra ndidates
vahemalt 1/4 mittetulundusiihingu liilkmetest voi vahemalt pooled néukogu lilkkmed.

6.4 Kui Uldkoosolek ei ole otsustusvdimeline, tuleb uus Uldkoosolek kokku kutsuda mitte varem kui iihe
(1) nadala, kuid mitte hiljem kui kolme (3) nddala moddudes esialgsest iildkoosolekust.

7. Uldkoosoleku otsustusvdime ja otsuste tegemine

7.1 Uhingu iildkoosolek on otsustusvéimeline, kui vihemalt pooled liikmed on esindatud.

7.2 Igal liikmel on Uldkoosolekul iiks hiil. Uldkoosoleku otsus on vastu véetud, kui selle poolt hiiletab
3/4 koosolekul osalevatest iihingu liikmetest. Uhingu tegevuse eesmirgi vGi pohikirja muutmise ja
Uhingu IGpetamise otsus on vastu vdetud, kui selle poolt hiiletavad 3/4 liikmetest.

7.3 Uldkoosolekud protokollitakse. Protokollile ja tildkoosoleku otsustele kirjutavad alla tildkoosoleku
juhataja ja protokollija.

8. Juhatus

8.1 Uhingut juhib ja esindab juhatus.



8.2 Juhatuse liikme volitused kehtivad kolm (3) aastat iildkoosoleku otsuse tegemisest. Juhatuse liikme
vOib tagasi kutsuda iksnes kohustuste olulisel maaral tditmata jatmise v6i vOimetuse Kkorral
mittetulundusiihingut juhtida v6i mdnel muul moéjuval pohjusel.

8.3 Juhatuse liige korraldab Uhingu igapdevast tegevust ja majandustegevust, valmistab ette ja esitab
iildkoosolekul arutamisele tulevaid kiisimusi, teeb ndukogule ettepanekuid Uhingu arendamiseks.

8.4 Juhatuse lilkmega s6lmib juhatuse liikme lepingu iildkoosoleku otsusega mddratud isik.
8.4 Juhatuse padevuses on:

8.4.1 tegevusaruande, majandusaasta aruande ning eelarve koostamine ja nende
esitamine lildkoosolekule kinnitamiseks;

8.4.2 Uldkoosoleku otsuste ellu viimine;
8.4.3 Uhingu raamatupidamise korraldamine;
8.4.4 Uhingu liikmete arvestuse pidamine;

8.4.5 oma iilesannete tditmiseks voib juhatus moodustada alalisi voi ajutisi komisjone voi
tooriihmi ja madrata nende tookorra ning juhtimise ja tasustamise;

8.4.5 muude kiisimuste otsustamine, mis tulenevad kdesolevast pohikirjast voi muudest
Oigusaktidest

9. N6ukogu
9.1 Uhingul on ndukogu, kes annab ndu lihingu juhatusele.

9.2 lildkoosolek kutsub Noukogu liikmeteks tihingu asutanud juriidiliste isikute esindajad ja teised isikud,
kelle tegevus ja positsioon iihiskonnas aitavad Uhingul tdita oma pGhikirjalisi eesmérke.

9.3 ndukogus voib olla 5 (viis) kuni 8 (kaheksa) liiget.

9.4 ndukogu lilkme volitused kehtivad kolm (3) aastat alates iildkoosoleku otsuse tegemisest.

Kui isikul, kes on Ndukogu liikmeks kutsutud Uhingu asutanud juriidilise isiku esindajana, 16peb t66- voi
muu lepinguline suhe esindatavaga, I6pevad tema ndukogu liilkme volitused esindatavaga lepingulise
seotuse [dppemise pdevale jargnevast pdevast.

9.5 Noukogu lilkkmed valivad enda hulgast esimehe. Noukogu esimees korraldab ndukogu t66d ja
vahendab ndukogu otsustusi juhatusele ja tildkoosolekule.

9.6 Noukogu koosolekud toimuvad vdahemalt kolm (3) korda aastas. Lisaks sellele vdib ndukogu koosoleku
kokku kutsuda néukogu esimees, kui ta peab seda vajalikuks voi kui vahemalt pooled ndukogu liikmetest
seda nduavad. Noukogu koosolekud protokollitakse. Noukogu koosoleku toimumisest peab ndukogu
likmetele ette teatama vahemalt neliteist (14) pdeva.



10. Majandusaasta ja revident

10.1 Uhingu majandusaasta on kalendriaasta, algab 01. jaanuaril ja I6peb 31. detsembril.

10.2 Uhingu revidendi valib ja revidendi volituste tihtaja mairab iildkoosolek.

10.3 Revident kontrollib Uhingu finantsmajanduslikku tegevust ja koostab selle kohta majandusaasta
revisjoniaruande.

11 Lilkmemaksud ja vara

11.1 Uhingul on oma tegevuse rahastamiseks Gigus koguda lihekordset sisseastumismaksu, iga-aastast
liikmemaksu ja toetajaliikmetelt lihekordset toetussummat. Sisseastumismaksu, liikmemaksu ja
toetussumma suuruse madrab tldkoosolek igale liikmele eraldi ning nende maksete suurus voib olla

erinev. Maksete suuruse madramisel lahtub lldkoosolek liilkme t6otajate arvust ja kdibe mahust.

11.2 Uhing vdib oma eesmirkide saavutamiseks vastu vdtta annetusi ja kingitusi, korraldada tuluiiritusi
ning tegutseda ettevotjana eelkdige koolitamise, kirjastamise ja levitegevuse valdkonnas.

11.3 Uhingu omandis v3ib olla tilesannete téditmiseks vajalikku kinnis- ja vallasvara.

12 Uhingu iihinemine vdi jagunemine ja Iopetamine
12.1 Uhingu Gihinemine vi jagunemine toimub seaduses sitestatud korras.
12.2 Uhingu IGpetamise alus on:
12.2.1 lildkoosoleku otsus;
12.2.2 Uhingu pankrotimenetluse alustamine;
12.2.3 muu seaduses ettendhtud alus.
12.3 Uhingu tegevuse I6petamiseks valib iildkoosolek likvideerija(d).
12.4 Likvideerija I6petab Uhingu tegevuse, nduab sisse vdlad, rahuldab vélausaldajate nduded.
12.5 Pirast vdlausaldajate nduete rahuldamist allesjddnud vara antakse iile Uhingu asutanud ja tihingu

tegevuse lopetamise ajal Gihingu liikmeks olevate isikute vahel proportsionaalselt nende poolt makstud
sisseastumis- ja likmemaksudele.
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