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MAJANDUSAASTA ARUANDE EESSONA JA ALLKIRJAD

Raamatupidamise aastaaruanne on koostatud 01.01.2004 - 31.12.2004.2. majandusaasta kohta.
Raamatupidamise aastaaruanne on koostatud kroonides.

Kiesoleva majandusaasta aruande on kinnitanud ja sellele on alla kirjutanud Heateo Sihtasutuse
juhatuse ja néukogu lukmed:
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Artur Taevere /jubatuse lige/ f W - 2k Vf . ’M 2005

Hannes Tamjirv /noukogu esimiees/ ‘ﬁ 7, W 2005
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HEATEO SIHTASUTUS
TEGEVUSARUANNE 2004

Koostanud: Artur Taevere
Heateo Sthtasutuse juhataja
25.04.2005.a.

Kinnitanud: Heateo Sihtasutuse noukogu

22 3(:“@1’ 2005.a.
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Heateo Sibtasutus

SISSEJUHATUS

Heateo Sihtasutus on ellu kutsutud selleks, et muuta heategevuslikkn mottelaadi ja kditumist Eesti iihiskonnas
loomulikumatks ja barjumuspdrasemaks. Me soovime pakkuda inimestele andmisroomn, Ilnnes libtsamaid
viimalusi tootada vabatahtliknna vii ka munl moel head teha.

Maikuus 2003, kui me Heateo Sihtasutuse asutasime, oli tiheks meie peamiseks ajendiks selline
lihtne mote: iga inimene, kes soovib teha midagi head, voiks leida endale selleks sobiva
voimaluse!

Millised on olnud meie olulisemad kogemused ja dppetunnid esimese pooleteise aasta jooksul?

Ejiteks, Eesti inimesed on palju lahkemad ja abivalmimad kui see siinge mina-pilt, mille
meedia on meile maalinud. Oleme oma silmaga niinud, et kui muuta viikeste heategude
tegemine lihtsaks, siis inimesed 166vad hea meelega kaasa.

Heateo infoportaali www.heategu.ce kaudu oleme vahendanud vabatahtlikke ja annetajaid
kiimnetele organisatsioonidele, kes on lisanud oma abipalved voi tileskutsed meie internetilehele.
Heateo lehelt voib leida jérjest rohkem infot selle kohta, kus heade inimeste abi on oodatud.
Edaspidi soovime rohkem rohku panna podnevatele ja inspireerivatele lugudele vabatahtlike
kogemustest.

Teiseks, unikaalsete ja leidlike lahendustega vGib tdsiseid iihiskondlikke probleeme
oluliselt leevendada — viga viikeste kulutustega!

Koost66s Caritas Eestiga oleme kdivitanud projekti “Igale s66gikohale oma laps”, et leevendada
alatoitluse probleemi tdnapdeva FEestis. Peaaegu iga Tallinna s66gikoht, kelle poole meie
vabatahtlikud p66rduvad, on olnud heameelega valmis pakkuma iga pdev tasuta sooja l6unat
puudustkannatavatele lastele! Positiivsena voib vilja tuua, et toiduportsjonitele tehtavad
kulutused jagunevad thtlaselt paljude kohvikute, restoranide ja sé6klate vahel. Need kulutused
on minimaalsed, sest paljud s66gikohad on tahes-tahtmata sunnitud ile jddvat toitu dra viskama.

Kolmandaks, siiralt motiveeritud vabatahtlike aeg on palju vdirtuslikum kui raha.

Paljud vabatahtlikud on olnud valmis panustama oma professionaalseid oskusi ja teadmisi heade
ideede arendamiseks. Niiteks osalesid Hansapanga to6tajad 2004. aasta kevadel vabatahtlikena
Eesti esimese Taaskasutuskeskuse loomisel, aidates ldbi moelda keskuse —strateegiat,
tinantsmudelit, turundustegevust jne. Niidseks oleme niinud, et iga kuu on sajad inimesed
valmis annetama oma kodus ileliigseks jadnud raamatuid, lauanousid, mooblit voi riideid
Taaskasutuskeskusele — ja keskuse kaudu edasi abivajajatele.

Kokkuvotteks: Heateo Sihtasutuse timber on tinaseks tekkinud jdrjest laiem ring haid inimesi,
kes kannavad endas siirast soovi teha midagi head. Nende inimestega koos loodame teostada
oma ndgemust hoolivamast maailmast, kus inimesed mirkavad tksteist toetada ja abistada.
Tahame aidata inimestel muuta omaenda elu ja muuta Eesti Gihiskonda.

Jargnevalt soovime jagada teiega moningaid lugusid meie suurepirastest vabatahtlikest, aga ka
olulisematest siindmustest, kogemustest ja 6ppetundidest 2004. aastal.
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VISIOON, MISSIOON JA STRATEEGIA
2004. aasta jooksul kujunes Heateo Sihtasutusel vilja kolm erinevat tegevussuunda:

(1) abipakkujate ning -vajajate kokkuviimine www.heategu.ce ja ka teiste kanalite abil, (2) uute
ning unikaalsete thiskondlike projektide algatamine, (3) tihekordsete talgute ja muude irituste
korraldamine vabatahtlike abiga. Usna selgeks sai, et meil oli vaja leida selgem strateegiline
fookus ning séeluda vilja, millised tegevused on meile koige olulisemad. Mida saame viikse
tuumikmeeskonnaga éra teha, et heategevuslikku mottelaadi ja kiitumist kdige rohkem muuta?

Selles olukorras tulid meile appi KPMG Estonia juhtimiskonsultandid Pirkko Valge ja Evelin
Kalju. Strateegilise planeerimise protsess viltas ligi 4 kuud, mille jooksul Pirkko ja Evelin tegid
Heateo abistamiseks 200 tundi professionaalset vabatahtlikku t66d. Lopptulemuse voib lithidalt
kokku votta nii:

Heateo Sihtasutus algatab unikaalseid projekte thiskondlikult olulistel teemadel, kaasates
vabatahtlikke ja annetajaid. Seeldbi piiiame edendada heategevuslikku méttelaadi ja kditumist
ning pakkuda inimestele andmist6dmu. Uhtlasi peame oluliseks, et Heateo Sihtasutuses oleks
hea t66keskkond — t66tajad on oma t66ga rahul ja tunnevad sellest r6dmul

VISIOON:

- Meil on nigemus hoolivamast maailmast, kus inimesed mirkavad iiksteist
toetada ja aidata. Aitame inimestel muuta omaenda elu ja muuta Eesti
tihiskonda.

MISSIOON:

- Muuta heategevuslik méttelaad ja kiditumine Eesti {thiskonnas loomulikuks
ja harjumuspiraseks;

- Pakkuda inimestele andmisr66mu, luues lihtsamaid véimalusi vabatahtlikuna
tootada, materiaalse toetusega aidata ja muid heategusid teha.

STRATEEGIA:

- Unikaalsete projektide algatamine ithiskondlikult olulistel teemadel, kaasates
vabatahtlikke ja annetajaid. Algatame vihemalt 2 projekti aastas; 2005. a. vihemalt
300 vabatahtlikku; 2006. aastal 450 vabatahtlikku. Samuti kaasame senisest rohkem
rahalisi annetusi ja annetajaid.

- Heateo juures on koéigil inimestel hea t66tada ja see paistab vilja. Heateo
to6tajad on oma t66ga rahul ja tunnevad r66mu; Heateo SA on avalikult tunnustatud
hea t60okeskkonna poolest.

Unikaalsete projektide valiku kriteeriumid on suur ithiskondlik méju (uudne lahendus, pakub
leevendust moénele poletavale probleemile, kaasab véimalikult palju vabatahtlikke ja annetajaid),
teostatavus ja jatkusuutlikkus (projekt suudab Heateo Sihtasutusest eraldiseisvalt toime tulla).

VVAARTUSED:

Koost66 — toome oma projektide kaudu kokku erinevate sektorite ideed ja ressursid;
koost66 partneritega on stigav ja pikaajaline.

Positiivsus — teeme head teistele ja endale.

Uuendusmeelsus — oleme orienteeritud uuenduslikele lahendustele.

Usaldusviidrsus — meil on histi toimiv, positiivse maine ja laia kontaktidevérguga
organisatsioon.
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TAASKASUTUSKESKUS

Taaskasutuskeskusel on kaks koige olulisemat tegevussuunda: esiteks, inimestelt ileliigsete, kuid
kasutuskolblike esemete kokkukogumine ja suunamine uuesti ringlusse, ning teiseks,
taaskasutuse mottelaadi ja keskkonnasobraliku tarbimise propageerimine. Eesti esimene
Taaskasutuskeskus avati Heateo Sihtasutuse, Eestimaa Looduse Fondi ja Caritas Eesti koost66
tulemusena 15. mail 2004.

o Taaskasutuskeskuse kiivitamisele andsid olulise panuse Hansapanga vabatahtlikud, kes
panustasid oma professionaalseid teadmisi strateegia, turunduse, IT-, finants-, ja juriidika
valdkondades — kevade jooksul kokku 150 tunni ulatuses. M66dunud aasta 16. juuni
Postimees kitjutas: Igal/ launpdeval tombab tavaliselt iilikonda kandev Hansapanga jubatuse jurist
Rasmus Rask iille lohvakad piiksid ja second hand'’ist soetatud T-sirgi ning veedab knus tundi kitsukeses
poernnmis kasutatud riideid, nousid, raamatuid ja mund vanakraami miities. Ise sealjunres sentigi tasuks
saamata — Rask on vabatabtlik. «\ abatabtlik 195 teeb hingelt sunrematks ja hoiab siidame kergena,»
selgitab Rask oma motiive. «Hea on teha midagi, mitte enda, vaid ka teiste jaoks.»

© Aasta jooksul osales Taaskasutuskeskuse tegevustes thekordselt voi pikemaajaliselt 50
vabatahtlikku — opilasi ja tudengeid, nooremaid ja ka vanemaid inimesi. Esimeste
tegevuskuude jooksul oli vabatahtlike kanda peaaegu koik olulisemad tegevused: Paide tn 7
asuvate ruumide korrastamisest kuni esemete sorteerimise ja miitigini.

o Iga kuu on sajad inimesed olnud valmis annetama oma kodus ileliigseks jadnud lauanousid,
raamatuid, m&oblit voi rildeid Taaskasutuskeskusele ning meie kaudu edasi abivajajatele.
Aasta jooksul on vastu véetud 28 tonni rdivad, jalandusid ja tekstiile, 9 tonni raamatuid,
8 tonni koduelektroonikat, 8400 tk lauanéusid ja kédgitarvikuid, 540 moodblieset.

© Mirkimisvidrne osa keskusele annetatud esemetest on suunatud otse edasi abivajajatele.
Teiste hulgas on abistatud 34 suurperet, 4 peret-tulekahjuohvrit, 10 puuetega laste peret,
samuti Tallinna lastehaiglat, vanglast vabanenuid, kodutute vatjupaika ja teisi. Suures koguses
tekstiile (Gle 5 tonni) on suunatud Tallinna Loomaaia “lasteaiariihmale” pesade ja mdhkmete
valmistamiseks ning Laagri kodutute koerte varjupaika.

o Tekstiilitoas on saanud taaskasutamise-teemalist késit666pet 20 tidrukut ja poissi vanuses 7-
17. Paljud lapsed on meieni joudnud Caritas Eesti voi Katleri lastekaitsekeskuse kaudu ning
nad vajavad juhendajalt erilist hoolt ja tihelepanu. Isetegemisrdomule lisaks on lapsed
omandanud silmnihtavalt enesekindlust ja ka julgust suhtlemisel.

© Kord kuus on korraldatud kisit66-, loodus- ja keskkonnaalaseid “avatud laupievi” koigile
keskuse kilastajatele (kokku 6 korda). Oktoobrist kuni detsembri keskpaigani oli Paide tn 7
ruumides avatud fotonditus “Priigimigi, mu arm”.

Taaskasutuskeskuse tegevjuhina t66tab alates 01.09.2004 Margit Roosaar. T66l on ka
kommunikatsioonijuht, rohelise klassi koordinaator, tekstiilitoa meister ja mitmed miijad-
sorteerijad. Taaskasutuskeskuse toetajad ja koostdopartnerid on Tallinna Keskkonnaamet,
Hansapank, Kuusakoski, Bizpak, Fontes, Offline.ce, Heategevusfond Dharma, Helsingi
piitkonna Taaskasutuskeskus jt.

Heateo Sihtasutus on itks MTU Taaskasutus asutajaliilkmetest. Tdnaseks toimib Taaskasutus-
keskus iseseisva organisatsioonina. Heateo Sihtasutuse juhataja Artur Taevere on MTU
Taaskasutus nGukogu esimees.

Lihem info: www.taaskasutus.ce.
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IGALE SOOGIKOHALE OMA LAPS

Heategevuslik mottelaad levib kéige paremini seeldbi, kui inimesed saavad oma sGpradele-
tuttavatele edasi jutustada koitvaid lugusid heategudest: niiteks sellest, kuidas monda probleemi
on huvitaval ja leidlikul kombel lahendatud vo6i kuidas suurepiraste inimeste abiga on korda
saadetud midagi tSeliselt kasulikku ja head.

Tavapirane viis alatoitluse ja niljaprobleemi leevendamiseks on chitada supikédke. Caritas
Eestiga koost66s oleme alates 2003. aasta oktoobrist katsetanud hoopis teistlaadi lahendust.

Me ptitame alatoitluse probleemi hajutada, kaasates oma projekti kohvikud, s66klad ja teised
toitlustusasutused, kes on valmis pakkuma iga pidev vihemalt thele puudustkannatavale lapsele
tasuta sooja l6unat. Lisaks sellele, et laps saab kohu tdis, on tal ka voimalus sSbralikus
ohkkonnas s66gikoha personaliga suhelda.

=

2004. aasta detsember: 30 last kdib tasuta sooja lGunat s66mas 20 Tallinna
s60gikohas. Puudustkannatavad lapsed on meieni jdudnud Tallinna lastekaitsetéotajate,
Caritase, Katleri lastekaitsekeskuse ja Peeteli pdevakeskuse kaudu.

Lapsi, kes sellist abi vajavad, on endiselt palju rohkem. Sotsiaalministeeriumi andmetel
elab peaaegu iga kolmas laps Eestis allpool vaesuspiiri.

2004. aasta jooksul osales projekti korraldamises 10 vabatahtlikku, koige aktiivsemalt
Sandra Meigas, Katrin Mustonen ja Lauri Leet. Vabatahtlike peamiseks tlesandeks on
leida konkreetsele lapsele sobiv s66gikoht, arvestades tema litkumismarsruuti koolipdeva
jooksul. Katrin Mustonen: “Just siit saan ma nii positiivseid kui vabel harva ka negatiivseid
emotsioone, tunnen ennast vajalikuna, motiveerin ennast ja teisi ja labendan probleeme. Minu jaoks on
see kindlasti kobustus — sest ma vastutan selle eest, et need lapsed tunneksid ennast seal siogikobas
hdsti ja oodatult ning sédgikobtade jubatajad informeerituna.”

Vabatahtlik teeb aktiivselt koost6dd lastepdevakeskuse vOi lastekaitsetO6tajaga,
informeerib s66gikoha personali sellest, kuidas lapsega suhelda. Samuti on vabatahtliku
tlesandeks jilgida, et lapsed ja sé6gikohad leiaks positiivse kontakdi.

Uks lastest leidis mé6dunud suvel oma sbogikoha juures osalise tooajaga
palgalist t66d.

Projekt on leidnud mitmel korral positiivset kajastust Eesti Pdevalehes, Postimehes ja
Eesti Raadios.

2005. aasta plaan on leida oma s6ogikoht vihemalt 100 lapsele ning laiendada
projekti ka teistesse suurematesse Eesti linnadesse. Samuti on eesmirgiks projekti
iseseisvumine ja talle loomuliku omaniku leidmine méne lasteorganisatsiooni niol.

Detsembriks 2004 Tallinnas projektiga liitunud s66gikohad:

ATTIMO PIZZERIA RESTORAN, Petetbuti tee 49; CAPTAIN FLINT PUB, Kakumie tee 42; CULINA BISTROO-
Pi1zzA, Kloostri tee 6; ILO KOHVIK, Narva mnt 63; KATA KOHVIK/TT KOLLEDZ; KOHVIK HALDJAS,
Maakri 23a; KOHVIK-BAAR TADI ANNI JUURES, Vabaduse pst 61; KOMPRESSOR PUB, Rataskaevu 3;
MAGIC BUFFEE VIRU KESKUSES, Viru viljak 4; MEKA KAUBANDUSKESKUSE KOHVIK, Punane 52; MINY
MANY - KODUSED TOIDUD, Lastekodu 44; PAI PAGAR, Estonia pst. 1/3; RESTORAN SEVEN SEAS,
Sadama 8; RESTORAN KARJA KELDER, Viike-Katja 1; RESTORAN OLDE HANSA, Vana-Turg 1; RAVALA
ARIKESKUSE KOHVIK (Fazer Eesti AS Amica), Rivala 5; SCOTLAND YARD PUB, Mere pst 6e;
STOCKMANN 5TH FLOOR (Fazer Eesti AS Amica); STOCKMANN CAFE 2. KORRUS (Fazer Eesti AS Amica),
Liivalaia 53; SOORIKUKOHVIK, Kentmanni 21.
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VABATAHTLIKE JA ANNETAJATE VAHENDAMINE

Infoportaali 1w beategn.ce lisati aasta jooksul 108 abipalvet (keskmiselt 2 unt palvet iga ndidal) ning 27 abi-
pakkumist (2 unt pakkumist iga kuu). Vabatabtlike ja teiste toetajate vabendamiseks Rasutasime ka teisi
infokanaleid — infolistid, ajalebeartiklid ja intervjund, sobrad-tuttavad, koostidpartnerid jne. |drgnevalt iilevaade
minedest diritustest ja akitsioonidest, kubu Heateo Sibtasutus on vabatabtlikke ja annetajaid vabendanud:

SNOWTUBING LAULUVALJAKUL. 25. jaanuaril aitasid Heateo vabatahtlikud ja EMT t66tajad
korraldada POP! Talvekeskuse snowtnbing-nolval lustaka talveiirituse Caritase pdevakeskuste
lastele Narvast, Ahtmest, Tartust ning Viina lastekodu lastele. Uhtlasi andis EMT juhatuse
esimees Valdo Kalm Heateo Sihtasutusele, Caritas Eestile ja MTU-le Eesti Heategu iile
annetussumma tSeki — heategevusliku kampaania "Lepatriinu joulusoov" raames annetasid EMT
kliendid riskilaste huvitegevuse toetuseks 494 301 krooni.

O

MUNADEPUHAPIDU  TALLINNA  LASTEHAIGLAS. Lastekodude kasvandikud  kilastasid
tlestousmisptihal Tallinna Lastehaigla kirurgiaosakonda, et aidata viikestel patsientidel pithad,
vaatamata haigusele, 16busaks ja meeldejaddvaks muuta. Lapsed veetsid koos tegusa
hommikupooliku. Noore kunstniku Evelyn Toomistu juhtimisel tutvuti pithade traditsioonidega,
virviti mune ning valmistati sugulastele ja sopradele ptihadekaarte. Tasub tihele panna, et andja
rollis olid seekord just lastekodulapsed — Palivere, Haiba ja Viddna lastekodudest ning Keila SOS
lastektlast.

O

NAISTEPAEV TALLINNA EMADE JA LASTE VARJUPAIGAS. 8. mirtsil kiisid Heateo vabatahtlikud
Tallinna naiste varjupaigas — koos koogi ja lilledega — erinevaid abitéid tegemas. Parandati édra
lapsevoodi, dusiruumis kinnitati kardinapuu, seinale pandi nagi ja méned pildiraamid.

O

UHISURITUSED KOOS VAANA LASTE- JA NOORTEKODU LASTEGA. M66dunud kevadel koristasid
Heateo Sihtasutuse ja Hansapanga vabatahtlikud koos Viina lastega lastekodu tmbritsevat
mobisaparki ning istutasid sinna puid. Suvel kdidi iheskoos P&hja-Tallinna jahiga Naissaarel ja
TPU maalitudeng Piret Peil korraldas lastele pievase maalilaagri.

&

HEATEO ESIMENE SUNNIPAEV (27.05). Juuni alguses tihistasime Stidamaal, Paide lihedal asuvas
Esna moisas Heateo Sihtasutuse esimest siinnipdeva. Sel pdeval avanes koigil meie headel
sopradel, vabatahtlikel, koostoopartneritel ja to6tajatel, kes ei olnud veel omavahel kohtunud,
voimalus tuttavaks saada. Talgute korras tegime ka paar tundi fitsilist t66d — ehitasime Eesti
tdugu hobustele lattaeda ja votsime remondi kiigus tles Roosna-Alliku lasteaia viliterrassi
poranda. Samuti kohtusime eakate sonakunstiringi liikmetega, kes etendasid Kreutzwaldi
niidendit “Vigev vihk ja tiitmatu naine”.

O

HALJASTUSTOOD LOOMAAIAS JA KOHTUMINE ALEKSEI TUROVSKIGA. Heateo Sihtasutus tinas
juulis oma koige aktiivsemaid vabatahtlikke Tallinna Loomaaias ning kuulas Aleksei Turovski
jutustusi loomade elust. Vabatahtlik Ingrid Nielsen: “Teatavasti ¢i ole junli enam sugngi magus kuu
heinategemiseks, nagn oeldakse: Enne joani tebtud heinas on nael mett, parast joani nael vett. Aga ega selle
diteluse pdrast rohi jita kasvamata ja kui Rorred silmini, siis on keernline piknikkn pidada. Piknikuplatsid
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vabatabtlike parusmaaks jaidki. Rehaga iiks-kaks siit ja kolpr-neli sealt, paar maltsa vilja tommata, aiaddred
aiakddridega pubtaks ndikitseda ja oligi korred kokku kraabit’. Ime siis, et ,beinaliste”-vigi beatujulist
nordimust avaldas, et ,,vibe antasse tiod, vabe!” [ .../ Tii kiidab tegijat. V'oi digemini peaks iitlema, et
loomaaed kiitis tegijaid ja kiitis bdsti: parim tasu pole ju rabaline, vaid emotsionaalne. Ja seda Aleksei
Turovski loeng-ekskursioon pakkuski. Kellele meeldis hirmsasti kabjaliste-soraliste tutvustus, fes nautis
elevandi suplust, kes bammastus abvide sugemisoskustest (sugetavaks siis Turovski ise), kes abbetas karnde
Junres. Igal omad emotsioonid.”

Sirje Norden, vabatahtlik Hansapangast: “Szdamesse jii kobe soov sinna tagasi minna ja ise tiod kiisida,
kuigi koos on alati kergem-parem!! ... Mul ei ole olnnd onnestunnd enamusega neist noortest varem kobtuda.
Tundub, et need inimesed, kes sellesse ridhmistusse kuuluvad, on erilise armastuse ja headuse kandjad. Mulle
vdga meeldis mind iimbritsennd inimeste obkond.”

O

KPMG Estonia juhtimiskonsultant Pirkko Valge osales vabatahtlikuna Katleri lastekaitsekeskuse
suvelaagris Hitumaal. “Laagris oldud aeg aitas meelde tuletada, kui vibe on vaja selleks, et ennast histi
tunda. Koik see, mis on tavalisele driinimesele osa igapdevast — kontorid, restoranid, noupidamised ja teised
dilikonnas inimesed — oli viga kangel ja kange. Piisas, et oma tegevusega keegi naeratama panna, kui siida
roomsalt hiippas ja energiatase tousis. Laste deldud head sonad jidavad minnga pikaks ajaks ja nende avatus ja
vahetu olek on mulle eeskujuks. / .../ Kunendal paeval pidin mina labkuma Saaremaale pulma. Pirast
hommiknsiiki jitsin lastega hiivasti. Hiivasti jitmine algas tegeliknlt juba eelmisel ohtul. Obtuses pereringis sai
iga laps voimaluse delda mulle midagi head. Labkumise pdeval esines mulle laste moodustatnd orkester. Laste
sitrus ja tahelepanelifkus tiid pisarad silma ja tegid labkumise nende armsate olevuste juurest viga keernlisekes.
Viéimas oli kogeda nit palju positiivset energiat.”

O

XXIV UDLAULUPIDU. 2.-4. juulini toimus Tallinnas iildlaulu- ja tantsupidu, kus lisaks 22 000
lauljale-mingijale Eestist osales ka ligi 1300 vilisesinejat. Heateo Sihtasutus leidis laulupeole ile
30 vabatahtliku abilise, kes aitasid kaasa viliskooride saatjatena, meediasuhete korraldamisel ning
infojagamisel. Noutav oli inglise, vene voi saksa keele oskus ning laulupeo traditsiooni ja
Tallinna linna hea tundmine, et viliskooridele voimaluse piires ka Eestit tutvustada.

O

INDIAANILAAGER. Mitu aastat jdrjest on Eestis toimunud nn indiaanilaager, mille eesmirgiks on
luua voimalus erinevate kultuuride kohtumiseks ja kogemuste vahetamiseks. Seeldbi tahetakse
suurendada laagrikiilastajate teadlikkust Eesti ning Ameerika polisrahvaste tarkustest ja
kultuurist, oppida tolerantsust ning oskust paremini tunnetada Umbritsevat keskkonda ning
arendada harmoonilist elutunnetust. Heateo SA vahendusel leidsid laagri korraldajad mitu head
abilist, kes aitasid laagrile toetajaid-sponsoreid leida ja internetilehekilge koostada.
www.indiaanilaager.ee

&

VABATAHTLIKE PAEVA TAHISTAMINE. 5. detsembril tihistatakse rahvusvahelist vabatahtlike
pédeva, mille puhul kutsusime Aleksei Turovski jille kohtuma Heateo Sihtasutuse vabatahtlike ja
toetajatega. Hr Turovski pidas Café Anglais’s poneva ettekande teemal “Heategevus loomariigis”
ja andis koigile soovijatele autogramme oma raamatusse “Loomult loom”.

Vabatahtlike pieva tihistasime ka sellega, et kunstnik Aili Vint viis Esna mé&isahoones Heateo
aktiivsematele vabatahtlikele labi loovuskoolituse. Mdlemal tritusel tehtud fotosid voib niha
www.pilt.ee/heategu.
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Heateo Sibtasutus

TEGEVUSPLAAN AASTAKS 2005

Strateegilise  plancerimise  tulemusena, mida on pikemalt kirjeldatnd lehekiiljel 6, joudsime jargmise
tegevusplaanini:

Heateo Sihtasutuse 2005. aasta eesmirk on algatada vihemalt 2 uut ja unikaalset projekti,
kaasates voimalikult palju vabatahtlikke ja annetajaid ning piides tosiseid thiskondlikke
probleeme lahendada uudsel ja leidlikul moel.

> 2005. aasta jaanuaris kiivitame projekti Pinginaabrid. See on mittetulundussektori
arengut toetav juhtimiskoolitus, mis viib mittetulundusiihingute juhid kokku drisektori
juhtidega ning loob nende vahel avatud vastastikuse 6ppimise keskkonna. Pinginaabrid
kohtuvad kord kuus, et lahendada enda organisatsioonide ees seisvaid probleeme ja
juhtimistlesandeid. Pinginaabrite projekt on tliks osa meie tegevustest, et toetada
ettevotete Uhiskondliku vastutuse arengut. Lihem info www.heategu.ce/pinginaabrid.

o 2005. aasta mirtsis alustame sotsiaalse innovatsiooni ja ettevGtlikkuse toetamise
projekti. Analtiisime mujal ritkides edukalt toimivaid sotsiaalse innovatsiooni ja
ettevotlikkuse toetamise mudeleid (nt Ashoka Fond, Schwab Fond, Social Venture
Partners mudel). Analiitisi pShjal kujundame Heateo Sihtasutusele vilja Eesti oludesse
sobiva tegevusmudeli, et toetada koige innovaatilisemate lahendustega inimesi voi
organisatsioone. Lahem info www.heategu.ce/innovatsioon.

Jatkame kidimasolevate projektide arendamisega (Vabatahtlike ja annetajate vahendamine, “Igale
s66gikohale oma laps”) ning ptutiame jouda selleni, et projektid muutuks iseseisvaks. Selleks on
kaks vimalust: luuakse uus organisatsioon (nagu loodi MTU Taaskasutus) voi leitakse projektile
loomulikum omanik mdne teise organisatsiooni naol.

Iga projekti juures méodame:
o uute ja korduvvabatahtlike arvu ning vabatahtlike poolt panustatud tunde
o uute ja korduvannetajate arvu ning annetuste kogusummat
o Heateo Sihtasutuse t66tajate, vabatahtlike ja annetajate rahulolu

Lihtume pShimottest, et tahame pigem iihte head tegu miljonilt inimeselt kui iihelt inimeselt
miljonit tegu! See kehtib nii vabatahtlike kui annetajate kohta. Samuti on meile oluline, et
vabatahtlike ja teiste toetajate tegevus oleks pikaajaline ja libimébeldud.

Kriitilised tegevused:
- SIHTRUHM: vabatahtlike leidmine ja hoidmine; annetajate leidmine ja hoidmine;

- PROTSESS: uute projektiideede leidmine ja séelumine; sénumi viljatdStamine ja
levitamine, projektide kiivitamine ja arendamine; toimiva tugistruktuuri loomine
projektijuhtidele; koost66 (rahvusvaheliste) partnerorganisatsioonidega;

- INIMESED: t66kultuuri ja hea t66tamise pohimdtete loomine; to6tajate arendamine ja
motiveerimine; hea kontorikeskkonna loomine;

- PINANTS: stabiilse rahastamisskeemi valjatootamine ja juurutamine.
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Heateo Sibtasutus

ARTIKLID JA ESINEMISED

AJALEHED: artiklid vGi intervjuud Eesti Pievalehes, Postimehes, Eesti Ekspressis, Aripéievas,
Maalehes, Rohelises Viravas, Baltic Times’is, Eesti Noortetihenduste Liidu ajalehes, Versuses.

AJAKIRJAD: artikkel Lastekaitse Liidu ajakirjas “Mirka last”, Hansapanga votmekliendilehes,
reklaam ajakirjas “Profit”.

RAADIO: intervjuud Kuku Raadios, Vikerraadios, Raadio 2s, Tartu Pereraadios, Parnu Raadios.

TV: intervjuud TV3 uudistes, ETV saadetes “Tasakaal” ja “Dilemma”, PervSi Baltiiski kanali
uudistes.

AVALIKUD ESINEMISED: ettevotte iihiskondliku vastutuse konverentsil, loeng sotsiaalsest
turundusest TPUs, ettekanne konverentsil “Usaldus ja koostegevus”, osalemine AIESECi
seminaril ettevotte Uhiskondlikust vastutusest, osalemine Eesti Mittetulundusithingute ja
Sihtasutuste Liidu suvekoolis (t66gruppide moderaatoritena), Pirnu noortekonverentsil,
Soroptimistide klubis.

TOOTAJAD, NOUKOGU, VABATAHTLIKUD

Meie t66pohiméte on kaasata professionaalseid oskusi ja kogemusi peamiselt vabatahtlike niol,
pakkudes inimestele voimalust rakendada oma t&dalaseid oskusi Heateo idee toetuseks ja
arenguks.

o> Igapidevaselt to6tavad Heateo Sihtasutuses kaks inimest — Artur Taevere ja Margo Loor,
keda on aasta jooksul toetanud aktiivsemate vabatahtlike ring — umbes 25 inimest;

o Strateegilises planeerimises ja projektide juhtimises on vabatahtlikena osalenud 15
inimest, sealhulgas finants- ja strateegiakonsultandid, kommunikatsioonispetsialistid jt;

o Vabatahtlike ja annetajate vahendamist on korraldanud 4 vabatahtlikku;
o Igale s66gikohale oma laps projekti on korraldanud 10 vabatahtlikku;
o Taaskasutuskeskuse tegevuses on osalenud 50 vabatahtlikku.

2004. aasta jooksul t66tasid Heateo Sihtasutuses erinevate projektidega veel Kadri Allikmaie,
Pille Keller, Triin Tamm ja Enn Heinsoo.

Néukogu litkmetena jitkavad Heateo Sihtasutuse juhtimise suunamist ja jirelvalvet66d Hannes
Tamjirv, Kristina Mind ja Mare Pork.

Tegevjuhtkonnale ja kérgema juhtorgani (nGukogu) litkmetele ei ole nende t66 eest makstud
tasusid. Heateo Sihtasutuses t66tas 2004. aastal keskmiselt 2 inimest ja t66jou kulude tildsumma
155 571 krooni.
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Heateo Sibtasutus

TOETAJAD JA KOOSTOOPARTNERID

2004. aastal olid Heateo Sihtasutuse olulisemad rahastajad AS Hansapank, AS EMT, HTB
Investeeringute AS ja AS Eesti Metallicksport.

Lisaks toetasid Heateo Sihtasutust annetustega 7 eraisikut, teiste hulgas ka ndukogu liitkmed
Hannes Tamjirv ja Kristina Mind.

Siinkohal on oluline esile tuua, et paljude inimeste ja organisatsioonide toetus Heateo Sihtasutuse
ideele ei viljendu otseselt rahas. Niiteks, Hansapanga poolt on erinevates algatustes osalenud 30
vabatahtlikku, neist 8 on panustanud oma professionaalseid teadmisi ja kogemusi erinevates
projektides.

Olulisemad koostdopartnerid, kes on aasta jooksul andnud suure panuse Heateo Sihtasutuse
missiooni saavutamiseks:

Hansapank
EMT

KPMG Estonia
Mindworks
Eesti Pievaleht
BLS Eesti
Schenker
Bussireisid
Kuusakoski

000000V

(Y

Mittetulundussektori organisatsioonid:

© Eesti Mittetulundusithingute ja Sihtasutuste Liit
o Caritas Eesti
o Eestimaa Looduse Fond

SELGITUSEKS RAAMATUPIDAMISARUANDE JUURDE

Aruandeperioodi negatiivne tulem 20 226 krooni on pShjustatud detsembris 2004 deklareeritud
maksudest, mille maksetdhtajad olid jaanuaris 2005 (mil need ka tasuti) ning detsembrikuu eest
arvestatud palkadest (mis tasuti samuti tihtaegselt, jaanuaris 2005).

Johtuvalt Heateo Sihtasutuse projektide iseloomust, milleks on vabatahtlike t66 korraldamine,

inimeste kokkuviimine, uute algatuste ettevalmistamine jne, moodustas mirkimisvdirse osa
2004. aasta kogukuludest t66jou kulu (155 571 krooni).
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Heateo N thiarstus

RAAMATUPIDAMISE AASTAARUANNE 2004

Juhatuse deklaratsioon

Juhatus kinnitab lehekiilgedel 14 kuni 20 toodud Heateo Sihtasutuse 2004, a. raamatupidamise
aastaaruande koostamise oigsust ja talelikkust.

Juhatus kinnitab, et
1. Raamatupidamise aastaaruande koostamusel rakendatud arvestuspohimatted on vastavuses
Eesti hea raamatupidamistavaga;
2. Raamatupidamise aastaaruanne kajastab Sigest ja oiglaselt henduse finantsseisundit,
majandustulemust ja rahavoogusid;
3. Heateo Sihtasutus on jatkuvalt tegutsev ihendus,

. 27
7
Artur Taevere [ jubatuse litge/ e « 24 G "':’( 2003
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BILANSS

Kroanides
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Kirbevara ok

Alctiva koklou

PASSIVA

Liihiajalised kohustused

Wélad armpatele

Maksuvalad

Viutvglad

volad thovitatele

Lihiajalised kohustused kokku

Netovara

Sthtasutuse algkapital
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TULEMIARUANNE

Heatee Sibtasuiur

Vastapalt kaswmiaraande skeemmile nr. 1, kroopides

TULUD

Annetused
Muud tulud

Tuled kokk:

KULUD
Mitmesugused tegevuskulud
s.h s
side
muun
Toojou kulud
palgakulu
sotsizalmaksud
Kulud kokku
Tulem tegevusest

Frnantiintid
Muud intressi- ja finantstulud

Arvandeaasta tulem

Juhatuse Lige

Lisa nr. Aruande penood Amande penood
01.01.-31.12.2004 18.06.-31.12.2003

2 258 208 6 (150
66 366
258574 6 416
123 285 6 103
42 404 5 250
19 399 529
&1 282 324
155 571 0
116 531 0
30 040 4]
278 856 G 103
-20 282 313
20 4]
=20 226 313
Iy Paeceritud sital! identifiiseerimiscks _
fer.the purpeer of identiticziion only |
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Heateo Schlasmutug

RAHAVOOGUDE ARUANNE

otsent meefod

Rahavood algkapitalist
Rahavood annctustest
Rahavood pohiegevusest
Rahavood mitmesugustest
tegevuskuludest
Rahavood tééjdukuludest

Rahavood regevusess

Rahavood investesrimisest

saadud intressid

Rahavood kokku

Raha ja pangakontod algsaldo
I5ppsaldo

MUUTUS

Juhatuse lige
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Heateg Sibtasutus

NETOVARA MUUTUSTE ARUANNE

kroonides

SA Algkapital 7
Eelmiste perioodide tulem 313
Netovara 31,12,2003.a. 320
Aruandeaasta tulem =20 226
Netovara 31 12.2004.a, =19 W&

31.12.04 seisuga oli Heateo Sihtasutuse netovara negativne. Raamarupadamuse aastaaruande allkinastamise hetkeks
oli Heareo Sihtasutuse netovara positivae, Heateo Sihrasurusel e tekkinud raskust 31.12.04 scisuga kajastatud
kohustuste tasumisel.

O —
Initziglizperited zinnlt [dentibitsecrimiseks
initiallcd for. the purpose of identilicztion only
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Heateo Sebtarsius

RAAMATUPIDAMISE AASTAARUANDE LISAD

LISA 1 - Raamatupidamise aastaaruande koostamisel kasutatud arvestusmeetodid ja
hindamisalused

Heateo Sihtasutuse juhatus on koostanud 2004.a. raamatupidamise aastaaruande Raamatu-
pidamise seaduse § 17 alusel Eesti hea raamatupidamistava kohaselt. Arvestuspélumdtted on
vastavuses Raamatupidamise seaduses siatestatud alusprintsupidega  ja  Raamatupidamise
Toimkonna juhenditega.

Tulude ja kulude aruande koostanusel on lahtutud RTT 14 hsas toodud skeenmst.

SA pohitegevusest lahtudes on mlude ja kulude aruandes skeenu karjere mimersi tapsustarud,
Tulud ja kulud on kirjendarud tekkepdhiselr, tulude ja kulude vastavuse prntsubist lihtudes.

Raha ja selle ekvivalentidena kajastatakse kassas olevat sularaha ja ndudmiseni hoiuseid
pankades,

Koik finantskohustused (vélad hankijatele, véetud laenud, vitvélad, valjastatud vélakirjad ning
muud lithi- ja pikaajalised vélakohustused) voetakse algselt arvele nende soemusmaksumuses, mis
sisaldab ka koiki scetamisepa otseselt kaasnevaid kulurusi Edasine kajastamine toimub
korrigeeritud soetusmaksumuse meetodil.

Imileishigeernitud ainul! identifidseerimiseks ;

finitiatied for the purpose ol identificetion only |

i i stas it & |

'7%\ . pupaewoals J{ R i:'..-:-'_ I |
M—ﬂ—__n._____,________‘ : FrcewaiehinuseCoopers, Tallinn !

Juhatuse luge
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Heateo Sibtanitus

LISA 2 - Annetused

Annetaja nimi: Summa:  Annetuse otstarve:
Carni Ginter 1650 kr toetus sihtasutusele
Hannes Tamjarv 15 000 kr rendikulude katmiseks
Toomas Trapido 11 000 krtoetus sithtasutsele
Kristina Mind 1600 krtoetus sthtasumsele
Peeter Partel 300 krtoetus sthtasumsele
Kaarli Eichorn 500 kr toetus sthtasutusele
Leho Pihkva 700 kr toetus sihtasutusele
EMT 67 458 krtoetus sithtasutusele
AS Eesti Metallieksport 30 000 krtoetus sihtasutusele
HTB Investeeringute AS 30 000 kr toetus sihtasutusele
AS Hansapank 100 000 kr toetus sihtasutusele
Kokku annetused 258 208 kr

LISA 3 - Vdlad tarnijatele

EMT arve B04127961197 31.12.04.detsembn teenused 1995 kr.

FIE Malle-Mai Klausen,arve nr.25001,6.1.05.raamatupidamisteenus dets. 400 kr.
Kokku 2395 kr

LISA 4 - Maksuvdlad
Maksuvdlgade kirjel on kajasrarud detsembris deklareeritud maksudest,
mille maksetidhtajad olid jaanuans 2005.a., mil need ka tasut:

sotsiaalmaks 4201 kr
kinnipeetud tulumaks 2846 kr
tootuskindlustusmakse 191 kr
kohustuslik kogumispensionimakse 255 kr
Kokku 7493 kr

Sihtasurusel rigimaksude intressivolga et ole.

LISA 5 - Viitvdlad
Toovotjate volgadena on kajastatud detsembrikuu eest arvestatud, kuid

viljamaksmata brutopalk 7085 kr
sotsiaalmalisud .
Kokku 10 882 kx
| "-:'E:Fcrl._c' alnuld i-t.‘lr;.:-.‘.i'_".1r.-j_.f_-.-rlr‘.'.iai-;_s“__m

b Initsizalidfinitizls g’ﬁ_ R — |
,—;".::1.?__,;; - | Kuupaevidate e YA

PricewsterhcusaeConners, Tallinn

Juhamse luge e
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PRCEVATERHOUSE(COPERS @

[

AS PricewaterhouseCoopers
Pamu mnt. 156

10141 Tallmn
WWW. PWC. oMY Ba/
WWW.PWC. 28

Telafon & 141 BOD
Feks & 141 800

AUDITORI JARELDUSOTSUS

Heatso Sihtasutuse noukogule

Oleme auditeerinud Heateo Sihtasutuse (Ghendus) 31. detsembril 2004 |&ppenud aasta kohta
koostatud raamatupidamise aastaaruannet, mis on esitatud lehekilgedel 14-20 ja mille eest
vastutab Ghenduse juhatus. Meie kohustus on avaldada auditi tulemustele tuginedes arvamust
nimetatud raamatupidamise aastaaruande kohta.

Scoritasime auditi kooskdlas rahvusvaheliste auditesrimisstandarditega. Nimetatud standardid
nbuavad, et audit planeeritakse ja sooritatakse viisil, mis voimaldaks p&hjendatud kindlustundega
otsustada, kas raamatupidamise aastaaruanne on koostatud olulises osas korrekiselt. Auditi kdigus
kontrollitakse valjavotteliselt tdendusmaterjale, millet péhineb raamatupidamise aastaaruandes
asitatud informatsioon. Audit hélmab ka kasutatud arvestuspbhimotete ja juhtkonnapoolsete
raamatupidamislike hinnangute kriitilist analiisi ning seisukohavdtiu raamatupidamise
aastaaruande esitusiaadi suhtes tervikuna. Usume, et audit annab meile péhjendatud aluse
arvamuse avaldamiseks.

Meie arvates kajastab Glalmainitud raamatupidamise aastaaruanne olulises osas digesti ja diglaselt

Uhenduse finantsseisundit seisuga 31. detsember 2004 ja 2004. aasta tegevuse tulemust ning
rahavoogusid kooskdlas Eesti hea raamatupidamistavaga.

o .

/544/ Nosieo

Urmas Kaarlep ¢ Tiit Raimla
AS PricewaterhouseCoopers Vannutatud audiitor

26. aprill 2005
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