MITTETULUNDUSUHINGU VAINUPEA KULA SELTS
POHIKIRI

| ULDSATTED

1.1. Uhingu nimi on Mittetulundusiihing Vainupea kiila selts (edaspidi: Uhing).

1.2. Uhing on vabatahtlikkuse alusel Gihinenud iseseisev fuisiliste ja juriidiliste isikute avalikes huvides
tegutsev organisatsioon.

1.3.  Uhingjuhindub oma tegevuses Eesti Vabariigi kehtivatest digusaktidest ja kdesolevast p&hikirjast.
1.4.  Majandustegevuse kaudu tulu saamine ei ole tihingu pdhitegevus. Uhingu tulu kasutatakse
pohikirjas nimetatud eesmarkide saavutamiseks.

1.5.  Uhingul on oma vara ja arvelduskonto.

1.6.  Uhingul on oma siimboolika.

1.7.  Uhingu majandusaasta algab 01. jaanuaril ja I1dpeb 31. detsembril.

1.8.  Uhingu inglisekeelseks nimetuseks on Non-profit Association Vainupea Village Society.

1.9. Oma kohustuste taitmise eest vastutab Uhing kogu oma varaga.

1.10. Uhingu asukoht on Eesti Vabariik.

1.11.  Uhing on asutatud tihtajatult.

Il TEGEVUSE EESMARK JA SELLE SAAVUTAMISE VAHENDID

2.1.  Uhingu tegevuse eesmaérgiks on Vainupea kiila kiilaelu edendamine, mille saavutamiseks
teostatakse muuhulgas jargmisi tegevusi:

2.1.1. Vainupea kula heakorra tagamine v8imaluste piires;

2.1.2. Uhingu liikmete vahelise sotsiaalse Iabikdimise arendamine ja soodustamine;

2.1.3. teavitustegevused;

2.1.4. rahvusvahelised tegevused;

2.1.5. kulaelanike vaba aja organiseerimine;

2.1.6. kirjastustegevus;

2.1.7. omaalgatuslikele projektidele rahastusvGimaluste otsimine;

2.1.8. Vainupea kabeli haldamine ja tmbruse korrashoidmine;

2.1.9. keskkonnahoidlike eluviiside propageerimine;

2.1.10. ajaloo ja kultuurivaartuste kaitsmine;

2.1.11. kulaliikumise tutvustamine.

2.2.  Uhingu eesmargi saavutamiseks on tihingul vastavalt seadusele digus anda vélja stipendiume,
sdlmida tédlepinguid ja tegeleda koolitustegevusega.

11 UHINGU LIIKMED, NENDE OIGUSED JA KOHUSTUSED

3.1.  Uhingu liikmeteks v&ivad olla kaik fliisilised ja juriidilised isikud, kes tunnistavad ja tiidavad
kaesolevat p&hikirja, soovivad osaleda Uhingu tegevuses ning tasuvad Uhekordset sisseastumismaksu ja
iga-aastast liikmemaksu.

3.1.1. Uhingu liikmeks astumiseks tuleb esitada kirjalik avaldus, mille kohta juhatus teeb otsuse Ghe kuu
jooksul arvates avalduse laekumise paevast. Liikmelisus jdustub otsuse jargse Uhekordse
sisseastumismaksu tasumisega.

3.2.  Uhingust vélja astumiseks tuleb esitada (ihingu juhatusele kirjalik avaldus.

3.2.1. Uhingu liikme sellekohase avalduse peab juhatus labi vaatama Uhe kuu jooksul avalduse
esitamisest. Uhingu liige loetakse lahkunuks alates sellekohase otsuse vastuvétmise paevast Ghingu
juhatuse poolt. Valjaastumise paevast Idppevad liikkmelisusest tulenevad digused ja kohustused.



3.3.  Uhingu liikmel on &igus:

3.3.1. osaleda Uhingu tegevuses kooskdlas tema tegevuse eesmarkide ja tlesannetega;

3.3.2. osaleda ise vdi oma esindajate kaudu Uhingu tldkoosolekul ja esitada seal kiisimusi ja
ettepanekuid Uhingu t66 parandamiseks ning taiustamiseks;

3.3.3. ollavalitud Uhingu juhatusse ja muude organite liikmeks;

3.3.4. tutvuda Uhingu dokumentatsiooniga;

3.3.5. saada uUhingu juhtorganitelt igakllgset teavet Ghingu tegevuse kohta;

3.3.6. astuda Uhingust valja oma vabatahtliku otsuse alusel.

3.4.  Uhingu liige on kohustatud:

3.4.1. tundma ja taitma Uhingu pdhikirja ning Ghingu juhtorganite otsuseid;

3.4.2. tasuma kindlaksmaaratud ajal ja suuruses Uhingu tUldkoosoleku poolt maaratud sisseastumis- ja
liikmemaksu;

3.4.3. teatama Uhingu juhatusele Uhingu lilkkmete arvestuse pidamiseks oma kehtivad kontaktandmed;
3.4.4. tasuma uhingu liikmemaksu jooksva aasta eest ka siis, kui ta liikmelisus 18peb aasta kestel.

3.5.  Uhingu liikme vdib juhatuse otsusega Uhingust vélja arvata véi tema liikmeksoleku peatada juhul,
kui:

3.5.1. tema tegevus v&i tegevusetus on vastuolus Uhingu juht- ja kontrollorganite otsustega;

3.5.2. ta on m&juva pdhjuseta jathud majandusaasta I8puks tasumata ettenahtud liikme- ja/vdi
sisseastumismaksu;

3.5.3. taon esitanud Uhingusse vastuvdtmisel teadlikult ebadigeid andmeid, mille t&ttu tema
vastuvétmine Uhingu lilkkmeks ei olnud digusparane;

3.5.4. taeioleviimase 3 aasta jooksul osalenud Uhelgi Ghingu Gldkoosolekul vdi Ghingu poolt
korraldatud Uritusel;

3.5.5. tarikub korduvalt vdi jamedalt Uhingu p&hikirja vdi Uldinimlikke eetikareegleid;

3.5.6. takahjustab Ghingu mainet v&i vara.

3.6.  Uhingu liikme véljaarvamise otsustab thingu juhatus oma koosolekul, teatades selle kiisimuse
arutelust valjaarvatavale liikmele kirjalikult vahemalt 14 paeva enne koosoleku toimumist ja tal on digus
osaleda sdnadigusega oma valjaarvamise kisimuse arutamisel juhatuse koosolekul. Liikme valjaarvamise
otsus on langetatud, kui selle poolt on 2/3 juhatuse liikmetest.

3.7.  Uhing vaib tldkoosoleku otsusega lubada auliikme staatust.

IV UHINGU JUHTIMINE JA KONTROLL

4.1.  Uhingu k&rgeimaks organiks on tema liilkmete tldkoosolek, mille igal likmel on (ks h&al.

4.2.  Uldkoosolekul vdivad osaleda haaledigusega kaik tihingu liikmed. Uhingu liiget v&ib Gldkoosolekul
esindada inimene, kellele on antud vastav lihtkirjalik volikiri. Sdnadigusega on toetajad ja kutsutud
kulalised.

4.3. Uldkoosolek majandusaasta aruande libivaatamiseks ja kinnitamiseks kutsutakse juhatuse
maaratud tahtajal kokku kuue kuu jooksul parast aruandeaasta I16ppu. Juhatus maarab utldkoosoleku
paevakorra. Uldkoosoleku kokkukutsumisest peab teatama ette véhemalt 14 paeva. Uldkoosoleku
kokkukutsumise teates tuleb markida tldkoosoleku toimumise aeg ja koht ning tldkoosoleku paevakord.
4.4.  Uldkoosolek kutsutakse Gihingu juhatuse poolt kokku ka jargmistel juhtudel:

4.4.1. juhatuse enda initsiatiivil v8i kui seda nduavad Uhingu huvid;

4.4.2. 1/4 Uhingu liikmete ndudmisel.

4.5.  Uldkoosoleku kokkukutsumise ndue 1/4 Gihingu liikkmete poolt esitatakse kirjalikult, kus naidatakse
ara tldkoosoleku kokkukutsumise pdhjus. Uldkoosoleku peab Ghingu juhatus kokku kutsuma tihe kuu
jooksul vastava taotluse esitamise pdevast arvates.

4.6.  Uldkoosolek otsustusvéime on jargmine:

4.6.1. uldkoosolek on otsustusvdimeline, kui kohal on 50%+1 Uhingu lilkkmeid;

4.6.2. uldkoosoleku otsus on vastu vdetud, kui selle poolt on haadletanud ule poole tldkoosolekul
osalenud liikmetest vb6i nende esindajatest;



4.6.3. pdhikirja muutmise otsus on vastu vBetud, kui selle poolt on haaletanud ule 2/3 tldkoosolekul
osalenud liikmetest v6i nende esindajatest;

4.6.4. Uhingu tegevuse eesmargi muutmiseks on vajalik 9/10 liikkmete ndusolek;

4.6.5. juhatuse tagasikutsumise otsus on vastu vdetud, kui selle poolt haaletab ule 2/3 koosoleku
osalenud liilkmetest;

4.6.6. uhingu liige ei vbi haaletada, kui otsustatakse tema vabastamist kohustusest vdi vastutusest, liikkme
ja Uhingu vahel tehingu tegemist vdi liikkmega digusvaidluse pidamist ning selles tehingus vdi
digusvaidluses Uhingu esindaja maaramist vdi ktsimusi, mis puudutavad liikme v3i tema esindaja
juhatuse v8i muu organi lilkkmena tegutsemise kontrollimist v6i hindamist. Esindatuse maaramisel selle
liikme haali ei arvestata.

4.7.  Uldkoosoleku ainupadevusse kuulub:

4.7.1. podhikirja ja eesmargi muutmine;

4.7.2. juhatuse liikmete arvu maaramine;

4.7.3. juhatuse liikmete ning revidendi/audiitori valimine kuni Gheks juhatuse ametiajaks ning
tagasikutsumine;

4.7.4. juhatuse liikmega tehingu tegemise otsustamine, tehingu tingimuste maaramine, digusvaidluse
pidamise otsustamine ning selles tehingus vdi vaidluses Uhingu esindaja maaramine;

4.7.5. uhingu liikme Uhekordse sisseastumis- ja liikmemaksu suuruse ning selle tasumise tahtaja ja korra
kehtestamine;

4.7.6. juhatuse v6i muu organi liikkmetega tehingu tegemise v6i tema vastu ndude esitamise otsustamine
ja selles tehingus vdi ndudes Uhingu esindaja maaramine;

4.7.7. Uhingule kuuluvate kinnisasjade ja registrisse kantavate vallasasjade vodrandamise ja
asjadigustega koormamise otsustamine ning tingimuste maaramine nimetatud tehinguteks;

4.7.8. Uhingu tegevusaruande, majandusaasta aruande, jargmise aasta eelarve ja tegevuskava
kinnitamine;

4.7.9. sumboolika ja selle kasutamise korra kehtestamine;

4.7.10. Ghinemise, jagunemise ja I6petamise otsustamine;

4.7.11. Ghingu kodukorra vastuvétmine;

4.7.12. muude kusimuste otsustamine, mida ei ole seaduse vdi p&hikirjaga antud teiste organite
padevusse.

4.8. Uldkoosolek protokollitakse. Protokolli kantakse tildkoosoleku toimumise aeg ja koht,
Uldkoosoleku paevakord, haaletustulemused ja vastuv8etud otsused ning muud uldkoosolekul tahtsust
omavad asjaolud. Protokolli kantakse ka tldkoosoleku otsuse suhtes eriarvamusele jaanud thingu lilkkme
ndudel tema eriarvamuse sisu. Protokollile kirjutavad alla Gldkoosoleku juhataja ja protokollija.
Eriarvamusele kirjutab alla selle esitanud isik. Protokolli lahutamatuks lisaks on tldkoosolekust
osavdtnute nimekiri koos igatuhe allkirjaga ning tldkoosolekule esitatud kirjalikud ettepanekud ja
avaldused.

4.9. Uldkoosolekute vahelisel ajal juhib ja esindab Ghingut kolme- kuni viielikmeline juhatus, juhatuse
liikmed valitakse Uldkoosoleku poolt kaheks aastaks. Juhatus valib juhatuse liikmete hulgast esimehe, kes
korraldab juhatuse t66d. Juhatuse liilkme voib igal ajal tagasi kutsuda.

4.10. Uhingu juhatus:

4.10.1. kasutab ja kasutab Uhingu vara kaesolevas pohikirjas ja Uldkoosoleku otsustega kehtestatud
korras;

4.10.2. otsustab Uhingu liikmete vastuvétmise, liikmeksoleku peatamise ja liikkmest valjaarvamise;

4.10.3. korraldab ja juhib Uhingu tegevust ning raamatupidamist;

4.10.4. moodustab konkreetsete uUrituste labiviimiseks ja Ulesannete taitmiseks komisjone, toimkondi ja
toimetusi v&i palkab vajadusel lepingulisi to6tajaid;

4.10.5. korraldab majandustegevust pdhikirja eesmarkide saavutamiseks;

4.10.6. kutsub kokku uldkoosoleku, maarab selle paevakorra, koondab ja korrastab vajaliku info ja
dokumendid;



4.10.7. tagab uUldkoosoleku otsuste taitmise;

4.10.8. esindab Uhingut kdigis Sigustoimingutes;

4.10.9. koostab Uhingu majandusaasta aruande;

4.10.10. lahendab muid Ghingu tegevust puudutavaid kisimusi, mis ei kuulu tldkoosoleku padevusse.
4.11. Uhingu juhatus on otsustusvdimeline, kui kohal on (ile poole selle liikmetest, nende hulgas
juhatuse esimees, kui Uhingul on Ule kahe juhatuse liikme. Juhatuse otsused vBetakse vastu avalikul
haaletusel juhatuse koosolekul osalenud juhatuse liikkmete poolthaalte enamusega. Otsuste
vastuvdtmiseks on vaja 2/3 haalteenamust.

4.12. Juhatuse koosolek kutsutakse kokku vastavalt vajadusele, kuid mitte harvem kui kord kvartalis.
Juhatuse koosoleku vdib kokku kutsuda iga juhatuse liige. Kui Ghingul on tle kolme juhatuse liikme,
kutsub juhatuse koosoleku kokku ja juhatab seda juhatuse esimees. Juhatuse esimees peab juhatuse
koosoleku kokku kutsuma ka siis, kui seda nduab vahemalt kaks juhatuse liikmetest. Kirjalik teade
juhatuse koosoleku kokkukutsumise kohta tuleb juhatuse liikmetele véljastada véahemalt 14 paeva enne
koosoleku toimumise kuupaeva.

4.13. Uhingu nimel teostatavate tehingute sooritamiseks, mille suurus iletab 2500 eurot, peab juhatus
saama eelneva ndusoleku Uldkoosolekult.

4.15. Juhatuse liige astub ametisse ning loovutab kohustused 14 pdeva jooksul vastavalt volituste
algamisest vdi Idppemisest.

V UHINGU VARA

5.1.  Uhingu pohikirjaliste eesmdarkide elluviimiseks arendab (ihing teiste tegevuste kdrval ka
majanduslikku tegevust.

5.2.  Uhingu vara kasutatakse vaid p&hikirjaliste eesmérkide saavutamiseks.

5.3.  Uhing on oma vara omanik. Uhingu omandis v3ib olla igasugune vara, mis on vajalik ihingu
pohikirjaliste eesmarkide saavutamiseks ja mille omandamine ei ole vastuolus seadusega.

5.4.  Uhingu vara moodustub:

5.4.1. sisseastumis- ja likmemaksudest;

5.4.2. fuusiliste ja juriidiliste isikute annetustest, kingitustest ja muudest varalistest eraldistest;

5.4.3. riigi ja kohalike omavalitsuste toetustest ja toetustest Uleriigilistelt ja kohalikelt
kultuuriorganisatsioonidelt;

5.4.4. toetustest sihtkapitalidelt, sihtasutustelt, mittetulundusthingutelt, kohalikelt fondidelt ja
valisriikide fondidelt;

5.4.5. Uhingu pohikirjalistest eesmarkidest tulenevate tuluUrituste korraldamisest, sponsor- ja
reklaamilepingutest, teenuste muugist, loteriidest ning muudest laekumistest (auhinnad, preemiad,
parandid);

5.4.6. omavahendite arvel soetatud varast;

5.4.7. muul viisil, mis ei ole vastuolus seaduse v&i kaesoleva pdhikirjaga.

5.5.  Uhingu vahendid ja vara kuuluvad thingule ning neid kasutatakse ja kasutatakse Gihingu
eesmarkide saavutamiseks vastavalt kehtivatele digusaktidele ja kdesolevale p&hikirjale.

5.6.  Uhingule laekunud sihtotstarbelisi annetusi kasutatakse vastavalt annetaja soovile, kui see pole
vastuolus seaduse vdi kaesoleva pohikirjaga.

5.7. Parast majandusaasta |6ppu koostab juhatus majandusaasta aruande seaduses satestatud korras.
Majandusaasta aruande kinnitab tldkoosolek.

5.8. Uhing ei jaga oma vara vai tulu ega ega anna materiaalset abi oma asutajale, liikmele, juhtimis-
kontrollorgani liikmele, Ghingule annetusi isikule vdi sellise isiku juhtimis- v8i kontrollorgani liikmele ega
nimetatud isikutega seotud isikutele Tulumaksuseaduse madistes.

VI UHINGU LOPETAMINE, UHINEMINE JA JAGUNEMINE
6.1.  Uhing Idpetatakse:
6.1.1. Uhingu liikmete arvu vahenemisel alla 5;



6.1.2. muul seaduses ettenahtud alusel.

6.2.  Uhingu Idpetamise otsustab ldkoosolek. Otsus on vastu véetud, kui selle poolt haéletavad ule 2/3
koosolekul osalenud vdi esindatud thingu liikmetest.

6.3.  Uhingu sundldpetamine toimub seaduses satestatud korras.

6.4. Uhingu Idpetamisel toimub selle likvideerimine (likvideerimismenetlus).

6.4.1. Uhingu likvideerimine toimub seaduses satestatud korras;

6.4.2. Uhingu likvideerijateks on juhatuse liikmed.

6.5. Uhingu tegevuse Idpetamise korral antakse jarelejaanud vara Ule tulumaksusoodustusega
mittetulundusUhingute ja sihtasutuste ja usuliste Ghenduste nimekirja liikmeks olevale sarnase
eesmargiga organisatsioonile v&i avalik-8iguslikule juriidilise isikule.

6.5.  Kui Uhing on maksejouetu ning maksejouetus ei ole tema majanduslikust olukorrast tulenevalt
ajutine, peab juhatus viivitamata, hiljemalt 21 paeva méddumisel maksejduetuse ilmnemisest, esitama
kohtule tGhingu pankrotiavalduse.

6.6. Uhingu asutajatel puuduvad edasised finantskohustused hingu ees.

6.6.  Uhing vdib (ihineda teise mittetulundusiihinguga. Uhingu Gihinemine ja jagunemine toimub
seaduses satestatud korras.

Vainupea killa selts MTU p&hikiri on kinnitatud 2025 aasta 6.septembril toimunud Uhingu
tldkoosolekul.



