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ES tiesibu akti socialas drosSibas joma

01.05.2010. stajas spéka Regulas Nr.
883/2004 un Nr. 987/2009, kas ietver
ES/EEZ valstu un Sveices socialas
nodroSinasanas sistému koordinacijas
noteikumus, tai skaita par socialo
apdrosinasanas iemaksu veikSanu


http://www.slideshare.net/trESS-network/fr-2010-2en

Starpvalstu ligumi, kas paredz
darbinieku nosutiSanu
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Valsts socialas
apdrosinasanas

adgentara

mm> Latvijas Republikas un Ukrainas ligums par
sadarbibu socialas droSibas joma (spéka no
1999.gada 11.junija)

== | atvijas Republikas un Kanadas ligums
socialas drosibas joma (spéka no 2006.gada
1.novembra)

m»> L atvijas Republikas un Baltkrievijas
Republikas ligums par sadarbibu socialas
drosibas joma (spéka no 2010.gada
28.septembra)



Starpvalstu ligumi, kas paredz
darbinieku nosutiSanu

Valsts socialas
apdrosinasanas

adgentara

> |atvijas Republikas un Krievijas Federacijas
llgums par sadarbibu socialas droSibas joma
(spéka no 2011. gada 19.janvara)

m> L atvijas Republikas un Australijas ligums
socialas droSibas joma (spéka no 2013.gada
1.janvara)






Pamatprincipi socialo apdrosinasanas
iemaksu veiksana saskana ar Regulam
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Valsts socialas
apdrosinasanas

adgentara

Darba vietas likums (Lex loci laboris)
nodarbinatam personam, t.i, ja persona veic
darbu tikai viena valsti, iemaksas ir javeic
minéetaja valsti (ar1 gadijuma, ja darba deveja
registracijas adrese/uznémeéjdarbibas vieta ir
cita valsti)

Piemers

Lietuva dzivojoss darbinieks veic tulkotaja
darbu Lietuva pie LV registréta darba devéja.
Darbinieks veic darbu tikai Lietuva, lidz ar to
darba devéjam ir jaregistréjas Lietuvas
SODRA un javeic par vinu iemaksas Lietuva



Pamatprincipi socialo apdrosinasanas
iemaksu veiksana saskana ar Regulam
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Valsts socialas
apdrosinasanas

adgentara

Piemérojami vienas valsts tiesibu akti, t.i.,
iemaksas par vienu un to pasu darba periodu

vienlaicigi ir veicamas viena valsti

Piemers

LV dzivojoss darbinieks veic darbu LV un
Igaunija pie Igaunija registréta darba deveEja.
Darbinieks veic butisku darbibu LV, lidz ar to
darba devejam ir javeic par vinu iemaksas tikai
LV



Iemaksas par vienu
un to pasu darba
periodu NAV

) veicamas

vairakas valstis,
bet gan /

VIENA valsti
NEPIECIESAMS

Piemerojami vienas
valsts tiesibu akti

A1l sertifikats


http://www.clker.com/cliparts/d/5/5/d/11954296561720451192post-it_sebastien_duperr_01.svg.med.png
http://www.ut203.com/person/person-with-thinking-light-bulb

Katram gadijumam atbilstosie

kriteriji

Valsts socialas
apdrosinasanas

adgentara
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reg. 883/2004 11.3.p.
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(9 reg. 883/2004 12.p.,
reg.987/2009 14.p. 1-4.p., 19.-21.p.
AK 18m. A1,.A2,

reg. 883/2004 13.p.,
reg.987/2009 16.p., 19.-21.p.
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Tas sarezgitu pakalpojumu sniegSanas brivibu, lidz ar to ipasSie
noteikumi uznémumam atlauj saglabat situaciju, kura ta darba némeé;ji ir
registréti pirmas DV socialas droSibas sistéma, ja uznémums ievéro
nosacijumus, kuri reglamenté pakalpojumu sniegSanas brivibu

(EST 10.02.2000. sprieduma - Fitzwilliam lieta 29.p)




Nosacijumi darbinieku nosatisanai, lai
sanemtu A1 sertifikatu

Valsts socialas
apdrosinasanas
adgentara

Darbinieks ir sociali apdrosinats LV
(A2 1.p.)

Darbs cita DV tiek veikts ta uznémuma laba, kas darbinieku
nosuta un to starpa pastav tiesa saikne

Darbinieks darbu cita DV veic islaicigi

(Iidz 24 mén., nakama nosutiSana péc 2 mén.)
(reg. 883/2004 12.p. A2 1.p.)

Uznémums veic bitisku saimniecisko darbibu LV

Darbiba atbilst katra darba devéja specifikai- nosatiSana taja pasa joma
(reg. 987/2009 14.panta 2.p)
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Nosacijumi darbinieku nosatisanai, lai
sanemtu A1 sertifikatu

B\ Y
Valsts socialas
apdrosinasanas

adgentara

Uznémuma registréta biroja un administracijas vieta

Darbinieku skaits LV uznémuma un citas DV uznémuma

Vieta, kur ir noslégta lielaka dala ligumu ar klientiem (tiesibu akti, kas ir piemérojami
llgumiem)

Ligumu skaits, kas realizéts nosutitajvalsti un nodarbinatibas valsti

Uznémuma apgrozijums LV un cita DV
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Valsts socialas
apdrosinasanas

adgentara

Darba deveéja pienakumi nositisanas gadijuma

Maksimalo darba laiku un minimalo atputas laiku

Minimalo ikgadéjo apmaksato atvalinajumu

Minimalo darba algas likmi, ka ari piemaksas par virsstundu darbu

Par nodrosinasanu ar darbaspéku, t.sk. sadarbojoties ar
darba iekartosSanas uzn.

Drosibu, veselibas aizsardzibu un higiénu darba

2 8 8 3 3 &

Diskriminacijas aizliegums u.c. noteikumi




Darba deveja pienakums informet VSAA par
izmainam nosutisanas laika
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Valsts socialas
apdrosinasanas

adgentara

» Ja darbinieks netiek nosdutits

» Ja darbiba nodarbinatibas valsti kaut
kadu iemeslu de] tiek partraukta,
iznemot 1slaicigu darbibas partrauksanu

» Ja nosutito darbinieku vina darba devéjs
noriko uz citu uznemumu nosutitajvalsti

» Iestajas apstakli, kas var but par
pamatu citas DV tiesibu aktu
pieméerosanai



Darbibas veiksana divas vai vairak

Valsts socialas
apdrosinasanas

adgentara
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parasti veic darbu divas vai vairak DV.
..... Noteikumu meérkis ir
............. noteikt vienas valsts tiesibu aktu 3
""" o PIEMErQJAMIbU "

starptautiska transporta darbinieki, starptautiskie kurjeri, IT, blvniecibas,
: makslas, izglitibas un citu nozaru eksperti un profesionali, _
—_ kas strada vairakas DV



Darbs divas vai vairak DV

Valsts socialas
apdrosinasanas
adgentara



http://clipgid.com/doctor-office-building-clipart.html
http://www.sandboxstory.eu/par-produktu
http://classroomclipart.com/clipart-search/all-phrase/lithuania/
http://www.sandboxstory.eu/par-produktu
https://www.dreamstime.com/illustration/highrise.html

Valsts socialas
apdrosinasanas
adgentara

Kura valsti javeic iemaksas, ja darbu veic divas vai
vairak DV

Dzivesvietas DV

A 4

DV, kura
atrodas
darba devéja
juridiska adrese/
uznémejdarbibas
vieta*

(1 darba deveéjs)

Dzivesvietas DV,
ja vinu nodarbina
vairaki
darba deveEji,
kuru juridiskas
adreses
ir dazadas DV

DV, kura atrodas
darba devéju

juridiskas adreses;

kas vinu nodarbina,
ja darba devéju

uznemejdarbibas

vietas ir viena valsti

Dzivesvietas DV,
ja darbinieks
veic algotu darbu 2
vai vairak
DV pie darba
devé€ja,kas
registréts arpus
ES robezam
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Uznemuma juridiska adrese/
uznemejdarbibas vieta
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Valsts socialas
apdrosinasanas

adgentara

Termins “juridiska adrese vai uznemejdarbibas vieta” ir
juridiska adrese vai uzneémejdarbibas vieta, kura tiek pienemti
uznémuma svarigakie lemumi un istenota ta centrala parvalde
(regulas Nr. 987/2009 14.5.a p.)

m Lietd par nodoklu aplikSanas jomu (lieta C-73/06 Planzer
Luxembourg) Tiesa pienéma nolémumu, ka termins
“uznémeéjdarbibas iestade” (business establishment) apzimé
vietu, kura pienem butiskus IEmumus par uznémuma visparejo
vadibu un kura isteno sa uznémuma galvenos administrativos
uzdevumus
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Kad personu var uzskatit par parasti
nodarbinatu divas vai vairak DV?
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Valsts socialas
apdrosinasanas

adgentara

1) personu, kas turpinot darbibu viena DV, vienlaikus
veic citu atsewsku darbibu viena vai valrak DV
geatbkarlgl no sis atseviskas darbibas ilguma un

utibas

Seit tiek noteikta situacija, kad tiek veikta papildus
darbiba dazadas DV V|enla|C|g| jo ir noslégti vairaki
darba ligumi. Otra papildu aktivitate varétu bat veikta
apmaksata atvalinajuma laika, brivdienas vai nepilna
darba laika rezultata
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B nodarbinatu divas vai vairak DV?

Valsts socialas
apdrosinasanas

adgentara

2) pastavigi veic dazadas darbibas, iznemot
nenozimigas darbibas (marginal activities),
divas vai vairak DV neatkarigi no darbibu mainas
biezuma un regularitates

Paredz gadijumus, kad ir noslegts viens darba ligums,
persona parasti veic darbibu sava darba devéja laba
vairakas DV. Nav butiski cik biezi darbiba mainas,
tomer butiski ir, lai darbiba nebudtu nenozimiga.
Darbiba ir nenozimiga, ja darbinieks veic mazak ka
5% no sava regulara darba laika un/vai sanem mazak
ka 5% no sava kopé&ja atalgojuma



Darbinieka dzivesvietas valsts

nosaka Eieméroia mos tiesibu aktus
Valsts socialas
apdrosinasanas

adgentara

Darbiniekiem, kas veic darbibas divas
vai vairak DV, jainforme par to savas
dzivesvietas kompetenta iestade.
Dzivesvietas iestadei janosaka, kadi
tiesibu akti attiecigajai personai
japiemero
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Ka pieteikties A1 sertifikatam VSAA?
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Valsts socialas
apdrosinasanas
adgentara

Darbinieku nosutisana

D11722 lesniegums sociali apdroSinamas personas
statusa saglabasanai Latvija, stradajot cita ES valsti
péc nositljuma (A1 sertifikata sanemsanai)

Pirmo reizi pieprasot Al, japievieno pakalpojumu un precu

realizacijas ligumu kopijas, kas apliecina saimniecisko
darbibu LV (nav jasniedz plasi zinamiem uznémumiem un
uzneémumiem, kuri gada laika pieprasa Al sertifikatu
atkartoti)


http://www.vsaa.lv/media/uploads/documents/iesniegums_A1_darbinieks_D11722_01_03_2011.doc
http://www.vsaa.lv/media/uploads/documents/iesniegums_A1_darbinieks_D11722_01_03_2011.doc
http://www.vsaa.lv/media/uploads/documents/iesniegums_A1_darbinieks_D11722_01_03_2011.doc

Ka pieteikties A1 sertifikatam VSAA?

| S -
Valsts socialas
apdrosinasanas

adgentara

Darbs divas vai vairak DV

D11724 lesniegums sociali apdroSinatas personas statusa
saglabasanai Latviiév, parasti stradajot divas vai vairakas
ES/EEZ valstis vai Sveicé (A1 sertifikata sanemsanai)

Maksimalais periods, par kuru sakotnéji izsniedz Al

sertifikatu darbam divas vai vairak DV - 12 ménesi


http://www.vsaa.lv/media/uploads/UserFiles/iesniegumu_veidlapas/starptautisko_paklapojumu_iesniegumi/2015_gads/iesn_a1_darbs_divas_valstis.doc
http://www.vsaa.lv/media/uploads/UserFiles/iesniegumu_veidlapas/starptautisko_paklapojumu_iesniegumi/2015_gads/iesn_a1_darbs_divas_valstis.doc
http://www.vsaa.lv/media/uploads/UserFiles/iesniegumu_veidlapas/starptautisko_paklapojumu_iesniegumi/2015_gads/iesn_a1_darbs_divas_valstis.doc

Ka pieteikties A1 sertifikatam VSAA?

Valsts socialas
apdrosinasanas
adgentara

Darbinieku nostutisana uz kadu no
ligumvalstim

D11724 Iesniegums sociali apdrosinamas personas statusa
saglabasanai Latvija, stradajot valsti, ar kuru
noslégts starpvalstu ligums

A1 sertifikatus izsniedz VSAA Iemaksu nodala (Tilta iela 11/1, Riga, L.V-1005),
lemaksas@vsaa.lv. Iesniegumus A1 sertifikatu sanemsanai var iesniegt jebkura
VSAA klientu apkalposanas nodala



http://www.vsaa.lv/media/uploads/UserFiles/iesniegumu_veidlapas/starptautisko_paklapojumu_iesniegumi/2015_gads/iesn_a1_darbs_divas_valstis.doc
http://www.vsaa.lv/lv/kontakti/kontaktinformacija/iemaksu-nodala
mailto:iemaksas@vsaa.lv

Praktiskie piemeri

Valsts socialas
apdrosinasanas

adgentara

1)} huos.13d seja.juo)

sel1i10bd



http://www.clker.com/cliparts/d/5/5/d/11954296561720451192post-it_sebastien_duperr_01.svg.med.png
http://www.clker.com/cliparts/d/5/5/d/11954296561720451192post-it_sebastien_duperr_01.svg.med.png
http://www.clker.com/cliparts/d/5/5/d/11954296561720451192post-it_sebastien_duperr_01.svg.med.png

(1)

g

apdrosmaganas Darba vietas likums >
agentdra

Valsts socialas

Lietuvas pilsone dzivo Lietuva, veic darbu Lietuva pie
LV registréta uznémuma. Iemaksas kops 2015.gada
veiktas LV. Kliente iesniedz iesniegumu Lietuvas
SODRA A1l sanemsanai. SODRA atsaka Al saskana ar
reg. 883/2004 11.3.a)pantu. Uznémums vérsas VSAA,
lidzot noteikt piemeérojamos tiesibu aktus

\\
\\
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()
Valsts socialas
apdrosinasanas

adgentara

Lai sapnemtu parmaksatas iemaksas

Darbiniekam Darba devéjam

jasniedz iesniegums VID
: parmaksato iemaksu
: atmaksasanai, pievienojot paréjos
: dokumentus

jasniedz iesniegums VSAA
parmaksato iemaksu
atmaksasanai

S, \ S 7

veic iemaksas Lietuva, atbilstosi Lietuvas tiesibu aktiem

Parmaksato iemaksu atmaksasana notiek saskana ar likuma “Par valsts socialo
apdrosinasanu” 21.1 pantu un MK Noteikumiem Nr. 164

29
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Valsts socialas Darbs divas vai vairak valstis >

apdrosinasanas
adgentara

Somijas uznémums ir registréts ka darba devéjs LV un maksa IIN un
VSOAI LV par darbinieku, kas ir LV rezidents (darbiniekam seit ir
gimene, nekustamais ipasums). Ta ka LV pasutijumu nav, darbinieks
2016. gada strada tikai arpus LV (Somija un Igaunija, kur darba
devéjam ir pasutijumi). Darba devéjam LV nav citu darbinieku.

Vai darba devejam butu jamaksa VSOAI maksajumi par so
darbinieku LV?



http://www.sandboxstory.eu/par-produktu
http://www.keyword-suggestions.com/Ymx1ZSBjaXJjdWxhciBhcnJvdw/
https://en.wikipedia.org/wiki/Rat_race
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et Darbs divas vai vairak valstis >
alsts socialas

apdrosinasanas -
agentara val

Lielbritanija (UK) registréta sabiedriba nosita uz LV uz gadu
savu darbinieku, kas ir UK rezidents un kam UK ir gimene,
péc gada vins plano atgriezties UK. Darbinieks darba
pienakumus veiks Latvija, bet regulari dosies komandejumos
uz UK

Vai darba devejam - UK sabiedribai ir jaregistrejas LV
ka darba devejam un kadi nodokli jamaksa ?

Ja UK sabiedriba registrésies LV ka darba devejs, kuras
valsts (UK vai LV) tiesibu akti ir japiemero
komandejuma izdevumiem (dienas naudas utml)



Darbs divas vai vairak valstis >
Valsts socialas
apdrosinasanas

agentara vai

Saskana ar ilgtermina sadarbibas ligumu Lietuvas uznémuma
darbinieki recj;uléri (vairakas reizes menesi) ierodas LV, lai
sniegtu metala testesanas pakalpojumus LV uznémumam. Dalai
no siem Lietuvas uznémuma darbiniekiem atrasanas laiks LV

kalendara gada laika parsniedz 183 dienas.

Vai Lietuvas uznemumam rodas pienakums maksat

iedzivotaju ienakuma nodokli un VSOAI LV par visiem uz

Latvijas uznemumu komandetajiem darbiniekiem vai

Eli_kai par tiem, kuru atrasanas laiks LV parsniedz 183
ienas?

Ja nodokli jamaksa, ka pareizi tas butu jaorganize ?
Vai LV sabiedribaj, kas izmanto Lietuvas uznemuma

sniegtos pakalpojumus ir risks saistiba ar siem
pakalpojumiem ?



et Darbs divas vai vairak valstis >
alsts socialas

apdrosinasanas -
agentara val

Lielbritanija (UK) registréta sabiedriba nosita uz LV uz gadu
savu darbinieku, kas ir UK rezidents un kam UK ir gimene,
péc gada vins plano atgriezties UK. Darbinieks darba
pienakumus veiks Latvija, bet regulari dosies komandejumos
uz UK

Vai darba devejam - UK sabiedribai ir jaregistrejas LV
ka darba devejam un kadi nodokli jamaksa ?

Ja UK sabiedriba registrésies LV ka darba devejs, kuras
valsts (UK vai LV) tiesibu akti ir japiemero
komandejuma izdevumiem (dienas naudas utml)



Darbs divas vai vairak valstis >
Valsts socialas

apdrosinasanas -
agentara val

Latvija registréta arvalstu uznémumu filiale regulari
nosuta savus darbiniekus 1stermina komandéjumos (uz
dazam dienam) sniegt garantijas servisa pakalpojumus
klientiem citas ES valstis (Igaunija, Lietuva un citur).
Konkrétu darbinieku atrasanas laiks neviena no Sim
valstim neparsniedz 183 dienas

Vai LV filialei ir risks, ka tai ir jaregistrejas sajas
valstis ka darba deveéjam par Siem darbiniekiem?



Regulas 883/2004 16.panta piemérosana
- vienosanas pieprasijumu nosutisana citu valstu Ki

Lo
Valsts socialas
apdrosinasanas

adgentara

ﬂ Pamata tiek piemérots gadijumos, kad nepiecieSams
sakotngéjo A1l sertifikata izsniegSanu par garaku
periodu, neka noteikts Regula (nosutitam personam
ilgak par 24 mén., max periods 5 gadi)

ﬂ Gadijumos, ja ir izdots Al sertifikats nosutitajai personai
uz 24 méen. un netiek ievérots 2 mén.partraukuma periods
un darba devéjs/pasnodarbinatais Iidz pagarinat terminu
lldz darbibu pabeigSanai cita valsti

ﬂ Gadijumos, kad nepiecieSams izdot Al sertifikatu par
iepriekSéju periodu (vismaz par 1 gadu atpakal)

ﬂ Gadijumos, kad personai ir loti isi nodarbinatibas periodi
citas valstis (lidz 3 mén.) un persona lidz piemérot
16.pantu



Problemjautajumi

Valsts socialas
apdrosinasanas

adgentara

‘ Darba devéji un darbinieki nepiesakas A1 sertifikata sanemsanai

Socialas apd_roéinééanas iemaksas tiek veiktas divas valstis
vienlaicigi vai valsti, kura nav kompetenta valsts

Administrativa un finansiala rakstura problemas darba devéjiem
un darba néméjiem, veicot iemaksas nepareizaja DV

‘ Sarez(ita iemaksu parskaitiSanas procedira starp DV

‘ Dazadi nosacijumi DV nacionalajos tiesibu aktos



N A1l sertifikatu statistika
sz

adgentara

Sanemtie A1 sertifikati (personu skaits)
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A A1l sertifikatu statistika
apdrosinasanas

adgentara

VSAA izsniegtie Al (personu skaits)
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i) VSAA izsniegtie Al sertifikati 2014.gada
el

B Lauksaimnieciba

B Ripnieciba

O Bavnieciba

O Vairumtirdzn.

B Transports, inform.&

komunik

B Finanses un apdroSinasana,
nek.1p.

B Izglitiba, veseliba u.c.




s =

Valsts socialas
apdrosinasanas

agentira Pal d | es

par uzmanibu!

www.vsaa.lv
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