Saagu Parem MTU

POHIKIRI

1. Uldsitted Mittetulundusiihing nimetusega Saagu Parem MTU, edaspidi nimetatud "iihing"
on vabatahtlikkuse alusel iihinenud isikute iseseisev kasumit mitte taotlev organisatsioon,
mis tegutseb avalikes huvides.

1.1. Uhing asukoht on Eesti Vabariik, Voru linn, Jiiri 19 a.

1.2. Uhingu majandusaasta algab 01. jaanuaril ja 1dpeb 31. detsembril.

1.3. Uhingu eesmirgiks on toetada kogukonna iseseisva arengu vdimekust ning vahendada
head tegevaid ettevotmisi.

1.4. Uhingu pdhitegevuseks on:

1.4.1. Edendada vabatahtlikku t66d, heategevust;

1.4.2. Luua keskkond erinevate vorgustike ja iiksikisikute vaheliseks suhtlemiseks;

1.4.3. Kampaaniate ja stindmuste korraldamine, loengud tervisest, keskkonna sdistmisest,
taaskasutusest ja aja ning inimese vaartustamisest;

1.4.4. Eesti ihiskonnas vordsete voimaluste tagamisele kaasa aitamine;

1.4.5. Elanikkonna sotsiaalse toimetuleku suurendamine;

1.4.6. Lastesobraliku keskkonna arendamine Vorumaal;

1.4.7. Elanikkonna elukvaliteedi tostmine 1ébi terviseedendusliku tegevuse.

2. Uhingu liikmed

2.1. Uhingu liikmeks vastuvdtmist vdib taotleda iga isik, kes soovib arendada iihingu
eesmarkidega kooskdlas olevat tegevust.

2.2. Uhingu liikmeks astumiseks esitatakse iihingu juhatusele kirjalik avaldus koos iihe
ithingu litkme kirjaliku soovitusega. Juhatus teeb otsuse 1 (iihe ) kuu jooksul.

2.3. Uhingust viljaastumiseks esitab liige juhatusele kirjaliku avalduse. Liikmelisus 15peb
pérast kahe (2) kuu méodumist avalduse andmisest. Tasutud lilkkmemaksu ei tagastata.

2.4. Uhingu liikme v3ib iihingust vilja arvata:

2.4.1. kui liige pole tasunud majandusaasta lopuks litkmemaksu;

2.4.2. kui liige pole osalenud aasta jooksul tihelgi iildkoosolekul v4i tihingu poolt korraldatud
tiritusel;

2.4.3. kui liige on kahjustanud {ihingu mainet ja/ voi ei ole tegutsenud kooskdlas tiihingu
eesmarkidega.

2.5. Uhingu liikme viljaarvamise otsustab ithingu juhatus oma koosolekul, teatades selle
kiisimuse arutelust véljaarvatavale litkmele kirjalikult vihemalt 2 nédalat enne koosoleku

toimumist ja tal on digus osaleda sOnadigusega oma véljaarvamise kiisimuse arutamisel



juhatuses. Liikme véljaarvamise otsus on langetatud, kui selle poolt on vdhemalt 1/2 juhatuse
litkmetest.

3. Liikmete digused ja kohustused

3.1. Uhingu liikmel on digus:

3.1.1. osaleda {ihingu tegevuses eesmargi saavutamiseks;

3.1.2. osaleda hédledigusega iildkoosolekul

3.1.3. valida ja olla valitud iihingu juhtorganitesse;

3.1.4. saada tihingu juhatuselt ja muudelt organitelt teavet seltsi tegevuse kohta

3.2. Uhingu liige on kohustatud:

3.2.1. tegutsema kooskdlas iihingu eesmargiga;

3.2.2. tditma tihingu pdhikirja ja juhtorganite otsuseid,

3.2.3. osalema iildkoosolekutel ja ithingu organitesse valimisel nende organite to0s;

3.2.4. tasuma digeaegselt litkmemaksu;

3.2.5. teatama seltsi juhatusele seltsi liikmete arvestuse pidamiseks oma kehtivad
kontaktandmed.

4. Uldkoosolek

4.1. Uhingu korgeimaks organiks on liikmete iildkoosolek, millest osavdtmisel on igal
litkmel iiks haal.

4.2 Uhingu iildkoosoleku pidevuses on:

4.2.1. pohikirja ja eesmérgi muutmine;

4.2.2. juhatuse litkkmete ja vajadusel revidendi mééramine;

4.2.3. liikkmetele sisseastumismaksu ja litkmemaksu suuruse ja tasumise korra maéédramine;
4.2.4. juhatuse liikme voi revidendiga tehingu tegemise vOi tema vastu ndude esitamise
otsustamine, nendes asjades iihingu esindaja mééramine

4.2.5. ihingule kuuluvate kinnisasjade ja registrisse kantavate vallasasjade voddrandamise ja
asjadigusega koormamise otsustamine ja tingimuste méiramine nendeks tehinguteks;

4.2.6. muude kiisimuste otsustamine, mis seaduse voi pohikirjaga ei ole antud teiste ithingu
organite padevusse.

4.3. Uldkoosoleku kutsub kokku juhatus vihemalt korra aastas

4.3.1. aastaaruande kinnitamiseks

4.3.2. seaduses madratud ja muudel juhtudel, kui seltsi huvid seda nduavad.

4.4. Uldkoosoleku kutsub kokku juhatus teatades sellest lifkmetele ette kirjalikult viihemalt 7
kalendripdeva.

4.5. Uldkoosolek on otsustusvdimeline, kui sellest vitab osa vihemalt 2/3 liikkmetest.



4.6. Uldkoosoleku otsus on vastu vdetud, kui selle poolt hiiletab iile poole koosolekul
osalenud litkmetest v3i nende esindajatest.

5. Juhatus

5.1. Uhingu tegevust juhib ja seda esindab juhatus, milles on iiks kuni kolm liiget.

5.2. Juhatuse liikmed méérab iildkoosolek kolmeks aastaks.

5.3. Juhatuse otsuse langetamiseks on vajalik juhatuse liikmete poolthddlteenamus.

5.4. Juhatus voib vastu votta otsuse koosolekut kokku kutsumata, kui selle poolt hiéletavad
kirjalikult koik juhatuse liikmed.

6. Uhinemine, jagunemine, likvideerimine

6.1. Uhingu iihinemine, jagunemine ja likvideerimine toimuvad seaduses sitestatud korras.
6.2. Uhingu likvideerijateks on juhatuse liikkmed vdi iildkoosoleku poolt médratud isikud.
6.3. Uhingu likvideerimisel antakse pirast vdlausaldajate nduete rahuldamist allesjidinud vara
tulumaksusoodustusega mittetulundusiihingute ja sihtasutuste nimekirja litkmele v4i avalik-
oiguslikule juriidilisele isikule.

6.4. Uhingu likvideerimisel pirast nduete rahuldamist allesjdinud vara liheb iile sarnase
eesmargiga tulumaksusoodustusega registrisse kantud mittetulundusiihingule, sihtasutusele
voi avalik-6iguslik juriidilisele isikule.

Pohikiri on kinnitatud tihingu iildkoosolekul 03.01.2019 Voru linnas.



