Eesti Teatriliidu tegevus 2014. aastal.  

Koostas Riina Viiding

1. Palgaläbirääkimised TALO koosseisus vabariigi valitsusega töötasu alammäära kehtestamiseks 2015. aastaks, kultuuritöötajate töötasu alammäära vastavusse viimine  haridustöötajate palgatasemega. 

(Vabariigi Valitsusega 2014. aastaks sõlmitud kokkuleppe järgi on eriharidusega kultuuritöötajate töötasu alammääraks 700 EUR kuus).

2. Kollektiivlepingu sõlmimine Vabariigi Valitsusega. Kultuuriministeeriumi ja TALO poolt allkirjastatud ühiste kavatsuste protokollis kokku lepitud palgamaatriksi koostamine, kvalifikatsioonipõhiste astmepalkade kokkuleppimine erialaliitude ja EETEALiga ja Kultuuriministeeriumiga. Jätkuv tegevus 2014. aastal. 
3. Teatritöötajate kollektiivlepingu, Näitlejate Liidu, Lavastajate Liidu ja Tehniliste Töötajate Liidu lepingute ühtlustamine. Teatritöötajate kollektiivlepingu läbirääkimised EETEAL-iga. Jätkuv tegevus 2014. aastal.

4. Teatriliidu poolt koostatud ja Eesti kvalifikatsiooniraamistikul paiknevate dekoraator, lavameister, valgustaja uuendatud kutsestandardite esitamine Kultuuri Kutsekojale kinnitamiseks. Uued kutsestandardid on seotud 8-tasemelise Euroopa kvalifikatsiooniraamistikuga (EQF).

5. Kandideerimine Kutsekoja poolt välja kuulutatud konkursil dekoraatori ja lavameistri kutse andja õigusele alates 2014. aastast.  

6. Kutseeksamite korraldamine dekoraator/butafooridele töötajate kutseeksamite korraldamine 2014 .aasta juunikuus.

7. Teatri aastaauhindade žüriide koosseisude kinnitamine ETL juhatuse poolt 2014. aastaks ja 2016. aastaks. Uute žüriide töö käivitamine alates jaanuarist 2014.
8. Teatriauhindade tellimine, väljaandmine ja üleandmine. Aastaauhindade üleandmist korraldab 27. märtsil 2014 Tallinna Linnateater.


9. Osalemine vabakutseliste sotsiaalse kaitstuse töörühmas Kultuuriministeeriumis, jätkuv tegevus 2014. aastal.
10. Eesti etenduskunstide arengukava aastateks 2013–2020. Järelvalve arengukava elluviimise üle. Jätkuv tegevus. 
11. Kirjastamine.

1) aastaraamatu „Teatrielu 2013” väljaandmine. Koostajad Liina Unt ja Hedi-Liis Toome.;   

2) koguteose „Eesti teater 1965–1985” II osa kujundamine ja trükkimine. Autorite kollektiiv prof. emer. Lea Tormise juhtimisel. Teos antakse välja koostöös Eesti Muusika- ja Teatriakadeemia ning Underi ja Tuglase Kirjanduskeskusega. 

3) Richard Schechneri „Sissejuhatus etenduskunstidesse” väljaandmine koostöös Eesti Muusika- ja Teatriakadeemia ja Ameerika Suursaakonnaga. 
4) Anatoli Efrose „Valitud artiklite” väljaandmine. Koostaja Ingo Normet.
5) Maimu Valter „Eesti Riiklik Teatriinstituut” väljaandmine. Raamat kuulub sarja 
„Eesti teatrilugu. Teatrikoolid.“
6) käsikirja „Draamateatri unustatud mehed“ (Andres Särev, Johannes Kaljola, Leo Kalmet, Franz Malmsten, August Sunne, Kaarli Aluoja) koostamine. Autorid Inna Taarna, Iivi Lepik; 

7) Eesti Teatri Biograafilise Leksikoni 2. täiendatud väljaande koostamine autoriõigusealases koostöös  MTÜ-ga Eesti Entsüklopeedia. Projekti lõppvariandiks on kogutud materjali esitamine elektroonilise andmebaasina, teatriportaalina veebikeskkonnas Teatriliidu kodulehel aadressil www.teatriliit.ee. Leksikoni tegevtoimetaja on Ene Paaver.
12. Kolme kalmistu (Metsakalmistu, Siselinna kalmistu Tallinnas ja Raadi kalmistul Tartus) hooldamine.
13. Puhkekodude ülevalpidamine. Läbirääkimised Kultuuriministeeriumi, RKAS-ga võimaliku renoveerimispartneri leidmiseks.
14. Liikmetele hambaravi ja tervisetoetuse pakkumine Kultuurkapitali rahastamisel.
15. Liikmete juriidiline nõustamine.
16. Kahe tööõiguse-alase seminari korraldamine Teatriliidu liikmetele.
17. Teatriliidu Gildi töös hoidmine.
18. Seenioride Ühenduse tegevuse koordineerimine.
19. Teatriliidu registri pidamine ja täiendamine. Teatriliidu infolisti pidamine, liikmete informeerimine koostööpartnerite pakkumistest. Koostööpartnerite, teatrite pakkumiste leidmine (läbirääkimised, kinnitused, uuendused) ja vahendamine liikmetele. 
20. Teatriliidu maja pidamine. 

21. Erialaliitudega koostöö hoidmine.

22. Osavõtt Rahvusooperi Estonia nõukogu, Teenistujate Ametiliitude Organisatsiooni (TALO) juhatuse, Kultuuri kutsenõukogu, ning sotsiaalministeeriumi poolt ellukutsutud elukestva õppe korraldamise komisjoni, ETUC naiskomisjoni, sotsiaalministeeriumi töötervishoiu ja töökeskkonna reformi komisjoni tööst (Riina Viiding).
23. Osavõtt Eesti Teatri Agentuuri nõukogu, Sihtasutuse Eesti Teatri Festival nõukogu ja  riigi kultuuripreemiate komisjoni tööst (Ain Lutsepp).
