Eesti Disainikeskuse pohikiri

1. Uldsitted

1.1. Mittetulundusiihingu ametlik nimi on MTU Eesti Disainikeskus, liihendina EDK.
1.1.1. Uhingu rahvusvaheliselt kasutatav nimetus on Estonian Design Centre.

1.2. MTU Eesti Disainikeskus (edaspidi tihing) on avalikes ja Eesti disaini arendamise
huvides tegutsev organisatsioon, mille asukohaks on Eesti Vabariik. Uhingul on oma
pangakonto ja simboolika, mille kasutamisele on tal ainudigus.

1.3. Uhingu eesmark on teha disain ihiskonnas nahtavaks, tsta disainialast teadlikkust,
edendada disaini rakendamist majanduskasvu ja innovatsiooni suurendamisel, suurte
uhiskondlike valjakutsete lahendamisel ning elukeskkonna kvaliteedi parandamisel ning
aidata kaasa disainerite professionaalsuse kasvule.

Eesmargi saavutamiseks uhing:

1.3.1. toetab disainerite kompetentside arendamist, korraldades ja koordineerides
disainerite kompetentse arendavaid ja professionaalset vdimekust tostvaid projekte ja
tegevusi (mh konverentsid, seminarid, koolitused, t66toad, dppereisid);

1.3.2. tegeleb disainivaldkonna huvikaitsega, on proaktiivselt dialoogis ning otsib
vlimalusi koostooks poliitikakujundajate, avaliku sektori, meedia, haridusasutuste,
vabauhenduste ja teiste sidusgruppide esindajatega disainivaldkonna edendamiseks
Eestis;

1.3.3. korraldab ja koordineerib disaini ja disainikasutust edendavaid ning disainikasutuse
kompetentsust arendavaid projekte ja tegevusi (mh konverentsid, seminarid, koolitused,
toéotoad, dppereisid), mis vastavad erinevate sihtgruppide vajadusele;

1.3.4. tegeleb disainialase teadlikkuse kasvatamisega, koondades disainialast infot ning
materjale, tehes selle erinevate kommunikatsioonikanalite kaudu erinevatele
sihtgruppidele kattesaadavaks, tutvustades uusi arenguid disainivaldkonnas, tegeledes
disaini promotsiooniga;

1.3.5. koordineerib disainivaldkonna ja disainist huvitatud organisatsioonide suhtlemist
ning toetab ja initsieerib valdkondade Ulest koostodd;

1.3.6. pakub teemakohast ndustamist ja koolitusi;

1.3.7. korraldab rahvusvahelist koostdodd ja toob Eestisse rahvusvahelist kompetentsi
disaini ja disaini rakendamisega seotud valdkondades;

1.3.8. algatab ja koordineerib uuringute labiviimist disainivaldkonnas;

1.3.9. vbib anda valja sihtotstarbelisi stipendiume.

1.4. Uhingu majandusaasta algab 1. jaanuaril ja 16peb 31. detsembril

1.5. Uhing juhindub oma tegevuses seadustest ja kdesolevast pdhikirjast.

2. Uhingu liikmeks vastuvdotmise ja iihingust viljaastumise ning viljaarvamise
tingimused ja kord

2.1. Uhingu liikmed on asutajaliikmed ja teised Gihingusse vastu vdetud liikmed.

2.2. Uhingu likmeks vdib astuda iga juriidiline isik, kes on huvitatud disaini edendamisest
ja on valmis aktiivselt kaasa |I60ma Uhingu eesmarkide elluviimisel ja taidab pdhikirja
ndudeid.

2.4. Uhingu liikmeks astumiseks esitab soovija juhatusele avalduse ning liikmeks
vastuvotmise otsustab uldkoosolek.

2.5. Uhingu liikmemaksude suurused kinnitab tldkoosolek.



2.6. Uhingust vélja astumiseks esitab liige tldkoosolekule kirjaliku avalduse, milles
kirjeldab véljaastumise pdhjust. Uhingu Uldkoosoleku otsusel kustutatakse avaldaja
likmete nimekirjast.

2.7. Uhingu liige vbidakse Uhingust vélja arvata lisaks seaduses satestatud juhtudele,
uldkoosoleku otsusega, kui ta:

2.7.1. ei ole kindlaksmaaratud ajaks tasunud Uhingu likmemaksu;

2.7.2. on esitanud uhingusse vastuvotmisel teadlikult ebadigeid andmeid, mille téttu tema
vastuvétmine Uhingu liikmeks ei olnud digusparane;

2.7.3. on rikkunud pohikirja voi olulisel maaral kahjustanud Uhingu mainet.

2.8. Uhingu liikme valjaarvamise otsustab tihingu tldkoosolek oma koosolekul, teatades
selle kisimuse arutelust valjaarvatavale liikmele kirjalikult vahemalt 2 nadalat enne
koosoleku toimumist ja tal on digus osaleda sénadigusega oma valjaarvamise kusimuse
arutamisel.

3. Liikmete d6igused ja kohustused

. Igal Uhingu lilkkmel on digus:

.1. osaleda haaledigusega Uhingu uldkoosolekul;

.2. esitada uldkoosolekule ettepanekuid juhatuse likme kandidaatide osas;

.3. saada uhingu juhatuselt teavet Uhingu tegevuse kohta;

3.1.4. kasutada juhatusega kooskdlastatult Ghingu ning selle labiviidavate projektide
sumboolikat;

3.1.5. esitada Uhingu uldkoosolekule ja juhatusele arutamiseks ettepanekuid Uhingu
tegevusvaldkonda puudutavates kusimustes;

3.1.6. vahemalt 1/10 dudhingu liikmete poolt nduda erakorralise Uldkoosoleku
kokkukutsumist, kusjuures taotlus tuleb esitada kirjalikult koos kokkukutsumist selgitava
pbhjusega;

3.1.7. olla kaasatud dialoogi teiste sidusgruppidega.

3.2. Iga Uhingu liige on kohustatud:

3.2.1. jargima uhingu tegevuses osalemisel pdhikirja, tuldkoosoleku ja juhatuse otsuseid;
3.2.2. tasuma uldkoosoleku poolt kindlaksmaaratud summas ja korras likmemaksu
(likmelisuse I6ppemisel liikmete poolt tasutud likmemaksu ei tagastata);

3.2.3. teatama juhatusele Uhingu liikmete arvestuse pidamiseks oma kontaktandmed ja
esindaja ning teatama nende muutumisel uued andmed 2 kuu jooksul;

3.2.4. hoidma uhingu head mainet;

3.2.5. vbtma osa uhingu tegevusest.
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4. Uldkoosolek

4.1. Uhingu kérgeim organ on liikmete Uldkoosolek, kus osalevad kéik Gihingu liikmed.
4.2. Uhingu tldkoosoleku padevusse kuulub:

4.2.1. péhikirja vastuvétmine ning selles muudatuste ja taienduste tegemine;

4.2.2. uhingu tegevuse eesmargi muutmine;

4.2.3. iga-aastase likmemaksu suuruse kindlaksmaaramine;

4.2.4. juhatuse liikmete arvu otsustamine (kuni 2 juhatuse liiget), juhatuse liikmete
valimine ning tagasikutsumine;

4.2.5. vajadusel revisjoni voi audiitorkontrolli maaramine;

4.2.6. majandusaasta aruande kinnitamine;

4.2.7. Uhingu eelarve ja tegevuskava kinnitamine;

4.2.8. juhatuse ja revidendi aruannete arakuulamine ja kinnitamine;



4.2.9. juhatuse vai juhatuse esimehega tehingu tegemise otsustamine, tehingu tingimuste
maaramine, Oigusvaidluse pidamise otsustamine ning selles tehingus vdi vaidluses
mittetulundusthingu esindaja maaramine;

4.2.10. uhingu I6petamise, uhinemise ja jagunemise otsustamine;

4.3. Uhingu uldkoosoleku kutsub kokku juhatus:

4.3.1. aastaaruande kinnitamiseks;

4.3.2. juhul, kui seda nduab kirjalikult ja pdhjust ara naidates vahemalt 1/10 Ghingu
likmetest;

4.3.3. muudel juhtudel, kui Ghingu huvid seda nduavad.

4.4. Uldkoosolekust antakse liikmetele teada kirjalikult (e-kirja teel) 14 pdeva enne
uldkoosoleku toimumise aega, kusjuures teatatakse paevakord, toimumise aeg ja koht.
4.5. Uldkoosolek on otsustusvéimeline, kui seal osaleb vahemalt 1/2 haalediguslikest
likmetest (sh volituse alusel). Liikmed, kes Gldkoosolekul osaleda ei saa, vdivad volitada
teisi liikmeid enda nimel haaletama ja otsustama. Kirjalikud volikirjad lisatakse
uldkoosoleku protokollile.

4.6. Uldkoosoleku otsused vdetakse vastu lihthdalteenamusega, vélja arvatud pohikirjas
toodud erandid.

4.7. Uhingu pdhikirja muutmiseks on vajalik lldkoosoleku 3/4 haalteenamus, Uhingu
eesmargi muutmiseks 9/10 dhingu liikmete ndusolek. Tegevuse eesmargi muutmisel
uldkoosolekul mitteosalenud liikmete ndusolek peab olema valjendatud kirjalikult 2 kuu
jooksul, arvates uldkoosoleku toimumisest.

5. Juhtimine

5.1. Uhingu juhatuse valib tildkoosolek kolmeks aastaks.

5.2. Juhatus juhib Uhingu tegevust ja langetab otsuseid kdigis uhingu tegevust
puudutavates, v.a. Uldkoosoleku padevusse kuuluvates kisimustes.

5.3. Juhatuse padevus:

5.3.1. kaitseb ja esindab Uhingu huve ja digusi;

5.3.2. kutsub kokku uldkoosoleku ja ndukogu ning kinnitab paevakorrad;

5.3.3. juhib Uhingu tegevust ning jalgib tldkoosoleku otsuste taitmist;

5.3.6. otsustab liikmete registri pidamise korra ja peab Uhingu likmete registrit;

5.3.7. teeb vajadusel Uldkoosolekule ettepaneku juhatuse liikkme jatkamise vai
ennetahtaegse vahetamise kohta juhul kui Uhingu juhatuse liikkme t66suhe Uhingu liikme
juures |6peb;

5.3.8. koostab Uhingu eelarve ja tegevuskava uldkoosolekule kinnitamiseks;

5.3.9. otsustab juhatuse liikmete to6jaotuse ja volitused,;

5.3.10. annab aru uldkoosolekule eelarve ja tegevusprogrammi taitmisest;

5.3.11. maarab projektidega seotud todtasud ja kompensatsioonid, sh sellised tasud
juhatuse liikmetele endile, mis ei ole seotud juhatuse liikme kohustuste taitmisega;
5.3.12. otsustab lepingute sélmimise sh t66lepingud;

5.3.13. valdab, kasutab ja kasutab uhingu vara;

5.3.14. annab volitusi Uhingu esindamiseks;

5.3.15. lahendab muid kusimusi, mis seaduse voi pohikirjaga ei ole antud Uldkoosoleku
padevusse.

5.4. Juhatuse koosolekud toimuvad vastavalt vajadusele ning juhatus on
otsustuvdimeline, kui koosolekul osalevad kbik juhatuse liikmed. Otsuste vastuvétmiseks
on vaja koosolekul osalenud liikmete lihthaalteenamust. Haalte vdrdsuse korral on
otsustavaks juhatuse esimehe haal. Juhul kui on vaid ks juhatuse liige, siis juhatuse
koosolekuid ei peeta.



6. Noukoda

6.1 Uhingul on ndukoda, mis on Uhingu juhatuse néuandev kogu Uhingu tegevuse
pdhisuundade kavandamiseks ja Uhingu 60 paremaks korraldamiseks. No&ukoja
liikmeteks kutsutakse isikud, kelle tegevus ja positsioon (ihiskonnas aitavad Uhingul taita
oma pohikirjalisi eesmarke.

6.2 Noukoja koosseisu ettepaneku teeb juhatus ja kinnitab Gldkoosolek.

6.3. Noukoda juhib juhatuse esimees.

6.4. Asutajaliikmed nimetavad ndukotta igauks Uhe liikme.

6.5 Noukoja koosolekud toimuvad vastavalt vajadusele, kuid mitte vahem kui kaks korda
aastas. Koosolek kutsutakse kokku ka juhul kui seda soovivad vahemalt pooled néukoja
likmed.

7. Majandustegevus ja vara jaotus

7.1. Uhingu vara moodustub:

7.1.1. likmemaksudest;

7.1.2. sihtlaekumistest, eraldistest, annetustest ja toetustest;

7.1.3. Uhingu pdéhikirjalisest tegevusest saadavast tulust;

7.1.4. muudest laekumistest ja muust varast, mille omamine ei ole vastuolus seadusega.
7.2. Uhing vastutab oma varaliste kohustuste eest temale kuuluva varaga.

7.3 Uhing ei jaga oma vara vdi tulu ega anna materiaalset abi v6i rahaliselt hinnatavaid
soodustusi oma asutajale, liikmele, juhtimis- vdi kontrollorgani liikmele, temale annetusi
teinud isikule vai sellise isiku juhtimis- voi kontrollorgani liikmele ega nimetatud isikutega
seotud isikutele.

7.4. Uhingu Uhinemine, jagunemine ja l6petamine viiakse labi seaduses séatestatud
korras.

7.5. Uhingu tegevuse l6petamise korral antakse jarelejaanud vara Ule Ghingu asutanud ja
uhingu tegevuse |6petamise ajal liikmeks olnud liikmetele ja jagatakse proportsionaalselt
nende poolt makstud sisseastumismaksule.

Paohikiri on kinnitatud Gldkoosoleku poolt 26.03.2019.



