Miks ma eelistan lasteaiale lastehoidu?
Irina Kalso, ettevotja ja lasteaiadpetaja

Minust sai kutseline lapsehoidja 2006. aastal ja see to0 inspireeris mind lapse arengu
seaduspirasusi edasi oppima. Valisin selleks koolieelse lasteasutuse opetaja oppekava.
Pirast iilikooli Iopetamist tootasin munitsipaallasteaias asendusopetajana ja sain
vairtusliku kogemuse, milline peaks hea lasteaed olema. Praegu olen opetaja haridusega
lastehoiuettevotte juht. Kokku olen tootanud viikelastega iiheksa aastat.

Kord t6i iiks haridustddtaja oma artiklis lastehoidu ja munitsipaallasteaeda vorreldes esile, et
viimase puhul saab riidkida kvaliteetsest alusharidusest, sest see pohineb riikliku dppekava
taitmisel. Ametnik moonis siiski, et arendavaid tegevusi tehakse ka lastehoius. Minu arvates
pakuvad lastehoiud vihemalt sama heal tasemel alusharidust kui lasteaiad. Kuna keegi
lastehoide dppetegevuseks ei kohusta ega saa ka dppekava tditmist kontrollida, arvataksegi
ametkondades, et lapsehoid on lihtsalt koht, kuhu saab lapse nagu pagasi jétta. Nii see siiski
pole. Lapsed on aktiivsed, tunnevad asjade ja nihtuste vastu loomulikku huvi, mistdttu hoidja
peab tahes tahtmata lapsi arendavaid tegevusi ldbi viima.

Koigil peredel on digus anda lapsele alusharidus kodus. Huvitav, miks seda voimalust Eestis
alahinnatakse? Paljud vanemad viivad lapse juba enne kaheaastaseks saamist sdimerithma,
uskudes, et just lasteaiast saab laps tugeva ettevalmistuse ja eeldused eduks. Tegelikult ei tea
vanemad lasteaedade tegelikku olukorda. Munitsipaallasteaia Gpetajana tajusin juba esimestel
kuudel, kuidas muud kohustused mind lastest eemale sunnivad. Seda teadvustada oli viga
ebameeldiv, kuna emana olin omal ajal samuti veendunud, et nii histi kui kasvatajad mina
oma lapsi kasvatada ei oskaks. Ma ei teadnud tollal, et kodust saadud turvatundest lapsel
suures lastegrupis toimetulekuks ei piisa. Ta ei saa Opetajatelt piisavalt tihelepanu ning pirast
lasteaiapdeva ei saa ta seda toopdevast vasinud vanematelt ka kodus. Rithmad on turvatunde
tagamiseks liiga suured.

Opetajatoo see osa, mida vanemad ei néde

Lapsed on varasemaga vorreldes palju muutunud. Suurel osal neist on kditumisraskused voi
nork tervis. Munitsipaallasteaias ei olnud minu rithm kahe aasta jooksul pdevagi 100 %-liselt
kohal. Riihmapildile lisasime osa lapsi photoshop'i abil. Lapse kojujddmise pohjuseks vois
olla muuhulgas see, et lapsevanem ei saanud kodus lapsega lasteaeda tulekus lihtsalt
kokkuleppele. Meil oli viis kditumisprobleemidega last, kellele kulus peaaegu kogu
meeskonna tdhelepanu. Kuigi ndustajad, kellega kokku puutusin, palusid mul viljendit
,kditumisprobleem* mitte kasutada, et oska ma seda teisiti nimetada, kui laps ei allu iihelegi
reeglile, on piisimatu ja kaaslaste suhtes agressiivne ning reageerib keelamisele hiisteeriliselt.
Liiga tihti tuli ette olukordi, et pdevakava tuli muuta ja tegevuskavasse planeeritud {iritusi dra
jatta, kuna dppetegevuseks planeeritud aeg kulus lapse probleemi lahendamiseks.

Ohtuti t661t koju minnes hindasin pieva selle pdhjal, kas keegi sai tiilide kiigus viga voi
mitte. Tahtnuks hinnata selle pdhjal, kas dpieesmérgid said tdidetud.

Opetajana pidin iga piev valima, kas tegelda konfliktsete lastega vdi keskenduda tublidele.
Molemat korraga teha ei ole kellegi voimuses. Kuigi tublisid lapsi on rithmas rohkem,
otsustasin rithma turvalisuse huvides ennekdike probleeme ennetada ja vihendada.



Analiitisisin, millisest oskusest on lapsel puudu, et ta halvasti kéditub ning asusin teda
aktiivselt toetama. Kui olukord ndudis, hoidsime teineteisel iimbert kinni, kui dnnestus
olukord kontrolli alla saada, siis rddmustasime koos. See on dpetaja t60 osa, mida
lapsevanemad ei nde. Ometi pean seda esmatidhtsaks, sest grupis (lasteaias, koolis ja hiljem
to6] kiies) on see toimetulemise vundament.

Hea algatus voib kohata ka vastuseisu

Teisel aastal sama riithmaga to6tades mérkasin, et rithmaruum hakkab laste jaoks
ammenduma. Arvestades, kui litkuvad on pered ja kiire laste elutempo, hakkasin planeerima
kaks korda kuus elamustegevusi ehk duesdpet viljaspool lasteaiamaja. Sain vanemate
heakskiidu ka neile kdikudele, mille eest tuli paar eurot tasuda. See oli hea otsus, sest
hakkasin nigema lastes muutusi. Nad said dpitubades palju kiita ning see motiveeris neid
histi kiituma. Oppekiigupievi ootas pikisilmi kogu pere.

Juhtus, et head algatust piiiiti ka takistada. Niiteks hakkas moni kolleeg, kes duesdpet ei
tahtsustanud, vditma, nagu mdjuks see laste kéditumisele halvasti. Teine leidis, et arvestades
laste vanust (3-4 a) kiin nendega liiga palju lasteaiast viljas. Kdige hullem on see, kui su t66d
hakatakse saboteerima: duesOppe péaeval kirgitakse ja karjutakse laste peale, virisetakse
hiilekalt halva ilma iile, kuni lapsed muutuvadki pahuraks. Vi siis ei tegelda-suhelda
dppekiigul lastega, vaid lastakse kied rippu. Uks dpetaja kdigega nii histi toime ei tule, eriti
kui laste arv grupis nduab vihemalt kolme tidiskasvanut. Nii on hiljem hea parastada, et née,
mis ma {itlesin! Lasteaias voib olla 80 % suurepiraseid Opetajaid, aga iilejadnud 20 %

rikkuda teiste toovaimu.

Tihe dppekava ei jita midnguaega

Lapsel, kes ei saa lasteaias piisavalt méngida, vaid seatakse akadeemilise dppija rolli, jadb puudu
ahhaa-elamustest ning tema dpihimu vdib kaduda. Kui lapsel tiheda ajakava tottu ei ole aega arutleda,
luua, médngu valida ja seda korralikult I6petada, ei Opi ta keskenduma. Laps, kes ei saa rahulikult
mdelda ja oma tegevust motestada, ei Opi aru saama, miks ta tegelikult midagi teeb. Iga lapse
Opitempo on vastavalt tema arengutasemele ja temperamenditiiiibile erinev, kuid
individuaalseks ldhenemiseks on lasteaias vihe voimalusi.

Opetajate indu laste Gpetamisel ei hinnata enam ammu piisavalt. Seevastu turvanduded on
munitsipaallasteaedades korgeimal tasemel ning seatud sageli Opioskustest tdhtsamaks. On
tdiesti moistetav, et lasteaia juhte hirmutavad mainet kahjustada vdivad siindmused, kuid nii
vOib juhtuda, et ei enam toetata Opetajaameti tegelikku eesmirki, ammugi mitte laste
mitmekiilgset arengut.

Opetaja peab tdepoolest suutma luua turvalise arengut toetava dpikeskkonna, kuid see
tahendab palju enamat kui lapse kaitsmist ohtude eest. Liigne kaitse vdib olla arengut pirssiv,
seda teavad koik psithholoogid. Lapsele tuleb jitta teatud asjades vastutus, et dppimine
tileiildse aset leiaks.

Kodige tihtsam on lapse sotsiaalne areng

Lasteaias peaks laps arenema ennekdike sotsiaalselt tugevaks, mis tdhendab soovi koos
teistega tegutseda, avastada ja saavutada, osata teha koostood ja abi paluda. Selles vanuses
pole nii oluline, kas ta suudab vihikusse {ihesuuruseid tihti kirjutada ja soravalt lugeda. Need



oskused ei tohiks tulla sotsiaalse arengu arvelt. Lasteaed ei tohi last arendada konkureerivaks,
voimukaks ja teisi alandavaks. Kui rithmas on aeglasem laps, kes soovib oma tegutsemiseks
rohkem ruumi, vaikust ja aega, saab kiirem ja kérsitum laps temast rohkem tunnustust, kuna
jouab asjad kiiremini valmis. Aeglasemale lapsele jddb seevastu teadmine, et ta ei saanud jélle
hakkama. See ei saa olla dige. Oppekava on lasteaias tihe isegi Spetaja jaoks, raikimata
lapsest. Meie tegime nidalasse selliseid pédevi, mil saime pikemalt méngida, meisterdada voi
maalida, ilma et seda katkestaks vahepeal litkumis- v6i muusikategevus. Teisel pdeval oli
jélle litkumist ja muusikat pikemalt ning me ei alustanud uusi Oppetegevusi, vaid 10petasime
mond pooleli olevat voi mingisime tuttavaid dppeménge. Lapsed muutusid sellest
rahulikumaks.

Oppekava tiitmiseks ja vanuseliste padevuste saavutamiseks ratsutatakse lasteaias igal aastal
labi kindlad teemad ja hinnatakse lapse arengut suuresti selle pohjal, kas tegevused jouti 14dbi
viia vOi mitte. Harva suutsin jdlgida iga lapse saavutust eraldi ning hinnata tema opitulemuste
pohjal dppekava tditmist. Lapse arengu tulemusi meenutasime paarilisega tihti tagantjirele.
Tagantjdrele aga ei tule meelde, milline oli tegevust 1dbi viies lapse Opihuvi ja meeleolu voi
mida ta selle kohta ridkis. Mul oli sellest tohutult kahju ja ma lootsin siiralt, et lapsevanemad
moistavad, kui vihe sdltub siin Opetajast.

Nokk kinni, saba lahti

Opetaja kutsestandardi jirgi on dpetajaametis olulised omadused ennastjuhtivus,
ettevotlikkus, vastutustundlikkus, enesekindlus, loomingulisus, tolerantsus, empaatiavdime,
ausus ja positiivsus. See on suurepérane loetelu dpetajaks sobiva inimese isikuomadustest.
Ometi voib juhtuda, et Opetajaid paremusreastatakse hoopis selle pohjal, kui palju keegi on
aasta jooksul end tidiendkoolitanud. Paraku ei oska kalli koolituse 1dbinud dpetajad seda alati
vidriliselt hinnata voi ei rakenda Spitut hiljem oma t66s. Et koolitusel saadud teadmisi oma
to0s kasutada, on vaja teha meeskonnas teavitustood , see nduab ka tervet rida ettevalmistusi,
kuid 18puks voib ikkagi selguda, et vajalike Oppevahendite soetamiseks ei ole eelarves
piisavalt raha.. Iroonia ongi selles, et Opetajalt ndutakse enesetidiendamist, kuid Opitu
rakendamine jdetakse tema isiklikuks asjaks. Nokk kinni, saba lahti. Jdéb mulje nagu oleks
koolitustel kidimine vajalik peamiselt kogutud EAP-de alusel dpetajate rittaseadmiseks ja aasta
Opetaja tiitlile esitamiseks. Kunagi oli see tiitel ihaldatavam, kuna selle taga oli rohkem t66d
ja analiiiisitud tulemusi.

Tootamine munitsipaallasteaias andis mulle vairt kogemuse, et rithmas, kus seaduse jargi on
Opetaja kohta 8-12 last, ei saa rdidkida ei lapse individuaalsest arendamisest ega to0st
lapsevanemaga. Seepirast julgen viita, et kdige paremat alusharidust saab lapsele pakkuda
perekond voi suurtest lasteaedadest oluliselt lapsekesksemad alternatiivid, néiteks eradpetajad
vOi lapsehoiurithmad, kus rithmas on mitte rohkem kui viis last ning dpetajal pole lastega
tegelemise korval nii palju kohustusi: koolitusi, tiritusi, kirjatéod, laste todde nditusi rithmas,
koosolekuid, arenguvestlusi jne. jne.

Seetottu otsustasin jitkata opetajana lastehoius, kus saan rakendada iilikoolis Opitut nii nagu
iga missioonitundeline dpetaja tahaks. Lapsed ja nende pered vdidavad sellest kdige rohkem.



