Mittetulundusiihing

Roela Kodukant

POHIKIRI

1. Uldsitted

1.1. Mittetulundusiihing Roela Kodukant (lihendatult MTU Roela Kodukant),
(edaspidi selts) on kasumivaba organisatsioon, mis Ghendab isikuid, kes on huvitatud
Roela piirkonnas kiilaelu sailitamisest ja edendamisest.

1.2. Seltsi juhatuse aadress on Jarve 1, 46602, Roela alevik, Vinni vald, Laane- Viru
maakond.

1.3. Oma tegevuses juhindub selts Eesti Vabariigi seadusandlusest, oma pdhikirjast
ja lldkoosoleku- ja juhatuse otsusest

1.4. Selts on juriidiline isik alates tema registreerimise momendist ja tal on oma
pitsat

1.5. Seltsi majandusaasta algab 01. jaanuaril ja I6peb 31. detsembril

2. Seltsi tegevuse eesmargid

2.1. Roelas eesti rahvakultuuri sdilitamine ja traditsioonide jatkamine

2.2. Endiste, praeguste ja tulevaste kilaelanike ning nende jareltulijate kaasamine
elu sailitamisele ja harmoonilisele arengule

2.3. Kila haridus- kultuuriloolise ajaloo kogumine, jaddvustamine ja tutvustamine

2.4. Informatsiooni kattesaadavuse véimaldamine kiilas

2.5. Spordilrituste korraldamine

2.6. Looduskaitse, loodushoid

2.7. Koostdo teiste piirkonna MTU- dega, seltsidega

3. Vahendid oma eesmarkide elluviimiseks:

3.1. Selts osaleb kilade liikumises,

3.2. Korraldab kilapaevi,

3.3. viib 1abi kursusi ja Oppepaevi,

3.4. viib [abi kultuuri- ja spordiliritusi ning muid vaba aja ettevétmisi, sealhulgas

vaba aja Uritustel kauplemist ja toitlustamist, millest saadav tulu ei kuulu seltsi liikmete
vahel jaotamisele

4. Oigused
Seltsil on digus:
4.1. omada iseseisvat pangaarvet ja arveldada pangaiilekannetega,

4.2, solmida lepinguid juriidiliste ja Uksikisikutega,



4.3. omada materiaalset vara,

4.4, solmida ostu- mitgilepinguid,

4.5. korraldada kultuuri- ja spordilritusi,

4.6. rakendada toole palgalisi tootajaid,

4.7. korraldada oksjone jm. muitigipaevi- laatasid

5. Liikmed, nende Gigused ja kohustused
5.1. Seltsi liikkmeks vastuvotmist voib kirjaliku avalduse esitamisega juhatusele
taotleda iga vahemalt 18a. vana flilsiline isik, kes soovib arendada seltsi eesmarkidega
kooskdlas olevat tegevust, tunnustab kaesolevat pdhikirja, taidab lldkoosoleku ja
juhatuse otsuseid ning on tasunud sisseastumis- ja liikkmemaksu
5.2. Seltsi liikmel on digus:
5.2.1. Osaleda haadledigusega voi volitada lihtkirjalise volitusega end esindama seltsi liiget
seltsi Gildkoosolekul,
5.2.2. Valida ja olla valitud seltsi juhatusse v&i muudesse seltsi organitesse ja
esindustesse,
5.2.3. Saad seltsi juhatuselt informatsiooni seltsi tegevuse kohta,
5.2.4. Kirjaliku avalduse alusel seltsist valja astuda

6. Juhtimine

6.1. Seltsi kdrgeimaks organiks on tldkoosolek
6.2. Uldkoosoleku padevusse kuulub:

6.2.1. pohikirja muutmine ja kinnitamine,

6.2.2. juhatuse volituste aja kinnitamine,

6.2.3. juhatuse liikmete arvu maaramine,

6.2.4. juhatuse liikmete valimine,

6.2.5. juhatuse esimehe valimine,

6.2.6. aastaaruande ja eelarve kinnitamine,

6.2.7. sisseastumis- ja liikmemaksude suuruse ning maksmise korra kinnitamine,
6.2.8. revisjonikomisjoni valimine,

6.2.9. seltsi tegevuse I6petamine.

6.3. Seltsi tildkoosolek toimub mitte harvem kui iks kord aastas voi kui sead nduab
vahemalt 1/3 seltsi lilkmetest

6.4. Uldkoosolek on otsustusvdimeline, kui sellest vdtab osa 50% + 1 seltsi liiget.

6.5. Otsused voetakse vastu koosolekul osalejate lihthadlteenamusega.

6.6. Juhatuse padevusse kuulub:

6.6.1. seltsi esindamine riigiorganites ja ametiasutustes juriidilistes ja finantsilistes
kiisimustes,

6.6.2. eelarve ja aastaaruande koostamine ja esitamine Uldkoosolekule,

6.6.3. Uldkoosoleku kokkukutsumine, mille toimumisest peab ette teatama vahemalt
seitse pdeva,

6.6.4. paevakorra esitamine,



6.6.5. seltsile kuuluvate voi kasutada antud varade valdamine ja kasutamine
Uldkoosoleku otsuste piires,

6.6.6. raamatupidamise ja aruandluse korraldamine,

6.6.7. jooksev asjaajamine,

6.6.8. toimkondade moodustamine t66 paremaks korraldamiseks,

6.6.9. seltsi liikmete vastuvdtmine ja valjaarvamine seltsi pohikirja mittetditmise korral.

6.7. Juhatuse esimehe padevusse kuulub:

6.7.1. seltsi esindamine ametiasutustes organisatsioonilistes kiisimustes,
6.7.2. kila esindamine GhisUritustel, kohtumistel,

6.7.3. toodlepingute sdlmimine ja Idpetamine,

6.7.4. kutsub kokku juhatuse koosolekud ja juhatab neid.

6.8. Juhatuse koosolek toimub vahemalt kord kvartalis ja on otsustusvéimeline, kui
sellest vétavad osa vahemalt pooled juhatuse liikmed ja juhatuse esimees.
6.9. Juhatuse votab vastu oma otsused lihthaalteenamusega.

7. Seltsi vahendid.
Seltsi vahendid moodustuvad:

7.1. sisseastumis — ja liikmemaksudest,

7.2. riiklikest ja mitteriiklikest toetustest,

7.3. annetustest,

7.4. sponsoritelt laekunud summadest,

7.5. kohalikest ja Gldriiklikest projektidest ja programmidest,

7.6. muudest laekumistest ja tuludest, sealhulgas loteriide ja oksjonite
korraldamisest saadud tuludest,

7.7. majandustegevusest,

8. lJarelevalve
8.1. Seltsi asjaajamist ja vara revideerib revisjonikomisjon ja vajadusel audiitor.

9. Seltsi tegevuse |opetamine.

9.1. Seltsi tegevus lopetatakse lildkoosoleku poolt valitud likvideerimiskomisjoni
I6ppakti kinnitamisel,

9.2. Seltsi tegevuse |6petamisel Idhevad seltsi varad (ile kohalikule omavalitsusele.
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