JAKOB WESTHOLMI SIHTASUTUSE POHIKIRI

1. Sihtasutuse nimi, asukoht ja eesmirk.

1.1. Sihtasutuse nimi on Jakob Westholmi Sihtasutus (edaspidi Sihtasutus).

1.2. Sihtasutuse asukohaks on Tallinn, Eesti Vabariik.

1.3. Sihtasutuse pohieesmargid on tdiendavate vahendite kogumine Jakob Westholmi
Glimnaasiumile (edaspidi JWG) ja huvialategevuse korraldamine alljargneva
saavutamiseks:

1.3.1. humanitaar- ja reaalainete siivadpetuse taseme séilitamine ja parandamine

1.3.2. {ldharidusliku dppeprogrammi tiiuslikum dpilasteni viimine

1.3.3. Oppetoovilisteks huvialategevusteks voimaluste loomine (sh Jakob Westholmi
Koolituskeskus ja Westholmi Muusikakool).

1.3.4. Oppetdoks vajalike tdiendavate vahendite soetamine

1.3.5. Jakob Westholmi Giimnaasiumi opikeskkonna parendamisele kaasaaitamine

1.4. Sihtasutus voib teha kdiki tehinguid, mis on otseselt voi kaudselt vajalikud tema
eesmairgi saavutamiseks.

1.5. Sihtasutus on asutatud méidramata ajaks.

Sihtasutusele vara iileandmise kord.

2.1. Asutajad annavad Sihtasutusele iile raha vO1 muu vara vastavalt asutamisotsusele.

2.2. Juriidiliste ja fiitisiliste isikute poolt Sihtasutusele annetatav raha kantakse Sihtasutuse
pangaarvele voi antakse Sihtasutusele iile sularahas. Annetuse iileandmise péevaks
loetakse iilekande korral raha pangaarvele lackumise pdeva voi Sihtasutusele raha
iilekandmise pdeva. Raha iilekandmist Sihtasutusele tdendab juhatuse poolt volitatud
isik.

2.3. Juriidiliste ja fusiliste isikute poolt Sihtasutusele annetatav muu vara antakse iile

Sihtasutuse juhatusele vastava akti alusel vastavalt kehtivale seadusele.

Sihtasutuse vara ja majandamine.
3.1.Sihtasutuse vara moodustub:
3.1.1. Sihtasutuse asutajate sissemaksetest;
3.1.2. Sihtasutusele annetatud rahast ja muust varast;

3.1.3. Sihtasutuse kapitalilt laekuvatelt intressidelt;



3.1.4. Sihtasutuse pohikirjalistest eesmérkidest tulenevate tasuliste {irituste
korraldamisest;
3.1.5. Eesti Vabariigi ja rahvusvaheliste fondide eraldistest;

3.2. Sihtasutuse vara kasutatakse JWG huvides vastavalt Sihtasutuse ndukogu poolt
kinnitatud eelarvele ja otsustele.

3.3. Sihtasutus kasutab oma tulusid pohikirjaliste eesméarkide saavutamiseks ning ei anna
laenu ega selle tagatisi Sihtasutuse asutaja, juhatuse ega ndukogu liikmetele, samuti
nendega vordset majanduslikku huvi omavatele isikutele, kui seaduses ei ole sitestatud
teisiti.

3.4. Sihtasutuse vara kisutab juhatus. Tehinguid, mis véljuvad igapdevase tegevuse sh.
ndukogu poolt kinnitatud eelarve ja tegevuskava raamest, voib juhatus teha vaid
ndukogu kirjalikul ndusolekul.

3.5. Sihtasutuse poolt vidlja antud rahalised ja mitterahalised toetused avalikustatakse JWG
voi Sihtasutuse kodulehel.

3.6. Sihtasutuse majandusaasta algab 1. jaanuaril ja 16peb 31. detsembril.

Sihtasutuse juhatus.

4.1. Sihtasutust juhib ja esindab 1-3 liikmeline juhatus, kes oma tegevuses jargib ndukogu
seaduslikke korraldusi.

4.2. Juhatuse liikme volitused kehtivad 3 aastat.

4.3. Juhatuse igal litkkmel on digus esindada Sihtasutust kdigis digustoimingutes.

4.4 Juhatuse liikmete koosseisus muudatuste tegemise ja juhatuse liikmete tagasikutsumise
otsustab ndukogu. Juhatuse liiget voib tagasi kutsuda tema enda avalduse pohjal
viahemalt iihekuulise etteteatamisega.

4.5.Juhatuse liikmele vOib maksta tema iilesannetele ja Sihtasutuse majanduslikule
olukorrale vastavat tasu, mille suuruse méédrab ndukogu.

4.6.Juhatus peab esitama noukogule vihemalt kord kolme kuu jooksul iilevaate Sihtasutuse
majandustegevusest ja majanduslikust seisundist, samuti teatama koheselt Sihtasutuse
majandusliku  seisundi  olulisest  halvenemisest ja muudest Sihtasutuse

majandustegevusega seotud olulistest asjaoludest.

. Noukogu.

5.1.Noukogu kavandab Sihtasutuse tegevust ja teostab tegevuse iile jarelvalvet ning

korraldab Sihtasutuse juhtimist.



5.2.Ndukogu kehtestab dppeaasta alguses tegevuskava jérgneva Oppeaasta kohta, millest
juhinduvad Sihtasutuse juhatus ja ndukogu oma tegevuses. Tegevuskava avaldatakse

Jakob Westholmi Sihtasutuse kodulehel.

5.3.Noukogu on 5-7 liikkmeline. Kui hdiletamisel jaotuvad poolt- ja vastuhdéled vordselt,
saab otsustavaks ndukogu esimehe héél. Litkmete volitused kehtivad 3 aastat.
5.4 Noukogusse kuuluvad:

5.4.1. JWG dppendukogu poolt méaratud isik voi isikud;

5.4.2. JWG vilistlaskogu poolt méératud isik voi isikud,

5.4.3. JWG hoolekogu poolt lastevanemate hulgast méédratud kuni 3 vanemat, kes
esindavad eelduslikult erinevaid kooliastmeid,;

5.4.4. Juhul, kui JWG 06ppendukogu, vilistlaskogu ja/voi hoolekogu ei ole ndukogu
litkmeid 3 kuu jooksul vastava vajaduse tekkimisest maddranud ja/vdi mistahes
muul pohjusel ndukogu ei suuda Sihtasutuse eesmérgipérast tegevust ellu viia,
maiiravad Sihtasutuse asutajad ndoukogu pdhikirja p. 5.4.1. kuni 5.4.3. nimetatud
liikkmed, kuulates eelnevalt d&ra JWG Oppendukogu, vilistlaskogu ja hoolekogu
arvamuse.

5.5.Ndukogu litkmed valivad endi hulgast ndukogu esimehe. Noukogu esimeheks ei saa
olla JWG tootaja.

5.6.Ndukogu litkmeks ei saa olla juhatuse liige ega Sihtasutuse audiitor ega nendega vordset
majanduslikku huvi omav isik, samuti pankrotivolgnik.

5.7.Noukogu koosolekud toimuvad vastavalt vajadusele, kuid mitte harvem kui 3 korda
aastas vOi kui seda nduab juhatus, audiitor vo1 ndukogu liige. Juhatus on kohustatud
ndudma noukogu koosoleku kokkukutsumist, kui ndukogu litkmete arv on vdhenenud
alla 4 liikme. Koosoleku kutsub kokku ndukogu esimees voi teda asendav ndukogu
liige.

5.8.Ndukogu koosolek on otsustusvoimeline, kui sellest votab osa iile poole ndukogu
litkkmetest. Juhatuse litkmete méairamiseks, Sihtasutuse iithinemiseks voi jagunemiseks
peab koosolekul olema esindatud viahemalt 5 ndukogu liiget. Noukogu otsus on vastu
voetud, kui selle poolt hidletas iile poole ndukogu liikmetest. Sihtasutuse eelarve
kinnitamiseks on vaja 2/3 ndukogu litkmete poolthééli.

5.9.Igal ndukogu liikkmel on koosolekul iiks hddl. Noukogu liikmel ei ole digust
hééletamisest keelduda ega erapooletuks jadda. Noukogu liige ei vota hddletamisest osa,
kui otsustatakse tema ja Sihtasutuse vahelise tehingu tegemiseks ndusoleku andmist,
samuti kolmanda isiku ja Sihtasutuse vahelise tehingu tegemiseks ndusoleku andmist,

kui ndukogu litkme sellest tulenevad huvid on vastuolus Sihtasutuse huvidega.



5.11 Noukogu koosolekud protokollitakse. Protokollile kirjutavad alla ndukogu esimees
voi teda asendav ndukogu liige ja protokollija. Protokolli kantakse ndukogu liikme
eriarvamus, mille ta kinnitab enda allkirjaga.

5.12 Noukogu vaib teha otsuse koosolekut kokku kutsumata, kui otsuse osas on hédéletanud
kirjalikku taasesitamist voimaldaval kujul kdik ndukogu liikmed.

5.13 Noukogu voib muuta Sihtasutuse pohikirja, kui selle poolt on vihemalt 3/4 ndukogu

litkmetest.

6 Audiitor.
6.1 Sihtasutuse audiitori nimetab ja kutsub tagasi ndoukogu.
6.2 Audiitori volitused kehtivad 2 aastat.
6.3 Audiitoriks ei vdi olla juhatuse ega ndoukogu liige ega sihtasutuse todtaja, samuti

nendega vordset majanduslikku huvi omavad isikud.

7 Aruandlus ja raamatupidamine.

7.1 Pdrast majandusaasta I0ppu koostab juhatus raamatupidamise aruande ja
tegevusaruande, esitab need audiitorile kontrollimiseks ja seejarel noukogule
kinnitamiseks hiljemalt nelja kuu jooksul majandusaasta 10ppemisest. Majandusaasta
aruandele kirjutavad alla koik juhatuse liikmed.

7.2 Juhatus esitab kinnitatud majandusaasta aruande registrile kuue kuu jooksul

majandusaasta 1dppemisest.

8 Sihtasutuse iihinemine, jagunemine ja lopetamine.

8.1 Sihtasutuse iihinemine ja jagunemine toimub vastavalt seadusele. Noukogu vdib
otsustada Sihtasutuse tihinemise vOi jagunemise juhul, kui see on vajalik Sihtasutuse
pohieesmirgi saavutamiseks. Asutajatel ei ole Sihtasutuse l0petamise otsustamise
oigust.

8.2 Sihtasutuse 10petamine ja likvideerimismenetlus toimub seadusega ettendhtud korras.
Likvideerijateks on juhatuse liikmed, kui ndukogu poolt ei otsustata teisiti.

8.3 Likvideerimismenetluse jérel alles jdédnud vara antakse iile Tallinna Linna kisutusse,

kes peab seda kasutama Jakob Westholmi Giimnaasiumi jaoks.

Jakob Westholmi Sihtasutuse pohikiri on kinnitatud ndukogu koosoleku otsusega 10.03.2022



