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2018. aasta septembris toimus Thilisis ICOM CECA igaaastane rahvusvaheline konverentsi,
mille teemaks oli “Museums, Education and Cultural Action: Between Old and New
Meanings”. Tdnan ICOM Eestit ja Eesti Tervihoiu Muuseumit, tinu nende toetusele dnnestus
mul sellest osa saada. ICOM CECA on iiks vanimaid ja suurimaid alamkomiteesid ICOM-i
juures. Akroniiim peidab endas vdga laiahaardelist tdhendust, lahtikirjutatuna on see
Committee of Education and Cultural Action. Kuid juba mdnda aega piiiitakse komitee siseselt
mdista mida tdpsemalt tdhendab muuseumis hariduse ja kultuurilise tegevuse (cultural action)
tthendamine. Naiteid, mida tdpsemalt tdhendab cultural action saab lugeda siin:
https://bit.ly/2MB72HK. Thilisis esitleti ka Arja van Veldhuizen poolt koostatud ja gruusia

keelde tolgitud “tooriista komplekti”, mis koondab endas erinevad muuseumihariduse

metoodikad, inglise keelne versioon on saadavad siin: https://bit.ly/2LCKJTI.

foto: https://bit.ly/2GKmmEh
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Sarnaselt kohalikus ja rahvusvahelises museoloogias viimase poolesaja aasta jooksul toimunud
muudatustele on ka CECA siseselt sOnapaar haridus ja muuseum iiha tugevamalt
(lahutamatult?) omavahel seotud. Kultuuriline tegevus, tdpsemalt cultural action on seevastu
siinses muuseumihariduses oluliselt vdhem kasutatud mdiste (vt. “SoOnastaja. Eesti
muuseumihariduse  sonastik” 2015). Kuid mida tipsemalt holmab endas idee
muuseumiharidusest ja kas me kdik mdistame seda ithtmoodi? Kas see erineb kooli poolt
pakutavast? Kes on “muuseumipedagoog”, kas ta erineb pedagoogist voi giidis? Ja kes on
explainer, Kulturvermittler/in ning médiateur? Sonad mida me oma t60 kirjeldamiseks ja
tegemiseks kasutame omavad tdhtsust, see kuidas neid defineeritakse ning samuti ka kasutusel
olevate sdonade hulk vdimaldavad sissevaadet kohalikku (kultuuri) haridusse. Mis toob mind
jargmise kiisimuse juurde: miks pole Eestis muuseumiharidus ning cultural action selgelt

ithendatud ning vastavalt artikuleeritud?

Esimese pdeva Arja van Veldhuizen ettekanne keskenduski sdonadele mida me kasutame —
“Talking about museum education and cultural action — words and meanings reflecting views

on our professioon”. Sellest probleemipuntrast inspireerituna algatas ta CECA sdnastiku

koostamise, hetkel olemasolevat versioon saab vaadata siin: https://bit.ly/2Aeuwz1 ning oma

panuse saame anda siin: https://bit.ly/2CuA2Pw. Uldiselt vdime niha, et mitmetes riikides pole

cultural action muuseumihariduses kasutusel ning juhul kui on, eraldatakse see rangelt
kooliharidusest. Ajalooliselt viitab action culturelle Prantsusmaa nitel liberaalsemale ja
uuenduslikule haridusele. Aktivism (activism), kui tildse kasutusel museoloogias, on seotud
pigem muuseumi poliitilise missiooniga. Uldiselt saab 6elda, et action culturelle vordub
informaalse haridusega ning CECA nime esimene pool haridus (education) on pigem
formaalne. Haridus (education) on ka koige rohkem kasutatud sona programmiliste tegevuste
kohta, museum pedagogy on jargmine populaarsuselt Skandinaavias ja (ajalooliselt) saksa
keelsetes piirkondades. Kuid ndha on muutuseid ja uute sGnade otsinguid, kuna senised on liialt
piiravad ja kohati vananenud mdisted. Arja ettekande tdiendatud versioon on saadaval siin:

https://bit.ly/2Tif3VY.

Kokkuvottes saab vaadata sellele sonapuntrale kahte moodi — kdik sdnad on valed voi nagu
Arja van Veldhuizen kutsus iiles meid méngima: “speak freely, no words are wrong!”. Iga
moiste on valdkonna pdhine ja liikkudes eemale oma tegevusviljast ei pruugi me enam iiksteist

ja kasutatud sonu mdista, kusjuures jutt on siiski “haridusest”. Naiteks vOis prantsuse- ja
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hispaaniakeelsete kolleegide seas kuulda mdistet médiation, mis terminina siindis Prantsusmaal
olukorras, milles muuseum oma esemetega ja publik seisid viga kaugel iiksteisest, seega oli
vaja sinna vahele omamoodi silda, mis aitaks interpreteerida néhtut. Lduna-Ameerikas, nditeks
Mehhikos on muuseumipoliitika suundumas {iha kaugemale “haridusest”, kasutusel olev
cutlural action on aga liialt hiigune ja ebaselge ka muuseumitdotajatele. Uhendriikides seevastu
on kasutusel education, kusjuures eristatakse (omavahel) informaalne haridus, mis toob kokku
kogukonna, kohtumispaiga ja teadmised. Naiteks “kéed kiilje” (ja mdistus kiilge!) idee viitab

selgelt informaalsele dppele, dppimisele (learning) kui praktikate paljususele.

Liikudes edasi sonadest, mida me oma t60 kirjeldamiseks kasutame, jduame inimesteni, kellega
oma t60s kokku puutume. Oli rddm kuulda ja néha, et eri tegevustega piilitakse laieneda vaid
publikule ja koolidpilastele suunatud programmidest edasi. Muuseumid on sageli turvaliselt
oma mugavustsoonis, eeldades, et institutsioon on lihtsalt oma olemasoluga koigile ithtmoodi
tahenduslik. Muuseumi olulisus pole aga iseenesest mdistetav ning samuti ei pruugi koik
inimesed tunda end teretulnuna. Seega on oluline kiisida kuidas me oma t60s inimesi kaasame?
Jenny Wedgbury tutvustas oma “Museums on Prescription” ettekandes kuidas erinevad
Suurbritannia muuseumid ja riik to6tasid koos iiksi jddnud vanuritega, kes erinevatel pdhjustel
on vdga haavatav sotsiaalne grupp. Toimunud projekti alguses kirjutasid arstid ja
sotsiaaltootajad vilja muuseumi kiilastuse patsiendi tervise parandamiseks. Erinevad
muuseumid kavandasid 10 nidalase programmi, kohtudes grupiga kord nidalas. Uldiselt olid
grupid kiillalt vdiksed ning osalejad said tegevusi ise suunata. Kuigi tervisenditajad osalejatel
otseselt ei paranenud, hindasid nad ise kogemuse positiivseks, vidrtustades eelkdige sotsiaalset
kaasatust, tirganud huvi Oppimise vastu ning paranenud elukvaliteeti. Kokkuvottes jdid mitmed
neist regulaarselt muuseumi publikuprogrammides osalema ja mdnel juhul kujunesid ka
iseorganiseeritud muuseumisoprade grupid. Tépsemalt saab projekti ja nduannetega tutvuda

siin: https:/bit.ly/2CEfxjy ning iildisem tutvustus: https://bit.ly/2\Vh5rfF. Uldised nduanded

olid aga varuda eelkdige aega, kannatust ja eelkdige mitte kiirustada. Mida veel tasuks korva
taha panna on projekti pdhjalikkus, eelkdige selle mdjususe hindamise osas. Antud juhul

osutusid kdige efektiivsemateks osalejate ja ldbiviijate poolt tdiidetud muuseumi paevikud.

Sarnane kogukonda kaasav projekt on toimumas ka Tampere linnamuuseumi juures. Lila
Heinola ja Janina Ahlfors TAITE-st tutvustasid eksperimentaalseid heli ja varvi to6tube, mis
on suunatud véikelastele ja eakatele. Tegevused toimuvad muuseumist véljaspool, niiteks

Tampere vanurite hooldekodus kohtuvad vérvide to6toa kdigus kolm polvkonda: vdikelapsed,
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nende vanemad ning hooldekodu asukad. Eakad saavad tulla tegevusi vaatama, nendes kaasa
liiia ning suhelda laste ja nende vanematega. Tegevused, mis on iildjoontes planeeritud, kuid
siiski vabalt kulgevad, vahendid ja so6davad varvid, millega lapsed saavad tegutseda (katsuda,
maitsta, paberile voi ndkku méarida) on muuseumi poolt. Janina Ahlfors kirjeldas seda kui vaga
positiivset kogemust nii talle endale kui koikidele teistele asjaosalistele. Hooldekodus toimuvad
tootoad muudavad tavaparaselt kiillaltki isoleeritud keskkonna elavamaks, toovad inimesed

iiksteisele lahemale ja tegevuste rahulik kulgemine on sobilik nii vanuritele kui lastele.

Me voime sonade iile vaielda, kuid hariduse ja kultuurilise tegevuse (cultural action) olulisus
ja vadrtus muuseumi juures tuli konverentsi jooksul selgelt esile. Omamoodi tasakaaluks toi
Marie-Clarte O’Neill kriitilise enesereflektsiooni vOimaluse oma terava ja tabava
kokkuvdttega. Ta nentis, et meie tegevus hariduse vallas ei ole tegelikult toonud kaasa mingeid
revolutsioonilisi muutuseid muuseumide juures. Muuseumi miiiirid me {imber on siiani kdrged
ja institutsioon raamistab end liialt selgelt. Me ei ole avatud ja oma tegevuses suunatud
koikidele. Turundusstrateegiad, valdkonnast tulenevad eripirad ning ligipddsetavus tingivad
selle, et muuseumisse jouab vaid mingi osa lihiskonnast, kellel {ildjuhul peab olema ka vdimalus
osta pilet. Kdnealune méluasutus on oma olemuselt passiivne ja introvertne, olles niivord seotud
oma esemete ja hoonega on keeruline jouda inimeste juurde. Isegi kui me seda ka teeme, siis
on liks pdhjustest nende muuseumisse meelitamine. Kui see dnnestub, siis mida nad seal teha
saavad ja kes l10puks aktiivselt tegutseb? Kas muuseum on agar dpetama oma publikut voi
oleme omamoodi sillachitaja rollis? Therese Quinni esitlusest jdi kdlama kiisimus millal peaks
muuseum olema lihtsalt avatud ruum ja lubama dppimisel, arutelul ja kodanikualgatustel vabalt
kujuneda ja mis hetkel peaks muuseum ise initsiatiivi vOtma, litkudes oma miiiiridest

véljapoole.

Kuid kui palju on meil mahti igapdevatdods enesereflektsiooniks, et kriitiliselt analiitisida oma
praktikaid? Niisiis 10petuseks ka vdike motteharjutus Marie-Clarte O’Neillilt — mis on haridus
minu muuseumis? Kas haridus on:

» kastmeks pearoa juures. Miski, mida lisatakse pearoale ehk muuseumile ja kollektsioonile

* karkudeks niitusele, mida muidu ei oleks voimalik mdista

* elementaarne professionaalne teadmine ja kogemus, mis saab olla osa igast projektist



