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MTU ICOM Eesti Rahvuskomitee (edaspidi ICOM Eesti)

on Rahvusvahelise Muuseumide Néukogu ICOM (Interna-

tional Council of Museums, edaspidi ICOM) Eesti esindus.
1946. aastal asutatud ICOM on suurim tlemaailmne muu-
seumide valdkonda lihendav organisatsioon, kuhu kuulub
tle 20 000 muuseumi ja 40 000 individuaalliikme 141.
riigist ja piirkonnast, kes jagunevad erinevate rahvusvahe-
liste erialakomiteede ja rahvuskomiteede vahel. Lisaks on
ICOMi partneriteks ICOMiga assotsieerunud erialatihingud.
ICOMi mitmekiilgsest rahvusvahelisest kultuuriparandi
sdilitamise ja arendamisega seotud tegevustest on olulisim
muuseumivaldkonda suunav dokument ,ICOMi muuseu-
mide eetikakoodeks® (edaspidi ICOMi eetikakoodeks).
ICOM Eesti on mittetulundusiihing, mis juhindub oma
tegevuses Eesti Vabariigi seadustest ja muudest digus-

MISSIOON

ICOM Eesti Rahvuskomitee on Rahvusvahelise Muuseu-
mide Noukogu ICOM Eesti esindus, mis esindab Eesti liik-
meid ICOMis ning mille kaudu saavad Eesti muuseumid,
muuseumitéotajad ja seotud asutuste téotajad kuuluda
ICOMi ja selle alakomiteedesse ning kaasa radkida rah-
vusvahelisel muuseumimaastikul.

VAARTUSED

Avatus - oleme paindlikud ja avatud uutele suundadele
ja koostdole Eestis ning globaalsel muuseumimaastikul

Professionaalsus — toetame muuseumitéotajate profes-
sionaalset arengut, rahvusvahelise kogemuse ja teadmise
levikut ning osaleme rahvusvahelises muuseumipoliitika-
kujundamises

Usaldusvaarsus — oleme tédkorralduses soltumatud ja
tegutsemises labipaistvad

aktidest, ICOM Eesti pohikirjast, ICOMi pdhikirjast ning
ICOMi eetikakoodeksist, millest on lahtutud ka arengu-
kava koostamisel. Arengukava on ildine tegevusjuhis, mis
maaratleb tegevused aastateks 2021-2023, et tagada
ICOM Eesti toimimine ja jatkusuutlik areng. Arengukava
maddratleb missiooni, visiooni, pdhieesmargid ja tege-
vussuunad.

Arengukava on koostatud ICOM Eesti juhatuse poolt
2020. aastal, kes ka selle taitmise eest vastutab. Aren-
gukava on strateegiline dokument, mis on aluseks aas-
taplaani koostamisele, mis vaadatakse ile korra aastas,
eelmise kalendriaasta 16pus ning hinnatakse pustitatud
tegevuste taitmist. Arengukava ja tegevusplaan on alu-
seks eelarve koostamisele.

VISIOON

ICOM Eesti Rahvuskomitee toetab oma liikmete rahvus-
vahelist tegevust ja suhtlust, suurendab Eesti muuseu-
mide ja muuseumitdotajate rahvusvahelist ndhtavust
ning professionaalsust ja tutvustab ICOMi rahvusvahelist
kogemust Eestis.

Sotsiaalne vastutustunne - tegutseme kaasaja thiskonna
protsesse jalgides kultuuri-, loodus- ja vaimse parandi
jatkusuutlikkust toetades

Keskkonnasaastlikkus - vddrtustame oma tegevuses
puhast elukeskkonda ning tegutseme keskkonnateadlikult
ja jatkusuutlikult


https://icom.museum/en/
https://icom.museum/en/

KAJASTUS TEISES ARENGUKAVADES

LKultuuriministeeriumi valitsemisala arengukava 2019-2022* rolli riiklikult rahvusvahelise konkurentsivoime tostmisel.
on muuseumivaldkonna strateegiline alusdokument, mis ICOMi tegevuse planeerimisega on seotud ka ,Eesti riiklik
koos toetavate diguslike aktide ja korralduslike meetmete turismi programm 2021-2024 mis peab oluliseks ka kon-
ning rahastamisega tagab kultuuri- ja muuseumivaldkonna verentsiturismi arendamist. ,Eesti sadstva arengu riiklik
arengu, milles esitatud pdhimotteid ja eesmdrke on arvesse strateegia ,Sddstev Eesti 21““ satestab eesti kultuuri
voetud ICOMi arengukava kujundamisel. jatkusuutlikkuse alusena rahvusvahelise suhtluse ning

Eesti riiklikud arengudokumendid (sh. ,Kultuuriminis- loodussaastlikud tegutsemispdéhimétted.

teeriumi valitsemisala arengukava 2019-2022%) naevad ,ICOM arengukava 2016-2022 ndeb rahvuslike komi-
reeglina muuseumivaldkonna tihiskondlike organisatsioo- teede rolli eelkdige ICOMi tegevuste tutvustamises ja
nide rolli kui laiapdhjalist ja autoriteetset ning aktiivset eesmadrkide saavutamises, eesmadrgina tugevdada muu-
muuseumivaldkonna arendajat, kes tegutseb rahvus- seumide rolli Gihiskonnas, tagada parandi kogumine, sdi-
vahelistes vorgustikes. Indikaatoriteks on liikmete arv ja limine ja uurimine, teadmise vahendamine ning muuseu-
drituste arv ning mille oluliseks tegevuseks on muuseumi- mitdotajate erialase kompetentsi tdstmine.

tootajate erialase kompetentsi tdstmine. Lisaks peetakse ,ICOMi muuseumide eetikakoodeks® on globaalsel ja
oluliseks kultuurimdlu edasikandmise jaoks oluliste insti- kohalikul tasandil oluliseks pidepunktiks muuseumivald-
tutsioonide pohitegevuse ja kolmanda sektori organi- konna (ka avalik diguslike asutuste) tegevuses, millest
satsioonide toetamist, mille Gilesandeks on mitmekesise juhindutakse alates riiklikest arengustrateegiates kuni
vaimse ja materiaalse kultuuriparandi sailitamine tule- muuseumide kogumistegevuste ja ametijuhenditeni.

vastele pdlvedele. Samuti ndhakse kultuurisektoril olulist



HETKEOLUKORD

ICOM Eesti tegevus on otseselt seotud ICOMi tegevusega.
ICOM arengukava satestab globaalse organisatsiooni ees-
margina parandi (kultuurilise-, vaimse- voi loodusparandi)
uurimise, sdilitamise, plsimise ja kommunikatsiooniga
seotud tegevuste toetamise olevikus ja tulevikus. Lisaks
muuseumide traditsiooniliste tilesannete tadhtsustamisele,
on ICOM muuseumide uute sotsiaalsete rollide eestseisja.
Ulemaailmne organisatsioon on eestvedaja erialaste
rahvusvaheliste standardite loomises, museoloogia aren-
damises, muuseumieetika teemades, juhib labiraakimisi
valitsustega ning arendab professionaalseid vorgustikke
ning uuringuid.

ICOM Eesti on asutatud 1992. aastal ning labi Eesti
rahvuskomitee on ICOMiga liitunud dle 240 individuaal-
liilkme Eesti erinevatest muuseumidest ja tile 10 muuseumi
institutsionaalse liikmena.

ICOM Eesti tegevust juhib seitsmeliikmeline juhatus (sh.
esimees, aseesimees, sekretar), kes valitakse vabatahtlik-
kuse alusel kolmeks aastaks liikmete poolt tildkoosolekul,
Tegevuste planeerimisel on fookuses ICOMi eesmaérkide ja
peamiste llesannetega haakuvad tegevused.

ICOMi Eesti esmaseks tegevuseks on liikmelisuse kiisi-
muste ja liikmemaksu vahendamine ICOMi peakontorisse.
ICOMi lilkmete andmebaasidesse kantakse ning uuenda-
takse lilkmete andmeid uute lilkmete kaardid saadetakse
Pariisist Eestisse postiga, mis on todkorralduslikult aega-
ndudev, aga peab vastama kogu maailmas kasutusel ole-
vate praktikatele. ICOMi liikmekaart tagab vaga paljudesse
maailma riiklikesse ja eramuuseumidesse tasuta sisse-
padsu.lCOM Eesti iilesanne on Eesti liikkmete esindamine
ICOMi dldkogul ja nduandvas kogus ning sellega osalus
rahvusvahelises muuseumipoliitika kujundamises.

ICOM Eesti liildab Eesti rahvusvahelise suunitluse
ja huviga muuseumitéotajaid ja muuseume ning toetab
ICOMi globaalsetes vorgustikes osalemist. ICOMi eelarves
on olulisel kohal olnud Kultuuriministeeriumi tegevustoetus,
mis on oluliseks toetuseks ICOMi liikmetele osalemisel
rahvusvaheliste konverentside, vorgustike ja assotsieeru-
nud thingute kohtumistel. Eestist kuuluvad viis ICOM Eesti
liiget oma valdkonna ICOMi komiteede juhatustesse, mis
peegeldab ICOM Eesti liikkmete rahvusvahelist aktiivsust.
Samuti peetakse oluliseks lilkkmete pdlvkondade pohist
tasakaalu - lisaks individuaalliikmetele on ICOMis voimalik
olla ka pensionar ja tudengi liikkmena, keda toetakse noorte
muuseumitodtajate stipendiumide taotlemisel.

ICOM Eesti oluliseks tegevusvaldkonnaks on olnud
muuseumivaldkonna sisulise arengu toetamine, lisaks sel-
lele on tegeletud museoloogiaalase erialakirjanduse tolki-
misega ning varskete ICOMi erialakomiteede konverentside
kokkuvotete vahendamisega. Lilkkmetest vaid vdikene osa
kasutab ICOMi liikmetele méeldud varsket ICommunity
keskkonda, mis koondab ICOMi infokirjad, uudiskirjad ja
erialauudised. 2016. aastal on moodustatud muuseumi-
terminoloogia t6driihm tegeleb aktiivselt eesti keelse ter-
minoloogia kaardistamise ja korrastamisega.

2020. aastal viidi labi liikkmete seas uuring ootustest
ICOM Eestile, kus selgus, et olulisim liilkmeks olemise motivaa-
tor on ICOMi liikkmekaart, mis voimaldab tasuta sissepddsu
muuseumidesse. Samas peeti oluliseks ka ICOMi kaudu tek-
kivat voimalust olla osa muuseumitdotajate rahvusvahelisest
vorgustikust ja omada ligipadsu rahvusvahelisele muuseu-
miinfole. Tulevikuperspektiivides tésteti esile seniste tege-
vuste olulisuse kdrval ka ICOMi rolli avalikkuses muuseumi-
valdkonna sisulistes kiisimustes sdnavotmisel.



TUGEVUSED

Selged tegevussuunad, mis on seotud ICOMi missioo-
nist l[ahtuvatest tegevustest

Kasvav ja tugeva motivatsiooniga liikmeskond, kus
on tasakaalus tudengite, to6tavate ja pensiondridest
liikmete osakaal

ICOMi liikmelisus on aastane ning valistab mitte-
aktiivsete liikkmete olemasolu

Koostddvalmis, kogemustega ning uutele suundadele
ja ideedele avatud juhatus

Vabatahtlik panustamine ICOM Eesti tegevusse

ICOM Eesti toetab tudengist ja noorte liikmete kaasa-
tust rahvusvahelisse tegevusse

Korrektne asjaajamine ja suhtlus ICOMi peakontoriga

NORKUSED

Tulevikus on vahenemas aktiivsete rahvusvahelis-
tesse alakomiteedesse kuuluvate ICOM Eesti liikmete
osakaal

Kommunikatsioon on mdédukas muuseumitdotajatele
ICOMi komiteede ja rahvusvaheliste erialakomiteede
tegevuste kohta

Vahene suhtluskeskkondade pakkumine ICOMi liikkme-
tele COVID-19 perioodil ning lilkkmete vorgustiku toeta-
mine

Toimiv infoedastus, koolitus ja konverentsivéimaluste
teavitus lilkmetele infokirjade, Facebooki ja
www.icomeesti.ee kodulehe kaudu

Toimiv toetussiisteem rahvusvahelistest konverentsi-
dest osavotmiseks

ICOM Eesti pakub uuemat informatsiooni arutle-
maks asjatundlikult muuseumivaldkonna erinevates
tegevussuundades ning toetab museoloogiaalast
tegevust terminoloogia arendamise ja valdkondlike
tekstide tolkimisega

Rahvusvahelise muuseumipdeva materjalide vahenda-
mine ja tahistamine muuseumitddtajate tanuseminariga

ICOMi Eesti on usaldusvaarne partner avalikule sek-
torile ning muuseumivaldkonnas on meie tegevuse ja
urituste vastu kasvanud huvi

ICOM Eesti liikmete ICommunity vdahene kasutus

Koost66 vahesus ja juhuslikkus teiste kultuuriparandi
valdkonna organisatsioonidega ja ICOMi rahvusvahe-
liste alakomiteedega

ICOMi aktiivsete liikkmete tlekoormamine lisanduva
vabatahtliku tegevusega

Ebastabiilne rahastus ja projektipdhisus tegevuste
jatkusuutlikul planeerimisel



VOIMALUSED

Eesti muuseumitootajate tiha suurem huvi rahvus-
vahelise arengu vastu ja oma tegevuste tutvustami-
sele rahvusvaheliselt

ICOM Eesti suurenevad projektirahastus véimalused
ning osalemine ICOMi erinevate organisatsioonide
vahelises koostdds

ICOMi alakomiteede ja assotsieerunud ihingute kon-
verentside ning uUrituste toimumine Eestis aitab tuua
kohapeale koostdd ja rahvusvahelise kogemuse

KESKKONNA OHUD

+ Globaalsel tasandil ICOMi positsiooni muutused

seoses COVID-19 mdjudega kultuurisektorile

« Uue ICOMi liikmete andmebaasi vananemine, mis

lihtsustaks lilkkmete andmete uuendamist, analidsi ja
aruandlust

- |COMi liikmekaartide siisteemi mitte muutumine, mis

aeglustab liikmete vormistamise ja liikkmekaartide
lilkumist

ICOM Eesti kommunikatsioonikanalite ja -véimekuse
arendus toetab liilkmete vahelist ja ICOMi tegevuste
tutvustamist

Uute ICOM Eesti projektide algatamine Eesti ja
rahvusvaheliste koostodpartneritega

Kasvab lilkmete teadlikkus oma kontaktide uuendamisel

Kasvab liikmete aktiivsus ICOM Eesti tegevusse
panustamisel

Liikmete hippelise kasvu korral suurenev koormus
liikmete andmete korraldamisel ning téomahu kasv,
mis valjub vabatahtlikkuse alusel tegutsemisest

Ebastabiilne rahastus planeeritud tegevuste teosta-
miseks

COVID-19 méjud rahvusvaheliste konverentside mitte-
toimumisele ja konverentside kaudu otsekontaktide
vahenemine

Vabatahtlike aktiivsete lilkkmete ajapuudus



EESMARGID JA TEGEVUSED

Tulenevalt ICOMi pdhikirjalistest eesmarkidest, senisest tegevusest ning tuleviku plaanidest seab mittetulundusihing
arengukava perioodiks kaheksa olulist strateegilist eesmarki:

Eesmark 1:

ICOM Eesti voimaldab ICOMi liikmeks saamise,
korraldab korrektse liikmelisuse asjaajamise ja Eesti
lilkkmete esindamise ICOMis

Eesmark 2:
Suureneb Eesti muuseumivaldkonna teadlikus ICOMi
rahvusvahelisest tegevusest

Eesmark 3:
ICOMi eetikakoodeks on Eesti muuseumide tegevuse
aluseks

Eesmark 4:
Eesti muuseumit6éotajate teadlikkuse tdstmine
museoloogilistes teemades

EESMARK 1:

Eesmark 5:

ICOM Eesti motiveerib Eesti muuseumitootajaid
rahvusvahelisele tegevusel ja Eestis toimuvate
praktikate vahendamisele valjas poole

Eesmark 6:
Kasvab ICOMi rahvusvaheliste konverentside ja
koolituste toimumine Eestis

Eesmark 7:

ICOM Eesti on tugev organisatsioon lilkkmetele
ja arvestav partner kultuuriparandi valdkonna
organisatsioonidele

ICOM Eesti voimaldab ICOMi liikmeks saamise, korraldab korrektse liikkmelisuse
asjaajamise ja Eesti liikmete esindamise ICOMis

Eesmargi saavutamist mootvad andmed:

Moodik 1:

Liikmete arv kasvab aastas 20 inimese vorra
Moaodik 2:

Vastatakse aastas keskmiselt 70 paringule ja antakse
konsultatsiooni ICOMi tegevuse ja liikmeks astumise
kohta

Maoodik 3:

ICOM Eesti esindab oma liikmeid ICOMi iildkogul
vahemalt korra aastas

Eesmargi saavutamiseks tehtavad
olulisemad tegevused:

1. ICOMi liikmelisust puudutava info tutvustamine
2. ICOMi uute liikmete vastuvétmine

3. Uute liilkmete vastuvotmise ja liikmete andmetega
seotud tegevuse korraldamine (sisestus, aruanded
jm.) ICOMi peakontoriga

4. Vastab ICOMi tegevust ja lilkkmelisust puudutavatele

kiisimustele ning korraldab asjaajamise ja suhtluse
ICOMi peakontoriga

5. ICOM Eesti esindab oma likkmeid ICOMi iildkogul

6. Vastab ja tutvustab Eesti muuseume puudutavatele
uuringutele ja kusitlustele

Eesmargi saavutamiseks kavandatavad
uued algatused:

1. Tutvustab ICOMi liikmelisuse eelised kodulehel,

sotsiaalmeedias ja infokirjades laiemalt muuseumi-
valdkonnale



EESMARK 2:

Suureneb Eesti muuseumivaldkonna teadlikus ICOMi rahvusvahelisest tegevusest

Eesmadrgi saavutamist mootvad andmed:

Maoodik 1:

Kasvab ICOM Eesti kodulehe kiilastus keskmiselt
300. kilastusele kuus

Moodik 2:

ICOM Eesti saadab aastas vahemalt 6 teadet
muuseumilisti

Maodik 3:

ICOM Eesti saadab aastas vahemalt 6 infokirja oma
lilkkmetele

Moodik 4:

Suureneb ICommunity’t kasutavate liikmete arv
60%Ile

EESMARK 3:

Eesmadrgi saavutamiseks tehtavad
olulisemad tegevused:

1.

ICOM Eesti teavitab ICOMi tegevusest (konverentsid,
koolitused, dokumendid, té6riihmad jm) ja rahvus-
vahelisest muuseumiuudistest oma kodulehekiiljel,
sotsiaalmeedias ja liikmetele infokirjade kaudu

. Tutvustab liikkmetele ICOMi tegevuse ja dokumentide (sh.

infokirjad, ajakirjad) juurdepadsu ICommunity kaudu

. Pakub uuemat informatsiooni arutlemaks asjatundli-

kult muuseumivaldkonna erinevates tegevussuunda-
des ja teavitab rahvusvaheliste konverentside varske-
test teadmistest

. Korraldab korra aastas lilkkmetele tildkoosoleku, kus tut-

vustatakse viimase aasta ICOM Eesti ja ICOMi tegevusi

Eesmadrgi saavutamiseks kavandatavad
uued algatused:

1.

Osaletakse ICOMi muuseumidefinitsiooni MDPP2
téoriihma tegevuses ja teavitatakse selle tulemustest
Eesti muuseumiavalikkust

. Tuuakse seminaridel ning video- ja tekstiliste le-

vaadetega muuseumimaastikul toimuvad teemad
Eesti muuseumitootajatele lahemale

ICOMi eetikakoodeks on Eesti muuseumide tegevuse aluseks

Eesmargi saavutamist méétvad andmed:
Méédik 1:
ICOMi eetikakoodeks on Eesti muuseumide t66

aluseks ja kattesaadav koigile muuseumitdotajatele
ICOM Eesti kodulehel eesti keelsena

Maoadik 2:

Osaletakse aastas 2 ICOMi eetikakoodeksit
tutvustaval dritustel muuseumivaldkonnas ja
eetikavaldkonnas

Maodik 3:
Tutvustatakse 2 veebiloengu ja loengumaterjalidega
ICOMi eetikakoodeksid muuseumitootajatele

Eesmargi saavutamiseks tehtavad
olulisemad tegevused:

1.

4.

Tutvustatakse ICOMi eetikakoodeksid ICOM Eesti
kodulehel ja sotsiaalmeedias

. Kontrollitakse ICOMi eetikakoodeksile viitamist teistel

veebilehtedel

. Seistakse ICOMi eetikakoodeksile viitamise eest

eetika valdkonnas ja osaletakse eetikavaldkonna
tegevuses

Tutvustatakse muuseumidele ICOMi eetikakoodeksit

Eesmargi saavutamiseks kavandatavad
uued algatused:

1.

Koostatakse uutele muuseumitdotajatele ICOMi eetika-
koodeksid tutvustavad veebi- ja loengumaterjalid.

2. Asutatakse Muuseumieetika to6riihm

3.

Korraldatakse muuseumieetika teemaline seminar



EESMARK 4:

Eesti muuseumitodtajate teadlikkuse tostmine museoloogilistes teemades

Eesmadrgi saavutamist mootvad andmed:

Moadik 1:

Muuseumiterminoloogia té6riihm kohtub aastas
vahemalt 4 korral

Moadik 2:

Taiendatakse igal aastal andmebaasides 50
muuseumivaldkonna terminit ja definitsiooni
Moadik 3:

Muuseumide keskkonnateemade tooriihmas ja
muuseumide restitutsiooni- ja parandi paritolu-
uuringute téoriihmas osaleb 10 aktiivset liiget
Moadik 4:

Muuseumipdeva tanuseminarist votab osa vahemalt
80 huvilist

Moadik 5:

Kiimme Eesti muuseumi sisestab oma info

rahvusvahelisse muuseumide muuseumipaeva
kalendrisse

Eesmadrgi saavutamiseks tehtavad
olulisemad tegevused:

1.

Toimuvad muuseumiterminoloogia té6riihma koosole-
kud, kus kaardistatakse muuseumivaldkonna termineid
ja tegeletakse nende defineerimisega, vajadusel kaasa-
takse erialaspetsialiste ka véljastpoolt muuseumi

. Muuseumiterminoloogia to6riihm pakub tuge muu-

seumivaldkonna tekstide tolkimisel ja tegeletakse
museoloogiaalaste tekstide tdlkimisega eesti keelde

. Tutvustatakse Museoloogia pohimoistete vdljaannet

ning viiakse sisse jooksvaid uuendusi

. Koondatakse oma kodulehele varsked eesti keelsed

museoloogiaalased tekstid ja uurimused

. ICOM toetab ja osaleb rahvusvahelise muuseumipdeva

korraldamises, materjalide eesti keelde télkimises

. Muuseumipdeva tahistatakse muuseumitdotajate

tdnuseminariga, millest ilmuvad kokkuvotted ja ette-
kannete materjalid on leitavad ICOM Eesti kodulehel

Eesmargi saavutamiseks kavandatavad
uued algatused:

1.

Asutatakse muuseumide restitutsiooni- ja parandi
paritolu-uuringute to6rihm ning muuseumide kesk-
konnateemade t66rihm

. Koondatakse oma kodulehele olulised rahvusvahelised

museoloogiaalased tekstid ja dokumendid

. Toetatakse eesti keelse museoloogilise kirjanduse ilmu-

mist ja muuseumiterminoloogia temaatilisi triikiseid

. Tutvustatakse aktiivselt rahvusvahelise muuseumi-

pdeva teemat ning Eesti muuseumide voimalusi selles
osaleda



EESMARK 5:

ICOM Eesti motiveerib Eesti muuseumittotajaid rahvusvahelisele tegevusel ja
Eestis toimuvate praktikate vahendamisele valjas poole

Eesmargi saavutamist méotvad andmed:

Moodik 1:
Igal aastal osaleb véhemalt 10 muuseumitootajat
rahvusvahelistel konverentsidel

Moodik 2:
Kasvab lilkkmete osakaal, kes osalevad ICOMi
konverentsidel ettekannetega

Moodik 3:
Igal aastal osaleb 5 muuseumitootajat
rahvusvaheliste alakomiteede juhatuste t66s

Moodik 4:

Alakomiteedes tegutsevate liikmete osakaal kasvab
50%ni aastaks 2023

Moadik 5:

ICOMi noore stipendiumi saab 4 muuseumitéodtaja

EESMARK 6:

Eesmargi saavutamiseks tehtavad
olulisemad tegevused:

1. Toimiv infoedastus, koolitus ja konverentsivéimaluste
teavitus lilkkmetele infokirjade, sotsiaalmeedia ja
www.icomeesti.ee kodulehe kaudu

2. ICOM Eesti soodustab liikkmete osalemist ICOMi
konverentsidel ettekannetega, mis tutvustab Eesti
muuseumipraktikaid

3. 1COM Eesti toetab lilkkmete osalemist ICOMi rahvusva-
heliste alakomiteede tegevuses ja juhatustes

4. ICOM Eesti toetab liikmeid osalema ICOMi alakomi-
teede ja thinenud komiteede konverentside t66s

5. 1COM Eesti toetab tudengist ja noorte liilkmete kaa-
satust rahvusvahelisse tegevusse ja noorte stipendiu-
mide taotlemisel

Eesmargi saavutamiseks kavandatavad
uued algatused:

1. Tutvustatakse Eesti ICOMi liikkmele erinevaid ICOMi
alakomiteesid ja nende tegevust

Kasvab ICOMi rahvusvaheliste konverentside ja koolituste toimumine Eestis

Eesmadrgi saavutamist mootvad andmed:
Moodik 1:

Eestis toimub ICOM-CIDOCi konverents

Maodik 2:

Toimub 3 ICOM Eesti ja teiste rahvusvaheliste

alakomiteede tihisseminari

Moodik 3:

Sélmitud 1 kokkulepe ICOMi alakomiteede
konverentside toimumiseks Eestis jargmistel
aastatel

Eesmargi saavutamiseks tehtavad
olulisemad tegevused:

1. Toetab ICOMi alakomiteede ja assotsieerunud komi-
teede konverentside toimumist ja korraldamist Eestis

2. Toetab 2021. aastal ICOM-CIDOCi konverentsi toimu-
mist

Eesmargi saavutamiseks kavandatavad
uued algatused:

1. ICOM Eesti tutvustab end kui partnerriiki ICOMi
alakomiteede konverentside toimumiseks



EESMARK 7:
ICOM Eesti on tugev organisatsioon liikmetele ja arvestav partner kultuuriparandi
valdkonna organisatsioonidele

Eesmadrgi saavutamiseks tehtavad
olulisemad tegevused:

Eesmargi saavutamist méotvad andmed:

Moadik 1:

Juhatus koguneb 5 korda aastas

Moadik 2:

Koostooprojektide ja -kohtumiste arv suureneb 5le

1. 7-liikmeline juhatus koguneb regulaarselt ning planee-
rib ICOM Eesti jooksvad tegevused

2. ICOM Eestil on selged tegevussuunad, mis on seotud
ICOMi missioonist ldhtuvate tegevustega

3. ICOM Eesti on partner avalikule sektorile muuseumi-
valdkonna kiisimustes

5. Toimib koost6 Eesti Muuseumiiihinguga ja ICOMi
esindaja toetab ajakirja Muuseum valjaandmist

6. ICOM Eesti asjaajamine on paberivaba, paljud
otsustamised (liikkmete vastuvétmine vm.) toimuvad
veebipohiselt

Eesmargi saavutamiseks kavandatavad
uued algatused:

1. Koost66 tihendamine UNESCO ja teiste kultuuripa-
randiga tegelevate institutsioonidega

2. Koost66 suurendamine ICOMi rahvuslike ja rahvusva-
heliste alakomiteedega

4. ICOMi liikkmete kasvuga osakoormusega palgaliste
tootajate kasutamine, tegevjuhi tédle rakendamine

5. Koost66s Muuseumiiihinguga konverentside ja semi-
naride korraldamine

6. Regulaarsete ICOMi liikkmete tagasisideuuringute
labiviimised



