Kehtestatud Imavere P&hikooli hoolekogu otsusega 13. 11. 2018

Imavere Pdhikooli dppealajuhataja, Opetajate, tugispetsialistide ning teiste 6ppe- ja

kasvatusalal to0tavate isikute vabade ametikohtade avaliku konkursi labiviimise kord

Kord kehtestatakse p&hikooli- ja gimnaasiumiseaduse § 74 I6ike 6 alusel.

§1. Reguleerimisala

Kord reguleerib dppealajuhataja, dpetajate, tugispetsialistide ning teiste dppe- ja kasvatusalal
tootavate isikute ametikohtade taitmiseks korraldatava avaliku konkursi labiviimist. Konkursi

korraldamise eest vastutab Imavere PShikooli direktor (edaspidi direktor).
§2. Konkursi véljakuulutamine
(1) Avaliku konkursi kuulutab vélja ja korraldab direktor.

(2) Konkursiteade avaldatakse kooli veebilehel, vajadusel kohalikus vdi leriigilises
valjaandes v0i vastavates portaalides arvestusega, et konkursil osalejal oleks alates
konkursiteate avaldamise pdevast avalduse esitamiseks aega vahemalt kaks nadalat.

(3) Konkursiteates margitakse
1) kooli nimi ja aadress;
2) vaba to6koha nimetus ning vajadusel to6llesannete kirjeldus ja koormus;
3) kandidaadile esitatavad nduded,;
4) to6le asumise aeg;
5) avalduse esitamise tahtaeg;
6) koos avaldustega esitatavate dokumentide loetelu.
83. Konkursil osalemine ja dokumentide esitamine

(1) Konkursil osalemiseks esitab kandidaat direktorile kirjaliku avalduse, CV,
kvalifikatsioonile vastavust tbendavate dokumentide koopiad, muud kandidaadi poolt

oluliseks peetavad dokumendid.
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(2) Kandidaadil on Gigus saada lisateavet direktorilt vaba ametikoha ja kooli kohta.
84. Kandidaadi hindamine

(1) Konkursi labiviimiseks moodustab direktor oma késkkirjaga véhemalt kolmeliikmelise
komisjoni, kuhu kuuluvad Gppealajuhataja ja Opetajate esindaja. Vajadusel voib direktor
komisjoni to0sse kaasata muid spetsialiste.

(2) Komisjoni esimees on kooli direktor, kes juhib komisjoni t66d.

(3) Komisjon on otsustusvdimeline, kui koosolekust votavad osa komisjoni esimees ja

vahemalt kaks liiget.

(4) Konkursi korraldamine protokollitakse ning iga kandidaadi kohta tehtud otsus peab
kajastuma protokollis. Protokollile kirjutavad alla k6ik koosolekul osalenud komisjoni

litkmed.

(5) Komisjon votab otsused vastu avalikul hdaletamisel linthaalteenamusega. Haélte vordse

jagunemise korral otsustab komisjoni esimehe haal.

(6) Komisjoni koosolek kutsutakse kokku kiimne to6péaeva jooksul alates konkursiteates

margitud avalduste esitamise téhtajast.
85. Vestluse labiviimise kord

(1) Nduetele vastavad pedagoogikandidaadid kutsutakse vestlusele kahe nadala jooksul peale
avalduste laekumise tahtaja méodumist. Vestluse aeg ja koht tehakse kandidaadile

teatavaks hiljemalt kolm tG6pédeva enne vestluse toimumist.

(2) Vestluse jarel toimub komisjoni koosolek eesmargiga jouda otsusele, vajadusel toimub

héaletamine.
(3) Komisjon esitab véljavalitud kandidaadi direktorile kinnitamiseks.
86. Direktori otsus

(1) Direktor teavitab kandidaati tema suhtes vastu vfetud otsusest Kirjalikult voi e-posti teel

hiljemalt 10 p&eva jooksul pérast otsuse tegemist.

(2) Valituks osutunud kandidaadiga s6lmib to6lepingu direktor.
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87. Avalduste esitamise tahtaja pikendamine
Kooli direktor vaib kaalutlusdiguse alusel avalduste esitamise tdhtaega pikendada.
88. Konkursi luhtumine ja uue konkursi kuulutamine
(1) Konkurss loetakse luhtunuks, kui
1) ametikohale kandideerimiseks ei laeku tahtaegselt Gihtegi avaldust
2) Ukski kandidaat ei vasta konkursitingimustele.

(2) Konkursi luhtumisel kuulutab direktor valja uue avaliku konkursi. Otsus avaliku konkursi

valjakuulutamise kohta tehakse teatavaks vastavalt kéesoleva korra punktile 2.

(3) Kui dpetaja vaba ametikoha taitmiseks korraldatud konkursil ei leita
kvalifikatsiooninduetele vastavat dpetajat, voib direktor slmida téhtajalise t06lepingu
kuni theks aastaks isikuga, kellel on véhemalt keskharidus ning kelle kvalifikatsioon ja
pedagoogiline kompetentsus on piisavad, et tagada kooli dppekavas méératud
Opieesmarkide taitmine ning dpitulemuste saavutamine. Sellisel juhul korraldab direktor

aasta jooksul uue avaliku konkursi.
§9. Otsuse vaidlustamine

Kandidaadil on digus otsusega mittendustumisel esitada vaie kooli direktorile 30 paeva

jooksul otsusest teada saamisest.
§10. Korra joustumine

Kéesolev kord joustub 14.11. 2018
Margit Reinpdld

Hoolekogu esimees



