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1 Uldine informatsioon

8. taseme volitatud maastikuarhitekti hindamine on kutsealane kompetentsuspdhine hindamine.
Hindamine viiakse labi mitte vahem kui Uks kord aastas. Hindamise jaoks tuleb eelnevalt esitada ptk
2 loetletud nduetele vastavad materjalid. Hindamist viib labi kutsekomisjoni poolt kinnitatud
hindamiskomisjon. Hindamine viiakse labi kahes etapis.

Esimeses etapis anallitsib iga hindamiskomisjoni liige (edaspidi hindaja) kutse taotleja poolt
esitatud materjale ja valmistab ette kiisimused kutseeksami vestluseks.

Teises etapis toimub kutseeksami vestlus (edaspidi vestlus), milles osalevad
hindamiskomisjoni liikmed ja kutse taotleja.

Esimene ja teine etapp toimuvad erinevatel aegadel.

2 Hindamise korraldus

Vestlusele lubatakse kutsekomisjoni otsusega eelnevalt registreerunud isikud, kes on esitanud
nouetele vastavad materjalid:

1.

ouhkwnN

N

8.

vormikohane avaldus,

isikut tdendava dokumendi koopia,

haridust ja varem omistatud kvalifikatsiooni téendava dokumendi koopia(d),

tdiendkoolituse labimise korral seda tdendava dokumendi koopia(d),

elulookirjeldus (CV),

kuni 5 erialast t66d, mis peavad tdendama vastavate kutsealaste kompetentsuste
olemasolu,

eneseanaliius, mis kirjeldab taotleja padevust ning rolli esitatud té6de koostamisel, ja
kutseandmistasu maksmist tdendav dokument.

Kutsekomisjoni otsus koos vestluse (Il etapi) toimumise aja ja kohaga edastatakse kirjalikult (e-posti
vOi posti teel) taotlejale 30 t66padeva jooksul.
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Hindajatele saadetakse taotlejate poolt esitatud materjalid digitaalselt. Paberkandjal materjalidega
on vdimalik tutvuda kohapeal.

2.1 Vestluse kodukord

Kutseeksamile lubatu esitab vestlusele tulles kehtiva isikut tdendava dokumendi (pass, juhiluba voi
ID kaart). Kutseeksami keeleks on eesti keel.

Vestluse viib ldabi hindamiskomisjoni esimees voi hindamiskomisjoni liige, kdikidel hindajatel on
Oigus esitada kutse taotlejale klisimusi.

Vestluse eesmargiks on taotletava kutsetaseme kompetentsusnduetele vastavuse kontrollimine.

Vestluse ajal on eksamiruumis lubatud viibida ainult vahetult kdimasoleva hindamisega seotud
isikutel.

Vestluse ajal on taotlejal eksamiruumis lubatud kasutada ainult hindamiskomisjonile
kutsetunnistuse taotlemiseks esitatud materjale.

Vestluse ajal on taotlejal eksamiruumis keelatud:

e vestlusega seonduvate materjalide ruumist valjaviimine;

e telefonide kasutamine;

e interneti kasutamine (lubatud on interneti kasutamine lisamaterjalide esitlemiseks
hindamiskomisjoni loal);

e kutse taotlejat voi komisjoni liikmeid hairiv kditumine.

Hindamiskomisjoni liikmel on Gigus eemaldada vestluselt osaleja, kes héirib eksami labiviimist voi
kasutab lubamatuid abivahendeid.

Vestluse tulemuste pdhjal taidavad koik hindajad hindamislehe (H1) .

2.2 Materjalid (too6d) ja selle esitlus

Hindaja on enne vestlust labi analtitsinud kdik talle tutvumiseks saadetud materjalid ja valmistanud
ette esitatud materjalide kohta tapsustavad kiisimused. Hindaja vdib vestluse ettevalmistamiseks
kasutada hindamislehte (H1).

3 Hindamine ja hindamiskriteeriumid
3.1 Hindamiskriteeriumid

Hindamiskriteeriumid lahtuvad kutsestandardi vastava taseme kompetentsusnduetest ja on esitatud
hindamislehel (H1).

3.2 Hindamine

Iga hindaja hindab sdltumatult kutsetaotleja kompetentsuse vastavust kutsestandardis esitatud
nouetele, markides hindamislehe (H1) vastavasse lahtrisse hinnanguna “Jah” vGi “Ei”.

Kbigi hindajate hinnangute pdhjal tdidetakse koondhinnangu leht (H2). Koondhinnang moodustub
hindajate enamushinnangu alusel.



SIHTASUTUS
—

B ot ensanes Kutsekoda

ESF programm , Kutsete slisteemi arendamine”

Kui hinnangutes on “Jah” ja “Ei ” vastuseid vOrdselt, siis on tulemuste maaramisel otsustavaks
hindamiskomisjoni esimehe hinnang.

Hindamine loetakse sooritatuks, kui hindamiskomisjoni koondhinnang on positiivne.

Vestlus protokollitakse (H3). Hindamislehed on protokolli lisad. Protokollile kirjutavad alla kdik
vestlusel osalenud hindajad.

Hindaja esitab protokolli (H3) kutsekomisjonile hiljemalt 5 t66paeva jooksul parast vestluse (Il etapi)
[abiviimist.

Hindamisprotokoll esitatakse kutsekomisjonile. Kutsekomisjon otsustab hindamisprotokolli alusel kutse
andmise taotlejale. Kutsekomisjoni otsus on avalik dokument.

Hindamiskomisjoni protokoll ja hindamislehed ei kuulu avalikustamisele. Hindamiskomisjoni otsuse
vaidlustamiseks tuleb taotlejal esitada kirjalik avaldus kutse andjale 30 t60pdeva jooksul parast
otsuse edastamist taotlejale. Kaebuste menetlemisel jirgitakse Haldusmenetluse seaduses ettendhtud
tahtaegu. Kutsekomisjoni otsuse saab vaidlustada kutsendukogus.

4 Hindamisiilesanded

Taotleja kutsestandardile vastavat kompetentsust hinnatakse esitatud materjali (t66de) ja vestluse
alusel.

Taotleja esitab materjali (t66d), mis koosneb kuni viiest tema poolt vGi tema osalusel koostatud
to6st, mille alusel on vdimalik hinnata taotletava kutsetunnistuse tasemele vastavaid kompetentse.
Suurema arvu t66de esitamine on lubatud vaid juhul kui to6de spetsiifikast tulenevalt ei ole véimalik
koiki kompetentse tdendada. Naiteks valitavate kompetentside puhul.

5 Esitatavate toode sisustruktuur

Taotleja esitab kutse taotlemiseks avalduse ja hindamiseks kuni viis to6d koos eneseanaliitsiga.
Materjal (t66d) tuleb esitada eelnevalt digitaalselt (pdf formaadis) ja terviklike kaustadena paberil.
Esitatavad t66d peavad olema |IGpetatud. Paberil t66d tagastatakse peale kutseeksamit.

Kogu materjal peab andma Ulevaate taotleja tegevusest maastikuarhitektina. Iga taotleja koostab
eneseanalliisi, kus ta naitab ara kdigi taotletavate kompetentside olemasolu.

6 Hindamisjuhend

Hindaja kasutab kompetentsipShist hindamist ning hindab kutse taotleja padevuse vastavust
kutsestandardi kompetentsusnduetele.
Enne hindamist:
Tutvuge
e maastikuarhitekt, tase 8
e kompetentsipShise hindamise mdistete ja pohimodtetega,
e kutse andmise korraga,
e hindamise ildise informatsiooniga,
e hindamiskriteeriumidega,
e hindamismeetoditega,
e hindamise korraldusega,
e hindamisel kasutatavate vormidega.
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Hindamise ajal:
e jalgige igat taotlejat hindamisprotsessis personaalselt,

e tditke iga taotleja kohta personaalne hindamisvorm,

e esitage vajadusel kiisimusi hindamiskriteeriumide taitmise osas,

e hinnake iga hindamiskriteeriumi jargi,

e vormistage hindamistulemus iga hindamiskriteeriumi kohta.
Hindamise jarel:

e andke taotlejale konstruktiivset tagasisidet,

e vormistage hindamistulemus.

Vestluse kaigus taidavad koik hindajad hindamislehe (H1) .



SIHTASUTUS
—

B ot ensnens Kutsekoda

ESF programm , Kutsete slisteemi arendamine”

6.1 Hindamisleht H1

HINDAMISLEHT
Taotleja NiMi: e e

Hindaja nimi: coooeeceeeee e

Hindamiskriteeriumid:

B.2 Kompetentsid Kompetents Hindamiskriteerium Hinnang
Taidetud voi | Markused
mittetdidetud

KOHUSTUSLIKUD KOMPETENTSID

B.2.1 Ehitusprojektide koostamise juhtimine

Tegevusnaitajad:

1) korraldab rahvusvaheliste ja/v&i suuremahuliste tooriihma a) toosse on kaasatud koik

maastikuarhitektuursete maastikuarhitektuursete ehitusprojektide, | moodustamine vajalikud erispetsialistid

vajaduse korral ka ehitusprojektide, millel on oluline

maastikuarhitektuurne osa, koostamist, tagades ehitusprojekti

maastikuarhitektuurse kvaliteedi ja terviklikkuse, moodustades

toéorihma ja tagades vajalike spetsialistide (nt insenerid, arhitekt,

disainer jt) kaasamise;

2) juhib téérihma (kuhu kuuluvad nt maastikuarhitekt, arhitekt, téoriihma juhtimine, b) toéoprotsess on korraldatud

skulptor, tehniline personal jt) t66d, seades eesmargiks ruumilise tooplaani koostamine, ladusalt, meeskond toimub

terviklahenduse kvaliteedi osates seda vorrelda rahvusvahelise ajakava koostamine efektiivselt ning tulemuslikult

kogemusega; (t66 on valminud tahtajaks)
¢) juhitud t606 tulemus on
kvaliteetne ja terviklik

3) selgitab vélja ja tasakaalustab erinevate osapoolte huvid, koost66 korraldamine | d) tulemus arvestab koigi

arvestades osapoolte vajadusi ning olulisi asjaolusid (nt kasutajate osapoolte pohjendatud huve




P

Eesti tuleviku heaks

Euroopa Liit
Euroopa Sotsiaalfond

SIHTASUTUS

Kutsekoda

ESF programm , Kutsete slisteemi arendamine”

B.2 Kompetentsid

Kompetents

Hindamiskriteerium

Hinnang

Taidetud voi
mittetdidetud

Markused

vajadused, tellija vajadused, digusaktid, hea tava jt).

B.2.2. Ehitusprojektide maastikuarhitektuurse osa (sh asendiplaani)
ja maastikuarhitektuursete ehitusprojektide koostamine selle koigis
staadiumites

Tegevusnaditajad:

1) lahtuvalt projekti eesmargist selgitab valja ja analliisib kohta, analllsi teostamine, e) 160 llesehitus on loogiline,

kasutajate vajadusi, tellija vbimalusi ning parast lahtellesande tegevuskava 1606 tulemus vastab

tapsustamist koostab projekteerimise tegevuskava, vajadusel tootab | koostamine l[ahtetingimustele

vdlja uudse ja asjakohase anallilisimeetodi;

2) loob ldhtelilesandest tulenevalt visiooni, ruumilisi kontseptsioone | kontseptsiooni f) olemas terviklik

ning erinevaid eskiislahendusi, rakendades avarat kujutlusvéimet koostamine kontseptsioon (t60s sisaldub

ning leides funktsionaalselt, sotsiaalselt, 6koloogiliselt, kirjalik voi graafiline

konstruktiivselt, esteetiliselt ja majanduslikult tasakaalustatud kontseptsiooni/projektlahend

lahenduse, arvestades rahvusvahelise kontekstiga nii ajas kui ruumis; use ldhtekohtade /
metoodika kirjeldus)

3) lahtudes eskiisist koostab ehitusprojekti eel-, pShi- ja tooprojekti | projekteerimine g) olemas on vastava taseme

maastikuarhitektuursed lahendused vajalikus mahus ja vastastikuses tervikliku lahendusega t66

koosmd@jus teiste ehitusprojekti osadega, tagades ruumilise

lahenduse terviklikkuse kogu projekteerimise ja ehituse kaigus;

4) saab aru osapoolte vajadustest ja leiab mdistlikud lahendused kooskdlastamine h) t66 on kooskdlastatud t66

kooskdlastamisel Uleskerkinud sisulistele probleemidele;

lahtetingimustes ette nahtud
osapooltega
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B.2 Kompetentsid

Kompetents

Hindamiskriteerium

Hinnang

Taidetud voi
mittetdidetud

Markused

5) vormistab projektdokumentatsiooni graafilise ja tekstilise osa
selgelt, loetavalt ja arusaadavalt, kasutades selleks sobivaid tehnilisi
vahendeid; dokumentide vormistamisel kasutab korrektset eesti
keelt ja erialast terminoloogiat;

vormistamine

166 vormistamiseks on valitud
sobiv tarkvara, joonised on
sobivas mootkavas, tehnilised
joonised on vormistatud
Oigesti, seletuskiri on
korrektses eesti keeles,
Oigesti on kasutatud erialast
terminoloogiat

6) ndustab tellijat ehitusloa taotlemisel, teostab autorijarelevalvet | nGustamine j) esitatud on jarelvalve

objekti autori(te) autoridiguse kaitseks ja omaniku jarelevalvet ning lepingute koopiad voi

kontrollib ehitise vastavust projektdokumentatsioonile; vajadusel teostamise protokollid,

tapsustab ja tdiendab ehitusprojekti ehitusprotsessi jooksul; koostab ehitise vastavus voi

vajadusel hooldus- ja kasutusjuhendid. mittevastavus projektile on
kirjalikult fikseeritud.

B.2.3 Planeeringute koostamise juhtimine

Tegevusnditajad:

1) kavandab planeeringu to6protsessi, vajadusel tootab vilja tooriihma k) toosse on kaasatud koigi

uudsed ja asjakohased t6omeetodid, sdnastab lahtetingimused, moodustamine, vajalike erialade spetsialistid,

kaasab vajalikud spetsialistid; selgitab valja ja kaasab huvigrupid, huvigruppide huvigrupid on kaasatud.

tutvustab ja selgitab planeeringut ning vajadusel korraldab kaasamine

planeeringulahenduse tdiendamise ja/vdi muutmist;

2) omab igas planeeringu etapis lilevaadet planeeringu sisust ja toorihma juhtimine, [) toéoprotsess on korraldatud

eesmargist ning oskab seda vorrelda teiste maade kogemustega; tooplaani koostamine, ladusalt, meeskond toimub

korraldab planeeringu tervikliku, visioonile ja strateegilistele ajakava koostamine efektiivselt ning tulemuslikult

eesmarkidele vastava lahenduse saavutamiseks erinevate (t66 on valminud tdhtajaks),

spetsialistide omavahelist koost66d. Hangib vajalikud t606 on kooskodlastatud.

kooskodlastused;

3) sobnastab planeeringu rakendamise meetmed ja elluviimise m) OGige rakendamise ja

jarjekorra, lahtudes planeeringu lahendusest ja kohaliku
omavalitsuse vdoimalustest.

elluviimise jarjekord on
maadratud.
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Taidetud voi | Markused
mittetdidetud

B.2.4 Planeeringu erialase osa koostamine koigis planeeringu EKR tase 8

liikides

Tegevusniitajad:

1) T66tab vajadusel vdlja uudse ja asjakohase anallilisimeetodi, anallisi teostamine n) keskkonna erinevaid
anallisib (vajadusel tooriihma liikmena) planeeringuala, arvestades |s.h. vGimaluste suundumusi on analidsil
selle kultuurilise (sh ajaloolise), loodusliku, majandusliku ja sotsiaalse | kaardistamine. arvestatud, véimalused on
keskkonna arengu pikaajalisi suundumusi ning vajadusi, selgitab valja kaardistatud ning erinevate
planeeringu ruumilised véimalused ja piirangud, arvestades Uhiskonnagruppide huvid on
vGimalikult paljude Ghiskonnaliikmete huvide ja vajadustega ning arvestatud.

rahvusvahelise kontekstiga nii ajas kui ruumis;

2) Tootab vajadusel vélja uudsed ja asjakohased ruumiliste lahenduste 0) loodud on analiisi
visioonide ja ruumiliste strateegiate koostamise meetodid, loob valjatootamine. tulemustele toetuvad
analiisi tulemuste alusel (vajadusel koost66s toéériihma liikmetega) erinevad eskiislahendused.
erinevaid (sailitavaid ja/v8i uuendavaid) ruumilisi visioone ja ruumilisi

strateegiaid ning planeeringu eskiislahendusi, leides (ihiskonnale

vajalikke funktsionaalselt, esteetiliselt, 6koloogiliselt ja

majanduslikult tasakaalustatud ning jatkusuutlikke lahendusi;

3) koostab (vajadusel tooriihma liikmena) véljavalitud terviklahenduse p) koostatud on ruumiline
eskiislahendusest Idhtudes ruumilise terviklahenduse, mis loob koostamine. terviklahendus.

eeldused tervikliku keskkonna tekkimiseks, on kooskdlas nii

planeeringu teiste osade kui ka Gmbritseva (linna) maastikuga;

4) tutvustab ja selgitab planeeringu lahendust kooskdlastamise ning | avalikustamine, g) t606 on avalikustatud,

avalikustamise protsessis; koostdds tooriihma liikmetega arvestab ja
tasakaalustab ruumiliste lahenduste kaudu huvitatud osapoolte (sh
kasutajate, omanike, omavalitsuste, riigiasutuste, avalikkuse)
pohjendatud huvisid;

kooskodlastamine.

erinevate osapoolt huvid on
arvestatud, t606 on
kooskdlastatud.
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B.2 Kompetentsid

Kompetents

Hindamiskriteerium

Hinnang

Taidetud voi
mittetdidetud

Markused

5) vormistab planeeringu lahenduse graafilise ja tekstilise osa
selgelt, loetavalt ja arusaadavalt, kasutades selleks sobivaid tehnilisi
vahendeid. Dokumentide vormistamisel kasutab korrektset eesti
keelt ja erialast terminoloogiat.

vormistamine

r)

166 vormistamiseks on valitud
sobiv tarkvara, joonised on
sobivas mootkavas, tehnilised
joonised on vormistatud
Oigesti, seletuskiri on
korrektses eesti keeles,
Oigesti on kasutatud erialast
terminoloogiat

B.2.5 Planeeringute koigi liikide ja ehitusprojektide ning ehitiste EKR tase 8

hindamine maastiku osas

Tegevusnditajad:

1) vordleb eriliigiliste planeeringute méddetavaid suurusi ja hindab | vordlemine s) t60 on kooskdlas teiste

nende kooskdla; seotud (k6rgem, madalama
taseme, lldisema tapsusega)
t6odega.

2) vordleb eriliigiliste planeeringute ja ehitusprojekti mé6ddetavaid |vérdlemine t) t60 on kooskdlas teiste

suurusi ja hindab nende kooskdla; seotud (k6rgem, madalama
taseme, lldisema tapsusega)
toodega.

3) hindab planeeringute, ehitusprojektide ja ehitiste vastavust vordlemine u) to6o vastab kehtestatud

normidele, ehitiste vastavust projektile. normidele. T66 on kooskdlas
teiste seotud (aluseks
olevate) t66dega.

B.2.6 Maastiku uurimine ja hindamine EKR tase 8

Tegevusnditajad:

1) kavandab uuringu téoprotsessi, valib vélja ja/vdi kohandab sobiva | tooriihma v) toosse on kaasatud koik

metoodika vOi tootab vajadusel vélja uudse ja asjakohase metoodika,
kaasab vajalikud eksperdid ja hangib vajalikud kooskdlastused,
tutvustab uuringu tulemusi;

moodustamine, t66
planeerimine

vajalikud erispetsialistid,
valitud on asjakohane
metoodika
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B.2 Kompetentsid

Kompetents

Hindamiskriteerium

Hinnang

Taidetud voi
mittetdidetud

Markused

2) vastavalt valitud metoodikale vGi vajadusel vilja to6tatud uudsele
ja asjakohasele metoodikale maérab kooslused ja/vdi
taksonoomilised liksused ning vajadusel ka nende seisukorra,
perspektiivsuse jm; vajadusel teeb koostddd ekspertidega (nt
dendroloog, botaanik, 6koloog, arborist, aednik jne); vastavalt valitud
metoodikale teeb valitood;

to0 labiviimine

w) t60 on koostatud vastavalt
metoodikale

3) vastavalt valitud metoodikale vGi vajadusel vilja tootatud uudsele
ja asjakohasele metoodikale uurib maastiku ja/vdi maastiku objekti
kultuuriloolist kujunemist ja maarab selle vaartused; vajadusel teeb
koost66d ekspertidega (nt ajaloolane, arheoloog, restauraator jne);
vastavalt valitud metoodikale teeb vili- ja arhiivitood ja
kaardianaltisi;

t60 labiviimine

X) t00 on koostatud vastavalt
metoodikale

4) vastavalt valitud metoodikale v&i vajadusel valja to6tatud uudsele
ja asjakohasele metoodikale maastiku ruumilisi, kultuurilisi,
Okoloogilisi, sotsiaalseid, funktsionaalseid, esteetilisi jm tahke;
vajadusel teeb koostood ekspertidega (nt geograaf, sotsioloog,
ajaloolane jne); vastavalt valitud metoodikale teeb valit6od.

160 labiviimine

y) t00 on koostatud vastavalt
metoodikale

10
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Vestluse toimumise aeg ja KOht: ......covvveie e

Kriteerium

Hindaja 1
hinnang

Hindaja 2
hinnang

Hindaja 3
hinnang

Hindaja 4
hinnang

Hindaja 5
hinnang

Hindaja 6
hinnang

Hindaja 7
hinnang

Hindaja 8
hinnang

Hindaja 9
hinnang

Koondhinnang

a)

b)

c)

d)

e)

f)

g)

h)

i)

j)

k)

11
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ESF programm , Kutsete slisteemi arendamine”

Kriteerium

Hindaja 1
hinnang

Hindaja 2
hinnang

Hindaja 3
hinnang

Hindaja 4
hinnang

Hindaja 5
hinnang

Hindaja 6
hinnang

Hindaja 7
hinnang

Hindaja 8
hinnang

Hindaja 9
hinnang

Koondhinnang

m)

n)

o)

p)

a)

r)

s)

t)
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SIHTASUTUS
—
Euroo,

B ot ensnens Kutsekoda

ESF programm , Kutsete slisteemi arendamine”
Kokkuvote:
Kohustuslike kompetentside kriteeriumid on /ei ole nGutaval tasemel.

Ulejaanud punktides on ........cccceeu.... hinnangut ......ccceeeeveeeen. kriteeriumist, st ___ %.

Hindamiskomisjoni ettepanek: anda /mitte anda taotlejale Volitatud maastikuarhitekti 8. taseme kutse.

Hindamiskomisjoni esimees: nimija allkiri
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Kutseeksami protokoll H3
VOLITATUD MAASTIKUARHITEKTI-EKSPERT 8. TASEME KUTSEEKSAMI PROTOKOLL

, —
Euroop:

a Liit
Euroopa Sotsiaalfond Eesti tuleviku heaks

SIHTASUTUS

Kutsekoda

ESF programm , Kutsete slisteemi arendamine”

Jrk
nr.

Taotleja ees- ja
perenimi

Isikukood

Intervjuu
toimumise aeg
ja koht

Kohustuslike
kriteeriumite
koondhinnang
Jah/Ei

Ulejaanud
kriteeriumide JAH
hinnangute osakaal
(%-des)

Ettepanek
kutsekomisjonile

Markused (nt. muutused
hindamiskomisjoni
koosseisus)

Hindamiskomisjoni esimees: nimija allkiri
Hindamiskomisjoni liikmed nimed ja allkirjad
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p=

Euroopa Liit
Euroopa Sotsiaalfond Eesti tuleviku heaks

SIHTASUTUS

Kutsekoda

ESF programm , Kutsete slisteemi arendamine”

Jrk | Taotleja ees- ja | Isiku-kood Intervjuu Kohustuslike Ulejaanud Ettepanek Markused (nt. muutused
nr. | perenimi toimumise aeg | kriteeriumite kriteeriumide JAH kutsekomisjonile hindamiskomisjoni
ja koht koondhinnang hinnangute osakaal koosseisus)
Jah/Ei (%-des)

6.

7.

8.

9.

10.

Hindamiskomisjoni esimees: nimija allkiri
Hindamiskomisjoni liilkmed nimed ja allkirjad
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SINTASUTUS
—
Euroop:

1 T Kutsekoda
ESF programm , Kutsete slisteemi arendamine”

7 Vormid taotlejale

Kutse taotlemiseks esitatavad materjalid tuleb esitada digitaalselt (pdf) ja kdidetuna ihte A4
formaadis kausta (va materjalid (t66d), mis esitatakse eraldi kaustadena).

1) vormikohane avaldus (lisa 1),

2) isikut tdendava dokumendi koopia (pass, ID-kaart),

3) haridust tdendava dokumendi koopia(d),

4) varem omistatud kvalifikatsiooni tdendava dokumendi koopia(d),

5) taiendkoolituse ldbimise korral seda tdendava dokumendi koopia(d),

6) elulookirjelduse soovituslik vorm (lisa 2), millele vdidakse lisaks nduda tdiendavaid

dokumente,
7) materjalid (t66d),
8) eneseanaliis (lisa 3),

9) kutseomistamistasu maksmist tdendav dokument.

16



SINTASUTUS
—
Euroop:

B ot ensanes Kutsekoda

ESF programm , Kutsete slisteemi arendamine”

AVALDUSE VORM

KUTSE TAOTLEMISE
AVALDUS

Lisa 1

Tdidab taotleja

Taotleja Téidab taotleja

Ees- ja perekonnanimi

Isikukood

Postiaadress

Kontakttelefon

E-posti aadress

Faks

To6oandja nimetus, aadress
Kontaktisiku nimi ja telefon

Kuulumine erialaliitudesse

Haridus

TAOTLETAVA KUTSE NIMETUS JATASE: ...t
VALITAVAD KOMPETENTSID: ...ttt

Tdidab taotleja

Avaldusele lisatud materjalide loetelu Lehti Tdidab hindamiskomisjon
Marge vastavuse kohta

Isikut tdendava dokumendi koopia

Haridust tdendava dokumendi koopia/d

Varem  omistatud  kutset tdendava
dokumendi koopia/d

Taiendkoolitust tdendava dokumendi
koopia/d

cv

Materjal (t66d)

Eneseanallils

Maksekorraldus kutseomistamisega
seotud kulude tasumise kohta
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SIHTASUTUS
—

B ot ensanes Kutsekoda

ESF programm , Kutsete slisteemi arendamine”

KUTSE TAOTLEJA
Allkiri Kuupdev

MARGE AVALDUSE VASTUVOTMISE KOHTA (Tdidab kutse viljastaja)

Avalduse saamise kuupdev Vastu votnud isiku nimi
MARGE TAOTLEJALE TEATISE SAATMISE KOHTA (Tdidab kutse véljastaja)
1.
2.
3.
Teatise sisu Teatise saatnud isiku nimi Kuupdev
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Euroopa Liit
Euroopa Sotsiaalfond

b=

Eesti tuleviku heaks

SIHTASUTUS

Kutsekoda

ESF programm , Kutsete slisteemi arendamine”

ELULOOKIRJELDUS

EESNIMI
PEREKONNANIMI
ELUKOHA AADRESS
TELEFON, E-POST; FAKS

HARIDUS

(Oppeasutuse nimetus, dppekava nimetus, |I0petamise aasta)

ANDMED TOOKOGEMUSE KOHTA

Lisa 2

Firma nimetus

Amet

Todtamise aeg
(kuu; aasta)

ANDMED TAIENDKOOLITUSE KOHTA

Koolitaja nimetus

Oppekava nimetus

Toimumise aeg

ANDMED RAHVUSVAHELISE KOOSTOOKOGEMUSE KOHTA

Valispartneri nimetus

Koostdo lihikirjeldus

Toimumise aeg

LOETELU VIIMASE 10 AASTA OLULISEMATEST TOODEST

ToO nimetus

Koostamise
aasta

Kehtestamise/val
mim aasta

Osalus (roll)
koostamisel

KEELTEOSKUS
Emakeel:
Voorkeeled:

(alg-, kesk-, kdrgtase)

ARVUTI TARKVARA KASUTAMISE OSKUS (loetelu arvutiprogrammidest):

TUNNUSTUSED, OSALEMISED KONKURSSIDEL jms.
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SIHTASUTUS
—

B ot ensanes Kutsekoda

ESF programm , Kutsete slisteemi arendamine”

ENESEANALUUS
Lisa 3

Eneseanallilis peab sisaldama sellist infot, mida t06 kaustaga tutvudes ei ole vdimalik saada, sh
IGhillevaadet taustaolukorrast ning kutse taotleja hinnangut endale kui erialaspetsialistile.
Eneseanallilis tuleb koostada kdigi taotletavate kompetentside kohta vastavalt tabelile hindamisleht
H1. Iga kirjeldatud kompetentsi puhul viidata t66s kohale, kust on vdimalik kompetentsi olemasolu
ja kvaliteeti kontrollida. Vabas vormis korrektses eesti keeles esitatud tekst peab olema vormistatud
A4 formaadis. Teksti pikkus on soovitavalt kuni 2 lehekiilge. Eneseanaliiisi koostamisel Iahtuda
jargmistest punktidest:

1) To60 nimetus

2) Koostamise aasta

3) Tellija nimi

4) Koigi koostaja(te) nimi(ed)

5) Enda roll t66 koostamisel (projekti juht, sisuline koostaja, vastutav spetsialist, mingi osa

koostaja jne)
6) Hinnang lahtellesandele

7) Hinnang t66 protsessile tervikuna. Tuua valja tekkinud probleemid, nende lahendused.
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