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2. Tegevuskava ja eesmérgid valdkonniti
2.1. Eestvedamine ja strateegiline juhtimine
2.2. Personalijuhtimine

2.3. Koostd6 huvigruppidega

2.4. Ressursside juhtimine

2.5. Oppe- ja kasvatusprotsess
Oppendukogu tegevus

Sisekontrolli plaan

Taiendkoolituse plaan

Klassiviliste iirituste plaan

I N

1. Oppeaasta eesmirk:
Opilane
e viirtustab Eesti ja kodukoha kultuuri- ja looduspirandit

e on teadlik tarbija, sddstab keskkonda
e 0n aktiivne algataja ja kaasalooja kogukonnas ja koolielus

2. Tegevuskava ja eesméirgid valdkonniti:

2.1. Eestvedamine ja juhtimine
Alaeesmargid:

e Uhtne viirtusruum loob tddtajatele voimaluse tegutseda dppimise mentorite,
korraldajate ja voimaldajatena ning olla eeskujuks elukestva dppe ning isikliku
erialase enesetdiendamise alal.

e Info Kiire ja selge lilkumine koigi huvigruppide poolt tagab pingevaba t66- ja

opikeskkonna.
Aeg Tegevus Vastutaja
August Kooli iildtéoplaani koostamine Direktor, oppe- ja
arendusjuht
August- juuni | Sisekontrolliplaani koostamine ja tditmine Oppe- ja arendusjuht
August Kooli 45. aastapdeva ja Eesti 100 kava Direktor, huvijuht
koostamine
September- Elektroonilise dokumentatsiooni Sekretir,
detsember slistematiseerimine ja tdiendamine haridustehnoloog
September- Siseveebi arendamine (info, dokumentatsioon, | Haridustehnoloog, oppe-
jaanuar kiisitlused jms, Opetaja e-portfoolio) ja arendusjuht
Iga nddal Juhtkonna ndoupidamine Direktor
Iga nddal Opetajate ndupidamine Direktor
Iga nidal Nidala info stendil Oppe- ja arendusjuht




Iga veerand Opilasesinduse ja juhtkonna infominutid Huvijuht

Juuni Arenguvestlused tootajatega Direktor

Juuni Direktori vastuvott parimatele Oppuritele, Huvijuht
vanematele, tOGtajatele

August Oppeaasta sisechindamise aruande koostamine ja | Oppe- ja arendusjuht

labiarutamine dppendukogus

2.2. Personalijuhtimine

Alaeesmirgid:

Kogu kooli personal Idhtub oma t66s rohelise kontori pdhimdtetest.

Iga tooOtaja on algataja ja kaasal6oja kooli eesmarkide elluviimisel.

Aeg Tegevus Vastutaja

August- Uute tootajate timarlauad Direktor

oktoober

Igal Opetajate siseseminarid/ koosolekud/ Oppe- ja arendusjuht
esmaspdeval iimarlauad/ 16imimisprojektid

kell 15.00

Uks kord kuus | Umarlauad erinevate huvigruppidega Direktor,

iga kuu Oppe- ja arendusjuht,
neljandal HEV koordinaator
neljapdeval

Koolivaheajad

Sisekoolitused

Direktor,
Oppe- ja arendusjuht

Oktoober- Personali tunnustus- ja motiveerimissiisteemi Direktor,
november uuendamine Oppe- ja arendusjuht
Mai Rahulolukiisitlus personalile Oppe- ja arendusjuht
Juuni Personaliga seotud tulemuste hindamine ja Direktor,

analuis

Oppe- ja arendusjuht

2.3. Koostoo huvigruppidega

Alaeesmargid:

e Vastastikune kaasamine mitmekesistab ja rikastab koolielu.

Aeg

Tegevus

Vastutaja

7.september

5.detsember

Hoolekogu koosolek
Kooli pohiméérus
Kooli kodukord
Kooli dppekava
Kooli eelarve arutelu
Uus koolihoone

Hoolekogu esimees




6.marts Uus koolihoone

12.juuni Oppeaasta kokkuvote

28. september | Projekt ,,Kdik smuutiks* Oppe- ja arendusjuht

12.oktoober Lastevanemate koosolek Direktor,
Lapse arengu toetamine kooli ja kodu koostods | Oppe- ja arendusjuht

5.0ktoober Tabivere valla Opetajate paev Huvijuht

9.-13. oktoober | Lahtiste uste nidal Oppe- ja arendusjuht

Lébi aasta Osavott erinevatest projektidest — uurimist6od, | Ainedpetajad
konkursid

Lébi aasta Artiklite avaldamine kooli tegevusest valla Oppe- ja arendusjuht
lehes, VVooremaas

September- Koostdokohtumised valla asutuste juhtidega Direktor

detsember

Mai Rahulolu uuring huvigruppidele Oppe- ja arendusjuht

Juuni Huvigruppidega koost66 hindamine Oppe- ja arendusjuht

2.4. Ressursside juhtimine

Alaeesmargid:

Ressursside planeerimine ja projektide koostamine toetab kooli dppekava tditmist.

Aeg Tegevus Vastutaja
August Koridoride pdranda remont Direktor
August Arvutiklassi, ainekabinettidesse lisaarvutite Direktor
soetamine
Mai- august 1. ja 3. klassi uute laudade-toolide soetamine
September- Tootajate tuleohutusalane instrueerimine ja Direktor
oktoober evakuatsioonidppuse labiviimine
September- Uue koolihoone ldhtetilesande koostamine, Direktor, KOV
oktoober arhitektuurikonkursi ldbiviimine
September- Kooli eelarve koostamine Direktor
Oktoober
November- Uue koolihoone projektikonkursi 1dbiviimine Direktor, KOV
detsember
Jaanuar- mirts | Uue koolihoone ehitushanke ldbiviimine Direktor, KOV
Pidev Eelarve seire ja analiiiis Direktor
Marts Tuleohutuse enesekontrolli aruande koostamine | Direktor
ja esitamine
Mai-juuni Vana koolimaja osa moobli timberkolimine Direktor
Juuni Aruande koostamine KIK-i Direktor
Juuni Vana koolimaja osa lammutamine, uue Direktor, KOV

koolihoone ehituse alustamine




2.5. Oppe- ja kasvatusprotsess

Alaeesmirgid:
Opilane oskab pidevalt 18imida digitehnoloogiaid oma igapdeva dpitegevusse

Koolisisesed ldoimivad projektid

Opilane on keskkonnateadlik ja roheliselt mdtlev kodanik

Opilane on teadlik kultuuripirandi kandja
Opilane on loov ning algatus- ja vastutusvdimeline
Opilane hoolib enda tervisest, tunneb rddmu liikumisest

veerand

projekt

teemad

padevused

Innovatsioon

4.-29.september
Leiutajate kuu
- leiutajate konkurss
- eestlastest leiutajad
- mihklilaat
- projekt ,,Koik smuutiks*
2.-20. oktoober
Innovatsiooni kuu
2.-6. oktoober muusikanédal

9.-13. oktoober lahtiste uste
nadal

16.-20. oktoober Code Week

Enesemaédratluspadevus

Sotsiaalne ja
kodanikupéadevus

Ettevotlikkuspadevus

Kultuuri- ja vaartuspadevus

Suhtluspéddevus

Digipéddevus

Opipidevus

Rahvuskultuur

November- rahvakalendri
tahtpievad

- isadepdev
- mardipdev
- kadripédev

Detsember- Joulukuu

Sotsiaalne ja
kodanikupidevus

Ettevotlikkuspéadevus

Kultuuri- ja véaartuspadevus




Hea tegu
Joululaat
Jouluetendus

Joululaulud 14bi 100 aasta

Eesti 100 Jaanuar- kultuuriline
mitmekesisus- voorkeelte kuu

Talendijaht
Veebruar- ajalookuu
23. veebruar EV 100. aastapdev

Mirts- emakeele kuu

Kultuuri- ja vaéartuspadevus

Enesemairatluspadevus

Kultuuri- ja vaartuspadevus

Kultuuri- ja vaartuspadevus

v Kooli siinnipdev Aprill- reaalainete ja Matemaatika-, loodusteaduste
loodusainete kuu ja tehnoloogiaalane padevus
Keskkonna-alased oppekéigud
Kultuuri- ja véartuspadevus
,,Teeme ara*
Sotsiaalne ja
Mai- siinnipdevakuu kodanikupadevus
- kooli 45. aastapdeva Kultuuri- ja véartuspadevus
tdhistamine
Suhtluspiadevus
- kohvikutepaev
Aeg Tegevus Vastutaja
Aasta ldbi opilasesinduse suunamine ja juhendamine, Huvijuht
koolitused
Aasta 1dbi Kooli kodukorra tditmise jélgimine Koik tootajad
Aasta labi Koolikohustuse tditmise jélgimine Klassijuhatajad,
sotsiaalpedagoog
Aasta lébi KIVA projekt 1.-6.klass Sotsiaalpedagoog
August- Hindamismudelite koostamine Opetajad
oktoober Opilaste digipidevuse tipsustamine
November- Osavott HITSA konkurssidest Opetajad
marts
November- Arenguvestluste 1dbiviimine Opilase ja Oppe- ja arendusjuht,




aprill lapsevanematega klassijuhatajad

Alates Eelkool Oppe- ja arendusjuht,

3. oktoober 3 klassi Opetaja

1 kord kuus Pedagoogide timarlauad Opilaste arengu Sotsiaalpedagoog
toetamiseks

Il poolaasta 8 klassi Opilaste loovtodde vormistamine ja Ainedpetajad
kaitsmine

17.aprill Loovtoode kaitsmine Aineodpetajad

Aprill- mai KIK projekt Soomaale 1.-9.klass Oppe- ja arendusjuht

Mai Opilaste rahulolu-uuringu libiviimine Oppe- ja arendusjuht

Juuni Huvitegevuse analiiiis Huvijuht

Juuni Oppetdd tulemuste analiiiis Oppe- ja arendusjuht

Juuni Opilastega seotud tulemuste hindamine ja Oppe- ja arendusjuht,

analiis

klassijuhatajad

3. Oppendukogu tegevus

Aeg

Tegevus/iilesanded

Vastutaja

25.sept.

Opilastele tugisiisteemide méiramine
Kooliraamatukogu kogude komplekteerimise
teavikutega kooskdlastamine.

30.mai

Otsustab dpilase jargmisse klassi iileviimise,
tdiendavale Oppetodle jatmise.
Arengukava kooskolastamine.

15. juuni

Otsustab Opilase jargmisse klassi iileviimise voi
1.-3. kooliastmes klassikursuse kordama
Jjétmise.

Otsustab pohikooli 1dpetamise ning
16putunnistuse viljaandmise.

Otsustab Opilase tunnustamise kiituskirjaga ja
kiitusega pdhikooli 16putunnistusel.

30. august

Kooli iildtodplaani kinnitamine.

Oppe- ja kasvatustegevuse tulemuste arutamine
ja kooli juhtkonnale ettepanekute tegemine
Oppe- ja kasvatustegevuse tdiustamiseks.

4. Sisekontrolli plaan

Pidevalt toimub eKooli sissekannete, puudumiste, PGS § 24 1g S ja
korrapidamisgraafikust ja konsultatsiooniaegadest kinnipidamise kontroll.
Tundide kiilastused toimuvad etteteatamisega nidalaplaani alusel.

| Aeg

| Tegevus

| Vastutaja

Oppendukogu esimees

Oppendukogu esimees

Oppendukogu esimees

Oppendukogu esimees




September

Ainedpetajate tookavad

Oppe- ja arendusjuht

Oktoober- Hindamisjuhendist kinnipidamine, e-kool Direktor, Oppe- ja
detsember arendusjuht
November- 1.-9.klassi tundide kiilastamine, e-kool Oppe- ja arendusjuht
detsember
Jaanuar 11 poolaasta todkavad Oppe- ja arendusjuht
Veebruar 1., 4.,6.ja9. kl tundide kiilastamine Direktor,

Oppe- ja arendusjuht
Marts Tugisiisteemide tGhusus Oppe- ja arendusjuht
Aprill Oppekava tditmine Oppe- ja arendusjuht
Mai Tasemet6ode tulemuste analiiiis Oppe- ja arendusjuht
August, Dokumentatsiooni tditmine (Opilasraamat) Oppe- ja arendusjuht
september

5. Taiendkoolituse plaan

Sisekoolitused

Aeg Tegevus/koolitus Koolitusel osaleja
31.august Innovatsioon. Kdlari todtuba. Opetajad
26.september | Tuleohutus ja turvalisus koolis Koik tootajad
23.0ktoober Valla dpetajate parimate praktikate pdev Opetajad
15.detsember | Joulud ainetevahelises 16imimises Koik tootajad
19.-20. mérts Oppekiik innovaatilistesse koolidesse Opetajad

15.juuni Meeskonnat6o K&ik tootajad
Aasta labi Uks kord kuus dpetajalt dpetajale seminarid K&ik pedagoogid




